kil

£

PREFEITURA DE
SAO PAULO

DESERVOUVERENTD S0

PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (SITIO)
(Encaminhar para SMADS — IMPRENSA)

PROCESSO SEI n2: 6024.2021/0006988-2

SAS - PJ

EDITAL n2: 136/SMADS/2021

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
SAICA

CAPACIDADE: 15 vagas

Esta comissdo de selecdo designada no Edital n? 136/SMADS/2021 recebeu para o servico
objeto deste Edital, duas propostas das seguintes Organizacdes da Sociedade Civil:
ASSOCIACAO BENEFICENTE BETSAIDA, CNPJ n? 66.063.231/0001-52 e PROJETOS AMIGOS DAS
CRIANCAS — PAC, CNPJ N2 08.620.672/0001-01.

Apds andlise das propostas, observando os critérios estabelecidos pelo Edital n@
136/SMADS/2021 e pela Instrugdo Normativa (IN) n2 03/SMADS/2018 alterada pela IN n®
01/SMADS/2019, segue avaliagdo realizada pela Comissdo de Selecdo:

ASSOCIACAO BENEFICENTE BETSAIDA — Nome fantasia: SAICA BETSAIDA I
Conforme o artigo n? 25 da IN n2 03/SMADS/2018, com alteracdes de redacdo pela IN n®

01/SMADS/2019, a proposta atingiu grau SATISFATORIO de adequacdo. Na descricdo da
realidade objeto da parceria, a OSC cita a concepcdo e objetivos geral e especificos do Servico
de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes de acordo com a Tipificacao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais e legislacdes vigentes. Descreve como parametros
para afericdo do cumprimento das metas os indicadores da execugdo da parceria estabelecidos
pelo Art. 116 da IN n2 03/SMADS/2018, alterada pela IN n® 1/SMADS/2019, com detalhamento
de seu cumprimento nas quatro dimensdes, de forma satisfatéria. Aponta como instalacdes a
serem utilizadas um imovel a ser locado pela organizagdao com repasse de recurso pela SMADS
na area de abrangéncia das SAS Pirituba/Jaragua. Destaca a vinculacdo da acdo com as
orientacdes do PLAS, ECA, LOAS, PNAS, Norma Operacional Bdsica do SUAS, Tipificacao
Nacional dos Servicos Socioassistenciais, Portaria 46/SMADS/2010, Portaria 45/SMADS/2015,
Protocolos de Gestdo Integrada Servigos, Beneficios de Transferéncia de Renda, Orientacdes
Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, Plano Nacional de Promogdo,
Protegdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria,
Lei 12.010 de 2009 e Lei 13.010 de 2014. Cita que o SAICA BETSAIDA Il sera referenciado pelo
CREAS Pirituba e se propde a manter estreita articulagdo com a rede de servicos
socioassistenciais e demais servicos de politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos.
Quanto ao desenvolvimento da proposta e da metodologia na acolhida e no trabalho social
para o alcance das metas, aponta como principios norteadores a excepcionalidade do
afastamento do convivio familiar; a provisoriedade do afastamento do convivio familiar; a
preservagdo e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios; a garantia de acesso e
respeito a diversidade e ndo discriminacdo; a oferta de atendimento personalizado e
individualizado; a garantia de liberdade de crenca e religido; o respeito a autonomia da
crianca, do adolescente e do jovem, além dos principios contidos do artigo 100 do ECA.
Descreve como ferramenta do trabalho social a constru¢do do Plano Individual de
Atendimento - PIA em conjunto com a familia, crianga e ou adolescente, com base na garantia



dos direitos e do superior interesse da crianca e do adolescente; atencao as especificidades;
respeito a diversidade e ndo discriminagdo e temporalidade. Para o desenvolvimento do
trabalho social e socioeducativo, propde a utilizacdo de metodologias participativas —
metodologia freiriana, que tem como principio tedrico a construgao do conhecimento focado
no usudrio como sujeito de direitos, na horizontalidade do processo educativo, na equidade e
na constru¢gdao de conhecimento e compreensdes sobre a realidade social. Demonstra
conhecimento e capacidade de articulagdao com servigos da rede socioassistencial e politicas
publicas setoriais, propondo que o desenvolvimento das a¢des do PIA serd realizado de modo
articulado com os demais 6rgdos e servicos que estejam acompanhando a familia, a crianca ou
o adolescente. Em relagdo as formas de monitoramento e avaliagdo dos resultados, aponta
que os resultados serao mensurados por uma avaliagdo processual, por meio dos registros das
acoes e indicadores quantitativos e qualitativos, reunides periddicas com a equipe de
profissionais para avaliacao e planejamento das atividades, preenchimento diario de sistema
SISA e avaliacdo do desenvolvimento da crianga/adolescente. Quanto ao quadro de recursos
humanos, ha especificagao sobre a formacdo de cada profissional, carga horaria, habilidades,
atribuigdes e a distribuigdo dos profissionais para a operacionalizacdo e gestdo do servico,
conforme Edital. Quanto as horas técnicas, cita que serdo destinadas 10 horas/més para
formacao continuada dos profissionais. A OSC apresentou PRD - Previsdo de Receitas e
Despesas e cronograma de desembolso dos recursos financeiros para organizacao com isen¢ao
de cota patronal junto ao INSS; apresentou Certificado CEBAS valido até 29/10/2023,
Certificado de Inscricdo no COMAS n2 525/2021, com protocolo de renovacdo de 22/03/2021,
Certificado de Matricula em SMADS n2 21.190, valido até 31/12/2021. A OSC demonstrou
experiéncia com os servigos da Protecdo Social Basica e Especial no territério de abrangéncia
da SAS PJ, além de experiéncia com servico de outras politicas publicas: Termo de Aditamento
001/2018 ao Termo de Colaboracdo 237/SMADS/2013 — CCA Betsaida, Termo de Aditamento
002/2018 ao Termo de Colaboracdo 195/SMADS/2016 - SAICA Betsaida, Termo de
Colaboragdao 413/2017/DRE-PJ-RPI — CEl Pq. Maria Domitila, Termo de Colaboracdo
414/2017/DRE-PJ-RPI — CEl Vila Clarice. Apresentou CENTS valido até 20/12/2021, COMAS n®
525/2021. A OSC solicitou verba de implantacdo no valor de um repasse mensal, sendo que
esta comissdao manifesta parecer favordvel a este repasse, por se tratar de instalacao de
Servigco novo.

PROJETOS AMIGOS DAS CRIANCAS — PAC- Nome fantasia: SAICA CASA DO PAC IV
Conforme o artigo n2 25 da IN n2 03/SMADS/2018, com alteracdes de redacdo pela IN n2

01/SMADS/2019, a proposta atingiu grau SATISFATORIO de adequacdo. Apresentou proposta
suficiente aos termos e valores de referéncia constantes no Edital n? 136/SMADS/2021. Na
descri¢do da realidade objeto da parceria, demonstrou nexo entre as caracteristicas do servico
e as metas a serem atingidas. Descreve como parametros para afericdo do cumprimento das
metas os indicadores da execucdo da parceria estabelecidos pelo Art. 116 da IN n2
03/SMADS/2018, alterada pela IN n2 01/SMADS/2019. Como forma de cumprimento de metas
e resultados, apresenta detalhamento das a¢des visando seu cumprimento, relacionando-as
com os indicadores previstos nas quatro dimensdes.Quanto as instalacdes a serem utilizadas,
cita que o imdvel serd locado pela OSC com repasse de recursos por SMADS. Aponta a
vinculagdo da agao com as orientagdes de diretrizes nacionais (ECA, LOAS, PNAS, SUAS,
Tipificagdo Nacional, Protocolos de Gestdo Integrada Servicos, Beneficios de Transferéncia de



Renda). Demonstra conhecimento e capacidade de articulagdo com os servicos do territério e
Sistema de Garantia de Direitos, e a vinculagdo do servico com o CREAS Pirituba. Quanto a
metodologia de acolhida e no trabalho social para o alcance das metas, aponta detalhamento
das ag¢des previstas nas legislacdes referente ao abrigamento institucional, destacando-se o
respeito pelas decisbes das criancas e adolescentes, assegurando o direito da escuta e
informagdes sobre sua situacgdo judicial; elaboracdo do PIA (Plano de Atendimento Individual e
Familiar) desde o inicio do acolhimento com participacdo das criancas, adolescentes e suas
familias; desenvolvimento de agdes para fortalecimento da autonomia; desligamento
gradativo, preparando para o retorno ao convivio familiar; destaque na abordagem da
metodologia participativa no trabalho social, postura acolhedora e a ndo discriminacdo. Faz
mengao as seguintes estratégias para o trabalho com as familias: estudo de caso, entrevista
individual e familiar, grupo som as familias, grupo multifamiliar, visita domiciliar, orientacdo
individual, encaminhamentos (psicoterapia, satde, beneficios sociais, educacdo). Em relacdo as
formas de monitoramento e avaliagdo dos resultados, aponta que os resultados e os impactos
do trabalho realizado serdo mensurados por um conjunto de indicadores qualitativos descritos
no item 04 deste Plano de Trabalho. O monitoramento sera realizado de forma continua e
sistemdtica, visando nortear o planejamento das acdes, intervir conforme necessidade e
garantir o cumprimento dos objetivos; aponta que a avaliacdo serad guiada pela Gestora da
Parceria do CREAS, pelos usuarios e pelos funciondrios do servigo através dos parametros de
afericdo e outros parametros a serem utilizados conforme a demanda do servico, assim como
pelo ajuste financeiro mensal. Quanto ao quadro de recursos humanos, estd de acordo com o
Edital, com especificacdo sobre a formagdo de cada profissional, carga horaria, habilidades,
atribuicbes e a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizacdo e gestdo do servico.
Quanto as horas técnicas, descreve que serdo destinadas 10 horas/més para capacitacdo
continuada mensal com os profissionais e cita alguns temas para formacdo. Apresentou a PRD
conforme planilha referencial de custeio e também o cronograma de desembolso dos recursos
financeiros para OSC com isencdo de cota patronal do INSS e PIS. A OSC demonstrou
experiéncia com os servicos da Prote¢do Social Basica e Especial no territorio de abrangéncia
da SAS PJ: Termo de Colaboragdo 259/SMADS/2020 — CCA Amigos das Criancas do Sdo
Domingos, Termo de Aditamento 001/2018 ao Termo de Colabora¢do 116/SMADS/2016 —
SAICA Casa do PAC, Termo de Aditamento 001/2020 ao Termo de Colaboracdo
038/SMADS/2017 — SASF Pirituba, Termo de Aditamento 001/2020 ao Termo de Colaboragado
511/SMADS/2018 — SAICA Casa do PAC Il. Apresentou Certificado e Protocolo COMAS n@
195/2021 de 27/09/2020, Certificado de Matricula n? 21.192, valido até 30/06/2021. A OSC
solicitou verba de implantacdo no valor de um repasse mensal, sendo que esta comissdo
manifesta parecer favordvel a este repasse, por se tratar de instalacdo de servico novo.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 02 (duas) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:
Listagem da(a) proposta(s) recebida(s) e grau de adequacao:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0SC GRAU DE |
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 66.063.231/0001-52 Associagdo Beneficente Betsaida Satisfatorio
2 08.620.672/0001-01 PAC — Projetos Amigos das Criangas | Satisfatorio




Considerando que a analise das propostas resultou em mais de uma com grau SATISFATORIO
de adequacdo, segue a listagem classificatoria:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ ' NOME DA 0SC
i 14 66.063.231/0001-52 | Associacdo Beneficente Betsaida
28 13 08.620.672/0001-01 | PAC — Projetos Amigos das Criangas

Sao Paulo, 20 de outubro de 2021.

Bruna Siar \I}Aa Ménteiro Dal Fabbro — RF: 733.218.1
TituIar\(—P&sidente) da Comissdo de Sele¢do
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Vera Nizia Boaventura — RF: 858.858.9
Titular da Comissao de Sele¢do

Wilma Haruko Tanaka — RF: 610.487.8
Titular da Comissdo de Selecao




