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O Parecer Técnico Conclusivo devera conter no minimo:

1 — Anélise do mérito das propostas apresentadas, em conformidade com o artigo 25 da
Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, justificando o grau SATISFATORIO ou INSATISFATORIO
atribuido a cada uma delas.

2 — Lista de classificacdo das propostas que atingiram o grau SATISFATORIO, quando for o caso.
3 - Andlise da proposta vencedora nos termos das alineas “a” a “d” do inciso Ill do artigo 27 da
Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018. '

Obs.: Devera ser publicado em sua integra, a partir do dia Util seguinte a sua emissdo, no sitio
eletrénico da SMADS e no DOC. )

Para o edital acima descrito, recebemos 01 proposta da seguinte OSC: Instituto Novos
Horizontes — CNPJ 11.204.981/0001-05

Apés analise das propostas apresentadas em sessdo publica, observando os critérios descritos
no edital, a comissao de sele¢do realiza as seguintes pontuagdes:

Instituto Novos Horizontes - 11.204.981/0001-05: Verificamos que a OSC possui mérito para
efetivar a tipologia de parceria a ser adotada, tendo apresentado documentos comprobatérios
de experiéncia na execugdo de Servigos da Protecdo Social Especial, comprovando experiéncia
no desenvolvimento da tipologia ora proposta. No Plano de Trabalho a OSC demonstrou
clareza na descrigdo da fungdo do {SAICA) Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes de 0 a 17anos e 11 meses, descreve com clareza o desenvolvimento do trabalho
técnico especializado pautado nas normativas relativas a execu¢do do mesmo. Na perspectiva
do atendimento psicossocial leva-se em conta o processo no qual as criangas, adolescentes e
familiares estdo inseridos. Demonstra apropriagdo na rotina do desenvolvimento do trabalho,
na acolhida, acompanhamento, pés desacolhimento e articulagdo no territério. Aponta
atendimento personalizado em pequenos grupos, conhecimento na execucio de ferramentas
importantes na metodologia do trabalho como: Projeto Politico Pedagdgico- PPP; Plano
Individual de Atendimento — PIA. A OSC solicita verba de implantagdo. Evidenciam descrigio
das metas a serem atingidas e parametros para sua aferigdo conforme IN 03/SMADS/2018.
Quando se referem as estratégias para o cumprimento das metas estabelecidas e deste modo,
considerando a identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizacio, em mutua
cooperagdo da parceria; a viabilidade de execugdo; a verificagdio do cronograma de
desembolso previsto no Plano de Trabalho; a descri¢do de quais serdo os meios disponiveis a
serem utilizados para fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como procedimentos que
deverao ser adotados para avaliagdo da execugdo fisica e financeira, cumprimento das metas e
objetivos, em conformidade com o art. 25 da INO3/SMADS/2018.

1 - PARA UMA UNICA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma Unica proposta da OSC
Instituto Novos Horizontes — CNPJ 11.204.981/0001-05 e observando o grau de adequacdo da
mesma, é considerado: GRAU SATISFATORIO DE ADEQUAGCAO
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Obs.: Utilizar uma das alternativas para finalizar o Parecer Conclusivo (idem para a Lauda).



