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TERMO DE CONVENIO: 177/SMADS/2014
PREFEITURA DE
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INSTRUMENTO DE GERENCIAMENTO DO CONVENIO

TIPO DE SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
Modalidade: CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 14 ANOS E 11 MESES

TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 210 vagas

ORGANIZACAO MANTENEDORA: CENTRO DE PROMOCAO SOCIAL CONEGO LUIZ BIASI

NOME DO SERVICO (nome fantasia): CCA AQUARELA BIASI

ENDERECO DO SERVICO: RUA MAQUINISTA TRIGO, 117 - VILA ISOLINA MAZZEI CEP: 02079-040
DISTRITO: VILA GUILHERME

SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO DA SAS VILA MARIA/GUILHERME

REPASSE MENSAL: RS 52.656,60

DOTACAO ORCAMENTARIA: 93.10.08.243.3013.6206.3.3.90.39.00.0X - OPERACAO E MANUTENCAO
DOS  ESPACOS  DE  CONVIVENCIA E  FORTALECIMENTO DE  VINCULOS - CRIANCAS,
ADOLESCENTES, JOVENS E IDOSOS

FONTE MUNICIPAL: RS 52.656,60
VIGENCIA DO CONVENIO: DE 28/10/2014 a 27/10/2016

A Prefeitura da Cidade de Sdo Paulo, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
com sede na cidade de S@o Paulo, Rua Libero Badar6, 569 — Centro, inscrita no CNPJ sob o n® 60.269.453/0001-
40, doravante designada simplesmente SMADS, neste ato representada pelo(a) Sr(a) Jeronimo de Souza Andrade,
Supervisor de Assisténcia Social da SAS VILA MARIA, e a organizagdo sem fins lucrativos CENTRO DE
PROMOCAO SOCIAL CONEGO LUIZ BIASI, inscrita no CNPJ sob o n° 46.533.725/0001-46, titular da
matricula/credenciamento em SMADS sob o registro n® 29.128, inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social sob registro n.® 878/2012, com sede na RUA MAQUINISTA TRIGO, 117 - VILA ISOLINA MAZZEI,
distrito: VILA GUILHERME, REGIAO VILA MARIA / VILA GUILHERME, neste ato representada pelo(a)
seu(sua) presidente, Sr.(a) Paulo Ricardo Abud Silva, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° 12.839.152-2
SSP-SP ¢ do Registro no CPF-MF n° 125.309.908-16, doravante designada simplesmente CONVENIADA,
resolvem conjugar esforgos ¢ recursos mediante a celebragiio do presente CONVENIO, cujas clausulas seguem
abaixo:

1- DO OBJETIVO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objetivo da celebragdo do presente convénio a conjugacdo de esforgos e
recursos, para assegurar direitos socio-assistenciais para a popula¢io que deles necessitar, tendo em vista o
continuo desenvolvimento e aprimoramento das atengdes oferecidas nos servigos que compdem, em rede, o
Sistema Unico de Assisténcia Social de ambito nacional - SUAS e a politica de assisténcia social na cidade de Séo
Paulo, no @mbito da rede de seguranga social, mantendo um sistema de vigilancia, monitoramento e avaliagdo, que
assegure padrdo de qualidade no atendimento e garantia do carater publico na agiio, bem como informacio aos
usudrios de seus direitos, permitindo a troca de experiéncias para uma gestdo descentralizada e participativa com o
compromisso de buscar alternativas para reversdo do processo de reprodugiio da desigualdade social na cidade de
Sdo Paulo.

I -DO OBJETO
CLAUSULA SEGUNDA - O presente convénio destina-se a prestagdo do(s) servigo(s) denominado(s) de
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV - Modalidade: CENTRO PARA CRIANCAS E

ADOLESCENTES DE 6 A 14 ANOS E 11 MESES, de acordo com os padrdes das ofertas que o ¢
estabelecidos no Edital de Chamamento n® 129/2014, publicado no DOC em 29/08/2014 ¢ nas demdi
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constantes do parecer do Supervisor(a) de Assisténcia Social da SAS, que integram o presente, no distrito de
VILA GUILHERME da REGIAO de VILA MARIA/GUILHERME.

Pardgrafo Primeiro: Para prestar o objeto indicado no caput desta clausula, sdo oferecidas 210 vagas no total.

Pardgrafo Segundo: O objeto do presente convénio seré prestado de acordo com as especifi icagdes constantes na
Portaria 46/2010/SMADS e alteragdes posteriores, que dispde sobre a TIPIFICACAO DA REDE
SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE SAO PAULO E A REGULAGCAO DE PARCERIA OPERADA
POR MEIO DE CONVENIOS.

Rede De Prote¢io Basica
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
Modalidade: CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 14 ANOS E 11 MESES

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV é um servigo de protego social basica realizado
em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des aos seus usudrios, de acordo com seu
ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de
vulnerabilidade e risco social.

Caracterizagiio da modalidade do Servigo: Desenvolvimento de atividades com criangas e adolescentes de 6 a
14 anos e onze meses, tendo por foco a constitui¢do de espago de convivéncia a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etdria. As intervengdes devem ser pautadas em experiéncias ladicas, culturais e
esportivas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e prote¢iio social. Deve atender
criangas e adolescentes com deficiéncia, retiradas do trabalho infantil e/ou submetidas a outras violagdes de
direitos, com atividades que contribuam para ressignificar vivéncias de isolamento, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e prevengio de situagdes de risco social.
Modalidades:

Centro para Criangas de 6 a 11 anos e 11 meses;
Centro para Adolescentes de 12 a 14 anos e 11 meses.
Usudrios:

Criangas e adolescentes em situagdo de trabalho;
Criangas e adolescentes reconduzidas ao convivio familiar, apés medida protetiva de acolhimento;
Criangas e adolescentes com deficiéncia, beneficiarias ou nio do BPC;
Criangas e adolescentes oriundas de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda;
Criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco.
Objetivo Geral:
Oferecer protecdo social a crianga e adolescente, em situagdo de vulnerabilidade e risco, por meio do
desenvolvimento de suas potencialidades, bem como favorecer aquisi¢des para a conquista da autonomia,
protagonismo e cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Objetivos Especificos:
Prevenir a institucionalizagio e a segregagdo de criangas e adolescentes, especialmente aquelas com
deficiéncia, assegurando convivéncia familiar e comunitaria;
Promover acesso aos servigos das demais politicas publicas, em especial servigos de educagio, saude, cultura,
esporte e lazer existentes no territorio;
Disponibilizar informages sobre direitos e participagdo, oportunizando o exercicio de cidadania;
Possibilitar experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas habilidades;
Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias ¢ vivéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitdrios;
Estimular a reinser¢fio e permanéncia da crianga e adolescente no sistema educacional;
Assegurar espago para convivio grupal, comunitério e social, e o desenvolvimento de relagoes de solidariedade
e respeito mutuo;
Incentivar a participagdo na vida cotidiana do territorio desenvolvendo competéncias para a compreensio
critica da realidade social e do mundo contemporineo;
Desenvolver agdes com as familias para o fortalecimento de vinculos familiares e sociais, visando a pro
o desenvolvimento das criangas e dos adolescentes.
Funcionamento: De segunda a sexta feira, por periodo de 8 horas didrias divididas em dois turnos d
Forma de Acesso ao Servigo: Demanda encaminhada e/ou validada pelo CRAS de abrangéncia.
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Unidade: Espagos/locais (proprios, locados ou cedidos) administrados por organizagdes sem fins econdmicos.
Abrangéncia: Distrital.

Pardgrafo Terceiro: Apo6s decorrido 01 (um) ano, a contar da data de assinatura do presente Termo, o
equipamento podera ser fechado uma vez, no caso de férias coletivas, por um periodo méaximo de 30 (trinta) dias
corridos, conforme o estabelecido na Portaria 45/SMADS-GAB/2008.

111 - DAS OBRIGAGCOES DE SMADS

CLAUSULA TERCEIRA - Sio obrigagdes da SMADS, diretamente ou por meio das SUI’ERVISC)ES DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SAS em consonancia com o art. 20 do Decreto Municipal n.® 43.698, de 02 de
setembro de 2003:

1. Supervisionar a execu¢do do(s) servigo(s) realizado(s) em parceria, em primeira instincia de forma
descentralizada por intermédio das SUPERVISOES DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS e, em segunda instincia,
pela Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social, 6rgdo executor da politica municipal de
assisténcia social, a luz da proposta de trabalho apresentada pela CONVENIADA e acrescida dos elementos
constantes do parecer do(a) Supervisora de Assisténcia Social, e nos termos da legislagiio em vigor.

2. Manter acompanhamento dos relatérios de visitas do técnico supervisor responsavel, obedecidas as normas
técnico-operacionais, assegurando seu acesso aos 6rgdos técnicos da Secretaria de Assisténcia ¢ Desenvolvimento
Social.

3. Indicar padrdes bésicos para o desenvolvimento das atividades objeto do convénio, assim como a necessidade
de treinamento e reciclagem de pessoal;

4. Disponibilizar mensalmente os recursos financeiros para realizagdo do repasse mensal 8 CONVENIADA

5. Examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados 4 CONVENIADA,
fiscalizando o adequado uso da verba e o cumprimento das clausulas do convénio;

6. Realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ao imével destinado ao referido servigo,
quando for o caso, e arcar com as reformas estruturais, de hidraulica e de elétrica das instalagdes fisicas, quando se
tratar de servigo instalado em préprio municipal;

7. Fornecer placa de identificagdo oficial, a ser colocada no local da prestagdo do(s) servigo(s), informando sobre
a presente acdo conveniada;

8. Manter relagio de referéncia/contra-referéncia entre 0 CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social e
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e as vagas do(s) servigo(s), conveniado(s);

9. Garantir a qualificagdo dos recursos humanos que operam os servigos, programas ou projetos em parceria;

10. Oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atengdes de assisténcia social;

11. Assegurar a elaboragdo de modelo padrdo de termo de compromisso e responsabilidade tripartite, a ser
firmado entre o usudrio, a CONVENIADA ¢ SMADS, de acordo com o disposto na alinea “b” do inciso Il do
artigo 22 do Decreto Municipal n.® 43.698/03, e receber e apreciar eventual manifesta¢do dos usudrios em defesa
de seus direitos,

12. Manutengo de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

CLAUSULA QUARTA - Sio atribuigdes da SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

Participar da sele¢dio dos profissionais que atuardo no objeto deste convénio;

Participar de capacita¢es continuadas, tanto as oferecidas pela SMADS, como as viabilizadas pela rede local;
Monitorar, avaliar a prestagiio dos servigos do servigo objeto deste convénio;

Realizar a supervisdo da prestagfio de contas e do servigo conveniado.

Elaborar Plano de Supervisdo Técnica para acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do servigo.

e

1V - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

CLAUSULA QUINTA - Sdo obrigagdes da CONVENIADA, em consonancia com o art. 22 do Decreto
Municipal n.° 43.698, de 02 de setembro de 2003:

1. Executar o servigo, assistencial discriminado na cldusula segunda, a quem deles necessitar, na copformida
da proposta de trabalho selecionada;
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2. Garantir padrdo de qualidade das agdes e promover a implantagdo das sugestdes de alteragdo ou de
complementagdo das agdes, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pela SMADS, e com as
propostas apresentadas pelos usudrios e pela comunidade;

3. Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populagdio abrangida pelo(os) servigo(s) assistencial(is),

sem discriminaciio de qualquer natureza, zelando pela seguranga e integridade fisica dos usuérios;

4. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagdo, relativamente ao objeto do presente convénio,

solicitado pelas SUPERVISOES DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS, Secretaria de Assisténcia e

Desenvolvimento Social, membros da Camara Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais

orgdos publicos competentes, assegurando as condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscaliza¢io

e avaliagdo da execugdo e dos resultados deste convénio;

5. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SMADS na prestagdo das agdes objeto deste

convénio, conforme estabelecido na clausula segunda;

6. Manter, por cinco anos, sob custédia, a DESP — Planilha de Descrigdo Mensal de Despesa, devidamente

acompanhada pelos respectivos documentos fiscais, com data, identificagdo do fornecedor, valor e especificagio

do material adquirido, que sera utilizada como subsidio para a elaboragdo da DEGREF — Declaragiio Trimestral
de Gerenciamento dos Recursos Financeiros;

7. Manter a contabilidade, os procedimentos contdbeis dos recursos recebidos de SMADS e os registros

estatisticos de atendimento de forma que permitam a comprovagdo da regularidade da aplicagdo dos recursos

publicos;

8. Manter recursos humanos, materiais e instalagdes adequados e compativeis com o atendimento das agdes

assistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos deste convénio;

9. Contratar ¢ manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessdrio ao desenvolvimento do(s) servigo(s),

conforme as orientagdes técnicas de SMADS, comprometendo-se a cumprir a legislagdo vigente;

10. Realizar capacitagdo continuada junto aos profissionais da CONVENIADA a fim de assegurar a execugdo do

plano de trabalho aprovado em audiéncia publica, avaliagdo sistematica para a prestagdo do servigo com qualidade

dentro da politica de assisténcia social;

1. Apresentar relatério mensal demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e

qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o nimero de beneficidrios, bem como os resultados

alcangados na implementagéo dos servigos, denominado DEMES — Declaragdo Mensal da Execugdo do Servigo

Sécio Assistencial;

12. Apresentar a Declaragiio de Férias Coletivas, at¢ 15 de novembro de cada ano, informando de sua opgio,

quando for o caso.

13. Apresentar a GRAS — Grade de Atividades Semestral, que devera conter o planejamento das atividades
baseadas nas ofertas socioassistenciais, a previsio de horas técnicas e oficinas e devera ser apresentada
semestralmente, pela organizagdo conveniada, até o dia 15 de dezembro correspondente as atividades para o
primeiro semestre do ano subseqiiente e 15 de junho para as atividades do segundo semestre. Devera ser
ratificada pelo técnico supervisor;

14, Alimentar os sistemas de controle de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados pela SMADS,

bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unifio e pelo Governo do Estado de Sio Paulo;

15. A CONVENIADA devera fornecer, mensalmente, relagdo contendo informagdes individualizadas das pessoas

atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida por SMADS, bem como informar, semanalmente, as

segundas-feiras, para os CRAS/CREAS REGIONALIS, as vagas disponiveis,

16. Manter placa de identificagdo afixada no imoével onde funciona o servi¢o conveniado, de acordo com

especificagdes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

17. Mencionar, em toda publicagéo, material promocional e de divulgagdo de suas atividades e eventos, que a

atividade ¢ mantida em convénio com a Prefeitura do Municipio de Siio Paulo;

I8. Manter a identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, fungio e

logomarca da organizagdo e da Prefeitura;

19. Manter avalia¢io da qualidade das atengdes prestadas, conjuntamente com os usuérios, conforme estabelece o

artigo 11, inciso I1I da Lei Municipal n.° 13.153, de 22 de junho de 2001;

20. Manter, durante o prazo de vigéncia deste convénio, a regularidade das obriga¢des perante a Previdéncia

Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

21. Comunicar 4 SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS toda e qualquer alteragiio ocorrida em

seus estatutos sociais, mudancgas de diretoria ou substitui¢io de seus membros.

22. Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usudrios e de suas Familias, de acordo cor

expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, bem como devera alimentar

controles de dados dos servigos — on line, informatizados ou manuais — adotados por SMADS.

sistemas/ de
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23. Se atentar as vedagdes previstas na Lei Municipal n® 15.089, publicada no DOC de 29/12/2009, paragrafo 2°
do artigo 14 e Stimula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal, que trata da vedagiio da contratagiio de
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau para execugio dos
servigos publicos, a qual se aplica as entidades conveniadas com a PMSP.

CLAUSULA SEXTA - Sio atribuigdes da CONVENIADA:

I. Realizar diagnéstico, mapeando os servigos conveniados ou ndo, localizando a rede de servigos a partir dos
territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a universalidade de cobertura
entre individuos e familias.

2. Elaborar Plano de Agdo seguindo as diretrizes do PLAS/SP 2009-2012.

Participar da capacitagdo continuada tanto as oferecidas pela SMADS, como as viabilizadas pela rede local;

4. Possuir tecnologia para operar o banco de dados informatizado das familias alvo do Programa, com acesso a
Internet, pelo menos um computador com a seguinte configuragdo minima: 256 MB de memoria, processador
1.8 GHZ, superior ou equivalente, com Internet Explorer 6.0 ou superior, ¢ Windows XP ou versdo mais
atualizada do Windows;

5. Possibilitar que a CAS acompanhe a sele¢do dos profissionais do servigo, de acordo com as atribuicdes

exigidas para cada fungdo apresentadas na Portaria 46/2010/SMADS;

Realizar as a¢@es previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;

Responsabilizar-se pela manutengdo, reforma e ampliag#io do espago fisico.

Participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de avaliagio;

Disponibilizar o conhecimento gerado entre as demais organizagdes conveniadas para o servigco, bem como

entre as SUPERVISOES DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS e SMADS por meio de encontros e

seminarios, relatorios e boletins informativos;

10. Cadastrar, quando necessario, as familias no BDC ou outro instrumental definido pela SMADS, conforme
especificagdes estabelecidas pela Portaria n® 004/SMADS/SMSP/SMG de 19/09/2005;

11. Publicizar a parceria com material fornecido pela SMADS e pela Organizagdo e garantir a presenga dos logos
da PMSP ¢ da SMADS nos materiais elaborados pela organizagio, tais como, folders, banners, convites,
outros meios impressos e demais midias.
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V -DO CUSTEIO

CLAUSULA SETIMA- O custeio do objeto deste convénio serd composto pelos valores referentes a:
1. O repasse mensal;

Pardgrafo Unico: A estimativa da composi¢do do custeio mensal do objeto deste convénio esta discriminada no
“Demonstrativo do Custeio do Servigo Conveniado™, que ¢ parte integrante do presente termo (Anexo ).

CLAUSULA OITAVA - A SMADS repassard mensalmente 8 CONVENIADA o valor de RS 52.656,60, relativo
a execugio do(s) servigo(s) objeto deste convénio, sendo composto por:

1. Verbas disponibilizadas por SMADS dentro do seu préprio orgamento.

Pardgrafo Primeiro - O valor estipulado no caput desta clausula sera repassado pela SMADS mensalmente,
mediante crédito em conta corrente da CONVENIADA aberta para a execugfio do convénio, relativo a execugio
do(s) servigo(s) objeto deste convénio, no prazo de 8 (oito) dias uteis contados a partir da entrada do processo de
pagamento na Supervisdo de Contabilidade de SMADS, quando para o repasse houver verba disponibilizada pelo
Governo do Estado ou pela Unido e no prazo de até 5 (cinco) dias uteis a partir da emissdo da Nota de Liquidagdo
e Pagamento, quando a verba disponibilizada for por SMADS, dentro de seu orgamento, sendo que o inicio dos
pagamentos se dara a partir do 1° dia atil do més subseqilente, devendo ser observados os procedimentos
estabelecidos na Portaria especifica que versa sobre prestagdo de contas.

Pardgrafo Segundo - O valor estipulado no caput podera ser reduzido no montante correspondente ao custeio com

a prestagdo do servigo, mantida a remuneragdo dos recursos humanos e demais custos fixos, no cas zde):bforma

inadidvel do imével, com o consentimento da SMADS, pelo periodo correspondente a interrupgdo do it/?f’memo.
N
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Pardgrafo Terceiro — Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela CON
pedido de SMADS, o pagamento ficara suspenso até o saneamento das impropriedades.
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Pardgrafo Quarto — Quando o repasse mensal estiver, integral ou parcialmente, vinculado a recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a liberagdio da parcela vinculada, por SMADS & CONVENIADA, fica
condicionada ao deposito correspondente no respectivo Fundo.

VI - DA PRESTACAO DE CONTAS

CLAUSULA NONA - O periodo concernente a utilizagdo de recursos financeiros para pagamento das agdes
conveniadas sera dividido em trimestres consecutivos, dentro dos quais se o valor do repasse mensal do convénio
ndo for gasto integralmente no més correspondente, o saldo remanescente podera ser utilizado no més seguinte ou
no subseqiiente pela CONVENIADA, ndo podendo a compensagio exceder o trimestre.

. A utilizagdo trimestral dos recursos financeiros pela organizagdo parceira tem por referéncia os trimestres
civis.

2. Os trimestres civis sdo contados a partir do més de janeiro de cada ano, pela unifo de trés em trés meses,
sucessivamente, dos dados da execugdo do servigo sob gestdo conveniada;

3. A organizagdo parceira adequard sua prestagdo de contas para que corresponda ao trimestre civil,
independentemente da data de inicio de vigéncia do servigo sob gestdo conveniada;

4. A compensagio trimestral dos gastos podera ser aferida por meio das informagdes constantes na DEGREF,
que devera estar compativel com o valor total transferido pela Prefeitura no trimestre;

5. O eventual saldo credor ao final do trimestre serd descontado na transferéncia mensal no primeiro més do
trimestre subseqiiente;

Pardgrafo Primeiro - Na hipétese dos gastos excederem ao valor do repasse mensal do convénio, a
CONVENIADA podera receber a diferenga no més seguinte, desde que haja saldo néo utilizado remanescente no
trimestre, vedada a compensagio de quantias gastas a maior e a menor findo cada trimestre.

Pardgrafo Segundo — Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMADS e ndo gastos pela
CONVENIADA deverdo ser aplicados em caderneta de poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsio de
seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdio financeira de instituigdo oficial, quando a
utilizagdo dos recursos verificar-se em prazos inferiores a um més, nos termos do paragrafo 4°, do art. 116, da Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, devendo as reccitas auferidas desses investimentos ser aplicadas
exclusivamente no objeto deste convénio, constando de demonstrativo especifico que integrara a prestagio de
contas, nos termos do paragrafo 5°, do mesmo dispositivo legal.

Pardgrafo Terceiro — Em qualquer hipétese, findo o presente convénio, os saldos de recursos remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serio devolvidos 4 SMADS,
no prazo improrrogdvel de 30 dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
nos termos do paragrafo 6°, do art. 116, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA- Para o recebimento do repasse mensal a CONVENIADA devera:

I. Entregar formalmente e mensalmente, até o 2° dia util de cada més, 8 SUPERVISAO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SAS ou a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social planilha mensal denominada
DEMES - Declaragio Mensal da Execugdo do Servigo Socioassistencial, assinada pelo coordenador designado
pela CONVENIADA;

2. Entregar formalmente e trimestralmente manifestagiio através do preenchimento da DEGREF — Declaracgiio
Trimestral do Gerenciamento dos Recursos Financeiros, 8 SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
- SAS ou & Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, devidamente assinada pelo
representante legal e ratificada por contador da organizagdo conveniada.

3, Manler sob custédm por cinco anos a pamr da data de d{,spesa a plamlhd DESP - I’lamlha dc Desc u;;iu

am,xaqﬁo dos r{_spulwo:, documentos f's.ca]s comprobatérios, dwlddm{,nte orgamzadoa e
verificagdes programadas, fiscalizagdes e auditorias por parte dos 6rgdos piblicos, dos Cons 5 ireitos
e de Politicas Publicas;
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4. Devera ser apresentada semestralmente, pela organizagdo conveniada, até o dia 15 de dezembro
correspondente as atividades para o primeiro semestre do ano subsegilente e 15 de junho para as atividades do
segundo semestre a Grade de Atividades Semestral - GRAS que deverd conter o planejamento das
atividades baseadas nas ofertas socioassistenciais, a previsdo de horas técnicas e oficinas ¢ Deverd ser
ratificada pelo técnico supervisor.

VIl - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIACAO DA EXECUCAO DO CONVENIO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O controle ¢ a avaliagio da execugdo do presente convénio ficardo a
cargo da SMADS, 6rgido responsavel pela execugdo da politica de assisténcia social no municipio de Sio Paulo.

Pardgrafo Primeiro — Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca e do Adolescente
poderio, de acordo com as suas atribui¢des legais, realizar a avaliagdio do objeto do presente convénio.

Pardgrafo Segundo — O controle e a avaliagio da execugio do presente convénio tomardo como base o
cumprimento dos padrdes das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o cumprimento das diretrizes do Plano
Municipal de Assisténcia Social — PLASSP, a garantia dos direitos dos usudrios ¢ a boa e fiel utilizagdo dos
recursos financeiros pagos pela SMADS a CONVENIADA.

VIIl - DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O nio cumprimento das clausulas deste convénio, bem como a inexecugiio
injustificada, total ou parcial, dos servigos, programas e projetos conveniados constituem irregularidades passiveis
das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:
Adverténcia formal;

Suspensdo do repasse mensal;

Suspensdo da Matricula / Credenciamento;

Rescisdio do Convénio;

Cancelamento da Matricula / Credenciamento,

BB W R

Pardgrafo Primeiro - Constatada pela SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS a ocorréncia de
irregularidades, a CONVENIADA devera ser por essa cientificada, por meio de notificagdo formal, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis.

Pardgrafo Segundo - A CONVENIADA devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da
data do recebimento da notificagdo de irregularidades, justificativa e proposta de corredo para apreciagdo e
decisdo da SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS.

Pardgrafo Terceiro - A liberagio do pagamento serd feita apos a corregdo das irregularidades apontadas, ou da
aceitagdo formal da proposta de corregdo, com prazos determinados.

Pardgrafo Quarto - A cépia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes,
da justificativa e da proposta de corre¢do integrardo o processo administrativo identificado no predmbulo do
presente Termo.

IX - DA VIGENCIA E ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- O presente convénio tera duraglo de 24 (vinte e quatro) meses, da data de
28/10/2014 a 27/10/2016, podendo ser prorrogado, mediante ato especifico do Secretario Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social publicado no Didrio Oficial do Municipio de S3o Paulo, por menor, igual ou maior
periodo, desde que ndo exceda, no total, o prazo de 60 (sessenta) meses, nos termos da legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O convénio poderé ser aditado, por acordo entre os participes, nos‘tasog de:
| - alteragdo do(s) servigo(s) executado(s);
I1 - acréscimo ou redugdo do numero de atendidos, com a conseqilente alterag@io do valor do pagapiénto mehsal.

J[.;fs
e = -
& TERMO DE CONVENIO: 177/SMADS/2014 _>C(
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Fica convencionado que a SMADS poderd alterar, mediante ato especifico
do Secretério Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social publicado no Diario Oficial da Cidade de Sdo
Paulo, o valor do pagamento mensal, desde que comprovada sua inadequagdio, por meio de estudos de custos, ¢
desde que existam recursos orgamentdrios disponiveis, mediante a jungdo aos autos de copia do provimento
autorizatorio.

X - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Este convénio poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos
participes, ser denunciado mediante notificagfio prévia de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O presente convénio poderd, ainda, ser rescindido, independentemente do
prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos;

I. A qualquer tempo, por muituo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisdo.

2. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMADS, mediante deniincia e notificagdo formal:

2.1. por irregularidades referentes a administragdo dos valores recebidos, bem como a execugdo do objeto ou
clausulas do convénio relativo ao desenvolvimento do servigo e ao cumprimento dos padrdes
es{abelecidus_ nas normas gerais para celebragdo de convénio de SMADS, constatadas pela
SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS;

2.2. por descumprimento, pela CONVENIADA, de qualquer disposi¢do prevista nas clausulas deste
convénio.

2.3. Em razdo de denuncia ou RESCISAO do convénio mantido com a Secretaria Estadual de Assisténcia ¢
Desenvolvimento Social e/ou com o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome.

X1-DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA DECIMA OITAVA- A execugdo do presente convénio onerard a dotagdo orgamentaria n.°
93.10.08.243.3013.6206.3.3.90.39.00.0X - OPERACAO E .\'IANUI'I':N(I'.-?\() DOS ESPACOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS [
IDOSOS, a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor total de R$ 1.263.758,40, e as dotagdes
orgamentdrias correspondentes que forem estabelecidas nos exercicios seguintes.

X1l - DA LEGISLAGCAO APLICAVEL E DO FORO
CLAUSULA DECIMA NONA - Aplica-se ao presente convénio a Lei Municipal n® 13.153/2001, o Decreto
Municipal n.° 43.698/03, a Portaria n.° 31/2003/SAS/GABINETE e as demais normas e orientagdes oriundas da
SMADS, e, no que couberem, as disposi¢oes da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo para dirimir quaisquer questdes
resultantes da execugdo deste convénio.

E, por estarem de acordo com as cldusulas ¢ condigdes ajustadas, firmam o presente termo de convénio em 04
(quatro) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo identificadas.

Sdo Paulo, 28 de outubro de 2014.

N

Jeronimo de Souza Andrade P:xulo Ricardy/ Abud Silva
pervisor(a) 4 Presidente
SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - R.G.: 12.839.152-2 SSP-SP
SAS VILA MARIA/GUILHERME C.P.F.: 125.309.908-16
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TESTEMUNHAS:

TERMO DE CONVENIO: 177/SMADS/2014
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TN A

\ ’\&\/(Juw—m '(/:L)LQ_Q'VC

2. (nome) G\ Y5 LAINC - C - [FerperRA CocLHO

RG.n% |(,.SHY. 85Y¥-o

Extrato publicado no D.O.C. em 264 L /2014,

ANEXO I — Demonstrativo do Custeio do Servico Conveniado

Despesa paga Despesa paga
N° Elementos de Despesa com o repasse por SMADS Total
mensal diretamente
1 [Salarios
1.1. Gestao R$ 3.322,56 R$ 3.322,56
1.2. Trabalho social R$ 6.788,13 R$ 6.788,13
1.3. Apoio R$ 6.322,90 R$ 6.322,90
Sub Total| R$  16.433,59 R$ 16.433,59
2 |Encargos patronais trabalhistas | R$ 5.368,85 R$ 5.368,85
3 |Oficineiros R% 462,9% R$ 462,96
4 |Horas técnicas R$ -
5 |Alimentacao RS 20.346,90 R$ 20.346,90
6 |Recursos materiais para o
trabalho socioeducativo e
padagagico RS 2.049,60 RS 2.049,60
7 |Outras Despesas R$ 4.368,00 R$ 4.368,00
8 |Concessionarias R$ 3.626,70 R$ 3.626,70
9 |Aluguel R$ -~
10 [IPTU (valor mensal) RS /-
Total R$  52.656,60 | R$ - | R$  527656,60

&
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAD PAULD, SECRETARIA
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Nada mais havendo a watar, foi bvrada a presente Ata
por Cristna Rocha Gongalves Romant e airads por todoy o
presentes

ESPORTES, LAZER E RECREACAO
GABINETE DO SECRETARIO
ASSESSORIA JURIDICA

2014-0.294.145-1

|- DESPACHO. 1. A vista dos elementos comstantes, do
presente procmsa, em epecial da maniestagho do Nicko de
Suporte Interna 4 11 33 e da Asuessorls Juridica s s retro, que
acofha, ¢ pela comprtinga & portaria 02WSEMEZ013, APLICD
a penaludade de mults § empeesa B RENATA P L LUNARDI
PAFELARIA £ ARMARINHOS - PR CNPJ n* 10 879 4660001
B2, que conesponde a0 valor de RS 441,68 (quatocentos ¢
MUNENLD € UM PRAR £ wenents e oito centives], pelo attno
de 13 (reze) dias para entrega de materiai de esaritte, com
Rundamenta no aneso da Nota de Empenho 7442772014 ¢ na
art B2, 1L da Lel Federal n* 8 66651

2 Fica & intevessada intrmacds & quetenda, nterpor recursa
da presente decado no prazo de 05 foncal dian dtels, permane-
o 0 processa em NS para visens durante o perioda

EDITAL DE PREGAD ELETRONICO

PREAMEULD

OFERTA DE COMPRA N ™ BO101350 100201 30C 00089

CLASSE Contratagho de Emprews mpeclalizacs em foma-
o ¢ enamento trivco ¢ pritica de Brigada de Incéndio (for-
maglo trrmeddia de acoedy com anean A dvio F-6 grau
de risen mihic] em ¢ m a Anewd B (FORMACAD
DA ERIGADA DE INCENDIO) da 1T 1772014, do Decreto Estacial
6 81911, com carga hordrla de 8 faito) horas, para 1311 cento
©Trints ¢ um) servidores da SEME

MODALIDADE DE UCITACAD. PREGAD ELETRONICO N°
OS4SEMETONE

CRITERIO DE JULGAMENTO. MENOR PRECD

AMBIENTE ELETRONICO DE HEILLHCN) DO CERTAME
et bt 40 gow b ou waww bee Fazenda gow be

RETIRADA DO EDITAL NUCLED DE SUPDRTE INTERND DA
SECRETARIA DE ESPORTES. LAZER E RECREACAD, $T0 NA
ALAMEDW IRAE, 3%, CEP 04075-000, SAD PAULOL CAPITAL DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRLA, DAS 09 00 HORAS A5 12 00 KORAS
E A5 1300 HORAS AS 18 00 HORAS

RETIRADA DO EDITAL PELA INTERNET POR MEID DE
BADGA BE ARQUIVDS DIGITAIS KOS [ND{R[(OS mmm

Rua®_ com alteragho da data paa os dian 79 ¢ 30 de novembeg
de 2014, ficando ratificados em todos o8 seun termas 25 demais
kil do Cominia n® DTSEMERO1E

1014-0.044.722-0

I - DESPACHO

1. A vista doy elementoy que imtrisem o presente, diante
da informag o de SEME/ICGPE ¢ manieitado da Assrsona
Buridica da Peta, RETIFICO o despacho de 1h 124, publicado
na DOC de 091071014, bem como o Aditaments n* 141,
SEMEZDNS, publicado no DOC de 18102014 de B 1311112,
para fazer constar que o aditamento autorizada foi para p,
acréscimo de 7000 [sete mil) unidades de kit lanche. sendo
1000 {duas mil) unidades pars atender o Mhunicipai,
do Idoso”, que terda sua abertura na dia 10 de cutubro de
2014, senda o evento realizado durante o mis de novernbeo, no
mhmmnmkunmmluum
o deman evenios da Programa Clube Escola como o Temid-
con de Lute, Gindstica Artitica, Trilhas Urbanas, entre outran
até o final de 1014, ¢ nda retando
RATIFICADOS o5 dernai termas. dos atas

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DA SLCRETARIA

2013.0.004.088.9 - SAS SAO MATEUS

TERMO DE ADITAMENTO 001/2014 - TERMO DE CON.
VENID 326/SMADS! 2017 - Partes: PMSPISMADS ¢ a
organizagio ASSISTENCIA SOCIAL A COLMEIA | RODOLFO
PIRANI - CNP)L 51.150 4230000129 - Servign SCFV-COA
Revaberm & parte de 0711172014 adite o trrma de cormvinaa em
rederbncla Feanda REDUZIDO o valor de RS 7 983,82, referente
menia de encargm sociai = Cota Patronal do INSS, totalizan-
do o valor de repase menal em RY 32 447.23 Aninatera em
arzo

2014,0,228.432.9 - SAS ARICANDUVA / FORMO-
RRAO

SALCA
TERMO DE CONVENID 216/SMAD/Z014 - EDITAL n°
lur]ﬂli Partes; PMSP SMADS e a organizagho CENTRO
LA E PR SOCIAL NOSSO LAR f CEN-

CO% woww bt 2 gow br e it
gt

INFORMAL DES ADICIONAIS: TEL (11 3396 6433

INICIO DO PRAZD DE ENVIO DE PROPOSTAS ELETROMNICAS
1A 26 DE NOVEMEROD DE 2014

ABERTURA DA $E5540 PUBLICA DE PROCESSAMENTD DO
CERTAME DIA 11 DE DEZEMBERO DE 014, AS 10 30 HORAS

A SECRETARIA MUNICIFAL DE ESPORTES. LAZER € RECRE-
ACAD, toma pabilice, para conheciments de quantas poitam
e intereisae, e oheditneia 40 que precetuam o5 Decretos
Munipan £ 406 de 1 de julha de 2003, 44 279, de 24 de de-
zembro de 2001, 45 689, de 1" de jancira de 2005, 46 662, de
14 de novernbro de 2005 £ 47 511, de 21 de maio de J008, L
Municipal n° 13 278 de 2002, Les Federal n® 8 66691 # altera-
e posteriores, Lel Federal n® 10 S20002, L Complementar A®
12306 ¢ deman nomman pertinentry, Lark realizar licitagdo na
modalicade PREGAD, 4 ver realizachs por intermidio do sistema
cletrbnan de contrataghes denominada *Boba Cletdnica de
Comptas do Governa do Estado de Sdo Paula - Sktema BECH
SP°, com utifizagka de recunes de teenalogle da in
denominada PREGAD FLETRONICO, do tipa MENOR PREGO a
e proceviada pela Comesda Premanente de Licitagho desta
Secretaria em condormidade com as depotiches deste pdtal ¢
FRpPCTvES anerc

Ay propostas deverho chedecer dn eipecificagbes deste
EUmenta (OVOCAba ¢ Wi anen ¢ serda encamnhadas
por meio eletrnin, apds o registro dos intrressados em parti-
ipar da € Atame ¢ 0 credemdamento de w epresentantes,
ma Cadantro Undicado de Farmecedores do Extadi de S0 Paulo
= CAUFES?

A wisda piblca de proceisaments do Pregda Elctrinico
setd realizada no endeveqo eletriinen waw bed sp o br ou
www b Lazenda 4p gav bt na dia e hara mencionados na pre-
Ambula deste Edital e verd condureds pelo pregoein com o au

e

il da equipe de apow, nos Jutos do rocesso em
epigpale ¢ incli ados na vatema pela autoridade competente
2014-0.294.664-0
| = DESPACHO

1 A vista des elementos comtantes do presente, em ey
peeial & requisiche de flu 02007, 4 mandeatacia do Niclea
de Suporte Intema = NI ¢ da Coordenadaria de Gestho das
Politicas ¢ Programas de Esporte, Lazer ¢ Recreagho - (GPE,
Auim (oma o parecer da Asveisoria, ¢ pels competineia a
mim delegada pela Portaia n® OXWSEME-GI2013, AUTORIZD
a contratacha da empress NAYR COMNFECCOES LTDA, CNPI m°
02 382 267000160, pars aqunigdo de 2500 {duas mid ¢ qui-
Rherita) tamprta para o Programa "Vem Dangar™ na cof raw
batom, para o5 partcipanses dot Centroy Exportivos da SEME
wenedy 300 {arezentan) tmanho *P°, T30 (setroentas £ cinguen-
1a) tamanha *M°, T50 (wiecrntas ¢ dinquental tamanho "G" e
700 {se tecentan) tmanke “G0”, na walor total de RY 78 875,00
fwinte ¢ oitn mil, oitacentos ¢ setents e cnca reaisl, At da
Ata de Regritro de Preges n® 001SEMEROT 4, com fundamento
naart 15 incina Il da Lei Federal 866691, arts 3" e 67 da Lei
Municipal n* 13 2782002, assim coma v %1 26 ¢ seguintes
da Detreta Municipal n” 44 27972001

1 Autoeizo a eminsdao da nota de empenho em Liver da
empresd mendionada, que deverd onerar a dotagho 19102
TEI2 3017 4503 3 3 %0 39 00 00 no valor acima, condarme
rutram de reveria de fh 53, dede que obrervador o Dearto
Municipal n® 55 65714 ¢ a Portarla Intersecretarial 0067014
= SEMPLASSE

2103-0.359.288-2

1 - DESPACHO

1A vivta dos elementers que Intnsem o ", T e pe
cial a mandestacho de NOF Al 278, da CGPE a Py 2BO281,
da Comveniada 3 11 275 ¢ da Assessoria hridica ds B et
AUTORLZD o adtamento a0 Combain n* OOLSEMEIIDTA, co-
Ietrada entre esta Pavta e a CONFEDERAGAD BRASILEIRA DE
KICK BOXING, CNPI a* 00 217 651000138, & fim de inchr
na Cronograma de Dewmboba, o quil niegra o apste, que o
trgasie darse-d por meio de 04 fguatol parceln, smdo que
 duas prmeiras werdo quadrimestras, & berceira imestnal o
4 Guarta mental, et uitimd apis o diming da earaxcla do
o, medanie 3 devids prectagha de contas, com funda-
mentn no Decreto Municinal n® 4826607 ce art 65, 1L ¢ a1
116, ambiry da Lei Federal n* B 66691, mantend nalteradas
a5 dermal (lusulas do cominin

1 Determinag que, em atrenvdngl do pringipia da sonomls,
i condedids 4 toda a5 deman convenentes do Programa
Clube Fronla = Chamamento Publics n* 0075 MEQOT opor-
tunidade de mam!uugh sober eventual aditamenta, nay
meumm bermas da item 1

2014-0.021.772-2

1 - DESPACHO

1A vista don elementon que instruem o presente, rm
il o pedida da EM\TNEWT LA 1 ] Mlﬂb{hdﬂ
CGPO 4 169 ¢ 0 parecer da Assessoria Juridica bs fis retro,
com fundamenta no an 65, I da Lei Federal n* B 66691, AUTD-
RIZD 0 aditamento aa Comatnio n* 091SEMET4, celebrada
com 4 ASSOCIACAD DE ESPORTE DE ACAD £ WELLNESS, CNPI
ot OF 558 921000150, para 4 reakiagho do evento “Reis da

OMOCAD

TIO NOSS0 LAR DE EDUCACAD PROFISSIONAL CENLER
CNPL67.139.907/0001.07 - SERVICO SCPY CEDESP - VAGAS
360 {240 DIURNAS ¢ 120 noturnan) - Endenrgn: Aveics Regente
Frigh, 1500 - Vila Formosa - e Meral RS 18095115 - Do
tagda Orcamentiis 9310 08 243 3013 6164 3 3 90 39 00 OX-
ALOES DE ORIENTACAD AD MUNDO DO TRABALHO PARA
ADOLESCENTES £ JOVENS - Vighneia 2103014 3 2711072016
Assinatura em JR102014

2014.0.152.733.3 - SAS MOOCA
t o 221/SMADIZ014 - EDI-
SPSMADS ¢ & organiza-
(o ASSOCIAGAD amuu DE MISERICORDLA | CASA
RESTAURA-ME, CNP) 04,186 468/0001-73 - SERVI-
(O NUCLED DE CONVIVENCIA PARA ADULTDS EM SITU-
ACAD DE RUA - VAGAS 450 - Endereqo Rua Mansenhor
de Andrade, 746 = Brds - Reparse Mensal RS 152 04181
- Verba de Implantagia R 299400 - Orgamentiria
93.10.08 284 3023 4108 3 190 19 00 00-PROTEGAD ESPECIAL
A POPULACAD EM SITUACAD DE RUA - Vighncia' JATZ014 &

20102016 Avnatura e 28102014

2014.0.235 464 5 - SAS SANTANA [ TUCURUVI

TEAMO DE CONVENID 215/SMAD/2014 - EDITAL n*
1452014 - Partes: PMSP-SMADS e a organizagdo CENTRO
DE DRIENTAGAD A FAMILIA-COR / SAICA MAE LEGIONA:
RIA, CNPJL 43 631.288/0001-84 - SERVICO  SAICA - VAGAS
20 - Enderegn: Rua Cristowda Vaz, 51 = Jardim o Paulo - San-
1213 - Reprse Merial RS 70337 83 - Dotagdo Orgamentinia
9310 08 243 3013 6221 3390 ¥9 00 OX-PADTECAD ESPECIAL
A CRIANCAS, ADOLESCENTES £ JOVENS EM RISCO SOCIAL -
Vigincia 79102014 A 28102016, Avtinatues em 1V102014

2014.0.262.464.2 - SAS VILA PRUDENTE {
SAPOPEMBA

TERMO DE CONVENIO 231/SMAD/2014 - EDITAL n”
74,087 081/0001-45 - Partes: PMSP-SMADS ¢ 2 organiza
40 APOID ASSOCIACAD DE AUXILIO MUTUO DA REGIAD
LESTE 7 ILP1 VILA PRUDENTE, CNPL 74087 DR1/D001-45
- SERVICD INSTITUICAD DE LONGA PEAMANENCIA PARA
IDOSDS = ILPI - VAGAS 30 - Enderego Rua Pires Pimentel,
439 - Vila Prudente - Rlepasse Mensal RS 73.108.90 - Ver
ba de implantagdo RS 25 000,00 - Datagso Orgamentiria
9110 04 241 3007 6154 3.3 90 39 00 OX-PROTECAD £5PE-
CIAL AD ID0S0-ACOLHIMENTD EM INSTITUICOES DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOS05 (L) - Vigincla JR102014 4
2102016 Assinatura e JR102014

2014.0.226 695.9 - SAS PINHEIROS

TERMO DE CONVENIO 217/$MADI2014 - EDITAL n*
1367014 - Partes: PMSP-SMADS & 2 organizagha INSPE-
TORIA SALESIANA DE SAD PAULO | CENTRO JUVENIL SALE-
SIAND DOM BOSCO, CNPY 62,123 336001170 - SERVICD
SCFV-CEDESP - VAGAS 120 NURNAS - Enderrqo Rua Pio X1,
1380 - Afta de Pinheiras - se Merveal RS 62 153 18 - Do-
tado tiria 97 10,08 243 3013 6168.3 3 90 39.00 0X-
ACOES DE ORIENTACAD AD MUNDO DO TRABALHO PARA
ADOLESCENTES £ JOVINS - Vigineia 281102014 4 201102016
Assinatura em JR0Z0

2014.0.221.933.0 - SAS VILA MARIA/GUILHER-
ME

TERMO DE CONVENIO 177/SMADIZ014 - EDITAL
n* 1292004 - Partes: PMSP-SMADS & a organiragio
CENTRO DE PROMOCAD SOCIAL CONEGOD LUIZ BIA.
51/ CCA AQUARELA BIASI, CNPL 46.531.725/0001-46
- SERVICO. SCFV.CCA - VAGAS 210 - Enderego. Rua Ma-
quiniata triga, 117 = Vila fsakina Marzer — Vila Guitherme
< Hepasie Memal RS 57 656,60 . Datagho Orgamentiria
931008 247 3013 6206 1 1 %0 39 00 0% OPERACAD | MANLL
TERCAD DOS ESPACOA DE CONVIVENCIA £ FORTALECRENTD
DE VENCULOS-CRIANGAS, ADOLESCENTES, JOVENS £ IDO505 1
= Vighneia: JB110/72014 & 37102016 Asunatura em 181020

2014.0.147.236.9 - SAS JACANA / TREMEMBE

TERMO DE RESCISAD 2o TERMO DE CONVENID 125/
SMADST014.

Partes: PMSP-SMADS & a organiragho DBRA SOCIAL
SAD BENEDITO, CNP). 62.786.074/0001-52( Resolverm a
partir de 28104, rescindin o reberida Termo de Convinua
Assinatura em 18712014,

2014.0.088.794.8 - SAS SAO MATEUS

TERMO DE CONVENIO 1695MAD/2014 - EDITAL n*
09217014 - Partes: PMSP-SMADS ¢ a organizagha ASS0-
CIACAD COMUNITARIA E BENEFICENTE PE. JOSE AUGUSTO
MACHADO MOREIRA / CCA CARLOS MARIGHELA CNPL
65.887.382/0001-62 - SERVICD SCPV-COA - VAGAS 120 -
Inderego Traveisa Mabva Pavda, 132-A - lardm Sdo Franciaco
= 530 Rafael - Reparise Merral RY 32 846,99 - Dotagdo On
mentica 931008 241 3017 6206 3190 39 00 0X-OPERACAD
E MANUTE! DOS ESPACOS DE CONVIVENCIA £ FORTALE.
CIMENTD DE VINCULOS-CRIANCAS, ADDLESCENTES, JOVENS
E DO505 - Vighneia JR02014 3 J3M0016 Assratrs em
w00

A IMPRENSA OF ICIAL DO ESTADO SA gamante o autentcdade deste documenta
br

quando visualizada diretamente no

www imprensaaficial com.

portal
quarta-teira, 26 de novembro de 2014 As 02,3055,



94 = 540 Paulo, 59 (203)

da Cidade de 580 Paulo

quarta-feira, 29 de outubro de 2014

dade de 3o de verba de implantacho na valor de
RiJlemudom!wldellmﬁnw
mwnwmnwmanmmum
de da dey
e-nmufmemwvﬂumuﬁaum\hafﬂ!n
08244 3023 4 308 3 3 50 39 00 00

2014 01930720

Diante dos elementon informatives que instrsem o presen:

e, especlalmente do parecer apretentada peio Comitd de Ava-

T o, acoliida pels SA5 Campo Urmpa, com undamenzo na Lel
Municipal n°. 13 ISW‘ rmbruvlnll.n(nain 43 62801,

08 referente an
Edital de Chamamenta n*, mnmmu e a escolha da
ASSOCIACAQ DE MORADORES DO JARDIM COMERCIAL £
ADIACENCIAS CHP) n*. 52164 232/0001-21, cufo obieto & a
;mwsudu Servigo de Convivinia e Fortalecimenta de Vine

Centra pra Criangns

&I‘X»J Hm! 11 meses - CCA, com o olereciment de
120 wagan, na Diito Capda Redonda, sob da SA%
(mLmnpehuludnmmdel!JHmll,

quwldﬂlmmpmwhmpounmmw
TORIZOD, outroisim, o empenfamenta de recuros meceisinion
a0 atendimento da despesa no presente exercico Tnanceira,
cnerando a dotagho orgamentiia n®. 911008 24330136 20
63390390000 ¢ 53.10.08 243 3013 6 206.3 390 39,0002

10140261 516-3

Diante das elernentos informativs que intruem o presen
te, expeclaimente do parecer apresentadn pelo Comith de Ava-
liagho, acoltida pels A5 Mooca, fundamento ny Lei Municipal
0" 1315301 ¢ no Deceto Municipal n*, 43 65803, HOMOLD-
GOn Wrdmmdrwna feferente a0 Edital de

n TS

a escoha da
vur.ul ASSOCIACAD kicxuwa CNPI n* 03960 0660001

lidade Repitibca para Idosos, tom o olerecmenta de 30 vagas

masculing, divididas em s e de 10 wads, mo
Distrito Belém, sob supervinda da SA5 Mooca, pelo valor da e
panse mensal de kY 8.452.90, com a necessidade de concestdo
de verba de implantacho na valor de RS 6 000,00, o4 quats se-
rda iberades somente apbs a concheda, vistoria e lberagha da
obra par parte de SMADSCGASTM para a fiualidade proposta
A vigineia do spuste serd de 74 meses promogieris por 2t £0
metes. AUTORIZO, outrousim, o empenhmenta de recursos.
necrisdrics a0 atendimento da despesa no presente Faercicin
financeim, crerando a dotado orgamentirla n®, §310.08 241 3
007 61543390 350000

2014-0.086 4581

Disnte dos elementos informatives que instruem o pre-
snite, especiaimente do parecer apresentado pelo Comitk de
lmmacnhduwh&lﬂmw(mhm
na Lei Municipal n®. 1315301 ¢ no Decreto Mnklp.ll n*
41 69803, HOMOLDGO o procedi

o Distrita Vila Guiherme, wob supervisda da 545 Vil Marla!
Vil Guitherme, pelo valor do repasue mensal de kY 52 656,60,
w4 3 ecessidade de conceasdo de verba de implantacia, cuja
vigineia serd de 14 meses prorrogven por até 60 meses AL-
TORIZD, outrowsim, o empenhamenta de recursos necesdnios
20 atendimenta da despesa no presente evercicio franceia,
eneranda a datagho orgamentaria n*. 931008 2433013 6,20

ESPECIALIZADO DF ABORDAGEM SOCIAL AS PESSOAS EM
SITUACAD OF RUA, na modalidade $ERVIC
DE ABORDAGEM - ADULTOS, CRIANCAS £ ADOLESCENTES
-SEAS, com o glerecimenta de 140 vagas, senda 100 adultos.
# 40 erlangas ¢ adolescentes, no Distrita Jabaquara, sob s
pervisha da SAS libaquara, pelo valor do repatie memal de
ISNHIH com 2 necessidade de concessdo de verba de

6.3.190 39 00 00
5479
[Diante das elementos. informatives que instruem o pre-
sente, epeclalmente do parecer apresentado pelo Comith de
Auallagh, acobida pela SAS Ermeling Matwarm, com fundy
mento iy Lei Municpal 0 1315201 ¢ no Decreto Muniipal
n*. 41 69803, HDMEI.DCQopuM’mm ﬂwmmh
referente aa fdital de Ch i

b0 ach o valor de RY 3.000,00, cups viginels sevd de
Iimwmhhwmwnm mmuumw

o erpenhaments de recunas necessdrion ao di
despesa o presente exercicho financern, oneranda as
1 den® 931008244 3027 4 3083 3 90,39 00 0,
101402354572
Diante dos elementos informatives que instruem o pre-

a escotha da SOCIEDADE AMIGA £ !WRTN& DO JARDIM
COPACARANA, CNPI 0", 52168 BOLD001-06, cuj objeto &
aynmndowhpmmmktmum
PARA JOVENS de 18 2 1 anos, com a capaccdade de 17 (doze)
vagas, dividdas em até 02 {duas) casas de 06 {seh) prusoas
tada, no Diatrito Ponte Rata, sob superdado da S45 frmeling
Matarazza, pela valor do repanse mensal de R 25 B22.80, com
a necensidade de concessio de verba de implantacia de RS
400000, cuja vighneia serd de 74 meses prormoghveds por até
60 meses AUTORIIO, outrossim, o emperfuments de recsrsos
necessdrion a0 atendimento da despesa o presente exercicio
financeire, coctanda a dotagda orgamentdia n”, 9110082413
C1162213190. 319000

1014-02198178

[hante dos elementos informativos que instrisem o pre-
senite, eprcialmente do parecer apresentado pelo Comit de
Avalisgio, acobida pels SAS Itaquera, fund na Lei

snite, da parecer pela Comitd de
Avaliagda, acolhida pels A5 Santana/Tucuruvd, com funda-
mmlﬂu\nklplln‘ IlISWI'wD«RHMM
n* 43 695803, o

referente a0 Edital de Chamamento n®. umw.wmu L3
a euolha dy i2aio APOIO = ASSOCLAGAD DE AUXILD
MUTUD DA REGIAD LESTE, CNPI N*, 74.087.081/0001-45,
«ujo objeta ¢ a prestagia do Servin de Centro de Acoihida s
Pessars em situsgia de nea na modalidade centro de acolida
para adultes. |t por 14 horas, com o olerediments de 150 vagas
para sew masculing, senda 100 wvagas noite ¢ 50 vagas dizy, no
Distrito de Santana/Tutunavi, sob supervisdo da SAS Santana,
peio valor do repaise mensal de RS 95 038,14 (noventa ¢
inco mil, it € oito reals & quatorze centaves), com verba de
implantacio no montante de R 15.000.00 (quinze mi reail.
adq!mhdumnmldrzlmnmmnwaw
memm cutrossim, 0 emperhamenta de recunoy

Municipal n*, 13151&" rmmmwn‘ 43 89801,
de referente 30
Edital de Ch-l‘mr'ilu n" LAESMADSIONE ¢ a ecclha da
oganizacda soclal CENTRO SOCIAL PADRE CICERD ROMAD,
NP1 n® 59.829 622000170, cwjo objeto & a prestagio do
Servigo de Convivinela ¢ Fortalecimenta de Vincuios - SCFY na
modafidade Centro de Desenvolvimento Social e Produtve para
Adolescentes, Jovers ¢ Adutios - CEDESP, com o olereciment
de B) vagas, sendo 40 vagrs diurnas e & vagas natumad, no
Distrita Cicdade Lider, sob supervisda da $AS faquera, pelo valoe
do repasse mensal de A5 883,38 com a necessidade de
conceisda de verba de implantagda o valor de RS 5000,00
A vighncia do ajuste serd de 24 meses prorrogiveis por atk
€0 meses AUTORIZO, outrossim, & empenhamenta de recurics
PeceiLiries 20 atendimento da deipeta no presente exercin
financera, oneranda a dotagha orgamentiia 0 93 10.08 243 3
O136.168 3.3.90.39.00.00
2013-0261.342-0
Diante des elementas informathves que instraem o pre-

referente aa Edital de quam'.u . 1EISMADSTON ¢
a picolha da organizagho sockal GFWC CRE-SER. CNPI n®,
07376 674000134, cuja obieto # 2 prestagia da Senign de
Medida Sociorducativat em Meig Aberin, com o oferecimenta
e £ vagars, 1o Distrita Cicdade Ademas, sob wpervisho da SAS
Cidade Ademar, peia valor do repasse mensal de 5 37118221,
e 4 neceisidade de conerisda de verba de implantagia, cuja
vighncia ser de 24 meses proerogiven por até 60 meis, AL
TORIZO. cutrousion, o empenhamento de recurios. necessirioy
20 atendimenta da despesa no te exevcicio financeinn,
onerando a dotagla oramentdria n®, 931008 243 30136 22
63350390000

204-0.261.014-5

Diante doy elementos informatives que instruem o pre-
snte, eprdalmente da parecer apresentado pelo Comitd de
Awatardo acohido pela SAS Naquera, com bundamento na Lel
Municipal 0" 1315201 ¢ no Deereta Munkipal n*. 41 698703,
HOMOLOGD o wmm de <mmwu referente a0
Edital de CF
sacial ASSOCIALAD !EN[ FICENTE EDMUNITM!.I AURDRA,
NP A° 01 419 B1400000-56, cujo objeto & a prestagla do
Servign de Convivingla ¢ Fortalecimento de Vinculos « SCFY na
modalidade Centro para Criangas ¢ Adolescentes - CCA, com o
olerecimenta de 120 vagas, no Distrito aquera, wob wpen
a SAS taquera, prio valor do repasse menal de R 35.431,29,

sente. do parecer apr do pela Comitk
de l\'iia{h accthida pela SAS Sho Miguel Paulista, com
Bndamenta na Lel Municipal 0*, 1315301 ¢ no Decreta
Municipal n*. 43 698103, HOMOLDGO o procediments de
corveniamento referente 20 Edital de Chamamento n®, 1677
SMADSZ014 ¢ a ewcoan da organizagia socdal MOCA - MO-
VIMENTD DRIENTACAD A CRIANGA E AQ ADOLESCENTE, CNPJ
I, 73386 070:0001 01, cujo obyeto ¢ a prestagdo do Servigo
de Acoh i para Criangas e 1, Com
o oherec de 20 vagas, 12 vagn para
atendimenta em periodos de bainss terperatiras, no Distrite
Vila lacul, sob supervisho da SAS S5o Miguel Paulnta, pelo
walor do repause mensad de Y 93 895,07, sem a neceasidade
de concetsdo de vevba de implantacia, nes termos do Edital
de Chamamento n®, 167SMADSIZ014. A vigineia do ajuste
serh de 24 meves promogdveis por atk 60 meses, AUTDRIZO,
EUtTILLIm, 0 empenhumento de retursos necesdrios a0 atendi
mento da despesa na prewente ererckin financelm, onerando 3
lan® 931008243 30136 2113190 90

D00en* 931008 24330136 221 1390330003

1014-0.152.191-9

Diante dos elementos informatives que mstruem o pre-
sente, sipeclaimente do parecer apresentada prlo(nmmlde

da despess no predente exerckio
!‘nrumwldoammmm\an 9310082443
0234.308.3 3905900 xx,

2014.0.215.464-5

Diante dos elementos informatives que instruem o presen-
1, eipecialmente do parecer apresmtado pelo Comitd de A
Kagda, acolido pely 3AS San na Lei
Municpal i 1315201 ¢ no Deoeto Municipal m°, 43 65801,
HOMOLOGO o precedimento de convenlamenta referente ag
Edital de Chamamento n* 14SSMADST014 & a escolha da
ormanizagda socal CENTRO DE ORIENTACAD A FAMILIA - COR,
CHP) o 43 631 28000144, cufo chieto  a prestagdo oo Ser-
viga de

0 ESPECIALZADD FlHﬂNqAS E
DESENVOLVIMENTO r\')
ECONOMICO B
GABINETE DO SECRETARIO % 0.
sF.f:PI. PER DE LICITAGAQ —&

PROCESSO n® 2014-0.038.233-1
!ILGID IUIMMW SFICPLN® wxuu

1= Ka 0 da competincla que me foi atrbulda el inchg -
Vi da artign ¥, da Decreto n* 46 66212005 ¢ alnea "g” do
item 1,12 da Portaria $F n* 28712007, DECLARO PREJUDI-

oreequingia, @ abertr de nova pro-
cedimenta ficitatdrio, na modalidade Pregdo Eletrénico para a
referida aquisicha.

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL
GABINETE DO SUPERINTENDEINTE
COMPRAS

PROCESSO: 2014-0.043.304-1

DIVISAD TECHICA DE SUPRIMENTOS - SMS.3/SMS.G

DESPACHO DO RESPONSAVEL

ATA DE REGISTRO DE PREGO D11/2014-SMS.G (HSPM)
PENALIDADE

l.iwmdmrhmmmmi-mnmmemnw

da Assessoria horkbca desta

para Criangan ¢
= SANCA, com o alerech de 20 vagas, honak
a1 21 vagas para dendimento em periodos de baiuan tempe-
raturas, no Distriso Santana, sob da SAS Santany
Tucunv, pelo valer do repasie mensal de RS T0.337.83, sem
necessidade de concesdo de verba de implantagla A vighacla
3 apnte serd de 24 meses promogdvels por até 60 meses AL-
TORIZO, putressim, @ empenhamento de recursos necessieios
a0 atendimento da despesa na presente exercicio financeirg,
onerando a dotag3o orgamentiria n® 93 10.08 243 30136211
3350390000 € n* 931008 243 301362113390 19.00 03

COORDENADORIA DE GESTAQ
ADMINISTRATIVA

SUPERVISAD TECNICA DE SUPRIMENTOS

2014-0.293.698-9
A vista des elementos constantes do presente, em es-
pechal dis informaghes prestadas pela CGA deata Pasta v da
mandestacla da Assessorla Juridica, que acoho, AUTORIZOD &
acuisicho de 185 {cento e oitenta ¢ et metros quadrados de
divisérias com atabamento laminada melaminicn para serem
Imtaladas na Rua dos estudantes, 505 com vistes a adequar
a1 1alas de atendimenta do projeta sutenomia em foco, da
eingreia A MIMURA COMERCIAL £ SERVICOS LTDA - ME, (NP
n* 60 708 IES0001- 73, detentora da Ata de Regrtro de Preges.
0" ISAMADUI0N pelo prego unitirio de RY 7850 (uetenta
® cito reas e cinquenta centivas), fotalizanda o valor de RY
ls :I'?D.w i\*mwlsmi. wetecenton ¢ setenta reah) tenda por
deponto no art 15, 1 da Lel Federal 2° 8 66691,

tom 3 necessidade de conceisda de verba de

indo | Avallagia, acchido pela SAS Butantd, com fund,
HW#‘!‘SWTEH@MWH‘HM‘H
relerente 30
dweis | Edital de C nru- 4 e 2 estolha da

de RS 5000.00, cuja vighnel serd de 24 meves ¢
por abé 60 mewes. AUTORIZ), outrosuim, o empenhamento de
reeLe pecessdrics 20 atendimento da deipesa no presente
exrrcicia financeire, onerando » dotagda criamentirla n®, 93,10
08 2433013 6 206 3.3%0.33.00.00

20141757770

Diante dos clementos informativos que instruem o pre-
sente, eipecialmente do parecer apresentado peio Comith de
Avaliacho, acolhido pels SAS lagandTremembs, com funda-
mento na Lel Municipal a®, !]lSWl!mMNMW
. 4 69803, HOMOL

izagdo social CARITAS IOCESANA DE CAMPO LIMPD,
CNPI 0" 64.033.061/0001-36, cujo objeto & a prestagio do
Servigo de Comvivingia e Fortalecimenta de Vinculos = SCFY,
na modalidade Centro para Criangans e Adolescentes = CCA de
06 2 14 anos & 11 meses, com o alerecimento de 180 vagas,
no Distrita Morumbi, sob a da SA5 Butantd, pela
walor do repasse mensal de RS 5370059, sem 2 necessidade
de concrssda de verba de implantagio, nos termes do Edtal de
Chmmmn‘!!ﬁimll.iw&ajmuml*

referente a0 Edital de Ch ie

eiolha da organizagio PROMOVE .l(,lo IOCK! tLlll'UlLlI.
RPN, 69127 B11/0001-00, cujo objeto & a peestagia do
Sereign de Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo para
Addalescentes, Jovens ¢ Adultor - CIDESP, com o alereciments
de 120 vagas diumas, no Datrito Tremembé, sob qupervisdo
da SAS Jagand/Tremembé, pelo walor da repasse mental de
B 5332350, sem a necessidade de concessdo de verba de
implantacha, nos termas do Edital de Ch ot 13w

2lmnn vrts por at 60 meves, AUTORIZO, outossim,
de recunes a5 dy
mmmrtmmmhwm a dotagio
orgamenthria 0, 9310 08 243 3013 6.206.3 190 39.00 00,
2014-0.233.360-5
Diante dos elementos informativos que instrisem o pre-
sente, expedaimente do parecer apresentado pelo Comith de
Avalagho, acothide pela $A5 labaguars, fundamento na Lei
Municipal n®, BISW!!MDN.nhWN‘ 41 65810],

SMADS/014 A vighncla do ajuste serd de 24 meses promogd-
veis por mwm N.lwnmmm amwmmmm
e recurson da d
rrereitn fnanceim, o-rmdoa d«q}owﬂ n‘ 9! 10
08 743 30136168 3.3 50 39 00000

2012-0.200.367-9

Diante des elementos informativos que imtruem o pre-
sente, epeclaimente do parecer apreientada pela Comad de
Avaliagha, acolhido pela SAS Gualinnes, fundamento na Lei
Municipal n° I! Iil’Ul e no D«nh Municipal n®. 43 638101,
referente ao
Edital de Chmm'n " mammnl! e a eucotha da
COMUNIDADE EOLPING SAD FRANCISCO DE GUALAMASES,
CNPJ n'. 52 B17.053/0001-07, cujn objeto ¢ a prestagho do
Serviga de Nucleo de Apoio 8 Inchrda Soclal para Pessoas com
Deficidncia 11 de 7 a4 14 anct ¢ Nuckea de Apoio 3 Inchedo
Soclal pata Peisoes com Deficinela 11 a partie de 15 anoy, no
Distrito de Lajeada, sob supervivio da SAS Gauaianawe, pelo
valor do repise mensal de RY 4117212, com 3 necessicdade
de concessdo de werba de implantagio sob o valor de RY
5.000,00, cuja wpincla verd de 24 meses prormoghvels por at
60 meses. AUTORIZO, outrossn, o empenhamento de recurses
Peiriadics a0 atendimento da despesa no presente exerckio
financein, onerando a dotago orgamentiria . 931008 242.3
006 6152 33 %0.35.00 00

referente an
Edital de ulnmen:n n* mnm.wznu ¢ a escclha da
a b soclal ALDELA DO FUTURD = ASSOCIACAD PARA
M(LHORI.\ DA CONDICAD DA POPULACAD CARENTE, CNPI
A" 74137 126/0001-49, aufa obieto # a prestagdo do Seno
de Comvivincla ¢ Fortalecimenta de Vinculos - SCFV, na ma-
dalidade Centro de Desenvolvimenta Secial ¢ Produtive para
Adoleseentes, Jovens e Adultos - CEDESP, com o clerramento
de 240 vagas diurnas, no Distrita Jabaquara, sob supervisha da
$A% labaguara, pelo valar do repasse mensal de RS 114.189.59,
tem a fecriidade de conceusdo de verb de implantagio A
viginiia do ajuste serd de 24 meses promoghvens. por aw 60
meses. AUTORIZO, outrossim, o empenhamento de recuros
Priesuiios 20 atendimento &y despea no presente ererckin
francesn, oneranda a dotagda orgamentiria n® 93.10.08.243 3
0116168 3.3 90 39 00.00.
2010 03133343
A vists dos dados e informagtes funtadss 3 eite proceisa,
expecialmente pelos pareceres da SAS Sho Miguel Paulnta,
Coordenadoria de Parcesles ¢ Convinios ¢ Asvessorla Juridica,
que acodha e com respalda na Clinruls Décirma Oitava, ftem
01, do knstumento de Gerenciamentn da Comvinia n®, 024/
SMADVZ0T, AUTORIZO & RESCISAD da referida Terma de Con-
winla, ceiebrada com a organizagio social MOCA « MOVIMIN-
O DE ORIENTACAD A CRIANCA £ AD ADOLESCENTE, CNPI n*.

IR TIITIII G

Diante daos elementos informatives que inttruem o pre-
sente, especialmente do parecer apresentada pelo Comind
de Avaliagde, acothida pela SAS Vila Maria! Vila Guilherme,
oo fundamento na Lei Municgal * no Deoen

Municipal n*, 43 658703, Hmn;g.c_.u o procedimento de
conmeniamenta referente Jo Edital L uar

Jnﬁowwl mpahkhéimuﬂowmdr

para Crianga
\ummum\ﬁummmmmm&hww

Paulista,  parti de 227072014
2014-0.273.061-2
Dmnrommm informuatives que mtruem o presen

SMADS2014 e a eucolha da organizagio social arganiz

sockl € NIIO DE NOMOCW SOCIAL CDNIGO Lz BNL
NPJ , (U

Em-‘e de (m!ﬂ(.h 3 fuulmmmw de Vincubos = SCFY

na modalidade Centra pra Criangat ¢ Adolescentes de 06 a | )

14 ancs ¢ 11 meses - COA, com o olerecimenta de 210 vagas,

03 parecer agresentadd pela Comit de Ava-
uuﬂudnprhusmwa.m na Lei

no art 9" da Lel TESL201D, no art 3 e 7 da Lei Municipal

n* 132742002 ¢ nos artigos 28 ¢ 31 do Decreto Municipal

n® 442732001, AUTORIZO, mm o empenhamenta dos

FeCron Recesadnian a0 onerando i

dotaghes. i de n®. ‘BWM}II-I!GJ!!S)‘H‘W

520000 ¢ 930008244 3023 58404 4.50.52 00 00, conforme
de Reverea de n® B3.055 ¢ £2059

PUBLICADO POR OMISSAD DO DOC DE
2411012014

21014-0.291.256-8

A wata dos elementos que insTuem o presente, especial-
mente, 3 mandestacha de COA, AUTORUO a contratagio da
empresa GUERING & FERNANDES TURISMO E EVENTOS LTDA -
ME, CNPJ " 14,003 285/0001-29, detentora da Ata de Registro
de Pregos n® OCASEMPLA-COBES/Z012, para a aqisicdo de 01
{urm) baete raconal, ida e volta, para o3 treches S50 Paule!
Rir de laneir ¢ Rio de de JaneiroSda Paul, no valor de RS
924,60 incvecentons ¢ vinte ¢ QuAtTo reals ¢ LeLsents centaves
centaves), contorme requiticha intena de compras 197114
(s 261, nos termos do disposto o art 15, 1 da Lei Federal n*
BEELY, no art 3" da Le Municipal n®* 13 27TR/2002 & ro art,
28 da Decreto Municipal n* 44 2797003, AUTORIZG, outrossim,
o

quuunlnm razka de decide, & por forga da delega-

eonlerida pela Portarka n® B30 1-5MS.G,APLICO & empresa
SOLUMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
PARA A SAUDE LTDA EPP- CNPJ 10 B9 518000142, 3 mubta
de 4% iquatra por cento) sobre o valor da Nota Frcal n* 6813,
om razdo do araso na entrega do medicamentn, comubstan-
«hada na Nota de Empenho n*657 12014 com fundamenta no
art 86, da L Federal n® 8 66890,

I Duwmn. fica atmm Mau&udada prazo de §
{cince) d. | recursa median-
womehmwdnmmmut

PROCESSO: 2014-0.148.935-0

DIVISAD TECNICA DE SUPRIMENTDS - SMS.1/SMS.G

DESPACHO DO RESPONSAVEL

ATA DE REGISTRO DE PRECOD 270:2013-5MS.G (HSPM)

PENALIDADE

1A vhta dot elementos contantes estes sutos, em o5
pecial 2 manifestagio da Assessoria Juridica desta Pasta, que
acoho coma razdo de decidic APLICO, nos termes da compe-
tlncla de! pela Portars n® 89013505 4 empresa PRATY,
DONADUZZI & CIA LTDA. CHPL 73 856 590000166, detentora
a ATA de RP n* 2707013 - SMS. G, a penalidade de muita
tomespondente 3 20% {vinte por cento) sobre o valor da nota
fincal 0 311577, em razia do avaso na entrega da cbjeto do
ajpnte, eonubitanelado na nota de empenho n* 181477004,
wom hundamenta no art, BS da Lei Federal n® 8 666731,

1. Dutrgusim, fica a contratads NOTIFICADA do prazo de
5 {cince) dias ditets para interposigdo de eventaal recursn, apds
recodhimentn das cuttas

PROCESSO: 2014-0.130.410-5
DIVISAQ TECNICA DE SUPRIMENTOS - SMS.J/SMS.G

DESPACHO DO RESPONSAVEL
ATA DE REGISTRO DE PRECD 062/2013-SMS.G (HSPM)

PENALIDADE

1 A vista doy elementoy conatantes nestes sutos, em e5-
pecial a manifestacia da Assessaria Juridica desta hu«lw
acolha como razdo de decidic, APLICO, nos fermas da com:
petbncla pela Portaria n® B 20013-5MS § ernpre-
52 UNIAD QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A. CNPI
60 665 981,0007-03, detentora da Ata de Registro de Prego n*
DELI0N3-SMS.G, em razda da atrio injustificadn na en enireg
das produtos, consubstanciado pels Nota de Empenho n*
14182014 referente ds Ordens de Fornecimento n® 3402014
o n* 45672014 a penalidade de mults comespondente 2 20%
sobre o walor da Nota Fracal n* 174445 ¢ multa comespondents
2 16% scbre o valor da Nota Fiscal n* 176659, com hundamento
no art. 86 da Lei Federal n* B 66691

11 Dutressim, Fea a contratada Nonrm do prazo de
5 {cincc) dias dtels para inferpoixdo de eventual recursa, me-
diante o recohimenta das et de prepars.

PROCESSO: 2014-0.138.954-2

DIVISAD TECNICA DE SUPRIMENTOS - SMS.1SMS.G
DESPACHO DO RESPONSAVEL
ATA DE REGISTRO DE PRECD 391/2013 SMS.G [HSPM)

o rcunas aa da
orerando-se a dotagha de n* 931008 12830236 212
3390330000, atravds da reserva n”, 62696

2014-0.276 8331

A vinta dos elementos, que nstruem o presente, em especial
da mandestaco da Ausessorla huridica, que acoha, AUTORIZO
4 contratagia da emprewa TABOADO MATOGROSSENSE CO-
MERCIAL LTOW - EFR CNPJ 0° 74 528 472000158, detentora
da Ata de Regisiro de Pregos n* JWSMADS2014, objetivanda
4 aquinigha de 105 (cento e cinco) conjuntos de solls de 02
& 03 lugares, pelo prego unitirio de RS T90.00 (setecentos ¢
noventa reais), totalizando o moatante de RY B2.950,00 {oi-
benta ¢ dois mil, novecento e dnquenta reah). nes temos do
dnpeatn no a1 15, 1 da Lel Federal n® B B46/93, no art. 3" da

1A vista dos rlemm tummm Pesiey sutoy, em espe-
cal Asseisorla Juridica desta Pasta, que aco-
Mmrm*mmnmmamu
Fortaria n® BO0I013-5M5 3 empresa FARMACE

INDUSTROA QUINICO FARMACEUTICA CEARENSE LTDA CHP)
06 628333000126, detentora a.ﬁu ue Registn de Prego n®
INA01ISVEG, a penaldade de A%
(s pee t.nmﬂ da Now I'-surn‘ mm em rulodnnm

mu*mr!ﬁmﬂ!lMMMl‘l asm
Led Federal n* B 66693

I, Duzressim, fica & contratada Mo‘r|lw¢upmnde
skn:nldmwnwamrpmm evenitual recurse, me-

Lei Municipal n* 13 2782002 ¢ no art. 28 do Oy Municipal
n® 44 2792003 AUTORIZO, outrensim, o empenhamento dos.
reours netestdrion 20 atendimento da despesa, onerando-se
a dotagla de n* 93 10.08.244.3021 5 839 4 450 52 00.00,
atravts daveerda n® 60,196

EXTRATO DE TERMO

Publicagdo por cmissdo

2011-0.340.485-3 = Termo de Aditamento BASMA-
D5/2014 a0 Contrato STSMADS2012, lavrada com a
empresa Albatrar Seguranga e Vigilinda Ltda. - Objeto
Prestacho de servigos de vighincla/sequranga patrimanial com
armarments ndo letal, com capacitagho para atender o publico
ala, principalmente com thenicas de (3o e sistema

s (LS dhe preparn

PROCESSO: 2014-0.131.086-5

DIVISAD TECNICA DE SUPRIMENTOS - SMS.ISMS.G

DESPACHO DO RESPONSAVEL

ATA DE REGISTRO DE PREGO O71/2014.5MS.G [HSPM)

PENALIDADE

1A vista dos elementos constantes nestes sutcd, em espes
cial a manifestacha da Assessorla Juricica desta Pasta, que aco-
tha coma razda de decidic, APLICO nos termes da competinga
delegada pels Portarla n* 8302013-5MS, § emgresa SOLUMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS £ PRODUTOS PARA A
SAUDE LTDA EPR CHPJ n° 11 896537000142, detentora da
Ats de Reistro de Prega n® 0712014 SMS.G, em razia do atra-
w i h i

integrado de seguranca eetrinica na Unidade de Acotimenta
Prates da SMADS, situado na Rua Prates, 1901, (Assunto:

Pubunicipal ", IlIS.WI embw!lo Municipal n*, 43 65803,

referente 2o
Edital de Ounmw " |smmsanu e 2 escetha da

aho social INSTITUTO SOCIAL SANTA LUCIA, CNPI n*
3 841 49000180, cuja objeto ¢ 2 prestagha do SERVICD

de prazo contratual por 06 meses a partie de
mliflﬂhl Valor menval RS 368 007,04 = Data éa
asinatura 19092014 - Fcam ratificadn em todos o3 sewn ter
Mmoot demat chiusil e condighes anteriormente apntadn e
Integrantes do instrumenta ora aditadn, desde gue ndo colidam
€O 0 prewente

prla Nota de M’;' 14162014 referente & Ordem de
Fomecimento de n* 551714, a peralidade de multa correspon-
dente a 10% [dez por centa) sobre 0 valor da Nota Flacal de
n* 12651, com hundamento na ATA de RP ¢ no art. 86 da e
Federal n* B 66693

1L Outrossim, fica a contratada NOTIFICADA da prazo de
5 (cma) dias deels para inteposicdo de eventual recursa, me-
diante o recohimento das custas de prepare,

imprensacficial
Autoridade Cert

5 A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a aulenticidade deste documento
Ol do [itado de 2ha Paio

quando visualizado diretamenta no portal www.imprensacficial com br
quarta-feira, 29 de outubro de 2014 As 04:22:54.




