PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS Vila Maria
NOME DA 0SC Coordenacdo Regional das Obras de Promogao Humana
NOME FANTASIA Ccinter | *
TIPOLOGIA Centro de Convivéncia Intergeracional '
EDITAL -

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 2016.0.016.002.2 |

N2 TERMO DE COLABORACAO 080/SMADS/2016 '
0SC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
0SC COM ISENCAQ COTA PATRONAL 76.454,68
0SC COM ISENGAO COTA PATRONAL E PIS

RECEITAS |
VALOR MENSAL DE REPASSE 76.454,68
VALOR DE |PTU -
VALOR DE ALUGUEL - B
TOTAL DO REPASSE MENSAL 76.454,68
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR

Valor de Contrapartida em BENS -
Valor de Contrapartida em SERVICOS &
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS

DESPESAS |
MROSC
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL

Remuneracdo de pessoa e Encargos Relacionados 35.822,73 0,00 39.822,73
Qutras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 36.631,94 0,00 36.631,94
VALOR MENSAL 76.454,68 0,00 76.454,68

Aluguel de imovel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 76.454,68 0,00 76.454,68

INFORMAGOES COMPLEMENTARES |

Previsdo das Despesas por Custos |
CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO R
RE 1.1 - Folha de Pagamento 29.823,75
s RE 1.3 - Encargos Sociais 3.310,44
o RE__ [1.5 - Fundo Provisionado 6.432,98
% RE 1.4- !JeSpesas Obrigatdrias por forca de lei ou acordo ou convencio 255,56
& coletiva de trabalho
g OD  |2.3 - Alimentacao para Usudrios 25.991,89
2 oD 2.20 - Concessiondrias 589,12 i
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oD 2.23 - Outras Despesas decorrentes das necessidades do serv. 631,20

oD 2.4 - Material para o Trabalho S6cioeducativo e Pedagogico 5.035,06

oD 2.15 - Material de Higiéne e Limpeza 4.384,67
Obsevagdes:
1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados” "OD" quondo tratar-se de "Outras Despesas o '

"AL" gugndo trotar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relecionodo no ortigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018

CODIGO

DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados™ "0D" quando tratar-se de "Outras Despecas’ o

"AL" quondo trotar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacicnada no artigo 79 da Instrucdo Normativo xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneracdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAQ
Gerente de Servico Il Diurno 40h Semanais 4.345,20
Técnico - Assistente Social Diurno 30h Semanais 3.136,89
Técnico - Psicologo(a) Diurno 40h Semanais 3.136,89
Auxiliar Administrativo Diurno 40h Semanais 1.717,12
Técnico Especializado Diurno 20h Semanais 1.562,26
Técnico Especializado Diurno 20h Semanais 1.562,26
Técnico Especializado Diurno 20h Semanais 1.562,26 §
Técnico Especializado Diurno 20h Semanais 1.562,26 |
Técnico Especializado Diurno 20h Semanais 1.562,26 .'
Técnico Especializado Diurno 20h Semanais 1.562,26
Técnico Especializado Diurno 20h Semanais 1.562,26
Cozinheiro Diurno 40h Semanais 1.535,03
Agente Operacional Diurno 40h Semanais 1.254,20
Agente Operacional Diurno 40h Semanais 1.254,20
Agente Operacional Diurno 40h Semanais 1.254,20
Agente Operacional Diurno 40h Semanais 1.254,20

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 29.823.7_5__*_

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forca de lei ou acordo ou convenc3o coletiva de trabaiho;

DESCRICAO

VALOR

Medicina e Seguranca do Trabalho - Mensal

255,56

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO |
29.823,75 21,57% 6.432,98 '
Obs.: ALIQUOTA = ne minimo 21,57% da folha de pagomento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO | DESCRICAQ VALOR ;
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Obs.: TIPO = "8 " pora bens; " S " para servicos e " F " para finonceira '

Data: 27/07/2020 |

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servico:

Assinatura:

Alexandre 3 Fifiot=
Gerente | Frocugedor
CPF: 120,241 f&ﬁ-}’-‘

/) -
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

assstincian
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

| SAS Vila Maria o

| NOME DA 0SC Coordenacdo Regional das Obras de Promocgio Humana
NOME FANTASIA Ccinter

! TIPOLOGIA Centro de Convivéncia Intergeracional

'— EDITAL -
N2 PROCESSO DE
CELEBRACAO/CEI 2016-0.016.002-2

N2 TERMO DE COLABORACAO 080/SMIADS/2016

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade a0
contido no artigo 118 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacao da Sociedade
Civil:CROPH — Coordenacdo Regional das Obras de Promocdo Humana — Centro de Convivéncia

Intergeracional - CCinter, do servigo citado na inicial e ap6s andlise nos termos da legislacdo vigente,
DELIBERAMOQOS por:

@(} APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo

de O\ / OF /00202 30 / 06 /201

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsio de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial ros
termos do pardgrafo 12 do artigo 119 da instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.

S50 Paulo)Yde xTAL&,C\.C‘/ de OO -

Do

Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria

| Ciéncia da Organizacdo da Sociedade Civil: F

1750 axlox) oo

| Carlota Cardoso da Silva




