@ Xeoce sco o). oceb.28S-b.¢,,, ) g;’w&,e

TERMO DE CONVENIO: 086 /SMADS/2016
PREFEITURA DE

SAO PAULO PROCESSO N°2016.0.008.589.6 > AN
ASSISTENTIA § Y imwalrgde OMVYELSS
DELFNYOLYIMENTD LOCIAL B‘Eianée;q;g?;sr; MG‘
= at CREASNMIE:
INSTRUMENTO DE GERENCIAMENTO DO CONVENIO fsMADS/

TIPO DE SERVICO: SERVIGCO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES-SAICA

CAPACIDADE: 20 VAGAS EXCEPCIONALMENTE 22 VAGAS NAS OPERACOES DE BAIXAS
TEMPERATURAS.

ORGANIZACAO MANTENEDORA: ASSOCIAGAO MAE PEREGRINA-AMAP

NOME DO SERVICO (nome fantasia): SAICA LAURA E DOMINGOS

TIPO DE IMOVEL: LOCADO PELA ORGANIZACAO COM REPASSE DE RECURSOS PELA SMADS
ENDEREGCO DO SERVICO: RUA IDA DA SILVA, 165. CEP:02066-000

DISTRITO:VILA GUILHERME

SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO DA SAS: VILA MARIANVILA GUILHERME

REPASSE MENSAL R$ 85.974,33.

VERBA DE IMPLANTACAQ: R$ 15.000,00

DOTACAO ORGAMENTARIA: 93.10.08.243.3013.6221.3.3.50.39.00.0X-PROTECAO ESPECIAL A
CRIANCAS ADOLESCENTES E JOVENS EM RISCO SOCIAL.

FONTE MUNICIPAL: R$
VIGENCIA DO CONVENIO: DE 15/05/2016 a 14/05/2018

A Prefeitura da Cidade de Sao Paulo, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SMADS), com sede na cidade de SZo Paulo, Rua Libero Badard, 569 —
Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 60.269.453/0001-40, doravante designada simplesmente SMADS,
neste ato representada pelo(a) Sr(a) Jerdnimo de Souza Andrade, Supervisor (a) de Assisténcia Social
da SAS VILA MARIA/VILA GUILHERME, e a organizacdo sem fins econdmicos ASSOCIACAO MAE
PEREGRINA-AMAP | inscrita no CNPJ sob o n° 04.658.344/0001-43, titular da certificacdo em SMADS
sob o registro n° 26.560, inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob registro n.°
1202/2014, com sede na Avenida Prestes Maia,241-Conj.2702, distrito: SE, Subprefeitura: SE, neste
ato representada pelo(a) seu(sua) presidente, Sr.(a) Sheila de Souza Cunha, portador(a) da Cédula
de Identidade RG n° 17.698.703-4 ¢ do Registro no CPF-MF n° 072.209.678-02, doravante designada
simplesmente CONVENIADA, resolvem conjugar esforcos e recursos mediante a celebracdo do
presente CONVENIO, cujas clausulas seguem abaixo:

|- DO OBJETIVO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objetivo da celebracdo do presente convénio a conjugacio de
esforcos e recursos, para assegurar direitos socioassistenciais para a populagéo que deles necessitar,
tendo em vista o continuo desenvolvimento e aprimoramento das atencbes oferecidas nos servicos que
compdem, em rede, o Sistema Unico de Assisténcia Social de ambito nacional - SUAS e a politica de
assisténcia social na cidade de S&o Paulo, no ambito da rede de seguranga social, mantendo um
sistema de vigilancia, monitoramento e avaliagéo, que assegure padréao de qualidade no atendimento e
garantia do carater publico na agdo, bem como informagio aos usudrios de seus direitos, permitindo a
troca de experiéncias para uma gestao descentralizada e participativa com o compromisso de buscar
alternativas para reversao do processo de reprodugao da desigualdade social na cidade de S&o Paulo.

Il- DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - O presente convénio destina-se a prestacdo do servico denominado de
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES-SAICA, de
acordo com os padrées das ofertas que o compdem, estabelecidos no Edital de Chamamento n°
028/SMADS/2016, publicado no DOC em 23/01/2016 e nas demais normas técnicas oriundas de
SMADS, e em conformidade com a proposta de trabalho escolhida acrescida dos elementos
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constantes do parecer do Supervisor de Assisténcia Social da SAS, com area de abrangéncia no(s)
distrito(s) VILA GUILHERME, da REGIAO de VILA MARIA/VILA GUILHERME.

Paragrafo Primeiro: Para prestar o objeto indicado no caput desta clausula, séo oferecidas 20 VAGAS
E EXCEPCIONALMENTE 22 NAS OPERACOES DE BAIXA TEMPERATURA.

Paragrafo Segundo: O objeto do presente convénio sera prestado de acordo com as especificacbes

A

constantes na Tipificagdo da Rede Socioassistencial do Municipio de S&o Paulo e a regulagéo de

parceria operada por meio de convénio, conforme Portarias 46/SMADS/2010 e suas alteragbes;
Portaria 47/SMADS/2010; Portaria 26/SMADS/2015; Portaria 27/SMADS/2015, Portarias
10/SMADS/2016 e 11/SMADS/2016, Portaria 06/SMADS/2016 quando for o caso e Portaria
21/SMADS/GAB/2012 e descrita no Anexo V do edital.

ANEXO V

DESCRIGAO DO SERVIGO

“SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - SAICA”

1 - Caracterizagao do servigo:

Oferecer acolhimento provisorio e excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos,
inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, em situagdo de medida de protecdo' e em situacéo
de risco pessoal, social e de abandono, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protecdo. As unidades devem oferecer ambiente
acolhedor, estar inseridas na comunidade e ter aspecto semelhante ao de uma residéncia, sem
distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico e sécio-econémico, da comunidade de
origem das criangas e adolescentes acolhidos. O atendimento prestado deve ser personalizado, em
pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local.

Grupos de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco devem ser atendidos na mesma
unidade. O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a familia de origem ou extensa ou
colocagao em familia substituta.

2 - Usuarios:
Criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses.
3 - Objetivo:

Acolher e garantir protecdo integral a crianga e adolescente em situacéo de risco pessoal
e social e de abandono.

4 - Objetivos especificos:

' Medida protetiva aplicada nas situagGes dispostas no Art. 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, sempre que os direitos
forem ameacgados ou violados e, no que couber, segundo o estabelecido nos Artigos 90 a 94. A excepcionalidade dessa medida

esta prevista no Art. 101, paragrafo unico. Importante ressaltar que a falta de recursos materiais nao constitui motivo para o
abrigamento, conforme Art. 23 dessa lei.
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¢ Reduzir a ocorréncia de risco, seu agravamento ou sua reincidéncia, que demandaram esta
modalidade de atendimento;

» Buscar restabelecer vinculos familiares e comunitarios, salvo determinacdo judicial em
contrario;

e Possibilitar a convivéncia comunitaria.

e Construir o Plano Individual de Atendimento (PIA) em conjunto (familia, crianga e ou
adolescente).

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de

Direitos e as demais politicas publicas para garantir o desenvolvimento integral da crianca,
_ adolescente e de suas familias;

» Favorecer o surgimento e desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para
que as criancas e adolescentes facam escolhas com autonomia;

* Promover o acesso a ensino regular e profissionalizante, a programagées culturais, de lazer, de
esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades da crianga e adolescente;

» Contribuir para a colocagdo em familia substituta, sempre que houver a impossibilidade do
reestabelecimento e/ou a preservagédo de vinculos com a familia de origem/extensa.
» Desenvolver com os adolescentes condigbes para a independéncia e o auto-cuidado.

5 - Funcionamento:
Ininterrupto, 24 horas diarias.
6 - Forma de acesso ao servigo:

Por determinagcdo do Poder Judiciario e por requisicdo do Conselho Tutelar, sendo que
neste ultimo a autoridade competente devera ser comunicada conforme previsto no art.
93 do ECA.

7 - Unidade:

Espagos/ locais (cedidos ou proprios), administrados por organizagdes sem fins lucrativos com
caracteristicas residenciais, sem placa de natureza institucional e endereco sigiloso para a preservacao
da identidade e integridade do publico atendido, destinado a atendimento de grupos de até 15 criancas
e adolescentes e mais 2 vagas na vigéncia da Operacgao Baixas Temperaturas.

8 - Abrangéncia:

Distrital

9 - Configuragao do servigo:
9.1 - Provisées Institucionais, Fisicas e Materiais

e Alimentacao;

* Ambiente com caracteristicas residenciais, contendo: sala de estar, sala de jantar; cozinha,
lavanderia, banheiros, 4 dormitérios, despensa e area externa:

» Acessibilidade em todos os ambientes;

» Banco de Dados de seus usuarios e da rede de servigos do territorio;

e Computador com configuracédo que comporte acessos a sistemas de dados e provedores de
internet de banda larga.

9.2 - Trabalho Social

e Acolhida/Recep¢éo;
s Escuta;
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e Adogdo de metodologia de trabalho com as familias por meio de: entrevistas, visitas
domiciliares, reconhecimento dos recursos do territorio e apropriagédo dos mesmos pelas
familias;

e« Construcdo do Plano Individual de Atendimento (PIA);

» Orientagdo individual/grupal e familiar sistematica;

¢ Estudo Social com o CRAS/CREAS da regido de abrigamento e 0 CRAS/CREAS da regiao de
moradia da familia, quando excepcionalmente a medida de prote¢éo ocorreu fora do territorio
de moradia da familia;

Articulagc&o com servicos locais;

Acompanhamento das familias no processo pos- reintegragcao pelo menos por 6 meses;
. Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos;

Fortalecimento da funcao protetiva da familia;

Identificacdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para insercdo em programas
de transferéncia de renda;

Trabalho que assegure a convivéncia familiar e comunitaria;

Orientacéo para acesso a documentagéo pessoal;

Articulag@o com os servicos de outras politicas publicas; articulagao interinstitucional com os
demais é6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

e Trabalho com vistas ao desabrigamento desde o momento do abrigamento;

e Referéncia e contra referéncia;

+ FElaboracéo de relatérios e manutencgao de prontuarios.

9.3 - Trabalho Socioeducativo

» Orientag&o para o desenvolvimento de habitos de saude e higiene corporal;
Desenvolvimento de atividades externas (lidicas e educativas);

e Realizagdo de trabalho socioeducativo com as familias com o objetivo de fortalecer o grupo
familiar para o exercicio de suas fungdes de protecdo, ao lado de sua auto-organizardo e
conquista de autonomia visando a reintegracao familiar;

e Acles de cuidados e agbes psicopedagogicas, levando em conta a faixa etaria da crianca e do
adolescente;

¢ Producgéo de Informagdo, comunicagéo e defesa de direitos;
» Desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para autonomia;
e Preparacdo para o desligamento do jovem inserindo-o em programas de qualificagéo

profissional, bem como a insergéo no mercado de trabalho, orientando-o na administracdo de
sua renda;

e Participacdo das agbes do cotidiano da casa e responsabilizagdo pelo cuidado do espago
fisico, organizagado dos seus pertences e outros aprendizados do espago doméstico;
e Atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana.

9.4 - Aquisi¢cdes Dos Usuarios

« Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

e Ter acesso a ambiente acolhedor e espacos reservados a manutencdo da privacidade do
usuario;

e Terreparado ou minimizado os danos por vivéncias de violéncia e abusos;

» Ter sua ldentidade, integridade e histéria de vidas preservadas;

e Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

e Ter acesso a servicos, beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda,
conforme necessidades e insergao e permanéncia na rede de ensino;

¢ Receber acbes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
eticos de justica e cidadania;

= Conhecer seus direitos e como acessa-los;
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e Ter Oportunidades de escolha e tomada de decisao;
Ter experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do
dialogo, compartilhando outros modos de pensar e agir;
Ter Oportunidade de avaliar as atenc6es recebidas, expressar opinides e reivindicagoes;

e Ter espaco com padrées de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, segurancga e conforto;

e Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptada as
necessidades especificas.

10 - Indicadores de avaliagao do servigo:
Fonte: Declaragao Mensal de Execucdo do Servico

» Percentual de criancas e adolescentes desligados pelo retorno a familia de origem ou familia
substituta durante o semestre
Meta: 25%.

» Percentual médio de criancas e adolescentes de 6 a 17 anos que frequentam a rede publica de
educacao durante os meses do trimestre
Meta: 100%.

¢ Percentual médio de adolescentes (15 a 17 anos) realizando cursos e/ou atividades

profissionalizantes e/ou de preparacéo para 0 mundo do trabalho no trimestre
Meta: 100%.

e Percentual médic de criangas e adolescentes, sem restricdo judicial, que receberam visita familiar
(nuclear e/ou extensa) durante o trimestre
Meta: 100%.

e Percentual médio de familias de criancas e adolescentes (nuclear e/ou extensa) acompanhadas
durante o trimestre
Meta: 100%.

e Percentual de familias de criancas/adolescentes ingressantes no trimestre com perfil para PTR
encaminhadas para os programas de transferéncia de renda no periodo.
Meta: 100%.

» N° de Atividades externas de natureza socioeducativa/lazer realizadas com as criangas e
adolescentes durante o trimestre
Meta: 3 ou mais (Devera ser realizada ao menos uma atividade externa por més)

* Percentual de familias de usuarios, beneficiarias de PTR, que ndo cumpriram condicionalidades
dos Programas de Transferéncia de Renda durante o trimestre
Meta: 0%

11 - Atribuicoes do Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia Social - CREAS

» Constituir-se como polo de referéncia; coordenagéo e articulagdo da Protecdo Social Especial,
sendo responsavel pela oferta de orientacdo e apoio especializados e continuados de
assisténcia social as familias e individuos com seus direitos violados;

¢ Identificar e encaminhar demandas aos servigcos a ele referenciados;

* Acompanhar, monitorar e avaliar a evolugdo do atendimento;

* Articulagéo efetiva na referéncia e contra referéncia para a exceléncia do trabalho desenvolvido,
com vistas a fortalecer a rede que constitui Sistema de garantia de direitos e os servicos da
rede socioassistencial;

e Capacitacéo permanente dos varios atores, diretos e indireto$ da rede de servigos de protecio
especial de média complexidade;

e Articulagao e participacéo permanente em redes de defesa, garantia e promogéo dos direitos da
crianca, do adolescente, do jovem e da familia;

e Articulagdo com outras politicas publicas e érgéos de defesa de direitos com vistas & efetivacao
da intersetorialidade nas agbes da protecao social especial:

——
e
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e Oferecer suporte técnico aos servigos de protecdo social especial de média complexidade a ele
referenciado.

12 - LEGISLAGOES, PORTARIAS E DECRETOS ESPECIFICOS PERTINENTES AO EDITAL

Lei n° - 12.010 de 3 de agosto de 2009 - Plano Nacional de Promog&o, Protecéo e Defesa do Dlre1t0
de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria - CONANDA/2006

Portaria n°. 21/SMADS/2013 - publicada em DOC de 06/07/2013, que trata da alterag&o do prazo
maximo de acolhimento de até 07 dias para no maximo 60 dias

Resolucao Conjunta n® 2 de 2014 — CMDCA e COMAS - observando em especial, quanto ao nimero
de vagas o artigo 45, § 1° e quanto ac quadro de recursos humanos o artigo 48.

Manual Pratico de Alimentacdao Saudavel - Orientagbes Técnicas para a elaboragdo de uma
alimentacéo adequada e segura aos usuarios dos servicos conveniados.

Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes/ Brasilia/2009

Il - DAS OBRIGACOES DE SMADS

CLAUSULA TERCEIRA — Sao obrigacdes da SMADS, diretamente ou por meio das Supervisdes de
Assisténcia Social — SAS em consonancia com o art. 20 do Decreto Municipal n.° 43.698, de 02 de
setembro de 2003:

1. supervisionar a execucdo do servico realizado em parceria, em primeira instancia de forma
descentralizada por intermédio das Supervistes de Assisténcia Social — SAS e, em segunda instancia,
pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, 6rgdo executor da politica
municipal de assisténcia social, & luz da proposta de trabalho apresentada pela CONVENIADA e
acrescida dos elementos constantes do parecer do(a) Supervisor(a) de Assisténcia Social, e nos
termos da legislac@o em vigor;

2. manter acompanhamento dos relatérios de visitas do técnico supervisor responsavel, obedecidas
as normas técnico-operacionais, assegurando seu acesso aos 6rgdos técnicos da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social;

3. indicar padrbes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto do convénio, assim como a
necessidade de treinamento e reciclagem de pessoal;

4. disponibilizar mensalmente os recursos financeiros para realizacdo do repasse mensal &
CONVENIADA, conforme portaria especifica para pagamento e prestacdo de contas de SMADS ;

5. examinar e aprovar as prestagbes de contas dos recursos financeiros repassados a
CONVENIADA, fiscalizando o adequado uso da verba e o cumprimento das clausulas do convénio:

6. realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ac imdével destinado ao
referido servigco, quando for o caso, e arcar com as reformas estruturais, de hidraulica e de elétrica das
instalag6es fisicas, quando se tratar de servigco instalado em proprio municipal;

7. fornecer placa de identificacéo oficial, a ser colocada no local da prestacdo do servigo, informando
sobre a presente acdo conveniada;

8. manter relacdo de referéncia/contra-referéncia entre o CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social e CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e as vagas do
servico, conveniado;

9. garantir a qualificacdo dos recursos humanos que operam 0s servicos, programas ou projetos em
parceria;

10. oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atencdes de assisténcia social:
11. assegurar a elaboragdo de modelo padréo de termo de compromisso e responsabilidade tripartite,
a ser firmado entre o usuario, a CONVENIADA e SMADS, de acordo com o disposto na alinea “b” do
inciso Il do artigo 22 do Decreto Municipal n.® 43.698/03, e receber e apreciar eventual manifestacao
dos usuarios em defesa de seus direitos;
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12. manutengéo de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

CLAUSULA QUARTA - S3o atribuicdes da Supervisio de Assisténcia Social (SAS)

1. participar da selec&o dos profissionais que atuaréo no objeto deste convénio;

2. participar de capacitagdes continuadas, tanto as oferecidas pela SMADS, como as viabilizadas pela
rede local:

3. monitorar, avaliar a prestagio dos servigos do servigo objeto deste convénio;

4. realizar a supervisédo da prestacao de contas e do servigo conveniado; .

5. elaborar Plano de Supervisdo Técnica para acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do
servigo.

IV - DAS OBRIGAGOES DA CONVENIADA

CLAUSULA QUINTA - Sao obrigagdes da CONVENIADA, em consonancia com o art. 22 do Decreto
Municipal n.° 43.698, de 02 de setembro de 2003:

1. executar o servico, assistencial discriminado na clausula segunda, a quem deles necessitar, na
conformidade da proposta de trabalho selecionada;

2. garantir padréo de qualidade das ac¢fes e promover a implantacdo das sugestdes de alteracédo ou
de complementag@o das agdes, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pela
SMADS, e com as propostas apresentadas pelos usuarios e pela comunidade;

3. proporcionar amplas e iguais condi¢cbes de acesso a populagéo abrangida pelo servigo assistencial,
sem discriminag&o de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica dos usuarios;

4, prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagdo, relativamente ao objeto do presente
convénio, solicitado pelas Supervisbes de Assisténcia Social, Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, membros da Camara Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social e
demais orgaos publicos competentes, assegurando as condigbes necessarias ao acompanhamento,
supervisao, fiscalizagcdo e avaliagdo da execucéo e dos resultados deste convénio;

5. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SMADS na prestacdo das acgdes
objeto deste convénio, conforme estabelecido na clausula segunda;

6. Adotar os procedimentos estabelecidos em portaria especifica para prestacdo de contas de
SMADS, mantendo, por cinco anos, sob custédia, a documentagcio comprobatoria.

7. manter a contabilidade, os procedimentos contabeis dos recursos recebidos de SMADS e os
registros estatisticos de atendimento de forma que permitam a comprovacdo da regularidade da
aplicacao dos recursos publicos;

8. manter recursos humanos, materiais e instalagbes adequados e compativeis com o atendimento
das ac¢bes assistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos deste convénio;

9./ contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao desenvolvimento do servigo,
conforme as orientagdes técnicas de SMADS, comprometendo-se a cumprir a legislacao vigente;

10. realizar capacitagao continuada junto aos profissionais da CONVENIADA a fim de assegurar a
execugao do plano de trabalho aprovado em audiéncia publica, avaliagcao sistematica para a prestagao
do servigo com qualidade dentro da politica de assisténcia social;

11. alimentar os sistemas de controle de dados dos servigcos, informatizados ou manuais, adotados
pela SMADS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado
de S&o Paulo;

12. a CONVENIADA devera fornecer, mensalmente, relagdo contendo informagdes individualizadas
das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser estabelecida por SMADS,

13. manter placa de identificacdo afixada no imovel onde funciona o servico conveniado, de acordo
com especificactes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
14. Mencionar, em toda publicagdo, material promocional e de divulgacédo de suas atividades e
eventos, que a atividade € mantida em convénio com a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo;

15. manter a identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, fungao
e logomarca da organizagéo e da Prefeitura;

16. manter avaliagéo da qualidade das atengées prestadas, conjuntamente com os usuarios, conforme
estabelece o artigo 11, inciso Il da Lei Municipal n.° 13.153, de 22 de junho de 2001;

17. manter, durante o prazo de vigéncia deste convénio, a regularidade das obrigacbes perante a
Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;
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Paragrafo Sexto - O pagamento das vagas aditadas na Operagdo Baixas Temperaturas sera liberado
somente de acordo com os dados registrados no SISRUA e mediante o monitoramento do técnico.

Paragrafo Sétimo — O custeio mensal prevé a contratagido de 04 orientador(es) socio-educativo(s)
além do padrdo, sendo 02 para o periodo diurno e 02 para o periodo noturno, durante o periodo de
acolhimento de D.C.O.S — DN 16/03/2007,S.D.S-DN 04/03/1998;M.J.M.-DN 17/01/1999; E D.C.0.S-DN
08/09/2000.

Paragrafo Oitavo: A conveniada fica obrigada a comunicar 8 SMADS/SAS, no prazo de até 72 horas',' N
o desacolhimento que levou ao presente aditamento e eventual substituicdo da crianca/adolescente por
outra em igual condigéo, devendo tais circunstancias estar devidamente comprovadas nos autos.

Paragrafo Nono: O acréscimo ora concedido ficara automaticamente cessado em caso de
desacolhimento ou atingimento de idade de 01 ano, quando for o caso, sem substituicdo da
crianga/adolescente, respeitado eventual aviso prévio em conformidade com a legislacéo trabalhista.

VI - DOS PROCEDIMENTOS DA PRESTAGAO DE CONTAS

CLAUSULA DECIMA - O primeiro repasse apos a celebragéo do Termo do Convénio sera efetivado
independentemente da apresentacdo de prestagdo de contas, a qual se dara no més subsequente,
salvo quando se tratar de continuidade de servigo anteriormente prestado pela mesma organizacédo
conveniada. A partir do segundo repasse, a Conveniada devera apresentar todos os documentos para
a prestacao de contas referente ao més anterior.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A prestacdo de contas mensal se dara de forma presencial, junto a
Supervisdo de Assisténcia Social / Unidade de Prestagio de Contas (SAS/UPC), de acordo com prévio
agendamento feito pela Supervisao de Assisténcia Social (SAS).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Para a prestacéo de contas, a CONVENIADA devera apresentar os
seguintes documentos até o dia 20 de cada més ou no primeiro dia Util subsequente quando este cair
em sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo.

a) requerimento assinado pelo Presidente, ou representante legal encaminhando a prestacdo de
contas;

b) nota fiscal da organizacédo da prestacao de servigos;

c) Declaragédo Mensal de Execugdo dos Servigos (DEMES) referente ao més anterior;

d) Descrigcdo Mensal de Despesas (DESP) referente as despesas realizadas na segunda quinzena do
més anterior com os respectivos comprovantes (original e cépia);

e) Declaracdo Mensal de Despesas — Recursos Humanos (DESP-RH) referente ao més anterior com
0s respectivos comprovantes (original e copia);

f) Declaragédo de Movimentagéo Financeira Mensal (DEMOFIM) referente aoc més anterior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Eventual saldo devido a Municipalidade apés a tltima prestagao de
contas havida no convénio devera ser devolvido em até 20 dias contados desta, por meio de
Documento de Arrecadacéo do Municipio de S&o Paulo (DAMSP), salvo em caso de celebracdo de
novo convénio em continuidade — devidamente assinado — pela mesma organizacéo conveniada.
CLAUSULA DECIMA QUARTA- O protocolo devera ser feito junto a Unidade de Prestacdo de Contas
(UPC) da Supervisdo de Assisténcia Social (SAS) que autenticara e retera as copias dos comprovantes
de despesas e devolvera as vias originais & conveniada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Cabera a Supervisdo de Assisténcia Social (SAS) mensalmente:

10/ 15
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Paragrafo Unico: A estimativa da composicdo do custeio mensal do objeto deste convénio esta
discriminada no “Demonstrativo do Custeio do Servico Conveniado”, parte integrante deste termo como
ANEXO UNICO

CLAUSULA OITAVA - Para a implantacdo do objeto deste convénio, conforme demonstracéo
constante da proposta de trabalho aprovada, a CONVENIADA recebera uma Unica vez, o valor de R$
15.000,00 como verba de implantacao.

Paragrafo Primeiro - O valor estipulado no caput desta clausula sera repassado pela SMADS,
mediante crédito em conta corrente da CONVENIADA, especificamente aberta para a execugdo deste
convénio, apods a assinatura do termo de convénio.

Paragrafo Segundo — Para recebimento da verba da implantacdo e inicio dos servigos, a organizacgéo
conveniada devera solicita-la, por meio de requerimento especifico, apés a formalizagdo do Termo de
Conveénio, a Supervisdo de Assisténcia Social — SAS, detalhando a forma de utilizagdo do recurso
conforme disposto no Art. 7° da Portaria 006/SMADS/2016;

Paragrafo Terceiro - A utilizacdo do recurso referentes a verba de implantagéo e a sua prestacgéo de
contas devera ser realizada em até 65 (sessenta e cinco) dias apés o efetivo recebimento dos
recursos pela organizacao conveniada e sera formalizada nos mesmos autos do processo de
prestagéo de contas da verba mensal do convénio, por meio do “Demonstrativo de Gerenciamento dos
Recursos Financeiros — Verba de Implantagdo”, cujo modelo integra o Anexo Unico da Portaria
006/SMADS/2016. Eventual saldo nZo utilizado ou ndo aprovado na prestagdo de contas devera ser
devolvido & Municipalidade no prazo improrrogavel de 30 dias.

CLAUSULA NONA - A SMADS repassara mensalmente & CONVENIADA o valor de R$ 85.974,33,
relativo & execucgao do servico objeto deste convénio, sendo composto por:

1. Verbas disponibilizadas por SMADS dentro do seu proprio orgamento.

Paragrafo Primeiro - O valor estipulado no caput desta clausula sera repassado pela SMADS
mensalmente, mediante crédito em conta corrente da CONVENIADA aberta para a execuc¢édo do
convénio, relativo a execucéo do servico objeto deste convénio, até o 5° dia util de cada més da
execucdo, vinculado ac deposito dos respectivos recursos no Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Excepcionalmente, no més de janeiro de cada exercicio, o pagamento sera efetuado assim que ocorrer
a abertura do Sistema de Orgamento e Finangas — SOF e houver a liberag&o das cotas financeiras por
parte da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico.

Paragrafo Segundo - Para ocorrer o repasse mensal, a organizagéo conveniada devera apresentar a
prestacdo de contas, nos termos do capitulo VI - DOS PROCEDIMENTOS DA PRESTACAO DE
CONTAS deste Termo.

Paragrafo Terceiro — No caso de existir verba disponibilizada para a contrapartida municipal, a
liberagao dos recursos correspondentes podera ser efetuada independente do pagamento dos recursos
de outras esferas.

Paragrafo Quarto - O valor estipulado no caput podera ser reduzido no montante correspondente ao
custeio com a prestagdo do servigo, mantida a remuneracdo dos recursos humanos e demais custos
fixos, no caso de reforma inadiavel do imével, com o consentimento da SMADS, pelo periodo
correspondente a interrupgdo do atendimento.

Paragrafo Quinto — Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela
CONVENIADA a pedido de SMADS, o pagamento ficard suspenso até o saneamento das
impropriedades.

SOMENTE PARA TERMOS SAICAS

91515
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18. comunicar a Supervisdo de Assisténcia Social toda e qualquer alteragcdo ocorrida em seus
estatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo de seus membros;

19. manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas Familias, de acordo com
as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao Paulo, bem como devera alimentar
os sistemas de controles de dados dos servigos — on line, informatizados ou manuais — adotados por
SMADS;

20.' se atentar as vedacdes previstas na Lei Municipal n° 15.089, publicada no DOC de 29/12/2009,
paragrafo 2° do artigo 14 e Sumula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal Federal, que trata da,
vedacdo da contratacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau para execugao dos servigos publicos, a qual se aplica as entidades conveniadas
com a PMSP.

CLAUSULA SEXTA — S&o atribuicdes da CONVENIADA:

1. realizar diagndstico, mapeando os servicos conveniados ou ndo, localizando a rede de servigos a

partir dos territorios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a propiciar a

universalidade de cobertura entre individuos e familias;

elaborar Plano de Ag&o seguindo as diretrizes do PLAS/SP em vigor:

participar da capacitacéo continuada tanto as oferecidas pela SMADS, como as viabilizadas pela

rede local,

4. possuir tecnologia para operar o banco de dados informatizado das familias alvo do Programa, com
acesso a Internet, pelo menos um computador com a seguinte configuracdo minima: 256 MB de
memoria, processador 1.8 GHZ, superior ou equivalente, com Internet Explorer 6.0 ou superior, e
Windows XP ou versdo mais atualizada do Windows e impressora;

5. possibilitar que a SAS acompanhe a selegdo dos profissionais do servico, de acordo com as
atribuicbes exigidas para cada funcéo apresentadas na Portaria 46/2010/SMADS;

6. realizar as agbes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;

responsabilizar-se pela manutengdo, reforma e ampliagédo do espacgo fisico; (quando fratar de

imovel cedido pela organizacdo — proprio ou alugado)

8 zelar pelo imoével municipal ou locado pela Municipalidade e responsabilizar-se por sua
manutengao; (quando tratar de imove! proprio municipal, locado com repasse, locado por SMADS)

9. zelar pelos bens méveis municipais, ficando como gerenciadora e, na pessoa de seu representante
legal, como fiel depositaria dos mesmos, responsabilizando-se pela necessaria manutencgao,
pequenos reparos e reposi¢cdo dos mesmos ressalvados o desgaste pelo tempo de uso, devendo,
ainda, manté-los em adequadas condigbes de uso e perfeito funcionamento e restituindo-os, por
fim, nas mesmas condi¢gbes de sua entrega, uma vez findado ou rescindido o convénio, quando
ocorrer fornecimento de bens moéveis pela SMADS.

10. participar da sistematizagdo, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliagéo,

11. disponibilizar o conhecimento gerado entre as demais organizagbes conveniadas para o servico,
bem como entre as Coordenadorias de Assisténcia Social e SMADS por meio de encontros e
seminarios, relatérios e boletins informativos;

12. cadastrar, quando necessario, as familias no BDC ou outro instrumental definido pela SMADS,
conforme especificagdes estabelecidas pela Portaria n° 004/SMADS/SMSP/SMG de 19/08/2005;

13. publicizar a parceria com material fornecido pela SMADS e pela Organizagao e garantir a presenca
dos logos da PMSP e da SMADS nos materiais elaborados pela organizagio, tais como, folders,
banners, convites, outros meios impressos e demais midias.

© N

Paragrafo Unico - A relagéo dos bens municipais de que trata o “item 08", devidamente caracterizados
e identificados por meic do Inventario Analiticc de Bens Moveis Municipais, & parte integrante do
presente termo, independente de transcricao.

V - DO CUSTEIO
CLAUSULA SETIMA - O custeio do objeto deste convénio sera composto pelos valores referentes a:

1. Verba de Implantagao;
2. O repasse mensal;
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a) estabelecer agendamento mensal de atendimento as organizagdes conveniadas para a prestacao de
contas;

b) receber as prestagdes de contas nas datas estabelecidas;

c) efetuar as conferéncias no ambito das respectivas competéncias do Técnico Supervisor do Servigo e
da Unidade de Prestacdo de Contas j& estabelecidas em legislagdes anteriores, carimbando,
assinando e datando o verso dos comprovantes apresentados, bem como especificando eventuais
fracionamentos de despesas, se for o caso

d) encaminhar Planilha de Liquidagdo (PL) para a Secretaria Municipal de Assisténcia e.

Desenvolvimento Social / Assessoria Técnica Financeira / Supervisdo Técnica de Contabilidade
(SMADS/ATF/STC) dos servigos cujas organizagdes apresentarem prestacao de contas a partir do 21°
dia de cada més ou no primeiro dia util subsequente quando este cair em sabado, domingo, feriado ou
pontos facultativo.

e) deliberar sobre a prestac&o de contas do més anterior até o dia 20 de cada més ou no primeiro dia
util subsequente quando cair em sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo e inscrever eventuais
valores glosados na Declaracdo de Movimentagdo Financeira Mensal (DEMOFIM) do més
subsequente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O periodo concernente a utilizagdo de recursos financeiros para
pagamento das agbes conveniadas sera de um ano, dentro do qual se o valor do repasse mensal do
convenio nao for gasto integralmente no més correspondente, o saldo por elemento de despesa
podera, a CONVENIADA, flexibiliza-lo para outro elemento, desde que observado os limites
estabelecidos na legislagdo vigente ou remaneja-los para 0 més subsequente no mesmo elemento de
despesa.

1 - a utilizag&o da anualidade dos recursos financeiros pela organizagao parceira tem como referéncias
0 més de julho de um ano para inicio do periodo e junho do seguinte para final do periodo.

2 — a organizagéo parceira adequara sua prestacdo de contas final para que carresponda ao més final
da anualidade, independente da data de inicio de vigéncia do servico sob gestio conveniada.

3 — Mensalmente a conveniada devera apresentar a movimentagao financeira através da DEMOFIM e
anualmente o ajuste final através da DEGREF ANUAL.

4 — Havendo saldo positivo na DEGREF ANUAL o mesmo sera descontado no repasse do més de
agosto da anualidade seguinte. Ocorrendo saldo negativo, 0 mesmo sera considerado contrapartida da
ORGANIZACAO.

Paragrafo Primeiro - Na hipétese dos gastos excederem ao valor do repasse mensal do convénio, a
CONVENIADA podera receber a diferenca no més seguinte, desde que haja saldo nao utilizado
remanescente no trimestre, vedada a compensagdo de quantias gastas a maior e o menor findado
cada trimestre.

Paragrafo Segundo — Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMADS e nao gastos
pela CONVENIADA deveréo ser aplicados em caderneta de poupancga de instituicdo financeira oficial,
se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacéo financeira de
instituicao oficial, quando a utilizagcdo dos recursos verificar-se em prazos inferiores a um més, nos
termos do paragrafo 4°, do art. 116, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, devendo as
receitas auferidas desses investimentos ser aplicadas exclusivamente no objeto deste convénio,
constando de demonstrativo especifico que integrara a prestagéo de contas, nos termos do paragrafo
5° do mesmo dispositivo legal.

Paragrafo Terceiro — Em qualquer hipétese, findo o presente convénio, os saldos de recursos
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a SMADS, no prazo improrrogavel de 30 dias, sob pena de imediata instauragdo de
tomada de contas especial do responsavel, nos termos do paragrafo 6°, do art. 116, da Lei Federal n.°
8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Para o recebimento do repasse mensal a CONVENIADA devera
entregar:

1. MENSALMENTE:

11/15
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Requerimento assinado pelo representante legal da organizag&o solicitando pagamento pelo servico
prestado enquanto for regime de reembolso;

* Requerimento assinado pelo representante legal da organizagdo encaminhando prestacado de
contas do servigo prestado quando for regime de repasse;

» Declaracéo Mensal de Execucéo dos Servigos Socioassistenciais-DEMES

e Declaracéo Mensal de Despesas-DESP

» Declaracao de movimentagao Financeira Mensal-DEMOFIM

e Comprovante das despesas realizadas

s Certidoes

2. SEMESTRALMENTE:

e Grade de Atividades Semestral-GRAS que devera ser apresentada semestralmente, até o dia
15 de dezembro correspondente as atividades para o primeiro semestre do ano subsequente e
15 de junho para as atividades do segundo semestre contendo o planejamento das atividades
baseadas nas ofertas socioassistenciais, a previsdo de horas técnicas e oficinas e devera ser
ratificada pelo técnico supervisor

3. ANUALMENTE
e Declaragdo de Férias Coletivas (para os servigos com esta possibilidade)
e Declarac&o de Gerenciamento dos Recursos Financeiros-DEGREF ANUAL

VIl - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIAGAO DA EXECUGAO DO CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O controle e a avaliagdo da execugao do presente convénio ficaréo a
cargo da SMADS, o6rgéo responsavel pela execugdo da politica de assisténcia social no municipio de
Sao Paulo.

Paragrafo Primeiro — Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca e do
Adolescente poder&o, de acordo com as suas atribuicbes legais, realizar a avaliagdo do objeto do
presente convénio.

Paragrafo Segundo — O controle e a avaliagdo da execug&o do presente convénio tomardo como base
0 cumprimento dos padroes das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o cumprimento das
diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social — PLAS-SP, a garantia dos direitos dos usuérios e a
boa e fiel utilizag&o dos recursos financeiros pagos pela SMADS a CONVENIADA.

VIl - DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA NONA - O nao cumprimento das clausulas deste convénio, bem como a
inexecugao injustificada, total ou parcial, dos servigos, programas e projetos conveniados constituem
iregularidades  passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou
progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

1. Adverténcia formal;

2. Suspensédo do repasse mensal;

3. Suspensdo da Matricula / Credenciamento;

4. Rescisdo do Convénio;

5. Cancelamento da Matricula / Credenciamento.

Paragrafo Primeiro - Constatada pela SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS a ocorréncia
de irregularidades, a CONVENIADA devera ser por essa cientificada, por meio de notificagéo formal, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo Segundo - A CONVENIADA devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
partir da data do recebimento da notificagéo de irregularidades, justificativa e proposta de correcéo
para apreciacado e decisdo da SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS.
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Paragrafo Terceiro - A liberacdo do Pagamento sera feita ap6s a correcdo das irregularidades
apontadas, ou da aceitagéo formal da proposta de corregao, com prazos determinados.

Paragrafo Quarto - A copia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada
pelas partes, da justificativa e da proposta de correcao integrardo o processo administrativo identificado
no preambulo do presente Termo.

Paragrafo Quinto — Quando for aplicada penalidade, deve ser o ato publicizado no Diario Oficial da™
Cidade (DOC).

IX - DA VIGENCIA E ALTERAGOES

CLAUSULA VIGESIMA- O presente convénio tera duracéo de 24 (vinte e quatro) meses, da data de
15/05/2016 a 14/05/2018, podendo ser prorrogado, mediante ato especifico do Secretario Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social publicado no Diario Oficial do Municipio de S&o Paulo, por
menor, igual ou maior periodo, desde que nao exceda, no total, o prazo de 60 (sessenta) meses, nos
termos da legislagao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - O convénio podera ser aditado, por acordo entre os participes,
nos casos de:

| - alteragdo do servico executado;

Il - acréscimo ou redugdo do numero de atendidos, com a conseqiente alteracdo do valor do
pagamento mensal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Fica convencionado que a SMADS podera alterar, mediante ato
especifico do Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social publicado no Dirio Oficial
da Cidade de Sao Paulo, o valor do pagamento mensal, desde que comprovada sua inadequagao, por
meio de estudos de custos, e desde que existam recursos orcamentarios disponiveis, mediante a
jungéo aos autos de cépia do provimento autorizatério.

X — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Este convénio podera, a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificac@o prévia de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - O presente convénio podera, ainda, ser rescindido,
independentemente do prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:
1. A qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescis&o.
2. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMADS, mediante dentncia e notificagao formal:
2.1, por irregularidades referentes a administrac&o dos valores recebidos, bem como a execucao
do objeto ou clausulas do convénio relativo ao desenvolvimento do servico e ao cumprimento
dos padrdes estabelecidos nas normas gerais para celebragdo de convénio de SMADS,
constatadas pela SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS:
2.2. por descumprimento, pela CONVENIADA, de qualquer disposicdo prevista nas clausulas
deste convénio.
2.3. Em razéo de denuncia ou RESCISAO do convénio mantido com a Secretaria Estadual de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e/ou com o Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome.

X1 - DOS RECURSOS FINANCEIROS -

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A execucao do presente convénio oneraré a dotacdo orcamentaria
n.° 93.]0.08.243.30]3.622l.3.3.50.39.00.0)(-PROTECKO ESPECIAL A CRIANCAS ADOLESCENTES E
JOVENS EM RISCO SOCIAL., a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor total de R$
2.078.383,92, e as dotagdes orcamentarias correspondentes que forem estabelecidas nos exercicios
seguintes.

XIl - DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DO FORO
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DISINYOLYIMEINTD SOCIAL

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - Aplica-se ao presente convénio a Lei Municipal n° 13.153/2001, o
Decreto Municipal n.° 43.698/03, a Portaria n.° 31/2003/SAS/GABINETE e as demais normas e
orientagdes oriundas da SMADS, e, no que couberem, as disposicées da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer
questbes resultantes da execugéo deste convénio.

i 2

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicdes ajustadas, firmam o presente termo de
convénio em 04 (quatro) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

S3o Paulo, 13 de MAIO de 2016.

Y= Quu> -

Jer‘énklmo de Souza Andrade Sheila d SOW
Supervisor(a) Presidénte
SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - R.G.:17.698.703-4
SAS VILA MARIA/VILA GUILHERME C.P.F.:072.209.678-02
TESTEMUNHAS: /
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ANEXO UNICO - Demonstrativo do Custeio do Servigo Conveniado

Despesa paga Despesa paga
N*° Elementos de Despesa com o repasse por SMADS Total
mensal diretamente
1 Salarios
Gerente de Senico R$ 4.371,80 R$ 4.371,80
Assistente Tecnico R$ =
sub total R$ 4.371,80 | R$ - RS$ 4.371,80.
Técnico R$ 5.061,08 R$ 5.061,08
Gestor de Caso R$ >
Orientador Sociceducativo RS 25.453 40 R$ 25.453,40
Cuidador R$ =
Tecnico Especializado Nivel Superior RS -
Tecnico Especializado Nivel Médio RS$ =
sub total R$ 30.514,48 | R$ - R$ 30.514,48
Cozinheiro R$ 2.476,62 R$ 2.476,62
Agente Operacional R$ 3.035,37 R$ 3.035,37
Assistente Administrativo R$ !
Auxiliar Administrativo R$ -
sub total RS$ 5.511,99 | RS$ - R$ 5.511,99
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS R$ 40.398.27 | R$ - RS 40.398,27
2 |ENCARGOS SOCIAIS R$ 13.198,11 R$ 13.198,11
3 |FUNDO DE RESERVA R$ 10.826,74 R$ 10.826,74
4 |Alimentacao R$ 5.575,80 R$ 5.575,80
Materiais para o trabalho
5 |socioeducativo e pedagdgico R$ 823,40 R$ 823,40
6 |CONCESSIONARIAS R$ -
6.1 Todas as concessionarias R$ 2.174,20 R$ 2.174,20
6.2 Apenas Gas e Telefone R$ i
7 |ALUGUEL R$ 5.200,00 R$ 5.200,00
8 |IPTU R$ 722 41 R$ 722,41
9 |HORAS TECNICAS R$ 1.271,00 R$ 1.271,00
10 |HORAS OFICINAS R$ -
Atividades Externas de Natureza
11 |Socioeducativo e de Lazer R$ 586,60 R$ 586,60
Atividades Socioassistenciais de
orientacao, Encaminhamento e
Apoio na Acolhida Individual ou
12 [Grupal R$ -
13 |LOCACAO DE VEICULOS R$ -
14 |TRANSPORTE E VESTUARIO R$ 1.955,40 R$ 1.955.40
15 |[LAVANDERIA R% -
16 |HOSPEDAGEM EMERGENCIAL R$ =
17 |RECAMBIO R$ -
18 |TOTAL DE OUTRAS DESPESAS R$ 3.242,40 | R$ - R$ 3.242,40
18.1 |Material de escritério e expediente R$ 300,00 R$ 300,00
18.2 |Higiene e limpeza R$ 800,00 R$ 800,00
18.3 |Reparo e manutencdo do imovel R$ 992 40 R3$ 992,40
18.4 | Transporte do usuario e do servico | R$ 300,00 R$ 300,00
18.5 |Internet de banda larga R$ 350,00 R$ 350,00
18.6 |Servicos de Contabilidade R$ 500,00 R$ 500,00
18.7 |Outras R$ -
Total R$ 85.974,33 | R$ - R$ 85.974,33
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