ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

Rua, Vinte, 20 - Fazenda do Camo — Sa0 Paula - 5P -/ CNPJ; 0:5.919.155/0001-40

MINUTA DE PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS DO SERVICO

1.1, Tipo de Sarvigo: Centro de Acolhida as Pessoas em Situacao de Rua

1.2, Modalidade: Centro de Acolhida 4s Pessoas em Situagao de Rua |l - Centro
de Acolhimento — CTA BRIGADEIRO GALVAO

1.3. Capacidade de atendimento: 340 VAGAS

1.4. N Total de Vagas: 340

1.4.1, Turnos: Dia & MNoite

1.4.2. N%de vagas X Tumos: 50 Mia - 290 /Noite

1.4.3, N?de vagas X Género. 340 Masculinas

1.5. Distritos possiveis para Instalagio do Servigo: SANTA CECILIA

Temporario

16. Area de Abrangénoia do  Servigo.  (distrito(s)) BELA  YISTA BOM

RETIRO,CAMBUCI CONSOLACAD LIBERDADE, REPUBLICA STA CEC

2 -IDENTIFICAGCAO DO PROPONENTE

2.1 Nome da OSC: Associagao Cultural Nossa Senhora

2.2 CNPJ: 05.919.155/0001-40

2.3 Enderego completo: Rua 20, n® 20

2.4 CEP: 08421-570

2.5 Telefone: (11) 2522-4938

2.6 E-mail: agsoc nossasenhora@uol.com.br

2 7 Site: em elaboracio

2.8 Nome do Presidente da OSC: Tiago Santos Marques

Procurador. Robson Santos Marques

281 CPF 334.973.378-62

2.8.2 RG/Orgao Emissor: 33.978.868-0VS5P

2.8.3 Endereco completo: Rua Brigadeiro Galvao 265
Saa Paulo - CEP: 01151-000 - SP
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ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

Rua. Vinte, 20 = Fazenda do Carmo ~ 580 Paulo — 5P -  CNPJ: 05,9159.1550000140

3 - DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O Centro de Acolhida as Pessoas em Siluagao de Rua — CTA Brigadeiro Galvas
objetivo acolher & garantir protecdo integral as pessoas em situacio de rua, contril

sua reinsergio social, buscando construir o processo de saida das ruas, respei
modalidades de atendimento ou da situacao da referida populagao atendida, tam
contribuir na restauracio e preservagio da integridade, aulonomia e protagonis

b |, tera por

kuindo para

ndo-se as
buscara

de cada

individuo atendido promovendo agdes para a reinsercao familiar e comunitana, passibilitando

assim condicées de acesso a Rede de Sernvicos e a beneficios assisienciais e demals politicas

publicas.

O Servico apresenta como proposta rodas de conversa, atividades ccupacionais g lematicas,

em areas diversas, beleza, Informética, esporiva, etc., também abordando

temas de

Cidadania com o apoio de Grupos tematicos como Diversidades, entre outros, buscando a

sensibilizacio e conscientizagao da importancia do respeito para consigo e com o

Para tanto, serdo realizadas arficulacbes com Servigos da Rede local, como UB
Casas de Cultura, Céu, entre outros, possiveis dentro da area de abrangéncia d
em cutras areas, desde que se verifique pertinéncia & adequacao dentro do propo

auftra

5, Hospital,
h Servico e
GLO.

Outro foco da proposta do Centro Temporario de Atendimento — CTA Brigadegro Galvao,

consiste em trabathar o pdblico atendido & sua reinsercio ao mercado de trabalhg

tal proposta buscaremos iniciativas junto a PMSP/SMADS - Secretaria M
Assisténcia e Desenvolvimento Social, através do Projeto Trabalho Novo, realizad;
Rede Cidada. Projeto este que consiste em capacitar as pessoas gue se end
situacdo de rua, inclusive a assumir novas posturas, frente a decisdo de mudan

. Dentro de
inicipal de
b pela ONG
gntram em
ca de vida,

para que sejam contratados em empresas de diversas areas, as quais firmaram parcerias junto

a SMADS, no intuito de, em conjunta, proporcionar o alcance da autonomia desta

Em todas as agdes, o trabalho dos colaboradores do Servigo € essencial. Com
podemos citar que dentro de suas atribuicbes, os Técnicos Sociais deverao
gncaminhamentos de acordo com as demandas apresentadas pelos Atendidos,
eles, Técnicos, realizar os devidos acompanhamentos até a resolugdo de cada ca

Oz Orientadores Sociceducativos deverao acompanhar os Alendidos nas solicilacy

do Servigo, como higienizag@o, alimentagio e cuidado com seus pertences

Rua Winte, 20 - Farenda do Carmo = 530 Paulo - 5P
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Rua. Vinte, 20 - Fazenda do Camo — S0 Paulo — SP -/ CHPJ; 05.919.155/0001-40

desenvolverfio atividadeas socineducativas no intuilo de estimular a participacio dos|Atendidos,

promovendo aquisicio/ampliacdo de conhecimento, levando ao alcance da real aufonomia,

Para o fortalecimento de tais acdes, tem-se por intuito a realizacdo de reunides periddicas,

semanais, com os Teécnicos do Servigo, buscando a leitura dos casos para o melhor alcance
das solugbes diante as demandas apresentadas por cada pessoca atendida. Da mepma forma,
serdo fomentadas reunites mensaig, com todos os demais colaboradores da Equipe, uma vez
que o trabalho se estende a cada um, na busca da melhor adequacio quanto & possiveis
acoes s serem realizadas, cada membro da Equipe precisa ter conscincia de sua iportancia,
enquanto facilitader no trabalho de exceléncia a ser alcangado para o plblico atendido.
Dentra do processo & no infuito de trabalhar a construgdo elou retormada do vinculo familiar
dos(as) acolhidos{as), serao somados esforgos no sentido de viabilizar o retorno|destes{as)
a0 seu local de origem, desde gue solicitado pelo{a) mesmo{a), atraves de reaproximagio
inicial junto aos familiares, buscando a reconstrugio do vinculo, onde se fara possjvel a visila
Lén:ia dos

mesmaos, incluindo ainda a possibilidade de proporcionar cusieio de passagens| guando o

dos familiares junto ac Servigo, assim como atraveés de visitas realizadas na res

destino seja em outras dreas de abrangéncia, numa parceria do Servigo e o CRAS da regide.

4 - DESCRICAC DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA
AFERICAD DE SEU CUMPRIMENTOD

As meifas a serem afingidas dentro do trabalho a ser realizado constitpil diversos
ambitos, Wodos voltados & integridade e garantia de direitos do pdblico alvo|atendido -,
conforme preconiza o Artigo 15 da Portaria 38/SMADS/2017 (ver quadro apaixe), que
apresenta condicdes minimas as guais ratificam a manutengio de tais direitgs, os quais
sejam: viabilizar condigGes para gue recebam alimentacdo, composta de refeicSes
completas com padrées nulricionais adequados as diferentes faixas etarias atendidas e
condiches de salde, em ambiente adeguado; banho e higiene pessoal gom devida
ornientacdo para o desenvolvimento de habitos de salde & higiene corporal, oferta de
senvicgos de lavagem e secagem de roupas; sala para atendimento individual|e sala para
atividades coletivas, local para armazenamento de perfences o dpoumentos,
preporcionar ambiente limpo e adequado, com acessibilidade para os quE possuam

fua Vinte, 20 = Fazenda do Carmo - 5o Pavlo - 39
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ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

Rua. Vinte, 20 — Fazenda do Camo — 580 Paulo = 3P - { CHRPJ: 05918 1550001-44

limitagdes fisicas. O Sernvigo coniara com 8spacos para convivéncia, cozinha (despensa,

lavanderia, banheiros, dormitorio masculino e femining, independentes, arga extemna,

tendo os atendidos o direito ao acesso a lodos os ambientes, ofdenada e

indistintamente; as salas de atwidades terSo como proposito a execugdd

treinamentos, capacitacdes, aprendizagem na area da informatica, entre o

de aulas,
tras areas

do conhecimento, que serdc ministradas pelos colaboradores efou atraves de

articulagdes corm empresas parceiras.

Quadro de Ofertas segundo as melas previstas para execugao do Sernvigo, pegundo a

PORTARIA N° 38, DE 13 DE JULHO DE 2017 - Art. 15 (...} § 2° - O planc de Trab

contemplar az metas previstas para a execugdo do objeto, respeitando o seguints quadro de

ofertas, estabelecidos para cada tipologia de servigo e nivel de protecdo social: (...
c) metas para a execucdo da parceria - Servigos de Prolecao Soclal de Alta Comp

xidade

| Provisoes Trabalho Social : Trabalho Aguisicdo dos
Institucionais, | Socioeducativo Usuarios
Fisicas e
Materiais
|
! Alimentacao Acolhida/Recepcac : Orientacao para o | Ser acolhido em
' composta de desenvolvimenio suas demandas,
refeigbes de habitos de interesses,
completas com salide & higiens necessidades
padroes | | corporal possibiidades
nutricionais
adeguados as
diferentes faixas
etarias atendidas e
condigdes de
salds
Ambiente com Escula Desenvolvimento | Ter acesso a
caracteristicas de atividades ambienta
residenciais, externas acolhedor e
contendo: sala de e5pacos
esiar reservados 8
| {convivancia), sala | manutencan da
| de jantar privacidade do
| (refeitdrio); usuaro
cozinha,
lavanderia, !

Rua Winte, 20 - Fazenda do Carmo = 530 Paulo - 5P
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ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRA
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| banheiros,

| dormitdrios,

| despensa e area
| extermz

I : T
i Acessibilidade no
Pavimento Térreo

de seus usuanos e
da rede de
servicos do
terntario - 3154

Computador com
configuracao que
comporte sistemas
de dados e
provedores de
internet de banda
larga

| Adogdo de
metodologia de
trabalho com as
| familias por meio
de: entrevistas,
visitas domiciliares,
reconhecimento
dos recursos do
territario e
apropriacan dos
mesmos pelas
familias

ﬁunstmqﬁu do
Flano Individual de
Alendimenio = PLA

' Orientacio
individual/grupal e
familiar sistematica

Realizacio de
trabalho
socioeducativo
com as familias
com o objetivo de
| fortalecer o grupo
 familiar para o

| exercicio de suas
| funcdes de
profecan. ao lado
de sua aulo-
organizacio
conquista de

i autonomia visando

| a reintegracdo
familiar

Ter reparado ou
minimizado os
danos por
vivencias de
violdncia e abusog

| Agdes de

| cuidados, levando

| em conta a
demanda da
pessoa atendida

| Producso de
Informagan,
comunicagao e
defesa de direitos

Ter sua
ldentidade,
integridade e
histaria de vida
preservadas

Vivenciar

experiéncias quea
contribuam para ¢
fortalecimento de
vinculos familiares |

Ay |
g comunifanos |

Oferecimenio de
banho e higiene
pessoal

Estudo Social com
o CRASICREAS da
regiao de
abrigamento 2 o

| CRAS/CREAS da

| regido de maradia
da familia, guando
excepcionalmente a
medida de protecao
ocorred fora do
territtrio de moradia
da familia

Rua Vinte, 20 = Farenda do Carma - 530 Paulo - 5P

Desanvolvimento
de aptddes,
capacidades &
oportunidades
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Ter acesso a
SErVICOS,
beneficios
socioassistenciaig
g programas e
transferéncia de
renda, conforme
necessidades e
insargao a
permanéncia na
rede de ensinog
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ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRA
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Oferecimento de
lavagem &
secagem de roupa

| Sala de
atendimento
individualizado

| Sala de alividades
| coletivas e
comunitanas

Espaco para
guarda de
parences & de
documenios

Espagos com
luminacao &
venlilagao
adequadas,

| impeza,

| conservagao e
acessibilidade

Estudo Social com
o CRASI/ICREAS da
regidoe o
CRASICREAS da
regiao de moradia
da familea

Acompanhamento
das familias no
Processo pos -
reintegracdo pelo
IMENOSs por 3 meses

suarenda

F’rep.-'aral;ﬁﬂ para o
| desligamento dofa)

Convivente
inserindo-o(a) em

- programas de

gualbficacio
profissional, bem
como sua insergao
no marcado de
trabalho,
orentando na
administracao de

Orientacdo quanto
=]
responsabilizacio
pelo cuidado do
espaco fisico,

| organizacan dos

 BEUS pertences e

| outros

' aprendizados do
espago domeshico

@ que se destinar_

' Acompanhamento e i Alividades de

monitoramento dos
encaminhamentos

' Fortalecimento da
funcao protetiva da
familia

lgentificacao e
encaminhamento
das familias que
possuam perfil para
| insergio em
programas de
| transferéncia de

Lrenda

Auz Vinte, 20 - Fazenda do Carmo - 580 Paulo - 5P

| convivio @ de

| organizacao da

| vida cotidiana
Desenvalvimeanto

| de atividades de
convivio social,

i estimulando a

| participacao em

| atividades na rede

| pithlica & privada:

Receber aghes
pautadas palo
respeito a si
proprio 2 aos
outros,
fundamentadas em
principios eticos de
justica e cidadania

Conhecer seus
direitos 8 como
acessa-los

Ter oportunidades
de escolha e
tomada de

| Ter experiéncias

decisao,

para relacionar-s¢
e Donviver em
grupo; administraf
conflitos por meio
do dialogo,
compartilhando
oufrogs modos de
pensar & agir

!"Desﬁnl.ruauirn-enm

de atividades que
estimulem o

|

: nlasg;lte aos i

| winculos familiares
e infrafamiliares

Ter oportunidade
de avaliar as
atengbes
recebidas,
Expressar opiniéas
e reivindicagdes

e-mall: zssoc.nossasenhporat@ucl.oom.br
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' Banco de dados

de pessoas
adultas em
siluacao de rua -
SISA

I Trabalho que_

HEEE«QLH'E a
convivéncia familiar |
& comunitaria

Incentivo a
organizagao de
seus perences,
habitos de higiene,
cuidados pessoais
e oulros

Ter espago com
padries de
qualidade quanio
a: higiene,
acessibilidade,
habitabilidade,

aprendizados salubridade,
seguranca &
Atualizagao didna | Orientago para Incantivo & Ter acesso a
do SISA ACEess0 & organizagso de alimentagio em
documantacao SEUS perences, padries
pessoal habitos de higiene, | nuiricionais
cuidados pessoais | adequados e
e outros adaptada a
aprendizados necessidades
especificas
Quartos com Articulacao com os | Orientagao aos Ter acesso a
condigdes de servicos de outras | usuarios de como | documentacao
repouso | politicas plblicas; administrar seus pessoal
articulagan proprios recursos
interinstitucional financeiros, com
com os demais vistas & sua '
orgaos do Sistema | autonomia @ sua
de Garantia de contribuigio .
Direitos durante o processo i
| de permanéncia na
unidade
Salas de Trabalho com vistas | Ter ganhos em
Atendimentio ao desabngamento autonomia,
Individual desde o momento | protagonismo e
do abrigamento condiches de bem
| estar
Referéncia e Ter enderego
contrarreferéncia institucional comd
referéncia
Elaboragao de Receber
relatorios e atendimanto
manutencao de profissional para
prontuarios poder construir

Rua Winte, 20 = Fazenda do Carmo = 530 Paulo - 5P
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ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS
Rua. Vinte, 20 - Fazenda de Carmo - Sdo Paulo - 5P -/ CNPJ. 05.919.155/0001-40

| desenvolver

autoestima
|
Busca de contato | Teracessoag | |
com familiares efou atendimento
pessoas de profissional
referéncia individualizado
extensivo ao grupe
familiar

' Identificacac e |
encaminhamento
das pesspas com
perfil para insergio
em PTR ou BPC

Insercac em
projetosiprogramas
de capacitagdo e
preparacao para o
mundo do trabalho

' Mobilizagao para o
exercicio da |
cidadania |

Preparagao para o
desligamento ;

' Informagao, - |
comunicagao e
defesa de direitos

A Organizac8o possui por objetivo a construgdo do processo de saida das ruas|do publico
atendido, buscando restaurar e preservar a integridade, a autonomia e o protagonismo do

Bua Vinte, 30 - Fazenda do Carmo = 530 Paulo - 5P
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piblico atendido, atraves da promecao das atvidades propostas e elencadas no ite
sequindo a forma de cumprimento das metas conforme relacionadas a sequir.

5 - FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Os alcances das metas apresentadas dar-se-3 em quatro fases
1% fase: Acolhimento;

2% fase: Orientacao e encaminhameantos:;

3* fase: Diagnostico aprofundado e atendimento;

4% fase: Monitoramento do atendimento e encerramento,

n 3, supra,

O acolhimento & um momento especial de contato, que pode definir a confinuidade do

atendimanto uma vez gue se esiabeleca um vinculo entre as pessoas envolvidas: profissional

e atendido(a). Para tal, o ambiente deve ser favoravel, discreto e garantir a privacidade.

Embora o acolhimento inicial possa ser realizado indistintamente por quaisauder dosias)

profissionais da Equipe, nessa ocasido, os onentadores deverdo oferecer informagées gerais

sobre o Servigo, iniciar o atendimento apds registrar alguns dados gerais e encaminhar o caso

para 8 equipe tecnica. A profissional técnica que fizer o acolhimento devera ipformar os

propositos da entrevista, assegurar o sigilo e a pnvacidade do atendimento, ouvir

a situacao

apresentada, registrar as necessidades pessoais e sociais do(a) atendido(a), proydenciando

assim os encaminhamentos necessarios
Os objetivos do atendimentos sdo;
s estabelecer uma relagdo de confianca e credibilidade entre o{a) atendido(a)
por meio de ouvir 0 seu relato de forma qualificada, respeitosa e ndo julgadd
e informar os atendidos sobre seus direitos;

B O Servigo

hra:

+ elaborar umn diagnéstico preliminar do risco para a vida e sadde e de suas negessidades

especificas;

s apresentar opcdes de alendimento & encaminhamento, além de disculi-log com ala)

atendido(a) e com a equipe, s& necessano,

« glaborar em conjunto com ofa) atendidof{a) o plano de atendimento individugl,

» esclarecer quaisquer duvidas remanescentes;

Rua Vinte, 20 — Fazenda do Carmo — 5io Paulo - 59
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e encaminhar para a rede de atendimento externa (demais Servigcos) e interna [atividades
realizadas no CTA pelos demais profissionais)

6 -DETALHAMENTO DA PROPOSTA
6.1. Pablico alvo
FPessoas em situai;ﬂcl de rua, do sexo masculing, acima de 18 anos, cpm ou sem
animais de eslimacdo/cies, raspaitando o peril dos atendidos, bem|como sua
orientacao sexual.

6.2. Informagoes das instalacGes a serem realizadas

Provizfes instifucionais, fisicas e matenais:

« S5Salade receptac e acolhida

» Salas de atendimento individualizado

« Salas de atividades coletivas & comunitarias

» Instalacdes sanitarias

= Cozinha e despensa

+ Releitdrio

= Canil — Para acolher animais de estimagéo

s Alimentagio para animais

« |luminacéo e ventilacio adequadas

= Limpeza e conservacido do espaco

= Acessibilidade nos pavimentos térreo e inferior

= Banco de dados de seus usuarios e da Rede de Servicos do territorio;

« Computador com configuragdo que comporte acessos a sistemas dg dados e
provedores de internet de banda larga.

Ruz Vinte, 20 = Fazrenda do Carmao = 530 Paulo - 5P
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6.3. Vinculagao da agdo com as orientacdes do Plano Municipal de Al
Social e Diretrizes Nacionais — LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAO N
PROTOCOLOS DE GESTAO INTEGRADA DE SERVIGOS, BENEF
TRANSFERERNCIA DE RENDA

A LOAS — Lei Organica da Assisténcia Social no artige primeiro precon
assisténcia social, direito do cidadfo e dever do Estado, & Politica de Seguridade

CAS

cgisténcia

IACIONAL,

Clos DE

jza gue "A

Social nao

contributiva. que prove os minimos sociais, realizada atraves de um conjunto in
acoes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as ne
basicas". - Direito previsto na Constituicdo Federal de 1988,

E no Art. 2* apresenta seus objetivos “| — a protecio a familia, 4 matermnidade

Legradm de

gssidades

a infancia,

a adolescéncia e a velhice; Il - o amparo as criancas e adolescentes carentes; |l = g promocao

da integragao ac mercado de trabalho; IV — a habilitago e reabilitacio das pessoas
de deficiéncia e a promogio de sua integracéo a vida comunitaria;”
© Plano de trabalho deste Servigo seguira as Direfrizes da Palitica N

portadoras

Ecional de

Assisténcia Social @ da Politica Municipal de Assisténcia Social e Diretrizes Nacion
PNAS, SUAS [/ Protegdo Social Basica / CRASTipificaco Nacional d

Ide LOAS,
Servigos

Socioassistenciais, Protocolo de Gestio Integrada de Servigos 2 Beneficios de Transferéncia

de Renda, Normas Teécnicas dos Servicos Socioassistenciais - Protegao Socia

| Basica e

Especial. Logo este Sernvigo serd execulado respeitando-se a descentralizagao com Comando

Unico, garantindo a participagio da populacdo nas decisdes e no controle, garantia 4
da responsabilidade do Estado na conducdo da Politica de Assisténcia
operacionalizado com a centralidade na familia,

Este Servigo sera referenciado ao Centro de Referéncia Especializado da |
Social - CREAS com finalidade de asseqgurar trabalho social & mantera relagéo d

Equipe Tecnica deste Centro, que devera operar a referéncia € a contra referéncia g

la primazia

Social e

hesisténcia
reta com &
lom a Rede

de Servigos Socioassislencials da Prolecao Social Basica e Especial e com o Podeq Judicianio,

Ministerio Publico, Defensoria Plblica, Conselhos Tutelares, outras Organizaches
de Direitos e demais politicas pdblicas, no intuito de estruturar uma rede efetiva d
social.

Rua Vinte, 20 — Farenda do Carmo — 580 Paulo - 5P
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6.4. Forma de acesso dos usuarios e controle da demanda ofertada

Por encaminhamentos dos CRAS CREAS, CAPE e outros

SenIigos

socioassislenciais, demais politicas piblicas e orgdos do Sistema de (arantia de

Direttos e demanda espontanea, conforme preconiza a Portaria 046/SMADS/2010

6.5 Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a

evidenciar estratéglas de atuagao para alcance das metas

As acbes socioeducativas serao efetivadas atraves de metadnbnguaj

buscando despertar o interesse do convivente/cidadio e, no Ambito cont
propiciadas acdes de fortalecimento do mesmo, fomantando loma-la ur

participativo e criativo em sua comunidade, favorecendo wuma

atrativas,
udo, serao
I individuo
autonomia

responsavel na consideracao de si e dos demais, em suas tomadas de decisdes.

Para tanto se faz necessano “viabilizar o acesso amplo, simplificade e
Servicos e Programas que integram as Politicas Publicas de trabalh
garantindo ainda a formagao @ capacitagio permanente dos profissionas
para atuar no desenvolvimento de tais agoes”.

Para tanto o CTA Bngadeiro Galvao, garantira atendimento diario,
atividades regulares, com periodicidade definida de acordo com o pl
prévio de suas agdes, de modo a responder aos interesses e necess

acolhidos. A omganizagio e o funcionamento das agdes socioeducativs

EBOUrD 308
0 e renda.,
e gestores

ropiciando
nejamento
dades dos

& iniciaran

com as alividades de planejamento, ferramenta utilizada para estudar ag situacdes,

prever limites e possibilidades, propor objetivos e definir estratégias,
plangjamento determinado atraves de um processo participative, coletny
em sua realizagdo sera garantida a participagdo de todos os atores

sendo tal
0, grupal e

Brviolvidos:

Equipe do Servigo, cldad3os atendidos & seus familiares. Com isso, visarr[zs garantir

o padrao de gqualidade das acoes, de acordo com as direlrizes
operacionais definidas pala SMADS.

Este Servico de Acolhimento para Adultos em Situagdo de Rua serd s
seguindo a metodologia prevista nas Orentacdes Técnicas pera 0s S
Acolhimento, com vistas a atender os seguintes principios norteadores:

Rua Vinte, 20 — Farenda do Carmo — 5o Pauls - 5P
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Excepcionalidade do Afastamento do Convivio Familiar: serfo empreendidos

todos os esforgos no sentido de manter o convivio com a familia (nuclear
em seus diversos arranjos), a fim de garantir que o afastamento do conts
saja uma medida excepcional, aplicada apenas nas situagbes de grave
integridade fisica el/ou psiquica dola) cidadio(3atendido(a). Para

promovido o fornalecimento, a emancipacao e a inclusao social das familig
do acesso as politicas publicas e as agdes comunitarias.

Preservagiao ¢ Fortalecimento dos Vinculos Familiares @ Comuni
Servico conveniado trabalhara para preservar e fortalecer vinculos f
comunitarios dos atendidos. Tais vinculos sao fundamentais para o

DU extensa,
xto familiar
nsco & sua
anto, sers

5, por maio

rios. Esta
liares e
ecer-ines

condigbes para um desenvolvimento saudavel, que favorega a formagio de sua

identidade & sua constituicdo como sujeito e cidadao(d), pois o forale

imeanto de

vinculos ocorrera nas agoes colidianas do Servigo,
Garantia de Acesso e Respeito a4 Diversidade e Nao discriminagio: A
organizagao desle Servigo garantira prolecio e defesa a lodos os acolhidos. Seréo

combatidas quaisquer formas de discriminagdo neste Servigo de Ag¢olhimento,

baseadas em condigdo socioeconomica, arranjo famillar, etnia, religido, género,
onentagio sexual, ou, ainda, por serem pessoas com necessidades egpeciais em
decorréncia de deficiéncia fisica ou mental. portadores do wvirus HIN/AIDS ou
quaisquer outras necessidades especificas de saude.

Oferta de Atendimento Personalizado e Individualizado: o atendimento nests
Servico sera oferecido em espacgos privados, Além de organizar condigies qus
favorecam a formacao da identidade, respeitando a sua individualidade g historia de
vida. O plangjamanto do atendimenta neste Servigo possibiltara espacos gue
preservem a intimidade e a privacidade, inclusive, o uso de objetos que possibilitem
diferenciar "o mau, o 58U & 0 NOSSO”
Garantia de Liberdade de Crenga e Religido: Os antecedentes relig:)'rli’sus Serao

respeitados tanto pelo Servigo de Acolhimenio quanto por agueles cofm os quals

venha a manter contato. Nenhum convivente devera ser incentivado ou
a mudar sua orienfacao religiosa e este defenderd esse direito de i
crenca & religido. Com vistas a garantir o direite a liberdade de crer
religioso, assegurado na Conslituicao Brasileira,

Rua Vinte, 20 — Farenda do Carma - 530 Pawlo - 5P
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+ Estudo Diagndstico: tem como objetive subsidiar a decisdo acerca da

populagao

atendida. Em todos os casos, a realizacio deste estudo diagnostico serg realizada

sob supervisao e esireita ariculagaoc dos orgaos gestores. Os
responsabllidades referentes a realizacio do estude diagnéstico serfo
parfir de acordos formais firmados entre os orgios envolvidos, cons
realidade, os recursos existentes e o respeito as competéncias legais de
da rede de atendimento e do Sistema de Garantia de Direitos.

« Plano de Atendimento Individual e Familiar, a Equipe Técnica,

fluxos e
definides a
derando a
Cada drgao

iniciara a

elaboragio do Plano de Atendimento Individual e Familiar, no qual constara

objetivos, esirategias e agdes a serem desenvolvidos tendo em vista a

SUpETracan

dos motivos gque levaram ao afastamente do convivio & o atendimento das

necessidades especificas de cada situacio. A elaboragio deste
Atendimento sera realizada em parceria com os Senvicos da Rede.
A elaboracao do Plano de Atendimento Individual e Familiar envolvera uma escuta
dos{as) atendidos(as)a e de sua familia (nos casos em que ha vinculo familiar), os

papel ativo no processo de construgdo do PIA, em conjunto com a Equipe Técnic

Plano de

gqualificada
Nuais terao
B e demais

integrantes da Rede. Tal agdo permitira discutir os encaminhamentos, intervencies e

procedimentos que possam contribuir para o atendimento de suas demandas.

Diversas 1écnicas serao utilizadas no acompanhamento dos casos, como:

= Estudo de caso: reflexdo coletiva gue deve partir das informagbes disponiveis sobre o

individua/familia e incluir resultados das intervengdes realizadas
« Entrevista individual e familiar: permitira avaliar a expectativa da famili

b guanto a

reintegracdo familiar & elaborar conjuntamente © Plano de Atendimégnto. Esse

instrumento também abordaré outras questdes especificas, para ap

rofundar o

conhecimeanto sobre a familia & para fortalecer a relacio de confianca com o Servico.

Nas entrevistas podem ser realizados, ainda, o gencgrama, o mapa de rede social,

dentre outras lEcnicas.

= Reunido de Grupo: espaco importante para trocas de experiéncias, neflexdes e

discussdo, qual permile a compreensac de diferentes pontos de
relacionamentos familiares e das diferencas entre geracdes.

Rua Vinte, 20 — Fazenda da Carmo — 530 Paulo - 5P
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6.6. Forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados
Para registro. monitoramento e avaliagcdo da execucdo dos servicos, do acomp
tecnico, da supervisdo técnica, da prestacao de contas e da aplicagao dos recursos
e demais procedimentos complementares dos servicos em guestio, entregaremog
saguintes instrumentais em conformidade com a Portara 38/EMADS2017:

N oo s W N =

Visita Domiciliar: importante recurso para conhecer o contaxto e a dindmidg

Rua, Vinte, 20 — Fazenda do Camo — 5380 Paulo - 5P - / CHFJ; 05.919.1550001-40
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a familiar 2

identificar demandas, necessidades, vulnerabilidades e riscos. Refergnciada no

principio do respeito a privacidade, a visita possibilita uma aproximacgio com a familia e

a construgdo de um vinculo de confianga, necessario para o desenvolyimento do

trabalho.
Encaminhamente e acompanhamento de integrantes da familia a redg
acordo com demandas identificadas: psicoterapia, tratamento de uso

local, de

abuso ou

dependéncia de alcool e outras drogas, outros fratamentos na area de sadde, geragio

de trabalho & renda, educacio de jovens e adullos, dentre outros servigos.

Declaragao de Ajuste Financeiro - DEAFIN,

Relatdrio Sintetico de Conciliacdo Bancaria

Extratos de Conta corrente e poupanca;

Folha de pagamento de recursos Humanos,

Comprovanies de Pagamentos da Categona Encargos Sociais;
Comprovantes de Pagamenios com Fundo de Reserva;
CertidGes de Regulandade fiscal e trabalhista.

anhamento
financeiros

o uso dos

A afericao da qualidade do Servigo Socioassistencial Convenlado sera realizada atraveés dos

seguintes meios @ procedimantos;

1

2. Relatério Parcial de Execucdo do Objeto, subscrilo por seu representante

Acompanhamento sistematico pele Gestor da Parceria;

devera conter:

Rua Vinte, 20 — Fazenda do Carma — 530 Paulo - 5P
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a) A demonstragio do alcance das metas referantes ao periodo em guy
prestacso de contas;
b} A descrigio das agbes desenvolvidas no periodo para o cumprimentg

b oo trata a

b do chjeto;

c) Material comprobatério do cumprimente do objeto em fotos, videog ou oufros

supores;
d} Relagao de bens pemanantes adquindos, produzidos ou constr

recursos da parceria, quando houver.
e} Reunides periddicas de Equipe

Cumpre salientar que os indicadores de avaliagao do Servigo estardo em confy
Portaria 38/SMADS/2017 - Art. 15% §3°

6.7. Demonstragao de metodologia do trabalho com familias

As agbes socioeducativas serdo efetivadas afraves de metodologias atrativas,

Lidas com

immidade &

buscando

despariar o interesse do convivenle/cidadao &, ne ambito contelido, serdo propici

das acbes

de fortalecimento do mesmo, fomentando torna-lo um individuo participativo @ criafiva em sua

comunidade, favorecendoe uma autonomia responsavel na consideracio de sie
em suas tomadas de decisdes. Para tanto se faz necessario "viabilizar o ace
simplificado e seguro aos Servigos e Programas que infegram as Politicas Plblicas
& renda, garantindo ainda a formacao e capacitagao permanente dos profissionais
para atuar no desenvolvimento de tais agdes”,

Para tanto o CTA Brigadeiro Galvioc, garantird atendimento didrio, propicando
requlares, com penodicidade definida de acordo com o planejamento prévio de sua
modo a responder aos interesses e necessidades dos acolhidos, A organi

demais,

so amplo,

He trabalho
& gestores

atividades
b acoes, de
FACAD & O

funcionamento das acoes socioeducativas se iniciardo com as atividades de pla
que & uma ferramenta utilizada para estudar as situaghes, prever limites & pos

propor objetivos e definir estralégias, sendo tal plangjamento determinado atrape

processo participativo, coletivo, grupal e em sua realizagdo sera garantida a pa
todos os atores envolvidos: a equipe do Servige, os atendidos e suas familias.
visamos garantir 0 padrao de gualidade das agdes, de acordo com as direlrizes
operacionals definidas pela SMADS.

Rua Vinte, 20 — Fazenda do Carmo - 530 Paulo - 5P
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Todos os esforgos serfo empreendidos para preservar e fortalecer os vinculos
comunitarios dos Conviventes, Nesse sentido, tal fortalecimento se dara nas agde
do Servigo, através de visitas domiciliares e viabilizacao de encontros com as fan

as pessoas de referéncias da comunidade dos mesmaos,

A Grade de Atividades Semestral (GRAS) sera o documento que orientara o planaj
atividades, destacando-se aguelas destinadas acs usuarios, as familias, ao terr
profissionais gue compdem o quadre de recursos humanos. Sua elaboragao
consideracio as normativas previstas no Sistema Unico de Assisténcia Social - §
COMO expressars as necessidades e os desejos dos usuarios elou suas familias e,
construida coletivamente, a fim de que toda a equipe participe de sua realizagio.
execucac das alividades elaboradas, sera realizado um processo de avaliagéio, pa
a confeccdo da GRAS do semestre seguinte

Este Servico de Acolhimento para Adullos em Silvacao de Rua sera estruturado
metodologla prevista nas orientagoes técnicas para o5 Servigos de Acolhimento,

estudo de casos, enfrevista individual e familiar, reunides de grupo, visita domiciliar,

6.8. Demonstragao de conhecimento e capacidade de articulagdo com S
Rede Socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no ambito terri
Este Servico de Acolhimento integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SU

miliares
cotidianas

ilias & com

amento das
torio e aos
levara em
EUAS, bem
ainda, sera
Ao tinal da
a subsidiar

seguindo a
ientre elas,

Ervicos da

rorial

JAS), tendo

imeface com oulros Servigos da Rede Socioassistencial, quanto com demai

argdos do

wistema de Garantia de Direifos. Sua atuagao baseia-se no principio da ingompletude

institlucional, ndo devendo oferiar em seu interior atividades que sejam da com
outros servigos. A protecao integral a que t&m direito serdo viabilizada
Equipamento, por meio da utilizacdo de espacos comunitarios e da
senvigo/Equipamento local. Dessa forma, para que as intervengbes realizada
usuarios & suas familias sejam efetivas, & necessario que haja uma estraita artic
0s diversos argaos envolvidos no seu atendimento.

Destacamos a imporancia da arliculacao & da construgao de fluxos locais entre
de Acolhimento, o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora e os Org

elencados, a fim de facilitar a comunicacio, o plangjamento e o desenvolvime

Rua Winte, 20 - Fazenda do Carmo - 580 Paulo - 5P
e-raail: assor.nossaseniaraf@ucd com br
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coordenadas. Tais drgaos desempenham fungdes fundamentais para a garantia da

excepcionalidade e provisonedade do afastamento do convivio familiar, ben
reparagio de possiveis violagtes de direilo vivenciadas. Abaixo s8o menc
principais aspactos que exigem uma articulagio eficiente antre os Servigos de A
2 os Orgaoes elencados:

« Articulagdo com o Sistema Unico de Saide — SUS

O atendimento humanizado para pesscas em situacio de rua em Servigos d
requer uma estreita articulagao entre o Sistema Unico de Sadde - SUS e o Sis
de Assisléncia Social - SUAS. Para isso a Equipe deste Servigo, serd respq

n como da
lonados 0s

cohimento

& Acolhida
erma Unico
nsavel por

arficular as agdes de promogao da salde, agdes educativas e de prevencao d
devern ser articuladas com a Rede de Protegio Basica, gue & composta p
Basica de Sa(de da Familia e Poslos de Sadde. Esses Senvicos também serdo
casc haja necessidade de solicitar requisicdo de exames, medicamentos

i

agra'u'us -
Unidades
hrocurados

basicos e

acompanhamento do quadro de situagao de salde dos atendidos. Caso haja ndcessidade,

a Equipe desses Servigos realizara também encaminhamentos para unidades
especializada
Emergencias e Senigos/Unidade de Referéncias - capacitados para atendererm
atencio  especializada, como infectocontag
imunodepressoras, dentre outros, Nos casos de pessoas com transtornos menta

demandem doencgas

aprasentam problemas devido ao uso abusivo ou dependéncia de alcool 2 out

deve ser acionada a rede de salde, por meio do Centro de Atencéo Psicossoc

He atencdo

gque inclui Hospitais, Maternidades, Unidades de Urgéncias efou

Casos que
0535 Oal
i5 efou que
as drogas,

al (CAPS).

Ma articulagao com rede de saude, devem ainda estar previstas, acbes de capacitagio e

acompanhamento dos colaboradores como um todo.

Articulagao com o Sistema Educacional

A articulagdo deste Servico com o sistema educacional é fundamental, poi
constitul importante instrumento para assegurar o dirgito a8 convivéncia co

& escola
nitaria de

todos. Essa articulacao sera feita por meio da elaboracio conjunta de protocolo de acao,

garantindo a permanente comunicagao entre os Servigos, € o acesso dos inte

Rede local de Educagio. Assim, este Servigo de Acolhimento manterd

RAuz Winte, 20 = Farenda do Carmo - Sho Paulo - 5P
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comunicagio permanentes com as Escolas de modo a possibilitar o acompanh

seu desempenho escolar. Sera propiciacda a parlicipagac em atividades de

CAS

amento de
farmacao,

cultura, espore e lazer, ofertadas pela escola aos finais de semana, por meio dg Programa

Escola Aberta ou outros existentes no territério. A articulace com o sistemna

permitira, ainda, desenvelver agdes de conscientizacio e sensibilizagio da inﬁ’rj
a seus profissionais, direcdo, coordenaco, professores e demais, de modo
atuem como agentes faciltaderes da integracio desta populacBio no ambien

ducacional
wigao junto
gue estes
te escolar,

evitando ou superando possiveis situagdes de preconceito efou discriminagio. Egsas aghes

de capacitagao podem ser fortalecidas por meio do Projeto Escola que F'mteg:r. que traz
5|

como proposta a formagao continuada de profissionais da educacio basica e

Protecao Integral.

Rede de

e Articulagdo com cuiras politicas pidblicas e demais érgios do Sistema de

Garantia de Direitos

Alem da articulagao com os Servigos Socioassistenciais, da sadde e da

educacaon,

e necessaria a arnticulagdo com equipamentos comunitarios, organi
governamentais e servicos publicos responsiveis pela execugio de

projetos, senvigos e aches nas areas de cultura, esporte, lazer, geragao

Zpcies nao
rogramas,
e frabalho

& renda, habitagao, transporte e capacitacao profissional, garantindo assifn o que for

de direito dos atendidos.

Sistema de Justica (Poder Judicidrio, Ministério Publico, Defensori

Pdblica):

apoio na implementagio do Plano de Alendimento Individual & Familiar, ppr meio da

aplicagio de outras medidas protetivas guando necessario, acompanhamento do

processo de reintegracao familiar, investigacao e responsabilizacao dos agrgssores nos

casos de violéncia, acesso gratuito a serviGos advocaticios para defesa
dentre outros,

e direitos,

Segurancga Publica: investigacio e responsabilizagio neos casos de| violéncia;

localizagao de familiares.

Conselhos de Direitos: elaboracas. aprovacio e acompanhamento daj

Plano Nacional de Promogio, Protecdo e Defesa de Direito & Convivénci

acoes do

Familiar &

Comunitaria, no ambito nacional, estadual e municipal; elaboragdo e aplovacio de

Rua Vinte, 20 - Fazenda do Carmo - 530 Paulo - 58
e-mail: asspc nossasen hora@uol.oom. b
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resoiuctes estaduais @ municipais, inserigdo de programas govemamenizis & nao-

governamentais

O Semvico realizara as articulagfes em conformidade com as legislacdes vig

pnles.

Assim, para foralecer a complementariedade das agbes e evitar sobregosicdes, &

iImporante qus tais articulacoes proporcionem o plangamento @ o desenvolvimento

conjunto de estratégias de inlervencio, sendo definido o papel de cada ingténcia que

compte a Rede de Servigos local e o Sistema de Garantia de Direitog, na bifisca de um

objetivo comum

Fara garantia de um atendimenic de qualidade as pessoas atendidas, egle Servigo
funcionara de forma ariculada com os diversos Servigos da Rede Socioassigtencial. Tal

acdo possibilitara a insercéo dos atendidos nos demais Servicos, program

RS 2 aches

gue integram o SUAS, favorecendo a integracado comunitaria & social dos ugquarnos.

MNessa direg8o, destacamos também gque os encaminhamentos para Pri

Servicos da Rede podem, inclusive, favorecer o processo de fortaled

autonomia, socializagdo e autoestima. Da mesma forma, a participagdo em

de inclusdo produliva dos atendidos podera contribuir significativamer

desapvolvimanto da autonomia e acesso & renda,

6.9. Detalhamento dos recursos humanos na gestdao do Servigo, te
referdncia o quadro de recursos humanos estabelecido na
46/SMADS2010, quanto a profissdo e suas quantidades:

6.9.1. especificar no quadro de recursos humancs a formacgao

bgramas e
imenio da
programas
te para D

hdo como
Portaria

de cada

profissional, bem como, a carga horaria, habilidades, atribuicbes e conjpeténcias

PROFISSIONAL
DESCRICAD DAS ATRIBUICOES
CARGA HORARIA
| Gerente de Servigo | | Formagao Minima: Nivel superior e experiéncia pm
40 horas Semanais funcao congénere.

Ruga Winte, 20 — Farenda do Carmo - Sio Paule - 5P
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Principais atividades desenvolvidas: Gestao |do
Servigo em questdo, elaboracio em conjunto comn a
| Equipe Tecnica & demais colaboradores, do Plano
de Agdes, organizagao da selecio e contratagdo de
pessoal e supervisdo dos frabalhos desenvolvidos,
ariculagac com a Reds de Servicos e com o
Sistema de Garantia de Direitos.

D1 Assistente Técnico Formacao Minima: Nivel giperiﬂr. Exerce o supdrie
40 Horas Semanais técnico ao Gerente de Servigo no trabgho
desenvolvido pela Protecao Social Especial,

| 04 Técnicos Formacgao Minima: Mivel superior. Executar fungies
| Sendo duas pessoas |técnicas junto aos Convivenies, suas famillas,
(30n e duas 40h | comunidade & junto as organizagbes & Orgaos
semanais publicos de acordo com a programacac estabeledida

& com as necessidades pessoais e socials |do

publico atendido

Orientadores Formacao Minima: Ensino Meédio Complgto,

Sociceducativos Desejavel expenéncia na fungdo.  Princigais
Escala 12X36 atividades desenvolvidas: Exercer atividades |de

05 Diurno / 11 Noturno | orientacao social e educativa junto aos atendidos| de
acordo com a programagéo e orientagio técrjica
estabelecida; Cuidados basicos com alimentacgdo,
higiene e protecan; Auxiliar no fortalecimento |da

autoestima e construgio da identidade dos publico

I atendido.
| 02 Cozinheiros(as) ‘Formagéo Minima: Ensino Fundamental. Com
Escala 12 X 36 expenencia em realizar refeigbes para um grandg

numero de pessoas, devera seguir um cardapio
nuiricionalmenta equilibrado; responsavel paia
preparagao de refeigbes segundo cardapio
estabelecido e pelo controle e organizagao geral|da

cozinha e despensa.

Rua Vinte, 20 - Farenda do Carmo - S50 Paulo - 5P
e-mail: assocnossasenhorad@uol.com.br
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'15Agentaﬂperacim'{ais-.. :ﬁrmaqﬁﬂ Minima: Alfabetizado, com experiém:iaﬂ

sendo 16 diumos e 2| em servigos gerais de manutengio, limpeza e

NoALMmos
Escala 40 Horas
Ou 12x36

manuseio de alimentos, execulara servigos

de

higienizagio, limpeza, arrumagdo e manutengao;

auxiia na preparacao de lanches; zela pelo esp
fisico do Servigo.

SR

PROPOSTA DE CAPACITAGAO CONTINUADA QUE SERA REALIZADA HARA O
QUADRO DE RECUR30S HUMANOS

Imvestir na capacitacdo & acompanhamento dos profissionais que atuam neste 5

indispensavel para se alcancar gualidade no atendimento, visto se tratar de um

complexa, que exige ndo apenas “espirito de solidariedade”, "afeto” e "boa vonta

ervico &
a tarefa
e", mas

equipe com conhecimento técnico adequado. Para tanio, seré oferecida capacita¢do inicial,

& formagao continuada para os profissionais, especialmente aqueles que tém conf

COMm 0% usuanos e seus familiares.

6.9.2. especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacion
gestio do Servigo para a garantia dos resultados e metas propostas

PROFISSIONAL
CARGA HORARIA
 Gerente de Servico |

OPERACIONALIZAGCAQ DO SERVICO

| Gestao do Servigo - elaboracac em conjuntc cofm a

Equipe Teécnica e demais colaboradores, do pl
de agdes, organizacao da selecdo e contratagad
pessoal e supervisao dos trabalhos desanvalvig
arficulacdo com a Rede de Servigos e con

Sisterma de Garantia de Direitos.

Equipe Técnica

Atendimento  individualizado junte ac  puob

atendido

to direto

alizagao e

Siple

de
0%,

LI

Co

Encaminhamentos para os Servigos da Rede,

| conforme a demanda apresentada

Rua Vinte, 20 - Fazenda do Carmo - 530 Paulo - 5P
e-mail; assac nossasenboraiEeal com
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Alimentagdo do Sistema das informagdes referen

Articulagiio com a Rede de Servigos da Regiap

havendo necessidade também com regiI

distintas, atraves de conilato  telefénico elou vi

ao local

1]

e
ita

47}

Elaboracao e redacio dos Relatdrios Sociais gos

atendimentos realizados
Reuniao Técnica para Estudo de Casos

ao publico atendido para preenchimento do PIA

tes

Elaboracac do PIA realizada junto com o Convivepte

Apoio @ Equipe de Onentadores e Operacionais,

especialmente nas relacdes do cotidiano entre
colaboradores e o publico atendido

Orientadores

Socinaducatives

Fua Vinte, 30 - Farenda do Carmo - 530 Paulo - 5P
e=mail; asoc npsspsenhora @yl com b

Despertar dos Conviventes

Entrega dos pertences ao grupo de Cnn\riuarIBs

Acompanhamento dos conviventes até o esp
para o café da manha

Viabilizagao da saida do Equipamento do grupo
Conviventes pemaoites

Organizagao do ambientes

05

co

de

Aplicagic das  alividades — socioeducativas |

elahoradas para o publico atendido

Acompanhamento durante o periodo de alimentag

— almogo & Janta
Execucio de atividades de lazer pos almoco

Encaminhamento para o banho

Recepgao da entrada dos Conviventes perncite,
guarda de seus pertentes e encaminhamento parg o

banho destes

Acompanhamento durante o periodo de alimentag

= almogo
Aplicagio de Atividade Ocupacional/Tematica

ao

ao
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ﬁcnrﬂﬁnhamemﬂ para o momento de descansn!
dos Conviventes
Solicitagao junto a8 Rede de Saude do transpgrie
emergencial (SAMU)}, quande algumi{a) Convivepte
apresentar quesides graves de salde.

' Cozinheiros(as) Preparacéo do cafe da manha para o8 Conviverges

Ag Operacional da | e colaboradores

Cozinha Viabiliza o café da manha para oz Conviventes |
Preparo dos alimentos para refeico
Armazenamentc adeguado dos utensilios | e
alimentagan na despansa
Conservacio adequada dos alimentos
Controle da quantidade e periodos em que |0s
produtos precisam ser solicitados
Controle da data de vencimento dos produtos
(Ebqueta contendo prazo de validade)
Execucao da limpeza da cozinha e despensa
Organizacao, conservacio & limpaza dos utensilios
de cozinha

Organizagao, consanvacao @ limpeza do refeitdr
Agentes Operacionais | Limpeza e conservagao das 4reas exlerna @ ii-iu:tﬁé'
- Limpeza e Canil do Equipamenta

Lavagem da entrada e recepcao
Higienizacao e limpeza das salas de atendimento
técnico
| Organizacao e limpeza dos dormitdrios masculing e
feminino

Limpaza e organizagao da sala de convivéncia
Crganizacao e impeza das salas multifuncionais
Lavagem dos sanitanos dos funcionarios
Limpeza da Sala de

Rua Winte, 2} = Fazenda do Carmo = 530 Paulo - 5P
e-mall! assoc.nossasenhorai@ucl.com. br
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Lavagem e higienizacadoe do Canil (baias e afea
extermna)

Viabilizagao da alimentagao dos animais

Controle e pedido de compra dos alimentos paral os

animais

7 -PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

7.1, Descrncao da receiias expressa pelo valor da parceria

Valar Men=al Valor do exercicio am '_‘;Fél-:-r -'fnfal Ela 'I'J;n:er-ia '
(Sem Isengao) curso

- - |
R$ 201.608,57 R$ 2.419.302,84 R$ 12.096.514,20 |

Rua Vinte, 20 = Farends do Carma - 5ao Paulo - 5P
el Aus0¢ I'I{I'i\.;l-",l__"l'lhﬂ.h!"’.._l] il com, br
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7.3 - Descrigio de Despesas dos Custos Diretos e Indiretos

DEMOSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO

sas sé

 TiFooEA Centra de Acalbida para Adultas 11 por 24 Horas
 MOME FANTASIA CTA Brigadeiro Galvio
EDITAL I3VSMADS2017
P FROCERSD

Ne TERMO DE COLABORACAD

~ RECEITAS -
Walor mensa! de desembalso da Parceria RS 20060857
Valor de contrapartida em bens - R& 11 300,00
| Nalor em contiapartida em servigos 0.0
Valor em contrapartida em recursos financeiros 000 | — 6o
B TGN = s 212.308,57
_ DESFESAS
- CATEGORIAS ) e VALOR
= I~ RECURSDS HUMANDS RS 84.569,24
E | 1l - ENCARGOS SOCIAIS - AS5-50.352,79
ﬁ Il = IMOVELS R5 5.5900,85
E i - DEMIAIS DELSPESAS PERTINENTES RS 50,645,609
i TOTAL 200.67F1,57
= ITERG VALDR
e SERVICO DE CONTABILIDADE 937,00
=
=] T
=
- e« st —
K
v
o
’
~ TOTAL R% 537,00
CLUSTOS DIRETOS RS 200.671,57
CUSTOS INDIRETOS RS 93700
TOTAL DE DESPESAS - =kl (1 _ R%3201.60857
S0 Paulo, 08 de janeira de J018,
P i i

LT rouas

Rua Winte, 20 - Fazenda do Carmo - 530 Paulo - 5P
e-malk assocnossasenhora@uol com br
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DESCRICAC DOS ITENS DE DEPESAS =
L RS CUSTOS DIRETOS. _TIN-N
m&l = -HE{!I.I'P-'_!M HUMM—I-IJE (descrever todos os trabathadores l:l;l:tm]
Cargos Turmin | J_:;L;ﬁa Lalario Base okal Remuneragio
GFeronfe de Senvico | 10h as 20k 40h R% 5190 27 R% & 19027
HAagistente Técnico U8has1?h | 40h &2 86125 RE 2.861.23
Téchico 02h as 15k Z0n R 3 004,43 Rs 2.004,43
Técnico 15has 21h S0k RS 3004 43 - RE 300423
== '[dy:npm _N‘l_gtl___a_s-_?]}"_l- | A0h RS 2.004 43 RS 2004 43
TéEcnco 07h as 16h &40t RE3.004 43 RS 2004 43
Orientador Socioeducalng =
SEE Ca O7hes19h 12136 F31.726.11 REL720.11 |
Crientador Socipeducativn — 07h a5 18h
_Dia S 12738 R$ 1.726.11 RS 1.726.11
Crrentader Socloeducalive — 07h as 19k
Ciia 12438 RS 1.726.11 R5 1.726.11
Crrientader Socioeducativa -
Naite 18h as 06h 12/38 RS 2.580,17 RE 2.589,17
Cwisntader Sacioaducative -
Maoite 18h a5 06h 12535 RS 2 580 17 RS > 588 17
Crentador Sacioaducativg -
Maite 18h as 06h 12136 R& 2 589 17 RE 2 58917
Crrentador Socipeducstivg -
Mate 18h 25 06h 12/36 R$2589.17 RS 2.580,17
Orentader Sociosducativo -
Note 19h a5 07h 12138 RS 2.589,17 RS 2.589,17
Oreniador Sacioeducative -
N Maite 19h &5 O7Th 12536 RS 2.589.17 Rs 2.589 17
Crentador Socioeducstive -
| MNoite 19h &% 07Th |26 | REZ.589.17 R3 2. 58517
Onentadar Sociosducativo -
Naite 189h as O7h 12138 R%2. 588,17 R% 2. 589 17
Orentador Socioaducative -
____Naite 18h &5 07h 12036 R$2.589,17 R3 258817
Onentador Sacioeducativo -
Noite | 18hes0in 12138 R$2.589,17 | | R82589,17
Onentador Socioeducative -
Maite 19h &8 O7H 12138 R5 2 58917 B3 2. 588 17
Drentador Sociaeducativo -
L _ Noite 189h 25 07h 12136 RS2 589,17 RS 258017
| Orientador Socioeducativo -
haoite _18h &s 07h _darse | RS258917 _R3 258917
Cozinheira (4h as 20h 1236 RS 1.470,12 R:14r012
| Cazinhaira (kBh &s 200 12136 RS 1.470,12 R 1.470,12
Agente Operacional = Dia O7h as 16k 40h R&1.201.17 R3 1.201,17
Agenie Dperacional — Dia 07has18h 40h RS 1.201,17 A3 1.201.17
Agente Dperacional — Dia 7h as 16h 4ih R%1.201.17 R31.201.17
fua Vinte, 20 - Fazenda do Carmo = 530 Paulo - 59
e-mail: assoc.nossasenhora@uol.com.br ,ﬁ
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Agenie Operacienzl — Ds 07h == 16h 40h RS1.2049,17 RS 1.201 .17
| Agenie Operacional - Dia 07h as 16h 40N RS 1.201,17 R$ 1.201,17
Agenie Operacional — Dia 07h a5 16h 40h R$1.201,17 RE 1.201.17
Agenie Operecional — Dea 07h a5 16h 40h RS 1 20117 R: 1.201.17
| Agenie Operacional — D@ 07h as 16h 40h RS 120117 R% 1.201 17
Agenie Operacienal — Da 13h as 22h 40h RS 1.201.17 R% 1.201,17
Agenie Operacional — Dig 13h as £2h 4lh RS 1.201,17 | | RS 1.201,17
| Agente Operaciensl-Da | 13has22h 40h RS 1.201,17 | | R$ 120197
Agenie Operacional — Dia 13h as Z2h adnh B3 1.201.17 RE-1.201,17
Agente Dperacional - Dia 13h as 22h 40h RS 1.201,17 RE 1.201.17
Agenie Operacional — Dia 13h as 22h &0h RS 1.201.17 RS 1.201.17
___Agenie Operacional — Dia 06h as 17h 40h RS1.201,17 RE 1.201,17
Aganie Operacional - Dia 8h ag 17h 40h FE 12077 Bz 1.201,17
___Agente Operacional — Maite 19h as 07h 12136 RS 1.801,76 R% 1.801,76
. Agente Oparacional-Noite | 19h as 07h 12136 R$1,601,76 F$1.801,76
TOTAL 84.669,24
CATEGORIA Il - ENCARGOS SOCIAIS [descrever] . ¥ BN
— = ; EI‘IEEII‘E,I::' L allquata Lil‘i:-ru_‘_
= NAC ISENTA BE COTA PATRONAL B 32.089,64 |
| FLINDO PROVISIONADO 18,263,185 |
L = = S __TomAL| | 50.352,79 |
| CATEGORIA NI - IMOVELS [descrever valor mensal)
= o Nem e Walor Total 1
—— _ CONCESSIONARIAS 5.995,85
S - ALUGLEL e
B IPTU = vabor mensal sendg; (WALOR TOTAL RIVIDIDG POR 12] Do
i1 = | TOTAL 5.999,85
CATEGORIA IV - DEMAIS DEPESAS [descrever de acordo com os itens previsto para a tipologla)
=S Item Walor Total
Alimentacao 49.418.80
Servigo de Lavanderia 2.500,00
Material Pedagigico || 30000
B TOTAL| | RS 52.218.80
PARAD ELEMENTD DE DEPESA: "DUTRAS DESPESAS” [desceever de acordo com previsto nas normas legais vigentes
e Walor Total
Qutras Despesas o 430,80
B TOTAL | | RS 7.430,89

Huz Vinte, 30 - Fazenda do Carmo - 530 Faulo - 59
e-mall: gzsog nossasenhora@nal cam br
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CUSTOS INDIRETOS

DESCRICAD Valor Mensal
o il 07,00 |
R toraL| | mssanoo |
7.3. Quadro Resumo de Aplicagio dos Recursos Financairos
RECEITAS DESPESAS
Valor Mensal de S BB : D'r:d:ﬂ

Desembolse o o 200.671.57
| e L - . . —
I Contrapartida de i

11.200,00 Custo Indiretos 937.00
Bens
I
Contrapartida de
VALOR TOTAL 201.608.57
Sarvicos

7.4. Descricdo de raleios de despasas
. Descricio | SAS Servigos Valor | Memdria de
| da Despesa envolvidas | envolvidos rateado Caleulo do
: rateio
I .
1.5, Descricdo de aplicacao da verba de implantacio (de acordo com o Plano de Trabalho

apresentado)
7.5.1. Valor solicitade: RS 55.000,00 (Cinquenta e cinco mil)

Rua Winte, 20 - Fazenda do Carmo = 530 Paulo- 5P
e-mall assoc.nossasenharaitund com. br
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7.5.2, Descricao das despesas:

Descricaoda | Valorunitario | Valor Total
Despesa

Manutencao R% 13.000,00 RS 13.000,00
Predial e Servico |

| de Pintura

' Manutencio RS 6.500.00 R$ 5.500,00
Malairo

' Utensilio de | R$ 5.000,00 RE& 5.000,00
Cozinha
Produto de Higiene | RS 5.000,00 R$ 5.000,00
pessoal e Limpeza
Aquisicdo Enxoval | RS 15.700,00 RE$ 15.700,00

- Capa colchoes!
Toalha de Banhol

Lencol

Manutengao R$ 9.800,00 R§ 8.800,00
Dispensa @ cozinha

TOTAL | RS 55.000,00

7.6. Previsdao de valor mensal para pagamentos de despesas por mmpossijilidade de
pagamento por operagies bancarias eletronicas:
7.6.1, ({ X ) em espécie no valor maximo mensal de RS 15.000,00 (Quinze Mil Reaig
7.6.2. { X ) em cheqgues nos termos do § 4° do artigo 63 da Portaria 55/SMADS/201 7.

i

8. CONTRAPARTIDAS
8.1 Contrapartidas em Bens

Descrigdo de | Unidade de Valor | ValorTotal |
Quantidades
Cadaltem = medida Unitario

Rua Vinte, 20 - Fazenda do Carma — 5§30 Paula - 5P

e-mail: ass0g nassasenhora@ uol com bi ‘ﬁ
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| Computadores | 6 [ 120000 | 7.200,00
) | .
SHENIFRS 1 | 4.000,00 4.000,00
Rede R G
i TOTAL 11.200,00
1 -

8.2 Contrapartida em servigos

i Descrigao Unidade de | Quantidades | Valor | Valor Total |
| de Cada medida Unitario
' Item

TOTAL

8.3. Contrapartidas em recursos financeiros: {informar valor, periodicidade)

9. QUADRO DE DESEMBOLSO

| PARCELAS YERBA CE CUSTOS DIRETOS | CONTRAFARTIDAS | CONTRAFPARTIDAS
| IMPLANTAGAGC E INDIRETOS | EM BENS EM SERVIGTS
: Farcela
| s 55.000,00 11.200.00
| Unica
| .
1o '
| RS 201 BOB &7 |
RS 201.608,57 |
| R5 201.6808 57
4% | _ . ]
RS 201.608.57 |
8 | i
RS 201.608.57 |

Rua Winte, 20 - Fazenda do Carmo - 580 Paulo - 5P
e-mall: assor.nossasanhoramiuol com. br
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5 . _
RS 201.608.57
. 5 —
RS 20160857
H RS 201.608.57
. | |
' ? | RS 201.608,57
s _ _ 3
g | RS 201,608,57 |
11| | ’ i
[ ' REs 201.608.57
! ] 1 — ——
i o RS 201.608.57
" TOTAL ' N —
2.419.30284
| |

10 — INDICADORES DE AVALIAGAQ

No Plano de Trabalho, as metas estabelecidas tém por infuito propiciar ambiente

organizado

e acolhedor, acessibilidade, espaco fisico, manulencao, alimentacdo, preservacao e

armazenamento adequado de matenais, além de comunicagdo visual e social.

Na que lange a Gestdo dos Recursos Financeiros, sera realizado acompanhpmento de

propostas de flexiblizago, compatibilidade dos elementos de despesa e qf
justificativa de gastos imprevistos ou fora do padrdo, buscando um grau con
arganizagao das informagdes administrativas e financeiras.

Quanto a Gestdo Administrativa, sera elaborado quadro de profissionais, via
participacao em acdes formativas,; possibilltar-se-a a abrangéncia de supervisao in

antidades,
pativel de

hilizando a
loco, seran

n-rganizadnﬁ horaric de funcionamento, assim como serdo avaliadas posturas dos

profissionais, buscando pertinéncia em suas agbes, aléem de fluxos de infom
usuarios, estimulo a parficipacdo em espacos de controle social efou defesa de din
No ambito operacional sera avaliada parlicipagao na consirugao das normas de ¢
atualizacdc de registro dos conviventes; socializacdo das informacbes, discussag
estratégias para inclusdo/stualizacso dos atendidos no CadUnico e outros pro
rransferéncia de renda; mapeamento das relacbes de vinculos afetivos, paric

Rua Vinte, 20 - Fazenda do Carmo - 530 Faulo - 5P
g=mail: a550¢ nassasenhors@usl com br
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municipes nos projetos de revitalizacGo, no planejamento das atividadas, ag

isiches por

atividade desenvolvida; atividades externas; canais de comunicacio e sugestao, ntensidade

nas intervencdes dos profizssionais na mediagao de conflitos, mecanismos para aveliagdo das

atividades: articulagdo entre atvidades e espacgos para difusdo das producbes
atendido, estimulo a paricipacdo dos mesmos durante as atividades, laicidade 4
diversidade religiosa nas atividades desenvolvidas. Sera realizado tambem um m

Hos publico
respeilo a
apeamento

das relagGes de vinculos afetivos, a participagdo dos familiares nos projetos de revitalizacdo,

da mesma forma, no planejamento das atividades, aquisicies dos familiares pgr atividade

desenvolvida; habilidades de sociabilizacio e convivio; canais de comunicagao & si
atendidos; intensidade das intervengbes dos profissionais na mediacdo d
mecanismaos para avaliagio das atividades; visitas domiciliares, servicos de referé
referéncia; articulacio entre atividades e espaceos para difusdo das produgdes dos (
e estimulo a participagao dos mesmos durante a realizacao das atividades.

Na Trabalho com Termildrio, serdo avaliados a participagado nas atividades do territd

1

gestaodos

conflitos;
ia e contra
Lonviventes

i, realizar-

z@-4 mapeameanto dos recursos acionados no mésisamestra no tarritbrio através d

com outros Servigos Socioassislenciais, especificando quais e o5 objetivos, ta
avaliada a articulacdc com outros servigos de outras politicas, especificando

ohyetivos, assim como articulac2o para realizacao de eventos comunitarios, p
atividades externas com usuarios individualmente ou com seus familiares.

Sa0 Paulo, 08 de janeiro de 2018.

EEHWHQUES
ocurador=ACNSG

bson Santos M

Fundador / m,fﬁ““
ACNSG

ASSOCTACKD CULTURAL NISEA SEMHOILA Dus ¢

CNP) 05,919, 155/00411-40

Ruwa Winte, 20 - Fazenda do Carmo - 530 Paulo - 5P
e-maik aisoc. nossasenhorai@ ool com.br

articulacic
bém sera
juais e 0s
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ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRAC
Rua. Vinte, 20 - Fazenda do Carma — 5580 Paulo - 5P - Tel.: 2522-4938  CNP.J: 05.919.15500001-4

CURRICULO DE EXPERIENCIA

Razio Secial: Associgio Culiural Mossa Senhorn dos Gragas

Nome Fantasia: ACNSG

Inscrita no CNPJ sob n® 05,919, 1550001 -40

Enderego da Sede: Rua Vinte n® 20 - Bairro: Fazenda do Carmo - 880 Poulo
Telefone/Tax: (11} 2522-4938

E-mail: gssocnossasenhoraddual conbr

Periodicidade ¢ Horidrio de Funcionamento: De scgunda-feirn o sexta-feirn das 9h

1 7h. I aos fins de semana conforme programagfo.

BREVE HISTORICO DA PROPONENTE - CURRICULO

s

A Associagio Cultural Mossa Senhora das Gragas - ACNSG ¢ uma associadio

de direito privado sem fins lucrativos, fundada em 21 de margo de 2003, com sede
Rua Chuvas de Verdo, 20, Fazenda do Carmo, ltaquera. Zona Leste de Siao Faulo.
Em 2003, Frei Robson, com o objctive oferiar apdes sociais vinculaday
Parogquia MNossa Senhora das Gragas, localizada na Farenda do Carmmo,. Distrito
Maguera, imiciou as atividades da Associacio Coliural Nossa Senhora das Giragag
ACNSG. Desde a sua fundagiio. 8 ACNSG presia servigos ¢ atendimentos gratuito

comumidade. defendendo  sempre os direilos ¢ interesses de sens  associados)

JH1

desenvolve programas e projetos sociais. recreativos e culturais na regido. As atividatles

eram desenvolvidas com a ajuda ¢ apoio dos associados,

Meste mesmo periodo, apos articulagio junto a COHAB assinou contrato

e

comadatoe para utilizagdo de espago para a instalagdo da seda da organizagio. bem como

firmou sua pnmera parceria com o Estwdo de Sde Paulo - Fundo Social
Solidanedade do Estado de 5§ Paule - FUSSESP.

Mo decorrer dos anos. a ACNSG no desempenho de seus trabalhos na regifio
Fazenda do Cammo. tomou-se um espago de referéncia. O referido bairro careci
careee de servigos sooiomssistencinis, cullurais ¢ esportivos, sem estes ¢ dianie
demanda posta as agdes realizadas pela associagho vieram de encontro aos anseios

comumidade local.

e-mall.; assoc nossasenhorai@uol com br, Tel.: 25224238
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Rua. Vinie, 20 - Fazenda do Camo — S8 Paulo - SP - Tel: 25224836 | CNPJ: 05.919.1550001-

A ACNSG define-se como uma entidade de referéneia ao nivel da mliduricdutlt:.
enatividade ¢ inovagio. Promovende politicas gue assentam em valores e funcionfim
como pilores da orponizagho. prestando servigos de qualidade 83 pessoas que|se
encontram em situagio de alta ¢'ou muito aha velnerabilidade e risco social. priorizagdo
i pessoa humana em todas as fases da sua vida, com relevineia a tereeira idade,
Missfto: “Promover o fortalecimento dos vinculos e das potencialidades individujus,
visando contribuir para a formagiio ¢ desenvolvimento social sustentivel”,
Ohjetivo:

I. Proporcionar o desenvolvimento social 4s pessoas assistidas.

2. Fortalecer os vinculos com a rede socicassistencial.

3. Mobilizar a comunidade na construgdo de agdes que viabilizem a democracia
participativi. parantinde subsidios para o insergdo educacional, mercado | de
trabalho, saide, culturn, esponte ¢ lazer.

Uswirios: idozos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em
siluagio de vulnerabilidade social, com prioridade para:

o Beneficidrios do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC.

= Familias beneficianas de Programas de Transferéneia de Renda - PTR.

o (s que apresentam vivéncias de isolamento por auséneia de acesso a servigds ¢
oporunidades de convivio familiar e comunitirio e cujas necessidades.

interesses e disponibilidade indiguem a inclusdio no servigo,
APR F'.."ilih"l".—‘n{,’.i{l DAS EXPERIENCIAS NA AREA SOCIAL

1. Padaria Artesanal
Qualifica profissionais e capacita agenies multiplicadores na produgdio de 10 {des) tipos
de pdies. feitos com vegetais e frutas. Sdo destinados 45 pessoas com mas de 16 anos,
nido sendo exigida escolaridade minima. 580 [eilos em parceria com a Secretarial de
Estado da Agricultura e Abastecimento. através da Coordenadoria de Desenvolvimgnio
dos Agronegocios - CODEAGRO. gue disponibiliza o corpo téenico e metodologia,

2. Polo da Maoda
I: um projeto de gualificagio profissional ¢ capacitagio de agentes multiplicadores dssa
atividade acontece em parceria com o Fundo de Solidariedade do Estado de 8o Paulo

e haicre - Fazenda do Carmo., para a populagdo local e do entorno. Os cufsos

il

Associagao Cultural Nossa Senbora das Gragas, 10 anos de trabalho e dedicegdo a comunidads.
e-mail ; a5500.nossasenhora@uol.com.br, Tel.; 252245038




ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRA
Rua. Vinte, 20 - Fazenda do Camo - 580 Paul - SP - Tel; 2522-4838 / CNP.: 05.919.155/0001

oferecidos sio: Corte e Costura; Bordado em linha: Bordado em pedrana: Croc

Confecgiio de cuixns ¢ Modelagem, (s produtos confeccionados durante os cur

lcam expostos ma sede da orzanizagio ¢ no final do ano sio vendidos em um bazar

a renda revertida ao proprio curso.
3. Polo da construcio civil
E um projeo direcionado para g capacitagiio ou regualificacdo prolissional, Os cur

desenvolvidos atendem a virios segmentos da construgdo civil e em comunida

carentes. possibilitando a formagiio para inclusio no mercado de trabalho, Os curg

inicialmente oferecidos sdo: Assentador de Pisos ¢ Axulejos, Encanador e Pedreiro.
cursos ém duragio de 02 (dois) meses ¢ sfio destinados as pessoas com mais de
anos, nao sendo necessaria cseolaridade minmea. 580 03 (trés) tormas de 20 alunos, ©
carga horiria de 03 (trés) horas, de segunda a sexta-feira.

4. Polo Regional da Eseola de Beleza
Faz parte de Programa Escola de Qualificagdo Profissional eriado e desenvalvido p
FUSSESP - Fundo Social de Solidariedade do Estade de S&o Paulo, trata-se
capacitacio em 4 modalidades sendo: Assisiente de Cabelereiro; Depilacdo e Design
Sobrancelha; Manicure ¢ Pedicure: ¢ Maguiador, O espago do qual dispomos
suficiente para desenvolver as atividades, atendendo 240 pesscas ao total. [ tempo)
duraciio de cada capacitagdo ¢ de 80U horasfaula divididas em 24 dias: 3 veres
semana. com duragio de 3 homas ¢ 20 minuos cada. O servigo disponibiliza mate
diditico e certificado e camiseta.

5. Curso de hidrinlica
Curso que capacita adulios de ambos 05 32X05 para que posSsam INgressar o mercado
trabalho, Ao final de cada mddule recebem certificado de conclusio. O cursg
ministrado por profissionais da propria empresa parceira (TIGRE). que além
profissionais também nos enviam todo o matenial téenico e didatico.

B, Academia ao Ar Livre

por

il

de

Ofertar protegdo social as pessoas em situagdo de vulnesabilidade e riseo social garantia

o acesso a atividades csportivas e culturms, bem como promove gualidade de v
salkcde ¢ bem-estar,

7. Moviments de Alfabeteacio de Jovens ¢ Adultos - WOFA-5P
Ofiertar protecio social as pessoas em situagdo de vulnerabilidade ¢ risco social gar

o geesso o educagdo formal, essa achio acontece em parceria com a DRE Maquera.

da,

11§

HE&D{!IE!;-EH:I Culturat Nossa Senhora das Gragas, 10 anos de rabalho e dedica;3o a comunadade,
e-mail.; assocnossesenhora@uol.comobr, Tel.; 25224938
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8. Centro de Acolhida Para Aduoltos 1 por 16 Horas

Acalhimento provisdrio para pernoile em um espago com estrutura para acolber,

homens ¢ 36 mulheres adullos cm situagio de rua, com ou sem crianga, a parir dos

S

4
4

anos, respeitanda o perlil do usudrio, bem como sua orientagdio sexual, lem oo

T

objetivo acolher ¢ garantir protegdo integral s pessoas em situagio de rua, contribuipdo

para a reinsercdo social. O servico fica localizado regifio do Lageado - Termo

Convenio: B23EMADS2015 - Processo administrative: 20014.0.356.101.6.

9. Servigp de Assisténeia Social 4 Familia e Protegdo Social Bisica

domicilio = SASF = Nossa Scnhora das Gragas,

de

A proposta & fortalecer a funglio protetiva da familia preveninde agravos que posgam

provocar o rompimento de vinculos familiores ¢ sociais. Desenvolver agbes junt

idosos ¢ pessoas com deficiéncia, dada a necessidade de prevenir o confinamento

1solamento por mewe da protegio social no domicilio na regiio do Bela Vista — §

Pauloy = Termo de Conviénio: 0325SMADS2015 — Processo  Administratil
201 5.0.048.1 84.6.

L CCA = Centro para crinngas ¢ adoleseentes de 6 a 14 anos ¢ 11 meses
O Servigo desenvolve atividades socioeducativas a fim de parantir protecio socig

crianga ¢ adolescente em situagho de vulnerabilidade e risco social. por meio

| a
o

desenvolvimento de sums potencialidades. bem como, favorecer aguisighes parg a

conguista da autonomia, protagonismo e cidadania, mediante o fortalecimento
vinculos familiares ¢ comunitinos — Termo de Convenio: 0295MADS2015

Processo Administrativo: 201050003 983 .5,

e

11 Centro de Desenvolvimento Social e Produtive para Adolescentes, Jovers e

Adultos - CEDESP — Nossa Senhora das Gragas

Ofertar proteciio social a jovens ¢ adultos a partir dos 15 anos ate 59 anos cm situagio

de vulnerabilidade e risco social por meio de infervencio social planejada gue {

ris

siluagies que estimula ¢ orenta 08 usudrios na construgdo ¢ reconstrucio de spns

histérias ¢ vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territdrio, a fim de oferd

=y

pguisighies para o aleance da auonomia, do protagonismo, da cudadania, ]':.'!r:] a

equiparacio de oportunidade; para o fonalecimento de vinculos familiaees

<

Associacao Cullural Mossa 3enhora das Gra.;ﬂ_s. 10 anos de trabalho & dedicagan a comunidadea.
g-mall.: assoc. nossasenhoraiiuol.com.br, Tel.: 2522-4938




ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GHAI;AE
4

_Rua. Vinie, 20 - Fazenda do Gama — 530 Pauln - 5P - Tel. 2522-4936 / CNPJ: 05.910.155/0001-
comunitdrios e para a garantia de dircitos. bem como possibilitar o reconhecimento

trabalhe ¢ da formagdo profissional come um direito de cidadania - Termo

Convinie: 10258MADS2013 - Processo Administrative: 2005005653400

12, Servige de Acolhimento Institucional para Criangas ¢ Adolescente — Casa

Padre Helio Lopes
O senvago olerece acolhimento provisorio e excepeional para crianga ¢ adolescente

ambos o8 sexos. inclusive criancas ¢ adolescentes com deficiéncia, em situacdio

ey
de

de
de

medida de protegdo e em situagho de risco pessoal. social e de abandono. cujas familias

O TCSPORSAVES encontram=s¢ emporariaments impossibiiitados de cumpnr sua ungio

de coidado ¢ protegiio - Termo de Conveénio: 023/S5MADS2015 - Procegsi

Administrative: 20140356101 .6.

13. Servieo de Medidas Sociveducativas em Meio Aberto
(r Servico de Medida Socioeducativa em Meio Aberto se propde a ser espaco
mendimento. cuidado, referénca, aengdo ¢ convivio, no gual adolescentes, joven
seus familisres podedio resignificar suas relagbes pessoais ¢ socias, a partir de
agio educativa fundamentada em valores humanos e referencians élcos gue 0% permil

desenvolver-se de forma saudavel. A formagio da equipe deverd ser fundamentada

de

L=
[:.'Iu
I

na

s

interdisciplinaridade. garantindo-sc a orientagllo ¢ capacitagio continuada ¢ partindorse

de uma coneepcdio de adolescéneia ¢ de homem para entendimento da dinfdimica fami
¢ comunitaria comprometida  com  os  dircitos humanos - Termo

ConviEnio: D36/SWADSZ015 - Processo Administrativo: 2010 35.00000.391 .2,

14, Centro de Acolhida Para Adultes 11 por 24 Horas
Acolhimento provisorio para permoite em um espago com estrutura para acolher,
homens ¢ 15 mullercs adultos cm siteagio de rua, com ou sem crianga, a parir dos
anos. respeilando o perhil do vsodre, bem como sun orientagio sexual. tem co

ohjetive acolher ¢ garantir protegio integral ds pessous em situagio de rua, contrbuir

iar

de

80
8
no

o

para a reinsercdio social. O servige fica localizado regifio da Farenda do Carmg. -

Termo de Convenio: D23/S3ADS2015 - Processo administrativo:

2014.0.356.101 6.

.;!;E’Eul:ial;-iu Gultural Nossa Senhora das Gm;.;s:. 10 aros de Irabaho & dedicacio a comunidade.
e-mal.; a580¢ nossasenhara@uol.com.br, Tel: 2522-4938
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APRESENTACAO DE PARCEIROS PARA REALIZACAO E MANUTENCAD

DOS PROJETOS E PROGRAMAS

1. LUNIESP

Projete Veod na Facnldade — tem por objetivo indicer pessoas da comunidade p

1R

bolsa de estsdos na Universidade. Para isso os ahmos se compromelem a atpar

voluntardamente na organizagio. Atalmente mantem vinculo com mais de
estudantes gque dispontbibiza 4 horas semanais em atividades socioassistenciais na &
da organizasgio.

2. TIGRE

A empresa Tigre, multinacional brasileira lider na fabricagdo de tubos. conexde
acessorios no pais ¢ uma das maiores do mundo oferece o curso gratuito de hidrdulig
elétrica na sede da organizacio com duragido de 40 horas, O principal objetivo do ¢
& ::.'Jpau;:il.ur adultos de ambos of sexos para gque possam mgressar no mercado
trabalho.

i FUSSESP - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DO ESTADO

SAD PALULO

Desenvolve Cursos Perofissionalizanties lais commo: Polo da Moda, Polo da Beler
Construgdio Civil & populag@o de baixa renda.
4. PAROOQUIA NOSSA SENHORA DAS GRACAS

Realiza doaghes de bens de comsumo a lim de complementar as  ativida

desenvolvidas.

30

s

7T
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t

s

5. DR. CRISTIANE GARCIA GUTIERRES RODRIGUES - OAB/SP

121.279
Presta voluntariamente assessona juridica para os servigos ¢ usuarios da ACNSG,

Sao Paulo, DR de janeiro 208

Santos Marques
Hu‘i:;i?:;adﬂ!; Fgﬂéul'ﬂdﬂ'l"
AL (1558 SEHHIRA [AS GRACAS

£NP) 05.919. 155;-.:;:-:: 1-40

Associagdo Cublural Mossa Senhora das Gragas, 10 anos de trabaho e dedicagio a comunidade.
e-maid.: assoc nossesenhora@uol.com.br, Tel.: 2522-4338
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DEMOSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO
SAS = Sé
TIPOLOGHIA Centro de Acalhida para Adultes 11 por 24 Horas
NOME FANTASIA CTA Brigadeiro Galviio =—1
EDITAL L = J32/SMADS/2017 ,
___ epROCESSD '
NE TERMO DE COLABORACAD .
T RECEITAS L )
| Valor mensal de desembobo da Parceria % 201 .60%.57
Walor de contrapartida em bens 1 A% 11.200,00
L AHSE I cOn AR O i BATVCOE oo
Valor em contrapartida em recursos finances os =—— 0,0
— _TOTAL 21280857 _
= DESPESAS |
CATEGORIAS VALOR |
IE-?- | - RECLIRSOS HUBANDS RS B4 66D, 24
g - ENCARGOS SOOI | RS 50332,73
§ It — IMOVEIS I RS 5.999 85
3 IV - DEMAIS DESPESAS PERTINENTES | RS 59.545,69
N . - | A TOTAL | 200.671,57 — 0
_ [TEMS | WALOR e N
g SERVIGO DE CONTABILIDADE 937,00 =
Lal
E |
E — “
§ =
:
= .0 R3 937,00
CUSTOS DIRETOS RS 200.ET1.57
i o CUSTOS INDIRETOS RS 937,00
TOTAL DE DESPESAS RS 201.608,57

Rua Vinte, 20 — Fazenda do Carme — 550 Paulo - 57
e-mail: assog, nossaserhorE@ gl com,
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| —

EASTGS MRETOS

| CATEGORIA | - RECURSOS HUMANDS (descrever todos os trabalhadares diretes)

Carga J
Cargos Turna Watiria 5.=|Ié.|r||;| Emse olal Remuneracio
Garente de Sarvigo | 10h as 20h 40h RS 5.190.27 _R3519027 |
- Assistente Técnico 0Bh as 17h 40h F3 2 881,23 RS 2.861,23
Tacnico 09h as 15h 30h R% 3.004.43 B5 3.004.43
Tacnico 15h as 21h A0k F% _3.'!:.";‘.".’.-11 - __I-'-t'_'.r';"ﬂ_j:lﬂ-li.-ﬂﬂ
_Técnico 12h as 21h 40h F3 3.004.43 R% 3.004.43
Thenico O7h as 18h ! 40h R:300443 R 3.004 43
2rentader Socioeducative =
Dia Q7has19h | 127356 R:1.726,11 Rs 1.7268.11
Orenfador Sacioeducativo — O7Th a5 19h
Dia | 12138 RS 1.726,11 RS 1.728.11
Cnentador Sociosducstivg - 07h as 19
Dia | 12368 R$ 1.726.11 RS 1.726,11
Creniador Sociopducative -
Maoite 18h as (&h 12735 RE 2.580 17 % 2.589 17
Orentader Sociopducalivo -
e WNoite 1&h as 0&h 12736 RS 2.589. 17 R3 2.589.17
Oreniador Socioeducativo -
| ____ _MNoite 18h as 06h 12/38 RS2 58817 RS 2.589.17
Dreentador Socioeducativo - |
Noite 18h &5 06h 12036 RS 2 589.17 RS 2.589.17
Onenfador Socioeducativo -
__ Moite 18h as 07h 12736 RS 2 589,17 RS 2.539.17
Orentader Socioeducative -
Koite 19h as 07k 12136 R% 258817 RS 2.58047
Drentador Socioeducativa - |
Naite 19h a5 O7h | 1218 RS 2 589 17 RS 2.580.17
Oinentsdar Sacineducstive -
Moite 10h as 07h 12738 RS 2.580.17 RS 2.580.17
Drantadar Sacioaducative -
MWaite 189h as 07h 12136 RS 2.589.17 R& 2.589.17
Orientadar Sacioaducstive -
haoite 190 as 07h 12736 RE 2.589 17 RS 2.58917
Orentador Saciopducative -
Naite 19h as 07h | 12138 R$ 2.580,17 RS 2.589,17
orientador Socioeducative -
. HNoite'. . 19h as 07h | 12738 RE 2.589.17 RS 2.580.17
Crientador Socioaducativo - i |
Note 19h 85 07h 12136 RS 258917 RS 2.589,17
Cozinheira - . 08has20h 12135 RS 1.470,12 RS 1.470,12
Cozinheira | 08h as 20h | 1236 RS 1.470,12 RS 1.470.12
___Agente Operacional—Dia Ofhestgh | d4Ch R31.201,17 RS 120117
Agente Operacional - Dia OTh as 16k 40h R$ 1.201.17 RS 1.201.17
Agente Operacional — Dia 07h as-16h 4Ch R%1.201,17 RE 1.201.17
| Agente Operagional — Dia a7h a5 16h 40n _R$1.201,17 R 1.20117
Agente Operacienal - Dia O7h as 16h ACH RS 1.201.17 RS 1.201.17

Rua Vinte, 20 = Fazenda do Carmo - 530 Paulo - 5P
e-mall assoc.nossasenharaiduol com br

&
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Agente Dperacional — Dia 07h as 16h 40h RS 1.201,17 R3 1.201,17
Agente Operacional—Dia g7h &s 160 40h RS 1.201,17 R$1.201,17
Agente Operacional = Da 07h as 16h 40h RS 1.201,17 R3 1.201,17
Agente Oparacional — Dia 13h a2 22h 4dh RS 1.201,17 RE 120117
Agente Operacional — Dxa 13h as Z2h 40h RS 1.201,17 R3 1.20117
Agente Operacional - Dia 13h as 22h 40h RS 1.201,17 R3 120117
Agente Oparacional — Da 13h &5 22h 40n _R$1.201.17 R% 1.201.17
Agente Operacional - Dia 13h as 32k 40h R%1.201,17 RE 120117
Agente Operacional = Dia 13h as 22h 40n R$.1.201.17 RS 1.201.17
Agente Oparacional - Dia 08has 1Th 400N RS 1.201,17 RS 1.201,17
Agente Operacional = Dia _0&h as 1Th A0h R$ 1.201.17 RS 1.201 17

Agente Operacicnal — Meite 18h a3 07h 12136 A% 1.801,76 RS 1.801.76
__Agente Operacional — MNoite 19h as 0Th 12736 RS 1.80176 | _R31.801.76
i E TotaL| | B4.669,24
CATEGORIA Il - ENCARGOS $OCIAIS {descrever) —

Encarpo __ F 7 Aliguota Valor
MAQ ISENTA DE COTA PATRONAL N 32.089,64
[ FUNDO PROYISIONADD 18.263,15
i = ToTaL| | 50.352,79
CATEGORIA Il - IMOVESS [descrever valor mensal) = ]
1 [ = item valor Total
COMCESSIONAREAS 5.9'9_%,35
ALUGUEL |
IPTU = valer mensal sende, (VALOR TOTAL DIVIDIDO POR 12) |
= TOTAL 5.998,85
CATEGORIA IV - DEMAIS DEPESAS (descrever de acordo com 05 itens previsto para a tipologia) = |
) = T Item Valor Total
Alimentacio 49.918,80
service de Lavandesia 250,00
Material Pedagdplon 300,00
| . — TOTAL | | R§ 52.218,80
| PARA O ELEMENTO DE DEPESA: "OUTAAS DESPESAS” (descrever de acordo com previstonas normas legaisvigentes|
_ ltem - Walor Total
Dutras Despesas 7,430,289
g TOTAL| | RS 7.430,89
. CLUSTOS INDIRETOS

Hua Vinte, 20 = Fagenda do Carmo = 530 Paulo - 5P
e-mail: assor nessasenhorai@uol.com.br
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DESCRICAQ Valar Mensal

837 00
TOTAL R$.037,00

fua Vinta, 20 - Fazenda do Carmo - 580 Paulo - 5P
e-mail; assog, nossasenhora@ ol com. v




