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S3o0 Paulo,01 de fevereiro de 2018.

Oficio N203/2018
De: Centro Comunitério do Jd. Japdo
P/:Comissdo de Sele¢do — Edital n2236/SMADS/2017

Assunto: Complementagdo de documentos apresentados em sessdo piblica do dia 22 de janeiro de
2018.

O Centro Comunitario do Jardim Japdo vem através deste entregar a complementacdo de documentos
apresentados no dia 22 de janeiro de 2018, referente ao Plano de Trabalho para que a comissdo de
selecsio possa dar continuidade a sua andlise.

SAS VILAMARIA/
VILA GUILHERME

0t Fev 2018

Atenciosamente

RECEBIDO

Tereza Maria Gopres de Aratjo
Prestdente
rantn|Comufiltario do Jd. JanAn
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Anexo I
PLANO DE TRABALHO
1-DADOS DO SERVICO

1.1 . Tipo de Servigo : Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
1.2 Modalidade: CCA - Centro de Criangas e Adolescentes
1.3 Capacidade de atendimento: 60 CRIANGAS
1.4 Ndmero de total: 60 VAGAS
1.4.1. Turnos: Dois turnés: Manh3 e Tarde
1.4.2. Ndmero de vagas x Turnos: 30 criancas manh3/ 30 criangas tarde
1.4.3. Nimero de vagas x géneros: Total

1.5. Distrito possivel para instalagfio do servico: Vila Maria /Vila Guilherme
1.6. Area de abrangéncia: Vila Maria /Vila Guilherme

2 - IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

2.1. Nome: Centro Comunitdrio do Jardim Jap3o

2.2, CNPJ: 62.957.923/0001-93

2.3. Enderego: Rua Padre Sabéia de Medeiros,1868

2.4, CEP: 02134-002

2.5. Telefone: (11)2201-1671

2.6. Email: ccjjapao@ig.com.br

2.7 Site: ndo temos

2.8. Nome da Presidente: Teresa Maria Gomes de Aragjo
2.8.1. CPF: 006.105.278-78

2.8.2. RNE: W.390.893-B /Org3o Emissor: SSP

2.8.3 Endereco: Rua Alfredo Abrantes, 115 — Jardim Guanga CEP:02083-070 S3o Paulo/SP.
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3 - DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

Desenvolvimento de atividades com criangas e adolescentes de 06 a 14 anos e onze meses,
tendo por foco a constituicio de espago e convivéncia, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etdria. As intervencBes devem ser pautadas em experiéncias
ladicas, culturais e esportivas como formas de expressdio, interacdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecdo social. Deve atender criangas e adolescentes com deficiéncia,
retiradas do trabalho infantil e/ou submetidas a outras violagGes de direitos, com atividades
que contribuam para re-significar vivéncias de isolamento, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidade e prevencdo de situagdes de risco social.

3.1. Prevenir a institucionalizacdo e a segregagdo de criancas e adolescentes,especialmente
aquelas com necessidades especiais, assegurando a convivéncia familiar e comunitaria.

3.2. Promover acesso aos servigos das demais politicas publicas, em especial servicos de
educacdo, salde, cultura, esporte e lazer existentes no territério;

3.3. Disponibilizar informagdes sobre direitos e participacdo, oportunizando o exercicio de
cidadania;

3.4. Possibilitar experiéncias e manifestagSes artisticas, culturais, esportivas, e de lazer,com
vistas ac desenvolvimento de novas habilidades;

Voo e b st
3.5. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e

comunitarios;
3.6.Estimular a reinsergdo e permanéncia da crianga e adolescente no sistema educacional;

3.7. Assegurar espago para convivio grupal, comunitario e social, e o desenvolvimento de
relagGes de solidariedade e de respeito mituo;

3.8. Incentivar a participagdo na vida cotidiana do territdrio desenvolvendo competéncias para
a compreensdo critica da realidade social e 0 mundo contemporineo;

3.9. Desenvolver agdes com as familias para o fortalecimento de vinculos familiares e sociais,
visando a protegdo e o desenvolvimento das criangas e adolescentes.
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4 e 5 -DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA AFERICAO DE
SEU CUMPRIMENTO (DE ACORDO COM A PORTARIA 55 PARAGRAFO 4 ARTIGO 15)
FORMA DE CUMPRIMENTOS DAS METAS

INDICADORES

DESCRICAO DO INDICADOR

MONITORAMENTO E
AVALIACAO

CRONOGRAMA

1- Espago Fisico:

Ambiente organizado e
acolhedor

— Oferecer sala de
atendimento de atividades
coletivas, arejadas e
iluminadas conforme de
acordo com as normas.

- Oferece sala de
atendimento
individualizado para
familias, usudrios e
comunidade.

- manuten¢3o quando
necessaria

- 0 servigo conta com
profissionais operacionais
que desenvolve a limpeza

e a organizacio do
espago.

Didrio

Acessibilidade

- Instalaces sanitdrias
adequadas

-Lugar acolhedor para
atividades lddicas, refeicées,
higiene e esporte .

- sala de atividade;
refeitério e banheiros
adaptados.

Diario

Espago Fisico:

- Manuteng3o

- Oferecer espaco fisico
adequado para
atendimento dos
usudrios conforme
Termo de Colaboragio

- Manutencio dos
extintores e a
manutengdo geral do
espaco fisico.

- Realizar limpeza de caixa e
dedetizacdo.

- Recarregar de extintores

Limpeza de
caixa d' dgua
semestral




Ceniro Comunitdrio do Jardim Japdo - C.C.J.J.

C.CAd KL wWader o

C.EL.-SAD FR CISCO XAVIER
k Cr“p 02122502
o - Sho Paulo

S S STU a7

Aﬁ_-‘..:..zd" Coreoir.
tetfax: 2931-2687 Jargr
CINPJ G2.957 923000

AS SOCI!{\C AO BENEFICENTE

i "!.‘ Co janeire

G153 - Inmer, Wlun (Cl.,l YN B

e -ma!l. ccuapao@terra.com.br

DL 2570 - cr;u;g

do 2
203 - CMOCA 1147

- ccijapao@ig.com.br

C.C.J1.4. Mantenedor do:
C.C.A. -IRMA uﬂmlA CARMELITA

Tals.: 2851.5

Rua Padre Sabdia de Medeiros, 1863

022 - Cep 02134-002 - Sis Paulo

incéndios.

- Manter atualizados os
laudos de elétrica, GLP, AVCB
e Vigildncia Sanitdria

Extintores:
anual

GLP —quando
necessario

AVC e Vigilancia
Sanitaria nos
vencimentos

Alimentacdo

- Disponibiliza refeitério, com
imobiliario adequado,
cozinha equipada e dispensa
para alimentos.

- Cardapio elaborado de
forma equilibrada.

- Refeitdrio com
mobilidrio adequados.

- Dispensa com divistes.

- Cozinha equipada para o
servigo

- Manutencao
didria do
refeitdrio

-Dispensa diaria

- Cardapio
elaborado nas
reunides.

- Equipe da
cozinha
responsavel
pela
manutencao.

Preservacdo e guarda dos
materiais

- Disponibiliza armario
para os produtos de
limpeza e higiene;

- Disponibiliza sala de
atividades adequados
para o atendimento;

-Espago adequado para
armazenar matérias

Diario
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pedagogicos,
socioeducativos, culturais
e esportivos;

Comunicagdo Visual e Social | -Utilizar Crachd para
identificacdo dos .
funcionarios: SMADS/ Didria
Nome do servico e da
organizacdo executora;
(0SC)

- Placa de Identificagdo
do Servico;

- midias nas redes sociais.

-De acordo com a Mensal e Anual
Portaria 55 artigo
15,paragrafo 4 item 2,
disponibiliza a

2-Gestdo dos Recursos Flexibilizacio
Financeiros

flexibilizacdo através de
instrumentais quando
necessario, justificando
os gastos imprevistos.

1-Gerente de Servigo
3- Gestdo Quadro de Profissionais 1-Assistente Técnico Diaria e semanal
Administrativa:
2-Educadores Sociais (20
horas)

1- Cozinheira

2- Operacionais

1-Oficineiro
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Abrangéncia de Supervistio

Distrital SAS MG/ OSC

Diaria e mensal

Hordrio de funcionamento

Segundas as Sextas Feiras
8h00 as 12h00
13h00 as 17h00

- Realizando alguns
sabados, domingos e
atividades noturnas
complementares,
conforme indica o GRAS

Didria

Postura dos Profissionais

-A equipe de
profissionais é
importante que tenha
conhecimento da
especificidade da politica
d assisténcia social, de
modo a garantir que sua
atuag3o seja pautada nos
direitos socioassistenciais
do usudrios e no
aprimoramento continuo
de seu trabalho.

-Profissionais habilitados
para o trabalho com os
usuarios e acompanhados
pelo Gerente e Assistente
, para desenvolver a¢des
de convivio familiar e
comunitario.

-Profissionais em

desenvolver atividades

Diaria
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pautadas no respeito e
principios éticos de
justica e cidadania.

- A formacdo continuada
dos profissionais é
importante paraa
manuten¢do da qualidade
das ofertas previstas para
0 servico.

Fluxo de informagdes dos
usudrios.

- Ficha de insercdo /
matricula, desligamento.

- Visitas.
- Reunifes mensais.

- Comunicados.

Diario, mensal e
quando
necessario

4-Trabalho com
Usudrios

Grau de participagédo das
normas de convivéncia

- De acordo com as
normas técnicas do
Servico socio
assistenciais,
proporcionar ao usuirio
o desenvolvimento de
sentimento de
pertencimento, a
construgdo da identidade
e afirmacdo da
individualidade. O
convivio permitira a
transmiss3do dos codigos,
sociais, culturais
estabelecendo os valores

Diaria




C.C 1) Luntenodor do:

tetax: 2931-8687
CNPJ G2.0957.92

G163 - Inasr Mun (C C 1§ N

e.mail: ccjjapac@terra.com.br -

C.EL - SAQ FRANCISCO XAVIER

o

ne 7D

cciiapao@ig.com.br

ey

] o
FAG03 = CMDCA 11119054

C.C.J.J4. Mantenedor do:

C.C.A. - IRMA MARIA CARMEUITA
Rua Padre Sabdia ce Medeiros, 1862
Tols.: 2851-3022 - Cop £2134-002 - Sia Paulo

que norteiam a vida em
sociedade.

-Desenvolvimento de
agGes de convivio familiar
e comunitario, realizacdo
de grupos de convivio e
fortalecimento de
vinculos, orientagdes e
encaminhamentos,
realizagdo de entrevistas,
visitas domiciliares.

Atualizagéo de registro dos
usudrios

- O prontudrio é uma
ferramenta essencial e
obrigatéria para
identificaggo e
acompanhamento
sistematizado de todas as
criangas e adolescente
matriculados.

-0 prontudrio é
atualizado através das
fichas de
matricula/rematricula.

- Fichas de satde.

- Folha de
prosseguimento onde
constardo todas as
informacdes referentes a
orientagOes e
encaminhamentos
realizados.

- Ficha de visitas

Mensal

Mensal
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domiciliares.

-Ficha de
acompanhamento mensal
e frequéncia do PETI.

- Plano de
desenvolvimento familiar
/ PETI.

-Registro das atividades
em grupo referente ao
PETI.

- Através das reunibes
mensais, atualizar
enderegos, telefones,

-Através da DEMES como
fonte de atualizag3o.

- Ndmero do NIS devera
constar na ficha de
demanda.

DiscussGo de casos - Desenvolvimento de
. agbes de convivio grupal

- Mediacdo de conflitos
por meio de dialogo,

compartilhando outros Semanal
modos de pensar e agir.

- Através da ludicidade
desenvolvemos
atividades de pesquisa,
rodas de conversa,
entrevistas com
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profissionais que
propiciem informac3o,
comunicagio e defesa de
direitos.

- Desenvolvimento de
acdes e vivéncias
pautadas pelo respeito a
si proprio e aos outros,
fundamentadas em
principios de ética, justica

e cidadania.
Estratégias para inclusGo/ - As familias que tenham
atualizagdo de usudrios no filhos portadores de
CAD dnico e outros necessidades especiais,

programas de transferéncia | que estejam matriculados
de renda/Mapeamento das no CCA, deverdo

relagdes de vinculos dfetivos | participar de
atendimento

- . Mensal
individualizados com a /

equipe de profissionais Bimestral (para

do CCA, no minimo 1 vez portadores de

. necessidades
a cada bimestre. O

objetivo é possibilitar um especiais).
espaco de troca de
informacgdes sobre o
desempenho da criangas/
adolescente, na escola,
nas atividades

terapéuticas, na drea da
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satide (quando ocorrer),
afim de subsidiar o
trabalho do educador
com a crianga/
adolescente e o trabalho
de referéncia e contra
referéncia com as demais
politicas publicas
presente no territério, é
importante que o CCA,
solicite a familia que
mantenha o cadastro do
BPC sempre atualizado, a
gestdo integrada é uma
importante estratégia
para superagdo e ou
diminuig3o das

o . Mensal/
vulnerabilidades sociais. )
Bimestral (para
O acompanhamento das
. ~ portadores de
familias em gestao .
. necessidades
integrada no CCA s L
especiais).

constitui em acdo
privilegiada para
oportunizar o
fortalecimento da funcdo
protetiva dessas familias.

- Orientar as familias em
geral sobre as
condicionalidades e
quando necessario
encaminha-las a SAS,
para proceder a
regularizagdo.

-Realizar visita domiciliar

quando ocorrer a




RECISTrAD
c

C.CJJ Muntinoder do:
C.E.L

AS SOCIAC AO E‘SENEFIC ENTE

e - D
53 = levmir. bhuts, (C C B § oo &

-mail: chjapao@terra.com.br

- SAO FRANCISCO XAVIER
J’uq."n.:ld“Cc'r-.er“' 2035 - Cep 02124202
1 o

- ccuapao@ig com, br

C.CJJ. Ma

C.CA. -

Tals.: 2551.5

ntenedor do:
IRMA MARIA CARMELITA

Rua Padre Sabdia ce Medeiros, 1863
022 - Cep 02134-002 - Sia Paulo

auséncia do usudrio ao
servigo.

- Encaminhar a SAS o
relatério mensal dos
usuarios de familias
beneficidrias de
descumprimento de
condicionalidades com
informagBes de familias
que foram orientadas e
estdo sendo
acompanhadas pelo CCA.

Participacdo dos usudrios
nos projetos de
revitalizacdo / Participagéio
dos usudrios no
planejamento das
atividades/Aquisicbes dos
usudrios por atividade
desenvolvida/ atividades
externa/Canais e
comunicacio e sugesto de
usudrios/ Intensidade dos
interversdes dos profissionais
na mediagdo de conflitos/
mecanismos para avaliagéo
das atividades/ articulacdo
entre atividades e espagos
para difusdo das producdes
dos usudrios/ Estimulo a
participagdo dos usudrios
durante as

-Elaboracdo da grade
semanal das atividades
desenvolvidas junto as
criangas e adolescentes
em consondncia com as

agdes sécio-educativas Semanal
destacadas na GRAS: /Mensal
*|dentidade

*Socializag3o e brincar
*Protagonismo

*Participagio e
autonomia

*Arte e Cultura
*Esporte e lazer

*Familia e sociedade
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atividade/L aicidade e - Qrganizar e publicizar
respeito a diversidade junto as familias usuarias
religiosa nas atividades a grade de atividades

desenvolvidas. semanal.

-Ter experiéncia que
contribuam para o
fortalecimento de

vinculos familiares e
Semanal/

Mensal

comunitdrios.

- Inser¢3o e permanéncia
na rede de ensino.

- Ter experiéncias que
possibilitemn lidar com
potencialidades e limites
de forma construtiva.

- Reconhecer seu direitos
como cidad3o.

- Ter oportunidade de
avaliar as atengbes
recebidas.

- Expressar opinites e
reivindicagdes.

- Ter acesso a ambiente
acolhedor e espagos
reservados a manutencéo
da privacidade do
usudrio.

- A mediag3o de conflitos
por meio de didlogos
compartilhando outros
modos de pensar e agir.
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- Realiza¢do de
atividades de convivéncia
grupal,

- Realizac3o com
trabalhos das familias
objetivando o
fortalecimento do grupo
familiar.

- Alei 8069/90 assegura o

. . Semanal
direito geral a liberdade, nal/
. . Mensal
incluido expressamente a
liberdade religiosa.
5-Trabalho com Mapeamento das relagoes -Atividades realizadas
Familias de vinculos individualmente, visando
afetivos/Participacdo dos a superacdo das
familiares nos projetos de vulnerabilidades
revitalizacdo/Participagdo identificadas e o
dos familiares no fortalecimento de sua
planejamento das fungdo protetiva.
Mensal

atividades/Aquisicdes dos
familiares por atividade

desenvolvida/Habilidades de das atividades com as
familias devem prever:

- A organizagdo da grade

sociabilizacdo e convivio /
Canais de comunicacdo e *Acolhida e escuta;
sugestdo de usudrios/
Intensidade das intervengbes | *Visita domiciliar;
dos profissionais na
mediagdo de conflitos/
Mecanismos para avaliacdo

*Orientagdio e
encaminhamento ao SAS;

das atividades/Visitas
domiciliares/ Servicos de
referéncia e contra-
referéncia/Articulacio entre

*E outras politicas
publicas;

-Elaboragdo do plano de
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atividades e espacos para desenvolvimento familiar.

difusdo das producées dos

usudrios/Estimulo a - Elaboraggo de

T - relatérios.
participagdo dos usudrios atorio

durante as atividades. -Manutencio de

prontudrios e registro de
informagdo de gestdo
definidas pela SMADS.

- Possibilitar o
desenvolvimento de Mensal
autonomia individual de
cada familia propiciar e
fortalecer o convivio de
vivencia familiar e
garantir o acesso as redes
setoriais e
socioassistenciais,

-As atividades de trabalho
social coletivas deverdo
ser realizadas com as
familias usuarias com o
objetivo de fortalecer os
vinculos afetivos e
solidarios, por meio da
discussdo de temas de
interesse das familias,
apresentacdo do
trabalho, realizado com
as criancas e
adolescentes.

- Reunides realizadas com
as familias dos usudrios
do servigo, visando a
compreensdo da




Sax ar;., = n._re

1 2201-
NP G2,

AS SOCIAC AO BENEFICENTE

"
FIAMF N GR

e.malil: ccjjapao@terra.com br -

C.C.LJ. Munlenudo: da:

C.E L SAO FRA‘JCtSCO XA“'.EH

o3
PJ G2.057 02 0002-T4

3? ’df '“.J1‘ 9. Sa r:P..J'o

-CTAM 37

J\‘O‘h"‘!f"‘hf

D
:l‘. PSR § O

wr hlun. (C C K

Rua ?r

§.034-7 Teis.: 2551.5022 - C

Ceniro Comunitdrio do Jardim Japdo - C.C.J.J.

ccyapao@lg.com.br
C.CUd N

condicionalidades dos
programas de
transferéncias de renda.

- Organizar os dias e
horérios, o atendimento
de escuta, orientacdes e
encaminhamentos para
as familias do servigo.

- Realizar reunido
socioeducativa mensal
para as familias.

- Mediagdo de conflitos
por meio de dialogo,
compartilhando outros
modos de pensar e agir.

-Trabalhar com referéncia
e contra- referéncia .

6- Trabalho com
Territorio

Participagdo nas atividades
do territério/ Mapeamento
dos recursos acionados no
més/Semestre no Territério/
Articulagéo com outros
servicos socioassistenciais
especificando quais e os
objetivos/ Articulacéo com
outros servicos de outras
politicas, especificando quais
e os objetivos/ Articulacdo
para realizacdo de eventos
comunitdrios, passeios, e

- Apropriagdo do
territério identificando
suas vulnerabilidades e
potencialidades.

- O CCA devera construir
o diagnéstico territorial.
Para isto é necessario
considerar os indicadores
e informacdes oficiais e
também informacoes
coletadas através de
contato com usuérios e
suas familias; moradores
antigos do bairro;

Mensal

fantenedor do:
C.C.A.-IRMA qun.h'-\ CAR"’EUTA
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atividades e externas com
usudrios- Familias.

liderangas comunitdrias,
afim de identificar a
dindmica territorial, suas
potencialidades
vulnerabilidades e
desafios. Poderd também
a metodologia da
cartografia que é um
processo de producdo de
conhecimento, expresso,
por um conjunto de
informagdes objetivas e
subjetivas a cerca do
territério, onde o servigo
esta inserido. Pressupge
didlogo e combinagio
entre as experiéncias,
interesses, desejos e
saberes de criangas,
adolescentes, jovens,
adultos e idosos e as suas
possibilidades de criar,
inventar e intervir em
seus territérios sejam
eles do grupo
participantes do servico
ou da comunidade.

-As atividades que
demonstrem de que
modo o servigo esta
referenciado a SAS e
como ¢ feita a articulagdo
com a rede
socioassitencial do
territério e a rede

Mensal
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intersetorial.

- A implementacio das
acdes socioeducativas, no
campo da assisténcia
social pressupde uma
serie de articulagBes
intersetoriais, afim de
garantir a protecio
integral a todos que dela
necessitarem. Mensal

-Realizar no minimo, uma
atividade trimestral,
envolvendo usudrios,
suas familiase a
comunidade, que
possibilite identificar os
desafios e
potencialidades do
territério para a execucgio
do servigo.

- Identificar mapear e
manter atualizada a
relagdo de servigos sdcio
assistenciais e
intersetoriais do
territorio.

- Estabelecer interlocugdo
com os demais servigos
através do CCA, por meio
da participacio em féruns
rede e etc...
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6- DETALHAMENTO DA PROPOSTA
6.1- Pablico Alvo

Criangas e Adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses, tendo por foco a constituicdo de espaco de
convivéncia a partir dos interesses, demandas e potencialidades desta faixa etdria. As
intervengdes deve ser pautadas em experiéncia lddicas, culturais e esportivas como forma de
expressdo interacdo aprendizagem, sociabilidade e protecfio social. Deve atender criangas e
adolescentes com deficiéncia retiradas do trabalho infantil e [ou submetidas a outras viola¢des
de direitos, com atividades que contribuam para ressignificar vivéncias de isolamento bem
como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e prevengio
de situa¢do de risco social.

Centro para Criangas de 6 a 11 anos e 11 meses.
Centro para Adolescentes de 12 a 14 anos e 11 meses.
Usudrios:

- Criangas e adolescentes em situac¢dio de trabalho;

- Criangas e adolescentes reconduzidas ao convivio familiar apés medida protetiva de
acolhimento.

- Criangas e adolescentes com deficiéncia beneficiarias ou ndo do BPC;

- Criangas e Adolescentes oriundas de familias beneficidrias de programas de transferéncia de
renda;

- Criangas e Adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco:

r

6.2 ~ Informacbes das Instala¢Bes a serem utilizadas
InformagGes das instalagdes a serem utilizadas:

* Uma sala de atendimento (1 computador, 1 impressora, 1 telefone, 2 mesas e
cadeiras);

* Uma sala de atividades (espago com brinquedoteca, TV, DVD e aparelho de Som,
mes3s e cadeiras e armarios);
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* Uma quadra esportiva para pratica de atividades fisicas, recreacbes e eventos;

* Uma cozinha industrial e dispensa: 1 fog#o industrial, 1 geladeira industrial, 1 forno
industrial e utensilios.

* Um refeitério: Espago para organizagdo das refeicdes com mesas e bancos adaptados;
e 3 banheiros;
¢ 2 banheiros adaptados;

6.3- Vinculagdo da agdo com as orientacdes do Plano Municipal de Assisténcia Social e
Diretrizes Nacionais - LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAO NACIONAL, PROTOTCOLOS DE
GESTAQ INTEGRADA DE SERVICOS, BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE REN DA

0O Centro Comunitario do Jardim Japio propde assumir total compromisso com as diretrizes do
plano de Assisténcia Social da cidade de S3o Paulo e suas regulamentacGes e atribuicbes
implementadas até o presente.

Propomos compor, vincular e articular as Redes Socioassistenciais de Prote¢do Bésica e
Especial, como também, a Rede de Satde , Rede Municipal e Estadual de Educagio, Conselhos
Tutelares e Centros de Defesa como forma de efetivacio do acesso aos direitos sociais
constitucionalmente garantidos.

Ressaltamos que através da efetiva articulagdo, serd possivel encaminhar e acompanhar
integralmente as criancas, os adolescentes e as familias inseridas no CCA, buscando promover
a elevagdo da auto-estima, apropria¢do da sua cidadania, a autonomia dos usudrios e o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitirios.

Encaminhar as familias atendidas no servico para o CRAS de referéncia, para efetivar efou
atualizar a inscri¢8o no Cadinico e possivel aquisi¢do de beneficios.

6.4. Forma de acesso dos usuarios e controle de demanda ofertada

A demanda e o acesso a este servico pode ser encaminhada pelo CRAS, Conselho Tutelar,
abordagem direta e procura espontinea. Faz-se a inscricdo do usudrio, e posteriormente a
matricula, de acordo com as vagas disponiveis e vulnerabilidade da familia.
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6.5. Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a evidenciar
as estratégias de atuacdo para alcance das metas.

A metodologia adotada por este servico se realizara através de ac¢bes socio educativas de
caréter individual e coletivo, que visam consolidar os direitos da crianga e do adolescente, nos
setores da educacfo, lazer, cultura, convivéncia familiar, respeito, liberdade e dignidade e
buscando desenvolver junto a familia e comunidade, o fortalecimento da auto-estima, a
autonomia, o resgate dos vinculos familiares e comunitarios, o acesso a rede de servigos sécio
assistenciais do territério e superaciio das dificuldades apresentadas. Propomos compor,
vincular e articular as Redes Sécio Assistenciais de Protec¢do Basica e Especial, como também
servicos ofertados pelo Municipio e Estado. A partir da efetiva articulagdio, serd possivel
encaminhar e acompanhar integralmente as criancas, os adolescentes e as familias inseridas
no CCA, buscando promover a promog3o social das familias. Encaminhar as familias atendidas
no servigo para o CRAS de referéncia, para efetivar efou atualizar a inscrigdo no Cadastro Unico
para possivel aquisi¢do de beneficios também ser4 pratica frequente e essencial ao servigo no

alcance de seus objetivos.

QUADRO DE ACOES
ACAO : PERIODO PROFISSIONAL
Acolhida Didria Orientador e Assistente
Atendimento Individual Semanal Gerente e Assistente
Atendimento em grupo Quinzenal Gerente e Assistente
Atendimento em grupo com as familias Mensal Gerente e Assistente
Visita Domiciliar Mensal Assistente e Orientador

Rua Padre Sabéia de Medeiros, 1663
Tels.: 28515022 - Cop £2434-002 - S3s Paulo
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Encaminhamentos em rede Diaria Gerente e Assistente
Registros Diéria Gerente e Assistente
Relatério Técnico Mensal Assistente
Estudo de caso Diaria Assistente
Articulacdo em rede de servigos e unidades Diaria Gerente
Reunido da equipe Mensal Gerente e equipe
Orientacdo Técnica, instrumentais de registro Didria Gerente e Assistente
Oficinas Didria Orientador
Formag3o Equipe Técnica Bimestral Profissional especializado
Prestacdo de contas Mensal Gerente e CRAS
Limpeza e alimentagdo Diaria Cozinheira e Operacional

As atividades aos usuarios sdo elaboradas com o objetivo central de oferecer espacos
de acolhimento, convivio comunitario, fortalecimento de vinculos familiares, lazer, autonomia,
cultura, garantia de necessidades nutricionais, reflexdo e troca de vivéncias e fortalecimento

de valores centrais de respeito, igualdade, cidadania e direitos sociais.

DANCA

Estratégia: A danga proporciona ao ser humano o desenvolvimento da linguagem e o

conhecimento do préprio corpo. A danga possibilita aos usudrios a sensibilizacgo, percepgio
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corporal, incentivo 3 criatividade e melhora a auto estima, estimulando em diversos aspectos:

fisicos, mentais, sensoriais e emacionais.

Objetivo: Fortalecimento da convivéncia comunitaria; Compartilhamento de experiéncias;

Consolidar expressdo oral, corporal, senso critico; Reconhecer a diversidade musical,
MUSICA

Estratégia: Proporcionar o aprendizado de instrumentos musicais de precussfo e sopro,
buscando a sensibilizagio e aspiracdo musical tdo presente na vida das criangas e

adolescentes.

Objetivo: Fortalecer o convivio em grupo; Despertar e incentivar a criatividade e aprendizado,

complementacdo de leitura e escrita e musica;
Oficina JU JITSU

Estratégia: Trabalhar a arte marcial como filosofia, a fim de tornar o individuo mais seguro e
auto confiante, possibilitando escolhas e habitos saudaveis. O nd3o a violéncia é pauta

constante nos treinamentos.

Objetivo: Compreender o conceito de regras e respeito; Desenvolver o raciocinio légico e

nogdes de estratégia; Fortalecer conceitos de cidadania e cooperacio.
ESPORTES
Estratégia: Proporcionar atividades esportivas em geral

Objetivo: Fortalecimento da convivéncia comunitaria; Proporcionar a utilizagio de espagos
esportivos do territorio; Incentivar a pritica esportiva consolidando o direito ao esporte e

lazer;
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OFICINA ADOLESCER /CRIANCAS

Estratégia: Proporcionar a integracio com o meio social através dos eventos desenvolvidos

pelos adolescentes no CCA.

Objetivo: Estimular o aprendizado, reflexdo do mundo e seus desafios, didlogo, cidadania, e

fortalecimentos de vinculos.
OFICINA DE ARTESANATO
Estratégia: Desenvolver a capacidade de habilidades manuais

Objetivo: Desenvolvimento de habilidades manuais; Possibilitar descobertas e utilizagéo de

materiais diversos; Promover aprendizados e potencialidades.
DIA DA BELEZA
Estratégia: Criar um espaco de assisténcia e discussdo sobre tematicas relevantes ao cotidiano;

Objetivo: Desenvolvimento do senso critico; fortalecimento da auto-estima; resgate de

principios e valores; Proporcionar espaco de escuta e troca de informac@es e reflexdes.

GINASTICA ARTISTICA

Estratégia: O desporto assume grande importdncia no processo ensino aprendizagem
favorecendo o desenvolvimento das competéncias pessoais, saciais, cognitivas e afetivas,
oportunizando vivéncias que promovem a sociabilizagdo, a solidariedade e a promog¢do na

qualidade de vida.

Objetivo: Desenvolvimento das capacidades fisicas e motoras gosto pela pratica esportiva

desenvolvimento de personalidades e das potencialidades.
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RODA DE LEITURA

Estratégia: Estimular a leitura. Melhoria na qualidade da escrita, ortografia e leitura

espontinea.

Objetivo: desenvolver o interesse pela leitura e senso critico, fortalecer vinculos comunitarios,

resgate de valores familiares, garantir apoio na escolarizagdo.
TEMAS DIRIGIDOS / REFLEXAOQ

Estratégia: Exercer a cidadania através de debates, didlogos e reflexées sobre temas atuais e o

papel do cidad3o na sociedade

Objetivo: Fortalecer vinculos; Resgatar valores familiares e de trabalho em grupo; Propiciar

espago de acolhimento e apoio social;

6.6. Forma de Monitoramento e avaliagdo dos resultados

INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO  SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL JUNTO AOS USUARIOS

* Ficha de Matricula

* Ficha de salde

* Ficha de Rematricula

* Llista de presenca

* Folha de Relatério

¢ Folha de Encaminhamento
* Termos e autorizacdes

» DEMES

¢ Quadro Situacional
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O monitoramento das acBes realizadas serd continuo durante todo o processo, através de
avaliagGes semestrais, buscando propor alternativas aos problemas que iro surgindo e a
corregdo de eventuais dificuldades.

Serdo aplicadas dindmicas ou questiondrios para facilitar a sistematizagio e a revisdo da
metodologia, assim como, serd realizado o registro de todas as atividades realizadas pelo
Centro de Criangas e Adolescentes. Os instrumentais tém como objetivo mensurar os
indicadores, tais como: frequéncia de criangas, participacdo das familias, avaliagdo dos
encontros.

Também serdo realizadas avaliagdes com a equipe responsavel pelo trabalho, com a mesma
periodicidade das avaliagSes junto aos usuérios.

Serd também observado a motivacio e pertencimento ao grupo social, tendo como
indicadores a participa¢Sio do grupo familiar nas reunides socioeducativas, palestras e outras

atividades, oferecidas por este servico.

6.7. Demonstracdo de metodologia do trabalho social com as familias

O trabalho social com as familias devers possibilitar o desenvolvimento de autonomia
individual, propiciar e fortalecer o convivio ou vivéncia familiar e garantir o acesso as redes
setoriais e socioassistenciais.

¢ Acolhida e escuta

* Realizag3o de entrevistas e visitas domiciliares;

¢ Orientagdo e encaminhamento;

* Fortalecimento da fung¢do protetiva da familia;

* Desenvolvimento das agdes de convivio familiar e comunitdrio;

¢ Identificacdio e encaminhamento das familias que possuam perfil para inser¢io em
Programas de Transferéncia de Renda;

¢ Mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;
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* Realizagdo de grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;
* Mobilizagdo para a cidadania;

* Articulagdo com o SAS de referéncia;

® Elaboracio de relatérios e manuteng¢so de prontudrios;

* Promover orientagdes de acesso aos servigos de rede e politicas publicas, em especial,
servicos de salde, educagdo, cultura, esporte e lazer existentes no territério;

* Disponibilizar informacées sobre direitos e participa¢do, oportunizando o exercicio de
cidadania.

Espera-se que o trabalho realizado com as familias do servico e territério resgatem sua
cidadania e dignidade, para que sua inclusio social acontega através de um trabalho
socioassistencial, pedagégico e psicolégico trabalhando e superando suas vulnerabilidades.

6.8. Demonstragdo de conhecimento e capacidade de articulagdo com servicos da rede
socioassistencial local e politicas piblicas setoriais, no @mbito territorial
A abrangéncia territorial € distrital. Na implantacdo do servigo, é prioritério o reconhecimento

do territério e a criagdo de parcerias dos diversos segmentos:

* Cultura e educagio;

e Sadde;

* UBS Doutor Paulo Gnneco

e lazer;

e Esporte;

* Silver Gold {quadra poliesportiva préxima ao CCA);
¢ Clube Thomaz Mazzoni;

* Drogaria Sdo Carlos;

* Federagdo Paulista de Morganti Ju Jitsy;

¢ Fundo de Solidariedade do Estado de S3o Paulo;
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* Policia Militar do Estado de S3o Paulo;

» Biblioteca Alvares de Azevedo;

® Banco de Alimentos;

e CClI ( Psicologos, psicopedagoga, fisioterapia, acupuntura);
® [nstituto Tridngulo;

e Escolasdo entorno;

* Universidade Nove Julho;

A partir do mapeamento do territério, partimos para a¢Oes de fortalecimento nas
relagSes familiares e vinculos com a comunidade. E extremamente importante
desenvolver nos usudrios o sentimento de pertencimento ao territério e a co-
responsabilidade das familias no processo de transformagiio e desenvolvimento

pessoal.

6.9- Detalhamento dos recursos humanos na gestio do servigo tendo como referéncia o
quadro de recursos humanos estabelecido na Portaria 46/SMADS/2010, quanto a

profissionais e suas quantidades.

FUNGAO ViNcuLO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA
Gerente de Servico i CLT Superior Completo 40 h semanais
Assistente Técnico Il CLT Superior Completo 40 h semanais

Orientador Socioeducativo CLT Ensino Médio Completo 20 h semanais

Cozinheira CLT Fundamental Completo 40 h semanais
Operacional Cozinha CLT Fundamental Incompleto 40 h semanais
Operacional Limpeza CLT Fundamental Incompleto 40 h semanais
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Fungdo Carga Horidria Acgoes
Semanal

* Coordenar a elaboracio do
planejamento semestral e sua execugio
mensal em conjunto com a equipe
técnica, levando em conta a legislagiio
vigente e as necessidades dos usudrios
do servigo e de suas familias;

Gerente de Servico If 40 horas * Organizar e monitorar as atividades
conforme planejamento;

* Articular com o CRAS a
inclusdo/matricula/desligamento das
criangas/adolescentes no servico
(conforme as formas de acesso
estabelecidas na Portaria n®
46/SMADS/2010);

* Pesquisar e visitar os recursos
socioassistenciais e das demais politicas
do territério;

* Monitorar os encaminhamentos & rede
socioassistencial e demais servicos
publicos;

* Articular com CRAS/CREAS e demais
servigos da rede socioassistencial
visando a qualificagio dos
encaminhamentos da
crianga/adolescente/familia;

* Promover articulag@es e parcerias com
as redes sociais presentes no territério;
* Responsabilizar-se pela gestdo
administrativa, que compreende os
instrumentais de controles técnicos e
financeiros, documentacio legal
pertinente a prestagéo do servico,
relatério mensal de usudrios de familias
em descumprimento de
condicionalidades, PETI e BPC;

* Requisitar a Organizacdo Social o
material e/ou o equipamento necessario
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para o desenvolvimento do trabalho;

* Administrar a distribui¢sio do material
do escritério, do material pedagégico, de
limpeza e alimentacgo;

* Participar do processo seletivo dos
funcionarios, com o acompanhamento
da supervisdo técnica;

¢ Avaliar o desempenho dos
funcionérios;

* Promover reunides de avaliagio de
atividades, em conjunto com a equipe
técnica, para manutengéio ou
redirecionamento delas;

* Receber, avaliar e encaminhar
sugestdes dos usudrios sobre as
atividades do servico;

* Emitir relatorios quando solicitado;

* Encaminhar a DEMES e o relatério
mensal das agbes desenvolvidas para o
supervisor técnico do CRAS;

* Apresentar, mensalmente, os
comprovantes fiscais de prestacio de
contas e a DESP para a SAS/UPC;

* Trimestralmente, apresentar a DEGREF
e elaborar com a equipe técnica do CRAS
0 cronograma de visitas domiciliares
para a inclusdo das criangas e
adolescentes no servico e/ou em
situacdo que se fizerem necessarias;

* Planejar, em conjunto com os
profissionais da cozinha, a execucdo do
cardapio, conforme as normatizacdes de
SMADS;

* Participar da elaborac¢io do
planejamento semestral e mensal
levando em conta

Assistente Técnico 1l 40 Horas a legislagdo vigente e as necessidades
dos usudrios do servico;

* Registrar as atividades relacionadas a
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sua atuacao;

* Participar da elaboraggo do
cronograma de realizag3o de visitas
domiciliares, para a incluséo das criancas
e adolescentes no servico, para as
familias beneficidrias do PBF que n3o
estdo cumprindo com as
condicionalidades ou em outras
situacdes que se fizerem necessdrias;

¢ Encaminhar ao Técnico Supervisor do
CRAS, até o segundo dia util do més, o
Relatorio Mensal dos usuarios de
familias beneficiarias do PBF em
descumprimento de condicionalidades;
* Realizar entrevista com familias de
criangas e adolescentes e avaliar a
possibilidade da inclusio nos Programas
de Transferéncia de Renda;

* Realizar visita domiciliar as
criangas/adolescentes/familias, quando
necessario;

* Elaborar relatério, quando houver
abandono ou afastamento do usudrio do
CCA;

* Orientar e encaminhar para o CRAS,
rede socioassistencial e demais servicos
pUblicos as criangas, adolescentes efou
seus familiares;

* Informar e discutir com os usudrios e
suas familias os direitos
socioassistenciais e o Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA, sensibilizando-
os para a identifica¢do de situactes de
risco;

* Realizar mensalmente reunido com os
familiares das criangas/adolescentes
para discussdo de temas relevantes;

* Orientar, encaminhar e auxiliar na
obtencdo de documentos quando
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necessario;

* Acolher, identificar, elaborar e
encaminhar relatério para o CRAS/CREAS
sobre situacGes de risco, suspeita de
violéncia, abandono, maus-tratos,
negligéncia, abuso sexual contra a
crianca/adolescente, consumo de drogas
e gravidez;

» Discutir em reunides da equipe técnica
0s casos que necessitem providéncias;

* Pesquisar e visitar os recursos
socioassistenciais e demais politicas
publicas do territério;

* Elaborar o controle de frequéncias
diario e mensal dos usudrios;

* Elaborar controle didrio e mensal das
atividades sociais e grupais que
desenvolve;

* Responsabilizar-se pela referéncia e
contrarreferéncia no atendimento dos
usuarios;

* Monitorar e avaliar as
atividades/oficinas junto aos usudrios e
orientadores socioeducativos;

* Participar de reunides de avaliac3o das
atividades (para manutencg3o ou
redirecionamento das mesmas);

* Substituir o gerente do servigo quando
designado por este.

* Orientar e acompanhar os usudrios de

Orientador Sécio 20 Horas acordo com a programacio e orientagdo
Educativo técnica estabelecida;

* Participar do planejamento, implantacdo e
execucdo das atividades do servigo;
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* Zelar pela ordem das salas e do material
utilizado nas atividades socioeducativas;

* Controlar a frequéncia dos usuérios na
execucdo das atividades internas e externas;

* Informar ao gerente/assistente técnico
sobre situagBes que indiquem alteragdo no
comportamento dos usuarios como: suspeita
de violéncia, abandono, maus-tratos,
negligéncia e abuso sexual, consumo de
drogas e gravidez;

* Receber e encaminhar ao gerente
sugestoes dos usudrios sobre as atividades
do servigo;

* Participar de atividades de capacitaggo,
planejamento, sistematizag3o e avaliacio
em conjunto com a equipe técnica;

* Auxiliar na organizago e coordenacdo das
atividades socioeducativas, objetivando
promover e qualificar o convivio social entre
0s usuarios e sua convivéncia comunitaria.

* Orientar e acompanhar os usudrios de
acordo com a programac3o e orientacdo
técnica estabelecida;

* Participar do planejamento, implantag3o e
Orientador Sécio 20 horas execucdo das atividades do servico;

Educativo .
¢ Zelar pela ordem das salas e do material

utilizado nas atividades socioeducativas;

* Controlar a frequéncia dos ususrios na
execugdo das atividades internas e externas;
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* Informar ao gerente/assistente técnico
sobre situaces que indiquem alteragdo no
comportamento dos usudrios como: suspeita
de violéncia, abandono, maus-tratos,
negligéncia e abuso sexual, consumo de
drogas e gravidez;

* Receber e encaminhar ao gerente
sugestoes dos usudrios sobre as atividades
do servigo;

* Participar de atividades de capacitag3o,
planejamento, sistematiza¢3o e avaliacio
em conjunto com a equipe técnica;

* Auxiliar na organiza¢3o e coordenac3o das
atividades socioeducativas, objetivando
promover e qualificar o convivio social entre
0s usudrios e sua convivéncia comunitaria.

* Organizar e controlar todas as acSes
pertinentes a elaborag3o das refeicdes, em
Cozinheira 40 Horas acordo a legislacdo vigente e sob a
supervisdo do gerente;

* Distribuir as tarefas referentes ao pré-
preparo e preparo das refei¢bes entre seus
auxiliares;

* Realizar a preparacdo das refeicées,
segundo o cardapio planejado a partir do
esquema alimentar proposto por SMADS;

* Trabalhar adequadamente com os
materiais e os equipamentos mantendo-os

sempre em boas condi¢8es de uso;

* Manter a organizacdo, o armazenamento,
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o controle, a higiene e a limpeza da cozinha
e das dependéncias em geral;

* Participar do planejamento/avaliagdo das
atividades socioeducativas na perspectiva da
elaboragdo de um cardapio que, balanceado
e norteado por pardmetros técnicos
nutricionais, contemple a participacdo das
criangas/adolescentes nesta ago.

* Auxiliar o cozinheiro na elaboragso do
cardapio do dia;

* Executar as tarefas de pré-preparo e
preparo de refeicdes a ele designadas;

Agente Operacional 40 Horas

\ » Executar e manter a higiene, limpeza e
(cozinha) BIEne, fimp

arrumacao dos ambientes relacionados 3
cozinha, tais como refeitério e despensa
entre outros;

* Trabalhar adequadamente com os
materiais e os equipamentos e mantendo-os
sempre em boas condigdes de uso;

* Envolver-se nas atividades socioeducativas
relacionadas a essa tematica.

* Executar e manter servigos de
higienizagdo, limpeza e arrumag3o nos
Agente Operacional ambientes do servico;

(Limpeza) 40 Horas
* Zelar e vigiar o espago fisico do servico,

quando necessario.
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Observagdo: este Demonstrativo deve ser elaborado em papel timbrado da OSC

DEMOSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO

SAS MG
TIPOLOGIA CENTRO'PARA CRIANCA E ADOLESCENTE
NOME FANTASIA IRMACARMELITA
EDITAL 236/SMADS/2017
N2 PROCESSO 2013-002:272-4
N2 TERMO DE COLABORACAO 234/SMADS/2013
. RECEITAS *
Valor mensal de desembolso da Parceria 28.372,79
Valor de contrapartida em bens 0
Valor em contrapartida em servicos 0
Valor em contrapartida em recursos financeiros (0]
TOTAL 28372,79
~ DESPESAS
8 CATEGORIAS VALOR
5 | - RECURSOS HUMANOS 12.666,74
= Il - ENCARGOS SOCIAIS 7/008,74
3 i - IMOVEIS 1.218/19
'g IV - DEMAIS DESPESAS PERTINENTES 6.454,32
w TOTAL 27347,99
w ITENS VALOR
g2 SERVICO DE CONTABILIDADE 937
g BANDA LARGA 87,8
=
o]
g
o TOTAL 1024,8
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ERESA MARIA GOMES DE ARAUJO
PRESIDENTE

DESCRICAO DOS ITENS DE DEPESAS

CATEGORIAIZRECURSOSHUMANOS (descrever-todos os trabalhadores diretos

Cargos Turno Carga Hordria Saldrio Base [ Total Remuneracio

GERENTE DE SERVICOIII INTEGRAL 40 HORAS 4.130,46 4.130,46

ASSISTENTE TECNICOIII INTEGRAL 40 HORAS 2.458,58 2.458)58
ORIENTADORISOCIOEDUCATIVO MANHA 20 HORAS 882,87 882,87
ORIENTADORISOCIO/EDUCATIVO TARDE 20/HORAS 882,87 882,87

COZINHEIRO INTEGRAL 40 HORAS 1.459,48 1.459,48

AGENTE OPERACIONAL COZINHA INTEGRAL 40 HORAS 1.201,24 1.201,24

AGENTE OPERACIONAL LIMPEZA GERAL INTEGRAL 40/ HORAS 1.201,24 1.201,24

OFICINEIRO SEMANAL 8 HORAS 450 450
TOTAL 12666,74

CATEGORIATII=ENCARGOS SOCIAIS (descrever). = =

Encargo Aliquota Valor
NAO ISENTA DE COTA PATRONAL 35,80% 4.373,59
FUNDO PROVISIONADO 21,57% 2.635,15
TOTAL 7008,74
CATEGORIA 1| = IMOVEIS (descrevervalormensal) 1 i
Item Valor Total
CONCESSIONARIAS 1.218,19
ALUGUEL

IPTU = valor mensal sendo, (VALOR TOTAL DIVIDIDO POR 12)

TOTAL

1218,19
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CATEGORIAIV:- DEMAIS DEPESAS (descrever.de acordo com s itens previstojpara a tipologia)

Item Valor Total
ALIMENTACAO S5.401,98
PEDAGOGICO 585,64
QUTRAS DESPESAS 466,7
TOTAL 6454,32
PARA O ELEMENTO DE DEPESA: “"OUTRAS DESPESAS” (descrever de acordo com previsto nas normas legais vigentes)
; Item Valor Total
LIMPEZA E HIGIENE 200
PEQUENOS REPAROS (ARTIGO 33/ DA'PORTARIA 55) 100
MATERIAL DEESCRITORIO E EXPEDIENTE 100
UBER/TAXI 66,7
TOTAL 466,7
_ CUSTOS INDIRETOS!
DESCRICAO Valor Mensal
Servico de Contabilidade 937
BANDA LARGA 87,8

TOTAL

1024,8
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7- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DE PARCERIA

7.1. Descri¢do de receitas expressa pelo valor do convénio {De acordo com a Planilha
Referencial de Custo dos Servigos elaborada pela SMADS — Anexo )]

Valor Mensal Valor Anual Valor Total da Parceria
RS 28.372,79 RS 340.473,48 RS 1.702.367,40
1, Sem isen¢do patronal

7.2. Descrigdo de despesas dos custos diretos e indiretos
{Vide tabela anexa no Plano).

7.3 — Quadro de Resumo de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

RECEITAS DESPESAS
VALOR MENSAL DO RS 27.347,99 CUSTOS DIRETOS R$ 27.347,99
DESEMBOLSO DA PARCERIA
CONTRAPARTIDA DE BENS 0 CUSTOS INDIRETOS R$ 1024,80
CONTRAPARTIDA DE 0 VALOR TOTAL 28.372,79
SERVICOS
CONTRAPARTIDA DE 0
RECURSOS FINANCEIROS

7.4 - Descrigdo de rateios de despesas;

Obs: Ndo possuimos rateio.



Centro Comunitdrio do Jardim JcpcsoCCJJ

J Assocmcac BENEFICENTE

C.C.JJ, iMantenedor do:

C.C.A. - IRMA MARIA CARMEUTA

Rua Padre Sabdia de Medeiros, 1863
Tols.: 2851.8022 - Cop 02134-002 - Sia Paulo

9 - Quadro de Resumo

9.1-De 1 de Janeiro de 2018 4 31 de Marco de 2018.
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JANEIRO 28.372,79 0,00 0,00 28.372,79
FEVEREIRO 28.372,79 0,00 0,00 28.372,79
MARCO 28.372,79 0,00 0,00 28.372,79
TOTAL 85.118,37 85.118,37
9.2 —De 1 Abril a 31 Dezembro de 2018
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1° 28.372,79 28.372,79
2° 28.372,79 28.372,79
3° 28.372,79 28.372,79




Ceniro Comunitdrio do Jardim Japdo - C.C.J.J.

ASSOCIAC AC BENEFIC ENTE

- ccijapao@ig.com.br

C.C.J.J. Mantenedor go:
C.C.A.-IRMA -'JRRIA CARMELUITA
Rua Padre Saodia Ce Madeiros, 1663

iy

Tois.: 2851.8022 - Coo £2124-002 - Sis Paule

4° 28.372,79 28.372,79
5° 28.372,79 28.372,79
6° 28.372,79 28.372,79
7° 28.372,79 28.372,79
g 28.372,79 28.372,79
9° 28.372,79 28.372,79
TOTAL: 255.355,11 255.355,11

10- Indicadores de Avaliagio

Os indicadores de avaliagdio e as metas previstas deverdo estar no minimo de acordo com o
preceituado no parégrafo 4°, do artigo 15 da Portaria 55/SMADS/2017, estdo inclusos nos
itens 4 e 5 do Plano de Trabalho.
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