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Parecer Conclusivo

Apos conferéncia da documentacgdo apresentada, leitura e andlise dos Planos de Trabalhos
entregues pelas proponentes, esta selegdo de comissao compreende que a proposta
apresentada pela OSC Associagdo Beneficente Comunitdria Aurora atinge o grau satisfatorio
para execugdo do servico no distrito de Vila Prudente e S3o Lucas.

Na analise foi observada a identidade e reciprocidade de interesse das partes na celebragdo,
em mutua cooperagao do Termo de Colaboragdo, haja vista a necessidade e importancia deste
servico e de suas ofertas para o territério, e a proposta atender as normativas que
regulamentam o objeto deste edital;

O Plano de Trabalho possuem elementos que possibilitam a execucdo do Servico Nicleo de
Protecdo Juridico Social e Apoio Psicoldgico — NPJ em conformidade com a Tipologia da oferta;

A proponente apresenta no Plano de trabalho os indicadores que possibilitardo o
monitoramento e avaliacao fisica e financeira do gestor de parceria, conforme IN
03/SMADS/2020, alterada pela IN 01/SMADS/2019;

A proponente apresenta PRD com erro, mas ndo interfere no contetudo do Plano de trabalho.
Havera necessidade de corregdo.

Ressaltamos que a proponente cumpriu os critérios solicitados no Edital 117/SMADS/2020, no
entanto apds a celebragdo faz-se necessarias reflexdes de questdes relacionadas ao cotidiano
laborativo com vistas a cumprir os objetivos do NPJ, bem como encontrar coletivamente
maneiras de acompanhamento das aplicagdes das respostas formuladas e de avaliagdo e
monitoramento dos resultados alcancados.

A comissdo de selegdo desclassifica a OSC Associacdo Casa de Apoio Amigos da Vida — ACAAV
por conter em sua proposta curriculos arrolados para apreciacao desta comissdo no intuito de
qualificar seu rol de profissionais entendendo ser o item de fundamento especifico no que se
diz respeito a promogdo de seu capital humano e apods solicitagdo de complementagdo da
efetividade do vinculo empregaticio do que nos foi apresentado comprovamos que conforme
descrito a proponente diz que: “ Em que pese o fato de alguma das pessoas supramencionadas
ainda possuem vinculos empregaticio com a ACAAV em servicos e equipamentos outros,
absolutamente nenhuma delas integra, hoje, o quadro da atual Equipe técnica do Nucleo de
Prote¢do Juridico Social e Apoio Psicolégico...” sendo assim a OSC apresentou conforme
analise dessa comissdo parte de seu capital humano que nado tem vinculo empregaticio ou
voluntdrio com esta instituicdo proponente. Ao que pese a oportuna invalidacdo da



documentagdo nos esclarecimentos a OSC ACAV mantém para esta comissdo a apreciagdo a
qual ndo condiz com a documentacgio

Considerando que a analise das propostas resultou em 01 (uma) desclassificagdo e 01 (uma)
com GRAU SATISFATORIO de adequagio, OSC Associagdo Beneficente Comunitaria Aurora fica
a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste estagio do certame.
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