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PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (se for o caso) (SITIO)
(Encaminhar para SMADS — IMPRENSA)

PROCESSO SEI n2: 6024.2020/0000443/6

SAS — Sao Mateus

EDITAL n2: 084/SMADS/2020

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes
CAPACIDADE: 15 vagas

Em atendimento ao Edital 084/SMADS/2020, informamos que a sessdo publica ocorreu no dia
13/04/2020, sendo que a OSC Associag¢do Vida Carrapicho apresentou proposta para participar

desse certame.

ApGs a conferéncia da documentagdo apresentada, leitura e andlise do Plano de Trabalho
entregue pela proponente, a OSC Associacdo Vida Carrapicho apresentou grau satisfatorio de
adequacio e foi vencedora do certame. Entretanto, com relagdo a proposta vencedora, temos

a considerar que:

A proponente apresentou Plano de Trabalho em Consonancia com a tipificagdo do
servico objeto do edital;

No decorrer do Plano de Trabalho observou-se a reciprocidade de interesse da OSC na
realizacdo da execugdo do servico;

O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execu¢do do SAICA em
conformidade com a tipologia da oferta, no entanto, recomendamos que o Projeto
Politico Pedagégico seja atualizado com ampla participagdo dos sujeitos envolvidos;

A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitardo o
monitoramento e avaliacdo fisica e financeira do gestor de parceria, conforme a
Portaria 03/SMADS/2018, alterada pela Portaria 01/SMADS/2019;

O demonstrativo de custeio e quadro de desembolso apresentados estdo com erros
formais divergentes da Planilha Referencial e deverdo ser retificados;

No item 6.9.1, a OSC apresenta quadro de recursos humanos com atribui¢des
profissionais em desacordo com a Portaria 46/SMADS/2010 e suas alteracdes;

No item 6.9.3, a OSC aponta a utilizacdo das horas técnicas, para atendimento a
demanda do servico, a fim de qualificar as equipes responsaveis pela execu¢do da da
Medida de Protecdo de Acolhimento Institucional relacionando a teoria com a pratica
cotidiana dos trabalhadores do Servigo .Nesse sentido, esta Comissdao sugere que seja
entregue ao Gestor da Parceria no inicio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo , o
Cronograma Semestral das Atividades ‘que~seréo contempladas pelo elemento de
despesa: Horas Técnicas;

Considerando a possibilidade da oferta do Servico permanecer no imovel atual, esta
comissdo sugere que a OSC viabilize com brevidade os reparos e manutencdes
conforme notificacdes formalizadas junto a OSC, em momento anterior a sessao
publica deste edital. Sobre esse ponto, manifestamo-nos favoraveis a concessao de
verba de implantacdo para o servico, caso a parceria seja celebrada com a OSC em




tela, considerando que, mesmo sendo um servico em continuidade, as necessidades
de adequacgdo do imdvel justificam o uso da referida verba.

Ressaltamos que a proponente cumpriu os critérios solicitados no Edital
084/SMADS/2020, no entanto, apos a celebragdo do termo de colaboragdo faz-se
necessdrias entre o Gestor da parceria e da equipe de trabalho, continuas reflexdes de
questdes relacionadas aos seus processos cotidianos, as suas praticas profissionais, as
articulacdes com o territdrio, entre outros, com vistas a cumprir os objetivos do SAICA,
bem como, encontrar coletivamente maneiras de acompanhamento da aplicagdo das
respostas formuladas e de avaliagdo e monitoramento dos resultados alcangados.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma unica proposta - da OSC
Associacdo Vida Carrapicho - e observando que o grau de adequacdo da mesma, é
considerado: GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAOQ, fica a mesma considerada apta para
celebrar a parceria neste estagio do certame.

Sao Paulo, 23 de Abril de 2020.
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