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Em atendimento ao Edital N2 358/SMADS/2018, informamos que a sessao publica ocorreu no
dia 25/09/2018, sendo que, as OSC’s “Associacdo Comunitdria e Beneficente Padre José
Augusto Machado Moreira”, “Associacdo Comunitdria Sao Mateus — ASCOM”, “Associagao
Beneficente Irm3 lldefranca”, “Associacdo de Lutas e Promocdo Social Jardim Robru e
Adjacéncias” e “Samaritano S3o Francisco de Assis” apresentaram proposta e participaram
deste certame.

Apos a conferéncia da documentacdo apresentada, leitura e analise do Plano de Trabalho
entregue pelas proponentes, ambas apresentaram grau satisfatorio de adequacdo, entre
tanto, mediante o critério de pontuagao disposto no Artigo 192 Inciso Il da Portaria
'55/SMADS/2017, fica estabelecido como proposta vencedora deste edital a da OSC Associacdo
Comunitaria e Beneficente Padre José Augusto Machado Moreira.

Quanto a proposta vencedora temos a considerar que:

e A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonancia com a tipificagao do
servigo objeto do edital;

e No decorrer do Plano de Trabalho observou-se a reciprocidade de interesse da OSC na
realizagao da execugdo do servico;

e O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execugdo do Centro Dia
para ldoso em conformidade com a tipologia da oferta;

e A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitardao o
monitoramento e avaliagdo fisica e financeira do gestor da parceria, conforme a
Portaria 55/SMADS/2017;

e Os itens 7.1, 7.2, 7.3 e 9 apresentados estao com erros formais, que nao
descaracterizam o Plano de Trabalho, mas que deverdo ser retificados;

Ressaltamos que a proponente cumpriu os critérios solicitados no Edital 358/SMADS/2018, no
entanto, apds a celebragdo do termo de colaboragdo faz-se necessarias entre o(a) Gestor(a) da
parceria e da equipe de trabalho, continuas reflexées de questdes relacionadas aos seus
processos cotidianos, as suas praticas profissionais, as articulagées com o territorio, entre
outros, com vistas cumprir os objetivos do Centro Dia para Idoso, bem como, encontrar
coletivamente maneiras de acompanhamento da aplicacdo das respostas formuladas e de
avaliagao e monitoramento dos resultados alcangados.

Sao Paulo, 26 de Setembro de 2018.

Korure Somros Fendiu,

Titular (Presidente) da Comissdo de Seleééo
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