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O Parecer Técnico Conclusivo devera conter no minimo:
1 — Andlise do mérito das propostas apresentadas, em conformidade com o artigo 25 da

Instrucdo

Normativa 03/SMADS/2018, justificando o grau SATISFATORIO ou

INSATISFATORIO atribuido a cada uma delas. )
2 — Lista de classificacdo das propostas que atingiram o grau SATISFATORIO, quando

for o caso.

3 — Analise da proposta vencedora nos termos das alineas “a” a “d” do inciso Ill do
artigo 27 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.

O parecer técnico conclusivo do edital 453/SMADS/2018 esta de acordo com a
Instrucdo Normativa n° 03/SMADS/2018, em seu artigo 27, ao que tange:

Identidade e reciprocidade de interesse das partes na celebra¢do, em mutua
cooperacgéo, do termo de colaboracgéo;

Viabilidade de sua execuc¢éo;

Verificacao da previsao de receitas e despesas prevista no plano de trabalho;

Descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para
fiscalizacdo da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que
deverdo ser adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos.

O chamamento publico do edital 453/SMADS/2018 apresentou 02
propostas, pelas Organizagdes Sociais MDLD “Amigos Unidos
Venceremos” e So Paulo Woman’s Club — Clube Paulistano de Senhoras,
sendo que de acordo com o edital citado, ambas entregaram a documentacgéo
necessaria. Foram solicitadas adequac¢Ges a OSC MDLD, quanto ao numero
de vagas e turno, ao nimero de vagas e género, referéncia bibliografica, a
descricdo das metas a serem atingidas e parametros para afericdo de seu
cumprimento, com relacédo as instalacGes a serem utilizadas para a execugéo
do servico, sobre a metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho
social de modo a evidenciar as estratégias de atuacdo para alcance das metas,
com relagdo a forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados,
adequacao do quadro formacéo e atribui¢fes do recursos humanos, adequar a
planilha de plano de aplicacdo da recursos de parceria, conforme
instrumental no edital, descricdo da utilizacdo da verba de implantacao,
descrever sobre a contrapartida informada, descrever o quadro de
desenvolvimento para o exercicio em que sera firmada a parceria e descrever
os indicadores. Foram apresentadas as adequacgdes, porém a descricdo das




metas e parametros, a metodologia a ser desenvolvida no trabalho social, a
forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados, as atribuicfes de
recursos humanos, a planilha de plano de aplicagéo de recursos da parceria, a
descricdo da utilizacdo da verba de implantagcdo, a descricdo sobre a
contrapartida informada, a descricdo do quadro de desenvolvimento para o
exercicio em que serd firmada a parceria, ndo foram apresentados conforme
publicado no Edital. Foram solicitadas a OSC Sdo Paulo Woman’s Club, a
descricdo das metas/parametros para afericdo e indicadores de avaliacdo, a
indicacdo da periodicidade das formacGes conforme art. 116, alteracéo
quanto ao publico alvo, observando com relacdo ao atendimento dos
adolescentes egressos; o gestor indicado pela OSC nédo entra no quadro de
Rh e sim em custo indireto, indicar nr. do processo correto, e descrever 0s
indicadores do servigo, de acordo com o edital e publicagdo vigente. A
Organizacdo respondeu satisfatoriamente a todas as adequacgdes. As
OrganizacBGes demonstraram conhecimento acerca da Politica Nacional de
Assisténcia  Social - PNAS, Portarias n° 46/SMADS/2010 e
47/SMADS/2010, no que se refere a tipificagdo e custos dos servigos
socioassistenciais, contudo somente a OSC Woman’s Club demonstrou
comprovadamente atuacdo no territdrio na politica publica da assisténcia
social, uma vez que ja executa o trabalho por meio dos Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Modalidade Centro para
Criangas a Adolescentes — CCA e modalidade Centro para Juventude — CJ,
Servicos de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto e Ndcleo de
Convivéncia de Idosos. Com relagdo ao grau de adequacdo da proposta, as
OrganizacOGes apresentaram grau satisfatorio, com relacdo aos critérios
relativos a experiéncia da OSC, aos critérios relativos a atuacao no territorio,
aos critérios relativos ao vinculo SUAS e aos critérios relativos a
economicidade, a MDLD apresentou total de pontuagdo 2 e a Woman’s
apresentou total de pontuacdo 14, de acordo com a planilha de avaliacéo de
propostas. Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos duas
propostas, das organizacdes MDLD “Amigos Unidos Venceremos” e S&o
Paulo Woman’s Club — Clube Paulistano de Senhoras, e observando o grau
de adequacio das mesmas, é considerado: GRAU SATISFATORIO DE
ADEQUACAO para a OSC Séo Paulo Woman’s Club — Clube Paulistano de
Senhoras.
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