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a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo em que se trata a
prestacdo de contas;

b) A descrigdo das agdes desenvolvidas no periodo para o cumprimento do objeto;

c) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

d) Relacdo de bens permanentes adquiridos, produzidos ou construidos com
recursos da parceria, quando houver.

e) Reunides periodicas de Equipe

Cumpre salientar que os indicadores de avaliagdo do Servico estardo em conformidade a
Portaria 38/SMADS/2017 - Art. 15°. §3°.

6.7. Demonstracao de metodologia do trabalho com familias

As agbes socioeducativas serdo efetivadas atraves de metodologias atrativas, buscando
despertar o interesse do convivente/cidadao e, no ambito conteudo, seréo propiciadas agoes
de fortalecimento do mesmo, fomentando torna-lo um individuo participativo e criativo em sua
comunidade, favorecendo uma autonomia responsavel na consideragao de si e dos demais,
em suas tomadas de decisGes. Para tanto se faz necessario “viabilizar o acesso amplo,
simplificado e seguro aos Servigos e Programas que integram as Politicas Publicas de trabalho
e renda, garantindo ainda a formagéo e capacitagao permanente dos profissionais e gestores

para atuar no desenvolvimento de tais a¢des”.

Para tanto o CTA Aricanduva, garantira atendimento diario, propiciando atividades regulares,
com periodicidade definida de acordo com o planejamento prévio de suas agoes, de modo a
responder aos interesses e necessidades dos acolhidos. A organizagao e o funcionamento das
agbes socioeducativas se iniciardo com as atividades de planejamento, que € uma ferramenta
utilizada para estudar as situacdes, prever limites e possibilidades, propor objetivos e definir
estratégias, sendo tal planejamento determinado através de um processo participativo,
coletivo, grupal e em sua realizagdo sera garantida a participagédo de todos os atores
envolvidos: a equipe do Servigo, os atendidos e suas familias. Com isso, visamos garantir o
padrao de qualidade das agbes, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas
pela SMADS.
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Todos os esforcos serdo empreendidos para preservar e fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios dos Conviventes. Nesse sentido, tal fortalecimento se dara nas agoes cotidianas
do Servigo, através de visitas domiciliares e viabilizagdo de encontros com as familias e com

as pessoas de referéncias da comunidade dos mesmos.

A Grade de Atividades Semestral (GRAS) sera o documento que orientara o planejamento das
atividades, destacando-se aquelas destinadas aos usuarios, as familias, ao territorio e aos
profissionais que compdem o quadro de recursos humanos. Sua elaboragéo levara em
consideragao as normativas previstas no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, bem
como expressara as necessidades e os desejos dos usuarios e/ou suas familias e, ainda, sera
construida coletivamente, a fim de que toda a equipe participe de sua realizagao. Ao final da
execucdo das atividades elaboradas, sera realizado um processo de avaliagéo, para subsidiar
a confeccdo da GRAS do semestre seguinte.

Este Servigo de Acolhimento para Adultos em Situagdo de Rua sera estruturado seguindo a
metodologia prevista nas orientagdes técnicas para os Servigos de Acolhimento, dentre elas,

estudo de casos, entrevista individual e familiar, reunides de grupo, visita domiciliar.

6.8. Demonstracdao de conhecimento e capacidade de articulagao com Servigos da
Rede Socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no ambito territorial

Este Servigo de Acolhimento integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), tendo
interface com outros Servicos da Rede Socioassistencial, quanto com demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos. Sua atuagao baseia-se no principio da incompletude
institucional, ndo devendo ofertar em seu interior atividades que sejam da competéncia de
outros servigos. A protecdo integral a que tém direito serao viabilizadas por este
Equipamento, por meio da utilizagdo de espagos comunitarios e da Rede de
Servigo/Equipamento local. Dessa forma, para que as intervengdes realizadas junto aos
usuarios e suas familias sejam efetivas, & necessario que haja uma estreita articulagao entre
os diversos 6rgaos envolvidos no seu atendimento.

Destacamos a importancia da articulacao e da constru¢ao de fluxos locais entre os Servigos
de Acolhimento, o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora e os orgaos abaixo

elencados, a fim de facilitar a comunicagao, o planejamento e o desenvolvimento de acgdes
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coordenadas. Tais 6rgdos desempenham fungdes fundamentais para a garantia da
excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar, bem como da
reparagao de possiveis violagdes de direito vivenciadas. Abaixo s&o mencionados os
principais aspectos que exigem uma articulacdo eficiente entre os Servigos de Acolhimento

e os Orgaos elencados:

o Articulagdo com o Sistema Unico de Satide — SUS

O atendimento humanizado para pessoas em situagcao de rua em Servigos de Acolhida
requer uma estreita articulagao entre o Sistema Unico de Saude - SUS e o Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS. Para isso a Equipe deste Servigo, sera responsavel por
articular as agdes de promogao da saude, agbes educativas e de prevengao de agravos -
devem ser articuladas com a Rede de Protecao Basica, que é composta por Unidades
Basica de Saude da Familia e Postos de Saude. Esses Servigos também ser&o procurados
caso haja necessidade de solicitar requisicdo de exames, medicamentos basicos e
acompanhamento do quadro de situagao de saude dos atendidos. Caso haja necessidade,
a Equipe desses Servigos realizara também encaminhamentos para unidades de atencao
especializada - que inclui Hospitais, Maternidades, Unidades de Urgéncias e/ou
Emergéncias e Servigos/Unidade de Referéncias - capacitados para atenderem casos que
demandem atengdo especializada, como doengas infectocontagiosas ou
imunodepressoras, dentre outros. Nos casos de pessoas com transtornos mentais e/ou que
apresentam problemas devido ao uso abusivo ou dependéncia de alcool e outras drogas,
deve ser acionada a rede de salde, por meio do Centro de Atengao Psicossocial (CAPS).
Na articulagdo com rede de saade,'devem ainda estar previstas, agdes de capacitagao e

acompanhamento dos colaboradores como um todo.

e Articulacdo com o Sistema Educacional

A articulagdo deste Servico com o sistema educacional € fundamental, pois a escola
constitui importante instrumento para assegurar o direito & convivéncia comunitaria de
todos. Essa articulagao sera feita por meio da elaboragdo conjunta de protocolo de agao,
garantindo a permanente comunicagdo entre os Servigos, e o acesso dos interessados a

Rede local de Educagdo. Assim, este Servico de Acolhimento mantera canais de
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comunicac¢do permanentes com as Escolas de modo a possibilitar o acompanhamento de
seu desempenho escolar. Sera propiciada a participagdo em atividades de formacgao,
cultura, esporte e lazer, ofertadas péla escola aos finais de semana, por meio do Programa
Escola Aberta ou outros existentes no territorio. A articulagdo com o sistema educacional
permitira, ainda, desenvolver agcdes de conscientizacao e sensibilizagao da instituicao junto
a seus profissionais, dire¢do, coordenacao, professores e demais, de modo que estes
atuem como agentes facilitadores da integragao desta populagao no ambiente escolar,
evitando ou superando possiveis situagdes de preconceito e/ou discriminag¢do. Essas agcdes
de capacitagao podem ser fortalecidas por meio do Projeto Escola que Protege, que traz
como proposta a formagao continuada de profissionais da educagao basica e da Rede de

Protecao Integral.

e Articulagao com outras politicas publicas e demais 6rgaos do Sistema de

Garantia de Direitos

Além da articulagdo com os Servigos Socioassistenciais, da saude e da educacgao,
€ necessaria a articulagdo com equipamentos comunitarios, organizagbes n&o
governamentais e servi¢gos publicos responsaveis pela execugao de programas,
projetos, servigcos e agdes nas areas de cultura, esporte, lazer, geragao de trabalho
e renda, habitagao, transporte e capacitagao profissional, garantindo assim o que for

de direito dos atendidos.

e Sistema de Justica (Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica):
apoio na implementagdo do Plano de Atendimento Individual e Familiar, por meio da
aplicacdo de outras medidas protetivas quando necessario, acompanhamento do
processo de reintegragao familiar; investigagao e responsabilizagéo dos agressores nos
casos de violéncia; acesso gratuito a servigos advocaticios para defesa de direitos,
dentre outros.

e Seguranga Publica: investigagdo e responsabilizagdo nos casos de violéncia;
localizagao de familiares.

e Conselhos de Direitos: elaboracdo, aprovagao e acompanhamento das agdes do
Plano Nacional de Promogao, Protegdo e Defesa de Direito a Convivéncia Familiar e

Comunitaria, no ambito nacional, estadual e municipal; elaboracao e aprovagao de
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resolucdes estaduais e municipais; inscricido de programas governamentais e nao-
governamentais.

O Servico realizara as articulagdes em conformidade com as legislagoes vigentes.

Assim, para fortalecer a complementariedade das agbes e evitar sobreposicoes, é
importante que tais articulagbes proporcionem o planejamento e o desenvolvimento
conjunto de estratégias de intervengao, sendo definido o papel de cada instancia que
compée a Rede de Servigos local e o Sistema de Garantia de Direitos, na busca de um
objetivo comum.

Para garantia de um atendimento de qualidade as pessoas atendidas, este Servigo
funcionara de forma articulada com os diversos Servigos da Rede Socioassistencial. Tal
acao possibilitara a inser¢ao dos atendidos nos demais Servigos, programas e agoes
que integram o SUAS, favorecendo a integragdo comunitaria e social dos usuarios.
Nessa diregdo, destacamos também que os encaminhamentos para Programas e
Servicos da Rede podem, inclusive, favorecer o processo de fortalecimento da
autonomia, socializagdo e autoestima. Da mesma forma, a participagdo em programas
de inclusdo produtiva dos atendidos podera contribuir significativamente para o

desenvolvimento da autonomia e acesso a renda.

6.9. Detalhamento dos recursos humanos na gestao do Servico, tendo como
referéncia o quadro de recursos humanos estabelecido na Portaria

46/SMADS/2010, quanto a profissao e suas quantidades:

6.9.1. especificar no quadro de recursos humanos a formagao de cada

profissional, bem como, a carga horaria, habilidades, atribuicées e competéncias

PROFISSIONAL
CARGA HORARIA

Gerente de Servigo | Formacgao Minima: Nivel superior e experiéncia em

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES

40 horas Semanais fungdo congénere.
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Principais atividades desenvolvidas: Gestdao do
Servigo em questao, elaboragdo em conjunto com a
Equipe Técnica e demais colaboradores, do Plano
de Acdes, organizagao da selegao e contratagcao de
pessoal e supervisao dos trabalhos desenvolvidos,
articulagdo com a Rede de Servigos € com o

Sistema de Garantia de Direitos.

01 Assistente Técnico | Formagao Minima: Nivel superior. Exerce o suporte
40 Horas Semanais técnico ao Gerente de Servico no trabalho

desenvolvido pela Protecédo Social Especial;

01 Técnico Especializado | Formagao Minima: Nivel Superior. Exerce suporte
40 horas semanais técnico ao Gerente de Servico no trabalho

desenvolvido pela Protegédo Social Especial.

04 Técnicos Formacgao Minima: Nivel superior. Executar fungées
‘técnicas junto aos Conviventes, suas familias,
comunidade e junto as organizagbes e Orgaos
publicos de acordo com a programacgao estabelecida
e com as necessidades pessoais e sociais do

publico atendido.

Orientadores Formagdao Minima: Ensino Médio Completo.
Socioeducativos Desejavel experiéncia na funcdo. Principais
Escala 12X36 atividades desenvolvidas: Exercer atividades de

05 Diurno / 11 Noturno | orientagao social e educativa junto aos atendidos, de
acordo com a programagdo e orientagao técnica
estabelecida; Cuidados basicos com alimentagéo,
higiene e protecdo; Auxiliar no fortalecimento da

autoestima e construgao da identidade dos publico

atendido.
02 Cozinheiros(as) Formacao Minima: Ensino Fundamental. Com
Escala 12 X 36 experiéncia em realizar refeicées para um grande
ou numero de pessoas, devera seguir um cardapio
40 Horas Semanais nutricionalmente equilibrado; responsavel pela
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preparacao de refeigcbes segundo cardapio
estabelecido e pelo controle e organizagao geral da

cozinha e despensa.

19 Agentes Operacionais | Formagao Minima: Alfabetizado, com experiéncia

Escala 40 Horas em servigos gerais de manutencdo, limpeza e
08 Limpeza manuseio de alimentos; executara servigos de
08 Cozinha higienizagao, limpeza, arrumagao e manutengao;
03 Canil auxilia na preparacéo de lanches; zela pelo espaco

fisico do Servigo.

PROPOSTA DE CAPACITAGAO CONTINUADA QUE SERA REALIZADA PARA O
QUADRO DE RECURSOS HUMANOS
Investir na capacitagdo e acompanhamento dos profissionais que atuam neste Servigo &

indispensavel para se alcangar qualidade no atendimento, visto se tratar de uma tarefa
complexa, que exige ndo apenas “espirito de solidariedade”, “afeto” e “boa vontade”, mas
equipe com conhecimento técnico adequado. Para tanto, sera oferecida capacitagéo inicial,
e formacgéao continuada para os profissionais, especialmente aqueles que tém contato direto

com os usuarios e seus familiares.

6.9.2. especificar a distribuicao dos profissionais para a operacionalizagcao e

gestido do Servigo para a garantia dos resultados e metas propostas

PROFISSIONAL
CARGA HORARIA

Gerente de Servigo | Gestao do Servico - elaboracao em conjunto com a

OPERACIONALIZAGAO DO SERVIGO

Equipe Técnica e demais colaboradores, do plano
de agdes, organizacao da selecao e contratagao de
pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos,
articulagdo com a Rede de Servicos e com o

Sistema de Garantia de Direitos.
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01 Assistente Técnico Conferéncia do lancamento da Movimentagéo Diaria
junto ao SISA e realiza o langamento do dia, e langa
as informagdes para preenchimento da DEMES.
Verificagdo preenchimento da Folha de Ponto,
realizagdo do levantamento de possiveis auséncias
Verificagdo das Notas Fiscais do dia anterior para
inclusd@o na Prestagao de Contas

Organizacgao da dinamica diaria da Casa quanto ao
trabalho dos Operacionais e Equipe Técnica.

Apoio a Equipe Técnica

Apoio a Equipe de colaboradores, especialmente
nas relagées cotidianas entre estes

Na .auséncia da Gerente de Servico, se
responsabiliza pelas tomadas de decisdées das

demandas apresentadas a cada dia

Técnico Especializado Busca de Parceiros junto a regido e fora dela,
podendo ser através de contatos telefénicos e/ou
visitas pré-agendadas.

Conferéncia dos resultados das atividades
realizadas na noite anterior

Elaboragao e preparagdo de Atividades a serem
realizadas com o publico atendido, para efetivagao
da GRAS

Avaliagdo das propostas das atividades realizadas
pelos Orientadores

Organizagdo da Casa especialmente quanto aos
Orientadores e Equipe de Cozinha

Apoio a Equipe Técnica

Apoio a Equipe de colaboradores, especialmente

nas relagdes cotidianas entre estes
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Na auséncia da Gerente de Servico, se
responsabiliza pelas tomadas de decisdes das
demandas apresentadas a cada dia

Equipe Técnica Atendimento individualizado junto ao publico
atendido

Encaminhamentos para os Servigos da Rede,
conforme a demanda apresentada

Articulagdo com a Rede de Servigos da Regiao e
havendo necessidade também com regides
distintas, através de contato telefénico e/ou visita
ao local

Elaboracao e redacdo dos Relatorios Sociais dos
atendimentos realizados

Reuniao Técnica para Estudo de Casos
Alimentacao do Sistema das informacdes referentes
ao publico atendido para preenchimento do PIA
Elaboracao do PIA realizada junto com o Convivente
Apoio a Equipe de Orientadores e Operacionais,
espectialmente nas relagdes do cotidiano entre os
colaboradores e o publico atendido

Orientadores Despertar dos Conviventes

Socioeducativos Entrega dos pertences ao grupo de Conviventes
Acompanhamento dos conviventes até o espacgo
para o café da manha

Viabilizagédo da saida do Equipamento do grupo de
Conviventes pernoites

Organizagao dos ambientes de descanso -
dormitoérios feminino e masculino

Aplicaggdo das  atividades  socioeducativas
elaboradas para o publico atendido
Acompanhamento durante o periodo de alimentagao

— almogo
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Execucéao de atividades de lazer p6s almogo
Encaminhamento para o banho

Recepcao da entrada dos Conviventes pernoite,
guarda de seus pertentes e encaminhamento para o
banho destes

Acompanhamento durante o periodo de alimentagao
— almogo

Aplicacao de Atividade Ocupacional/Tematica
Acompanhamento para o momento de descanso
dos Conviventes

Solicifmagéo junto a Rede de Saude do transporte
emergencial (SAMU), quando algum(a) Convivente

apresentar questoes graves de salde.

Cozinheiros(as) e Preparagao do café da manha para os Conviventes
Ag Operacional da | e colaboradores

Cozinha Viabiliza o café da manha para os Conviventes
Preparo dos alimentos para refeigéo
Armazenamento adequado dos utensilios e
alimentacao na despensa

Conservagao adequada dos alimentos

Controle da quantidade e periodo em que os
produtos precisam ser solicitados

Controle da data de vencimento dos produtos
(Etiqueta contendo prazo de validade)

Execucao da limpeza da cozinha e despensa
Organizagao, conservagao e limpeza dos utensilios
de cozinha

Organizacao, conservagao e limpeza do refeitorio

Agentes Operacionais Limpeza e conservagao das areas externa e interna

- Limpeza e Canil do Equipamento

Lavagem da entrada e recepgao
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Higienizacdo e limpeza das salas de atendimento
técnico

Organizagéao e limpeza dos dormitérios masculino e
feminino

Limpeza e organizagéo da sala de convivéncia
Organizagao e limpeza das salas multifuncionais
Lavagem dos sanitarios dos funcionarios

Limpeza da Sala de

Lavagem e higienizagdo do Canil (baias e area
externa)

Viabilizacao da alimentagao dos animais

Controle e pedido de compra dos alimentos para os

animais
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7 -PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

7.1. Descrigao de receitas expressa pelo valor da parceria

Valor Mensal Valor do exercicio em Valor Total da Parceria
(Sem Isengao) curso
R$ 203.064,54 R$ 2.436.774,48 R$ 12.183.872,40

7.2 - Descricao de Despesas dos Custos Diretos e Indiretos

Demonstrativo de Custeio do Servigo

SAS Aricanduva
R —— Servigo de Acolhida as Pessoas em
Situagao de Rua
NOME FANTASIA CTA — Aricanduva
EDITAL 026/SMADS/2017
N° PROCESSO
N° TERMO DE CONVENIO
DESPESAS
CATEGORIAS VALOR
| - RECURSOS HUMANOS R$ 85.963,55
Custos | ll- ENCARGOS SOCIAIS R$ 51.122,52
Diretos | Ill- IMOVEIS R$ 4.470,65
IV- DEMAIS DESPESAS R$ 60.570,82
TOTAL R$ 202.127,54
Custos CATEGORIAS VALOR
Indiretos | | _SERVICO DE CONTABILIDADE R$ 937,00
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TOTAL R$ 937,00
CUSTO DIRETO R$ 202.127,54
CURTO INDIRETO R$ 937,00
TOTAL DE DESPESAS R$ 203.064,54

7.3. Quadro Resumo de Aplicagao dos Recursos Financeiros

RECEITA
Valor Mensal de desembolso da Parceria R$ 203.064,54
Valor de Contrapartida em Bens — Implantacao R$ 7.600,00
Valor em Contrapartida em Servigos R$ 200,00

Valor em Contrapartida em recursos financeiros

TOTAL R$ 210.864,54

7.4. Descrigdo de rateios de despesas

Descrigao SAS Servigos Valor Meméria de
da Despesa | envolvidas | envolvidos rateado Calculo do
rateio

7.5. Descricdo de aplicagdo da verba de implantagéao (de acordo com o Plano de Trabalho
apresentado)
7.5.1. Valor solicitado: R$
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7.5.2. Descrigao das despesas:

Descrigao da Valor unitario Valor Total

Despesa

TOTAL

7.6. Previsdo de valor mensal para pagamentos de despesas por impossibilidade de
pagamento por operagdes bancarias eletronicas:

7.6.1. ( X ) em espécie no valor maximo mensal de R$ 15.000,00 (Quinze Mil Reais)
7.6.2. ( X ) em cheques nos termos do § 4° do artigo 63 da Portaria 55/SMADS/2017.

Sao Paulo, 24 de Novembro de 2017.

Rua Vinte, 20 - Fazenda do Carmo - Sdo Paulo - SP
e-mail: assoc.nossasenhora@uol.com.br




ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

Rua. Vinte, 20 - Fazenda do Carmo - Sao Paulo = SP -/ CNPJ: 05.919.155/0001-40

DESCRIGAQO DOS ITENS DE DESPESAS

CUSTOS DIRETOS

CATEGORIA | - RECURSOS HUMANOS

Turno Car'ggl Salario Total
Cargos Horaria | Base Remuneracao
Gerente de Servico | Integral 40h R$ 5.190,27 R$ 5.190,27
Assistente Técnico Integral 40h R$ 2.861,23 R$ 2.861,23
Técnico Integral 40h R$ 3.004,43 R$ 3.004,43
Técnico Integral 40h R$ 3.004,43 R$ 3.004,43
Técnico Manha/Tarde 30h R$ 3.004,43 R$ 3.004,43
Técnico Manha/Tarde 30h R$ 3.004,43 R$ 3.004,43
Técnico Especializado Integral 40h R$ 3.020,44 R$ 3.020,44
Orientador Socioeducativo Diurno 12/36 RS 1.726,11 R$ 1.726,11
Orientador Socioeducativo Diurno 12/36 R$ 1.726,11 RS 1.726,11
Orientador Socioeducativo Diurno 12/36 R$ 1.726.11 R$ 1.726.11
Orientador Socioeducativo Diurno 12/36 R$ 1.726,11 R$ 1.726.11
Orientador Socioeducativo Diurno 12/36 R$ 1.726,11 R$ 1.726,11
QOrientador Socioeducativo Noturno 12136 R$ 2.589,17 R$ 2.589,17
Orientador Socioeducativo Noturno 12136 R$ 2.589,17 R$ 2.589.17
Orientador Socioeducativo Noturno 12/36 R$ 2.589,17 RS 2.589.17
Orientador Socioeducativo Noturno 12/36 R$ 2.589,17 R$ 2.589,17
Orientador Socioeducativo Noturno 12/36 R$ 2.589,17 R$ 2.589,17
Orientador Socioeducativo Noturno 12/36 R$ 2.589.17 R$ 2.589.17
Orientador Socioeducativo Noturno 12/36 R$ 2.580,17 RS 2.589.17
Orientador Socioeducativo Noturno 12/36 R$ 2.589,17 R$ 2.589,17
Orientador Sociceducativo Noturno 12/36 R$ 2.580.17 R$ 2.589.17
Orientador Sociceducativo Noturno 12/36 R$ 2.589.17 R$ 2.589.17
Orientador Socioeducativo Noturno 12/36 R$ 2.589,17 R$ 2.589,17
Cozinheira Integral 12/36 R$ 1.470,12 R$ 1.470,12
Cozinheira Integral 12/36 R$ 1.470,12 R$ 1.470,12
Agente Operacional — Cozinha | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Cozinha | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Cozinha | Manha/Tarde 40h RS 1.201,17 RS 1.201,17
Agente Operacional — Cozinha | Manh&/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Cozinha | Manh&/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Cozinha | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Cozinha | Manhé&/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Cozinha | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Limpeza | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
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Agente Operacional — Limpeza Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Limpeza | Manha/Tarde 40h RS 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Limpeza | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Limpeza | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Limpeza | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Limpeza | Manha/Tarde 40h R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional — Limpeza | Manha/Tarde | 40h RS 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Operacional - Espacgo Manha/Tarde 40h
animais /carrocas R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente (_)per_acional — Espago Manhé&/Tarde 40h
animais /carrocas R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
Agente Qper_acional — Espaco Manha/Tarde 40h
animais /carrogas R$ 1.201,17 R$ 1.201,17
TOTAL R$ 85.963,55
CATEGORIA Il - ENCARGOS SOCIAIS
Encargos Aliquota Valor
Sem Isencdo R$ 32.580,14
Fundo de Reserva R$ 18.542,38
TOTAL R$ 51.122,52
CATEGORIA Il - IMOVEIS
ltem Valor Total
CONCESSIONARIA R$ 4.470,65
ALUGUEL
IPTU - Isento
TOTAL R$ 4.470,65
CATEGORIA IV - DEMAIS SERVICOS
Item Valor Total
ALIMENTACAO R$ 49.422 96
MATERIAL PEDAGOGICO R$ 433,48
HORAS OFICINAS
HORAS TECNICAS
DESPESAS DE HOSPEDAGEM
EMERGENCIAL
OUTRAS DESPESAS R$ 9.214,38
SERVICO DE LAVANDERIA R$ 1.500,00
TOTAL R$ 60.570,82
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CUSTO INDIRETO
Descrigao Valor Mensal
SERVICO CONTABILIDADE R$ 937,00
TOTAL R$ 937,00
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8. CONTRAPARTIDAS
8.1Contrapartidas em Bens

Descrigdao de | Unidade de ) Valor Valor Total
5 Quantidades )
Cada Item medida Unitario
Computadores 3 1.200,00 3.600,00
Servidor de
1 4.000,00 4.000,00
Rede
TOTAL 7.600,00
8.2Contrapartida em servigos
Descrigcao Unidade de | Quantidades | Valor Valor Total
de Cada medida Unitario
Item
Consultoria 1 200,00 200,00
Externa
TOTAL 200,00

8.3. Contrapartidas em recursos financeiros: (informar valor, periodicidade)
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9. QUADRO DE DESEMBOLSO

PARCELAS VERBA DE CUSTOS DIRETOS | CONTRAPARTIDAS | CONTRAPARTIDAS
IMPLANTAGAO E INDIRETOS EM BENS EM SERVIGOS
Parcela
) 7.600,00
Unica
[+]
1 R$ 203.064,54 200,00
o
- R$ 203.064,54 200,00
(o]
8 R$ 203.064,54 200,00
4]
“ R$ 203.064,54 200,00
]
2 R$ 203.064,54 2000
60
R$ 203.064,54 200,00
70
R$ 203.064,54 200,00
80
R$ 203.064,54 200,00
90
R$ 203.064,54 200,00
10°
R$ 203.064,54 200,00
11° *
R$ 203.064,54 200,00
12°
R$ 203.064,54 200,00
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10 — INDICADORES DE AVALIACAO
Os indicadores de avaliagao e as metas previstas deverdo estar no minimo de acordo com o
preceituado no paragrafo 4°, do artigo 15 da Portaria 55/SMADS/2017.

No Plano de Trabalho, as metas estabelecidas tém por intuito propiciar ambiente organizado
e acolhedor, acessibilidade, espago fisico, manutencdo, alimentagado, preservagéo e
armazenamento adequado de materiais, além de comunicagao visual e social.

No que tange a Gestao dos Recursos Financeiros, sera realizado acompanhamento de
propostas de flexibilizagcdo, compatibilidade dos elementos de despesa e quantidades,
justificativa de gastos imprevistos ou fora do padrao, buscando um grau compativel de
organizagao das informagdes administrativas e financeiras.

Quanto a Gestdo Administrativa, sera elaborado quadro de profissionais, viabilizando a
participagéo em agées formativas; possibilitar-se-a a abrangéncia de supervisao in loco, serao
organizados horario de funcionamento, assim como serdo avaliadas posturas dos
profissionais, buscando pertinéncia em suas agdes, além de fluxos de informacao dos
usuarios, estimulo a participagdao em espacgos de controle social e/ou defesa de direitos;

No ambito operacional sera avaliada participagao na construgdo das normas de convivéncia,
atualizacao de registro dos conviventes; socializagdo das informagdes; discussao de casos;
estratégias para inclusdo/atualizagéo dos atendidos no CadUnico e outros programas de
transferéncia de renda; mapeamento das relagées de vinculos afetivos; participagao dos
municipes nos projetos de revitalizagdo, no planejamento das atividades; aquisicbes por
atividade desenvolvida; atividades externas; canais de comunicagéo e sugestao, intensidade
nas intervencgdes dos profissionais na mediagédo de conflitos; mecanismos para avaliagao das
atividades; articulacao entre atividades e espagos para difusdo das produgbes dos publico
atendido, estimulo a participagdo dos mesmos durante as atividades, laicidade e respeito a
diversidade religiosa nas atividades desenvolvidas. Sera realizado também um mapeamento
das relacées de vinculos afetivos; a participagao dos familiares nos projetos de revitalizagao,
da mesma forma, no planejamento das atividades, aquisigdes dos familiares por atividade
desenvolvida; habilidades de sociabilizag&o e convivio; canais de comunicagéo e sugestao dos
atendidos: intensidade das intervengdes dos profissionais na mediagédo de conflitos;

mecanismos para avaliagdo das atividades; visitas domiciliares; servicos de referéncia e
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contrarreferencia; articulacdo entre atividades e espacgos para difusdo das produgdes dos
Conviventes e estimulo a participagao dos mesmos durante a realizagao das atividades.

No Trabalho com Territorio, serdo avaliados a participacao nas atividades do territério, realizar-
se-a mapeamento dos recursos acionados no més/semestre no territorio através de articulagao
com outros Servicos Socioassistenciais, especificando quais e os objetivos; também sera
avaliada a articulagdo com outros servicos de outras politicas, especificando quais e os
objetivos, assim como articulagdo para realizagao de eventos comunitarios, passeios ou

atividades externas com usuarios individualmente ou com seus familiares.

S&o Raulo, 24 de-novembro de 2017.
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