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PLANO DE TRABALHO

1-DADOS DO SERVICO

1.1 . Tipo de Servico : Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
1.2 Modalidade: CCA — Centro de Criangas e Adolescentes
1.3 Capacidade de atendimento: 60 CRIANCAS
1.4 Numero de total: 60 VAGAS
1.4.1. Turnos: Dois turnés: Manha e Tarde
1.4.2. Numero de vagas x Turnos: 30 criangas manha/ 30 criancas tarde
1.4.3. Numero de vagas x géneros: Total

1.5. Distrito possivel para instalagdo do servico: Vila Maria /Vila Guilherme
1.6. Area de abrangéncia: Vila Maria /Vila Guilherme

2 - IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

2.1. Nome: Centro Comunitario do Jardim Japao

2.2. CNPJ: 62.957.923/0001-93

2.3. Endereco: Rua Padre Sabdia de Medeiros,1868

2.4. CEP: 02134-002

2.5. Telefone: (11)2201-1671

2.6. Email: ccjjapao@ig.com.br

2.7 Site: ndo temos

2.8. Nome da Presidente: Teresa Maria Gomes de Araujo

2.8.1. CPF: 006.105.278-78

2.8.2. RNE: W.390.893-B /Orgdo Emissor: SSP

2.8.3 Endereco: Rua Alfredo Abrantes, 115 — Jardim Guanc¢a CEP:02083-070 S3o Paulo/SP.
2.8.4 Telefone: (11)2201-7281 Celular: (11)992323775

2.8.5 Email: teresamariaraujo@yahoo.com.br

3 - DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA
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Desenvolvimento de atividades com criancas e adolescentes de 06 a 14 anos e 11 meses,
tendo por foco a constituicdo de espaco e convivéncia, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etdria. As intervengbes devem ser pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecdo social. Deve atender criancas e adolescentes com deficiéncia,
retiradas do trabalho infantil e/ou submetidas a outras violagdes de direitos, com atividades
que contribuam para re-significar vivéncias de isolamento, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidade e prevencao de situagGes de risco social.

3.1. Prevenir a institucionalizacdo e a segregacao de criancas e adolescentes,especialmente
aquelas com necessidades especiais, assegurando a convivéncia familiar e comunitaria.

3.2. Promover acesso aos servicos das demais politicas publicas, em especial servicos de
educacdo, salde, cultura, esporte e lazer existentes no territério;

3.3. Disponibilizar informacdes sobre direitos e participacdo, oportunizando o exercicio de
cidadania;

3.4. Possibilitar experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas, e de lazer,com
vistas ao desenvolvimento de novas habilidades;

3.5. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios;

3.6.Estimular a reinsercdo e permanéncia da crianca e adolescente no sistema educacional;

3.7. Assegurar espago para convivio grupal, comunitdrio e social, e o desenvolvimento de
relagdes de solidariedade e de respeito mutuo;

3.8. Incentivar a participa¢do na vida cotidiana do territério desenvolvendo competéncias para
a compreensado critica da realidade social e o mundo contemporéaneo;

3.9. Desenvolver agdes com as familias para o fortalecimento de vinculos familiares e sociais,
visando a protecdo e o desenvolvimento das criangas e adolescentes.
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4 e 5 -DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA AFERICAO DE
SEU CUMPRIMENTO (DE ACORDO COM A PORTARIA 55 PARAGRAFO 4 ARTIGO 15)
FORMA DE CUMPRIMENTOS DAS METAS

INDICADORES DESCRICAO DO INDICADOR MONITORAMENTO E CRONOGRAMA
AVALIACAO
— Oferecer sala de - manutencao quando Diario
atendimento de atividades necessaria
1- Espaco Fisico: coletivas, arejadas e _
acolhedor acordo com as normas. '
que desenvolve a limpeza
- Oferece sala de e a organizac¢do do
atendimento espaco.
individualizado para
familias, usudrios e
comunidade.
Acessibilidade - Instala¢des sanitdrias - sala de atividade; Diario
adequadas refeitdrio e banheiros
adaptados.
-Lugar acolhedor para
atividades ludicas, refeigées,
higiene e esporte .
Espaco Fisico: - Oferecer espaco fisico - Manutencgao dos
B adequado para extintores e a
- Manutencdo atendimento dos manutencgao geral do
usudrios conforme espaco fisico.
Termo de Colaboracdo
- Realizar limpeza de caixa e Limpeza de

dedetizagdo.

- Recarregar de extintores
incéndios.

- Manter atualizados os
laudos de elétrica, GLP, AVCB

caixa d’ agua
semestral

Extintores:
anual

GLP — quando
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e Vigildncia Sanitdria

necessario
AVC e Vigilancia
Sanitdria nés
vencimentos

Alimentacao

- Disponibiliza refeitdrio, com
imobilidrio adequado,
cozinha equipada e dispensa
para alimentos.

- Cardapio elaborado de
forma equilibrada.

- Refeitério com
mobilidrio adequados.

- Dispensa com divisdes.

- Cozinha equipada para o
servico

- Manuten¢ao
diaria do
refeitério

-Dispensa didria

- Cardapio
elaborado nas
reunioes.

- Equipe da
cozinha
responsavel
pela
manutencgao.

Preservagdo e guarda dos
materiais

- Disponibiliza armario
para os produtos de
limpeza e higiene;

- Disponibiliza sala de
atividades adequados
para o atendimento;

-Espac¢o adequado para
armazenar matérias
pedagdgicos,
socioeducativos, culturais
e esportivos;

Diario

Comunicagdo Visual e Social

-Utilizar Cracha para
identificacdo dos
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funcionarios: SMADS/
Nome do servico e da
organizagdo executora;
(0sq)

- Placa de Identificacao
do Servico;

- midias nas redes sociais.

Diaria

2-Gestdo dos Recursos
Financeiros

Flexibilizagdo

-De acordo com a
Portaria 55 artigo
15,paragrafo 4 item 2,
disponibiliza a
flexibilizacdo através de
instrumentais quando
necessario, justificando
0s gastos imprevistos.

Mensal e Anual

3- Gestao

Administrativa:

Quadro de Profissionais

1-Gerente de Servico
1-Assistente Técnico

2-Educadores Sociais (20
horas)

1- Cozinheira
2- Operacionais

1-Oficineiro

Diaria e semanal

Abrangéncia de Supervisdo

Distrital SAS MG/ OSC

Diaria e mensal

Hordrio de funcionamento

Segundas as Sextas Feiras
8h00 as 12h00
13h00 as 17h00

- Realizando alguns
sabados, domingos e
atividades noturnas

Diaria
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complementares,
conforme indica o GRAS

-A equipe de
o profissionais é o
Postura dos Profissionais importante que tenha Didria

conhecimento da
especificidade da politica
d assisténcia social, de
modo a garantir que sua
atuacdo seja pautada nos
direitos socioassistenciais
do usudrios e no
aprimoramento continuo
de seu trabalho.

-Profissionais habilitados
para o trabalho com os
usudrios e acompanhados
pelo Gerente e Assistente
, para desenvolver acoes
de convivio familiar e
comunitario.

-Profissionais em
desenvolver atividades
pautadas no respeito e
principios éticos de
justica e cidadania.

- A formacdo continuada
dos profissionais é
importante para a
manutencdo da qualidade
das ofertas previstas para
0 servigo.

- Ficha de inserc¢do /

matricula, desligamento.
Fluxo de informagdes dos Didrio, mensal e
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usudrios. - Visitas. guando

necessario
- Reunides mensais.

- Comunicados.

4-Trabalho com
Usuarios

Grau de participagdo das - De acordo com as
normas de convivéncia normas técnicas do o
servigo sécio Diaria
assistenciais,
proporcionar ao usuario
o desenvolvimento de
sentimento de
pertencimento, a
construcdo da identidade
e afirmacdo da
individualidade. O
convivio permitira a
transmissdo dos cddigos,
sociais, culturais
estabelecendo os valores
gue norteiam a vida em
sociedade.

-Desenvolvimento de
acOes de convivio familiar
e comunitario, realizagdo
de grupos de convivio e
fortalecimento de
vinculos, orientagdes e
encaminhamentos,
realizagdo de entrevistas,
visitas domiciliares.

- O prontudrio é uma

ferramenta essencial e

Atualizagdo de registro dos s
o obrigatdria para
usudrios . I
identificacdo e Mensal

acompanhamento
sistematizado de todas as
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criangas e adolescente
matriculados.

-0 prontuario é
atualizado através das
fichas de
matricula/rematricula.

- Fichas de saude.

- Folha de
prosseguimento onde
constardo todas as
informacgdes referentes a
orientagdes e
encaminhamentos
realizados. Mensal

- Ficha de visitas
domiciliares.

-Ficha de
acompanhamento mensal
e frequéncia do PETI.

- Plano de
desenvolvimento familiar
/ PETI.

-Registro das atividades
em grupo referente ao
PETI.

- Através das reunides
mensais, atualizar
enderecos, telefones.

-Através da DEMES como
fonte de atualizagao.

- Numero do NIS devera
constar na ficha de
demanda.
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Discussdo de casos - Desenvolvimento de
acdes de convivio grupal

- Mediacao de conflitos
por meio de dialogo,
compartilhando outros

Semanal
modos de pensar e agir.

- Através da ludicidade
desenvolvemos
atividades de pesquisa,
rodas de conversa,
entrevistas com
profissionais que
propiciem informagao,
comunicacdo e defesa de
direitos.

- Desenvolvimento de
acoes e vivéncias
pautadas pelo respeito a
si préprio e aos outros,
fundamentadas em
principios de ética, justica

e cidadania.
Estratégias para incluséo/ - As familias que tenham
atualizacdo de usudrios no filhos portadores de
CAD unico e outros necessidades especiais,

programas de transferéncia | que estejam matriculados
de renda/Mapeamento das no CCA, deverao

relagées de vinculos afetivos | participar de
atendimento

Mensal /
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individualizados com a Bimestral (para
equipe de profissionais portadores de

do CCA, no minimo 1 vez | necessidades
a cada bimestre. O especiais).
objetivo é possibilitar um
espaco de troca de
informacgdes sobre o
desempenho da criancgas/
adolescente, na escola,
nas atividades
terapéuticas, na area da
saude (quando ocorrer),
afim de subsidiar o
trabalho do educador
com a crianga/
adolescente e o trabalho
de referéncia e contra
referéncia com as demais
politicas publicas
presente no territério, é
importante que o CCA,
solicite a familia que
mantenha o cadastro do
BPC sempre atualizado, a
gestdo integrada é uma
importante estratégia

para superagdo e ou Mensal/
diminuicdo das Bimestral (para
vulnerabilidades sociais. portadores de

0O acompanhamento das necessidades
familias em gestdo especiais).
integrada no CCA s
constitui em agao
privilegiada para
oportunizar o
fortalecimento da funcgdo
protetiva dessas familias.

- Orientar as familias em
geral sobre as
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condicionalidades e
quando necessario
encaminha-las a SAS,
para proceder a
regularizacao.

-Realizar visita domiciliar
guando ocorrer a
auséncia do usuario ao
servigo.

- Encaminhar a SAS o
relatério mensal dos
usuarios de familias
beneficidrias de
descumprimento de
condicionalidades com
informacgdes de familias
qgue foram orientadas e
estdo sendo

acompanhadas pelo CCA.

Participagdo dos usudrios
nos projetos de
revitalizagdo / Participag¢éo
dos usudrios no
planejamento das
atividades/Aquisicées dos
usudrios por atividade
desenvolvida/ atividades
externa/Canais e
comunicagdo e sugestéo de
usudrios/ Intensidade das
interversoes dos profissionais
na mediagdo de conflitos/
mecanismos para avaliagGo
das atividades/ articulagéo
entre atividades e espagos

-Elaboragdo da grade
semanal das atividades
desenvolvidas junto as
criangas e adolescentes
em consonancia com as
acdes socio-educativas
destacadas na GRAS:

*|dentidade
*Socializagdo e brincar
*Protagonismo

*Participacdo e
autonomia

Semanal
/Mensal
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para difusdo das produgoes *Arte e Cultura

dos usudrios/ Estimulo a

. .. *Esporte e lazer
participag¢do dos usudrios P

durante as
atividade/Laicidade e
respeito a diversidade
religiosa nas atividades

*Familia e sociedade

- Organizar e publicizar
junto as familias usuarias

desenvolvidas. a grade de atividades

semanal.

-Ter experiéncia que
contribuam para o

fortalecimento de Semanal/
vinculos familiares e Mensal

comunitarios.

- Inser¢do e permanéncia
na rede de ensino.

- Ter experiéncias que
possibilitem lidar com
potencialidades e limites
de forma construtiva.

- Reconhecer seu direitos
como cidad3o.

- Ter oportunidade de
avaliar as atengdes
recebidas.

- Expressar opinides e
reivindicagdes.

- Ter acesso a ambiente
acolhedor e espacos
reservados a manutencao
da privacidade do
usuario.

- A mediacdo de conflitos
por meio de didlogos

compartilhando outros
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modos de pensar e agir.

- Realizacdo de
atividades de convivéncia
grupal.

- Realizagdo com
trabalhos das familias
objetivando o
fortalecimento do grupo

familiar.
Semanal /
- Alei 8069/90 assegura o | Mensal
direito geral a liberdade,
incluido expressamente a
liberdade religiosa.
5-Trabalho com Mapeamento das rela¢des -Atividades realizadas
Familias de vinculos individualmente, visando
afetivos/Participagdo dos a superacgao das
familiares nos projetos de vulnerabilidades
revitaliza¢do/Participagdo identificadas e o
dos familiares no fortalecimento de sua
planejamento das fungdo protetiva.
Mensal

atividades/Aquisi¢cdes dos
familiares por atividade
desenvolvida/Habilidades de
sociabilizagdo e convivio /
Canais de comunicagdo e
sugestdo de usudrios/
Intensidade das intervengbes
dos profissionais na
mediagéo de conflitos/
Mecanismos para avalia¢@o
das atividades/Visitas
domiciliares/ Servigos de
referéncia e contra-
referéncia/Articulagdo entre
atividades e espagos para
difusdo das producées dos

- A organizagdo da grade
das atividades com as
familias devem prever:

*Acolhida e escuta;
*Visita domiciliar;

*QOrientacdo e
encaminhamento ao SAS;

*E outras politicas
publicas;

-Elaboracao do plano de

desenvolvimento familiar.
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usudrios/Estimulo & - Elaboracdo de
participa¢do dos usudrios relatorios.

durante as atividades.
-Manutencao de

prontuarios e registro de
informacao de gestao
definidas pela SMADS.

- Possibilitar o
desenvolvimento de Mensal
autonomia individual de
cada familia propiciar e
fortalecer o convivio de
vivencia familiar e
garantir o acesso as redes
setoriais e
socioassistenciais.

-As atividades de trabalho
social coletivas deverdo
ser realizadas com as
familias usuarias com o
objetivo de fortalecer os
vinculos afetivos e
solidarios, por meio da
discussdo de temas de
interesse das familias,
apresentagdo do
trabalho, realizado com
as criangas e
adolescentes.

- Reunides realizadas com
as familias dos usuarios
do servigo, visando a
compreensao da
condicionalidades dos
programas de
transferéncias de renda.

- Organizar os dias e
horérios, o atendimento
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de escuta, orientagdes e
encaminhamentos para
as familias do servigo.

- Realizar reunido
socioeducativa mensal
para as familias.

- Mediacao de conflitos
por meio de didlogo,
compartilhando outros
modos de pensar e agir.

-Trabalhar com referéncia
e contra- referéncia .

6- Trabalho com
Territorio

Participagdo nas atividades
do territério/ Mapeamento
dos recursos acionados no
més/Semestre no Territério/
Articulagdo com outros
servigos socioassistenciais
especificando quais e os
objetivos/ Articulagéo com
outros servigos de outras
politicas, especificando quais
e os objetivos/ Articulagéo
para realizacdo de eventos
comunitdrios, passeios, e
atividades e externas com
usudrios- Familias.

- Apropriagdo do
territorio identificando
suas vulnerabilidades e
potencialidades.

- O CCA devera construir
o diagnéstico territorial.
Para isto é necessario
considerar os indicadores
e informagdes oficiais e
também informacdes
coletadas através de
contato com usuarios e
suas familias; moradores
antigos do bairro;
liderangas comunitdrias,
afim de identificar a
dindmica territorial, suas
potencialidades
vulnerabilidades e
desafios. Podera também
a metodologia da
cartografia que é um
processo de producdo de

Mensal
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conhecimento, expresso, | Mensal
por um conjunto de
informacgdes objetivas e
subjetivas a cerca do
territdrio, onde o servico
esta inserido. Pressupde
didlogo e combinagao
entre as experiéncias,
interesses, desejos e
saberes de criangas,
adolescentes, jovens,
adultos e idosos e as suas
possibilidades de criar,
inventar e intervir em
seus territérios sejam
eles do grupo
participantes do servico
ou da comunidade.

-As atividades que
demonstrem de que
modo o servico esta
referenciado a SAS e
como é feita a articulagao
com a rede
socioassitencial do
territério e arede
intersetorial.

- A implementacao das
acoes socioeducativas, no
campo da assisténcia
social pressupde uma
serie de articulacbes
intersetoriais, afim de
garantir a protec¢do
integral a todos que dela
necessitarem.

-Realizar no minimo, uma | Mensal
atividade trimestral,
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envolvendo usuarios,
suas familias e a
comunidade, que
possibilite identificar os
desafios e
potencialidades do
territdrio para a execugao
do servigo.

- Identificar mapear e
manter atualizada a
relacdo de servicos sécio
assistenciais e
intersetoriais do
territério.

- Estabelecer interlocucdo
com os demais servicos
através do CCA, por meio
da participacao em féruns
rede e etc...

6- DETALHAMENTO DA PROPOSTA
6.1- Publico Alvo

Criangas e Adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses, tendo por foco a constitui¢cao de espacgo de
convivéncia a partir dos interesses, demandas e potencialidades desta faixa etdria. As
intervencdes deve ser pautadas em experiéncia ludicas, culturais e esportivas como forma de
expressao interagdo aprendizagem, sociabilidade e protecao social. Deve atender criangas e
adolescentes com deficiéncia retiradas do trabalho infantil e /ou submetidas a outras violagdes
de direitos, com atividades que contribuam para ressignificar vivéncias de isolamento bem
como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e prevenc¢ao
de situagao de risco social.

Centro para Criancas de 6 a 11 anos e 11 meses.

Centro para Adolescentes de 12 a 14 anos e 11 meses.
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Usuarios:
- Criangas e adolescentes em situagao de trabalho;

- Criangas e adolescentes reconduzidas ao convivio familiar apdés medida protetiva de
acolhimento.

- Criangas e adolescentes com deficiéncia beneficidrias ou ndo do BPC;

- Criancas e Adolescentes oriundas de familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

- Criancas e Adolescentes em situacao de vulnerabilidade e risco;

6.2 — Informagodes das Instalagdes a serem utilizadas
Informagdes das instalagdes a serem utilizadas:

e Uma sala de atendimento ( 1 computador, 1 impressora, 1 telefone, 2 mesas e
cadeiras);

e Uma sala de atividades (espago com brinquedoteca, TV , DVD e aparelho de Som,
mesas e cadeiras e armarios);

e Uma quadra esportiva para pratica de atividades fisicas, recrea¢des e eventos;

e Uma cozinha industrial e dispensa: 1 fogao industrial, 1 geladeira industrial, 1 forno
industrial e utensilios.

e Um refeitério: Espago para organizagao das refeicdes com mesas e bancos adaptados;
e 3 banheiros;
e 2 banheiros adaptados;

6.3- Vinculagdo da ag¢do com as orientacdes do Plano Municipal de Assisténcia Social e
Diretrizes Nacionais - LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAO NACIONAL, PROTOTCOLOS DE
GESTAO INTEGRADA DE SERVIGOS, BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

O Centro Comunitario do Jardim Japdo prop&e assumir total compromisso com as diretrizes do
plano de Assisténcia Social da cidade de S3do Paulo e suas regulamentac¢des e atribuicGes
implementadas até o presente.
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Propomos compor, vincular e articular as Redes Socioassistenciais de Prote¢do Basica e
Especial, como também, a Rede de Saude , Rede Municipal e Estadual de Educacao, Conselhos
Tutelares e Centros de Defesa como forma de efetivacdo do acesso aos direitos sociais
constitucionalmente garantidos.

Ressaltamos que através da efetiva articulacdo, sera possivel encaminhar e acompanhar
integralmente as criancas, os adolescentes e as familias inseridas no CCA, buscando promover
a elevacdo da auto-estima, apropriacdao da sua cidadania, a autonomia dos usudrios e o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Encaminhar as familias atendidas no servico para o CRAS de referéncia, para efetivar e/ou
atualizar a inscricdo no Cadunico e possivel aquisicdo de beneficios.

6.4. Forma de acesso dos usuarios e controle de demanda ofertada

A demanda e o acesso a este servico pode ser encaminhada pelo CRAS, Conselho Tutelar,
abordagem direta e procura espontanea. Faz-se a inscricdo do usudrio, e posteriormente a
matricula, de acordo com as vagas disponiveis e vulnerabilidade da familia.

6.5. Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a evidenciar
as estratégias de atuagdo para alcance das metas.

A metodologia adotada por este servigo se realizard através de agdes sécio educativas de
carater individual e coletivo, que visam consolidar os direitos da crianga e do adolescente, nos
setores da educagdo, lazer, cultura, convivéncia familiar, respeito, liberdade e dignidade e
buscando desenvolver junto a familia e comunidade, o fortalecimento da auto-estima, a
autonomia, o resgate dos vinculos familiares e comunitdrios, o acesso a rede de servigos sdcio
assistenciais do territério e superagdo das dificuldades apresentadas. Propomos compor,
vincular e articular as Redes Sdcio Assistenciais de Protecdo Basica e Especial, como também
servicos ofertados pelo Municipio e Estado. A partir da efetiva articulagdo, sera possivel
encaminhar e acompanhar integralmente as criancgas, os adolescentes e as familias inseridas
no CCA, buscando promover a promocdo social das familias. Encaminhar as familias atendidas
no servico para o CRAS de referéncia, para efetivar e/ou atualizar a inscrigdo no Cadastro Unico
para possivel aquisicdo de beneficios também sera pratica frequente e essencial ao servico no

alcance de seus objetivos.
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QUADRO DE ACOES
ACAO PERIODO PROFISSIONAL
Acolhida Didria Orientador e Assistente
Atendimento Individual Semanal Gerente e Assistente
Atendimento em grupo Quinzenal Gerente e Assistente
Atendimento em grupo com as familias Mensal Gerente e Assistente
Visita Domiciliar Mensal Assistente e Orientador
Encaminhamentos em rede Diaria Gerente e Assistente
Registros Didria Gerente e Assistente
Relatdrio Técnico Mensal Assistente
Estudo de caso Diaria Assistente
Articulacdo em rede de servicos e unidades Didria Gerente
Reunido da equipe Mensal Gerente e equipe
Orientagdo Técnica, instrumentais de registro Didria Gerente e Assistente
Oficinas Didria Orientador
Formacdo Equipe Técnica Bimestral Profissional especializado
Prestacdo de contas Mensal Gerente e CRAS
Limpeza e alimentacao Diaria Cozinheira e Operacional

As atividades aos usuarios sdo elaboradas com o objetivo central de oferecer espagos

de acolhimento, convivio comunitario, fortalecimento de vinculos familiares, lazer, autonomia,
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cultura, garantia de necessidades nutricionais, reflexdo e troca de vivéncias e fortalecimento

de valores centrais de respeito, igualdade, cidadania e direitos sociais.

DANCA

Estratégia: A danca proporciona ao ser humano o desenvolvimento da linguagem e o
conhecimento do préprio corpo. A danga possibilita aos usudrios a sensibilizacdo, percepcdo
corporal, incentivo a criatividade e melhora a auto estima, estimulando em diversos aspectos:

fisicos, mentais, sensoriais e emocionais.

Objetivo: Fortalecimento da convivéncia comunitdria; Compartilhamento de experiéncias;

Consolidar expressao oral, corporal, senso critico; Reconhecer a diversidade musical.

MUSICA

Estratégia: Proporcionar o aprendizado de instrumentos musicais de precussdo e sopro,
buscando a sensibilizacdo e aspiracdo musical tdo presente na vida das criancas e

adolescentes.

Objetivo: Fortalecer o convivio em grupo; Despertar e incentivar a criatividade e aprendizado,

complementacdo de leitura e escrita e musica;

Oficina JU JITSU

Estratégia: Trabalhar a arte marcial como filosofia, a fim de tornar o individuo mais seguro e
auto confiante, possibilitando escolhas e habitos saudaveis. O ndo a violéncia é pauta

constante nos treinamentos.

Objetivo: Compreender o conceito de regras e respeito; Desenvolver o raciocinio logico e

nocdes de estratégia; Fortalecer conceitos de cidadania e cooperagao.

ESPORTES

Estratégia: Proporcionar atividades esportivas em geral
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Objetivo: Fortalecimento da convivéncia comunitaria; Proporcionar a utilizacdo de espacos
esportivos do territdrio; Incentivar a pratica esportiva consolidando o direito ao esporte e

lazer;

OFICINA ADOLESCER /CRIANCAS

Estratégia: Proporcionar a integracdo com o meio social através dos eventos desenvolvidos

pelos adolescentes no CCA.

Objetivo: Estimular o aprendizado, reflexdo do mundo e seus desafios, didlogo, cidadania, e

fortalecimentos de vinculos.

OFICINA DE ARTESANATO

Estratégia: Desenvolver a capacidade de habilidades manuais

Objetivo: Desenvolvimento de habilidades manuais; Possibilitar descobertas e utilizacdo de

materiais diversos; Promover aprendizados e potencialidades.

DIA DA BELEZA

Estratégia: Criar um espaco de assisténcia e discussdo sobre tematicas relevantes ao cotidiano;

Objetivo: Desenvolvimento do senso critico; fortalecimento da auto-estima; resgate de

principios e valores; Proporcionar espaco de escuta e troca de informacées e reflexdes.

GINASTICA ARTISTICA

Estratégia: O desporto assume grande importancia no processo ensino aprendizagem
favorecendo o desenvolvimento das competéncias pessoais, sociais, cognitivas e afetivas,
oportunizando vivéncias que promovem a sociabiliza¢do, a solidariedade e a promo¢do na

gualidade de vida.

Objetivo: Desenvolvimento das capacidades fisicas e motoras gosto pela pratica esportiva

desenvolvimento de personalidades e das potencialidades.
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RODA DE LEITURA

Estratégia: Estimular a leitura. Melhoria na qualidade da escrita, ortografia e leitura

espontanea.

Objetivo: desenvolver o interesse pela leitura e senso critico, fortalecer vinculos comunitarios,

resgate de valores familiares, garantir apoio na escolarizagao.
TEMAS DIRIGIDOS / REFLEXAO

Estratégia: Exercer a cidadania através de debates, didlogos e reflexdes sobre temas atuais e o

papel do cidaddo na sociedade

Objetivo: Fortalecer vinculos; Resgatar valores familiares e de trabalho em grupo; Propiciar

espaco de acolhimento e apoio social;

6.6. Forma de Monitoramento e avaliagdo dos resultados

INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL JUNTO AOS USUARIOS

e Ficha de Matricula

e Ficha de saude

e Ficha de Rematricula

e Lista de presenca

e Folha de Relatdrio

e Folha de Encaminhamento
e Termos e autorizacdes

e DEMES

e (Quadro Situacional
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O monitoramento das ag¢des realizadas sera continuo durante todo o processo, através de
avaliagdes semestrais, buscando propor alternativas aos problemas que irdo surgindo e a
correcao de eventuais dificuldades.

Serdo aplicadas dinamicas ou questionarios para facilitar a sistematizacdo e a revisdo da
metodologia, assim como, sera realizado o registro de todas as atividades realizadas pelo
Centro de Criancas e Adolescentes. Os instrumentais tém como objetivo mensurar os
indicadores, tais como: frequéncia de criangas, participacdo das familias, avaliacdo dos
encontros.

Também serdo realizadas avaliagbes com a equipe responsavel pelo trabalho, com a mesma
periodicidade das avaliagdes junto aos usuarios.

Serd também observado a motivacdo e pertencimento ao grupo social, tendo como
indicadores a participacdo do grupo familiar nas reunides socioeducativas, palestras e outras

atividades, oferecidas por este servigo.

6.7. Demonstracao de metodologia do trabalho social com as familias

O trabalho social com as familias deverd possibilitar o desenvolvimento de autonomia
individual, propiciar e fortalecer o convivio ou vivéncia familiar e garantir o acesso as redes
setoriais e socioassistenciais.

e Acolhida e escuta

e Realizacdo de entrevistas e visitas domiciliares;

e Orientagdo e encaminhamento;

e Fortalecimento da funcdo protetiva da familia;

e Desenvolvimento das a¢Ges de convivio familiar e comunitario;

e Identificagdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para inser¢do em
Programas de Transferéncia de Renda;

e Mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;
e Realizacdo de grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;

e Mobilizagdo para a cidadania;
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e Articulagdo com o SAS de referéncia;
e Elaboracdo de relatérios e manutencdo de prontudrios;

e Promover orientacdes de acesso aos servicos de rede e politicas publicas, em especial,
servicos de saude, educacao, cultura, esporte e lazer existentes no territério;

e Disponibilizar informacdes sobre direitos e participacao, oportunizando o exercicio de
cidadania.

Espera-se que o trabalho realizado com as familias do servigo e territério resgatem sua
cidadania e dignidade, para que sua inclusdo social aconteca através de um trabalho
socioassistencial, pedagdgico e psicoldgico trabalhando e superando suas vulnerabilidades.

6.8. Demonstracao de conhecimento e capacidade de articulagdo com servicos da rede
socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no ambito territorial
A abrangéncia territorial é distrital. Na implantacdo do servico, é prioritario o reconhecimento

do territdrio e a criagdo de parcerias dos diversos segmentos:

e Cultura e educacao;

e Salde;

e UBS Doutor Paulo Gnneco

e lazer;

e Esporte;

e Silver Gold (quadra poliesportiva proxima ao CCA);
e Clube Thomaz Mazzoni;

e Drogaria Sdo Carlos;

e Federagdo Paulista de Morganti Ju Jitsu;

e Fundo de Solidariedade do Estado de Sdo Paulo;

e Policia Militar do Estado de Sdo Paulo;

e Biblioteca Alvares de Azevedo;

e Banco de Alimentos;

e CCJJ ( Psicélogos, psicopedagoga, fisioterapia, acupuntura);

e Instituto Triangulo;
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e Escolas do entorno;

e Universidade Nove Julho;

A partir do mapeamento do territério, partimos para acles de fortalecimento nas
relacdes familiares e vinculos com a comunidade. E extremamente importante
desenvolver nos usudrios o sentimento de pertencimento ao territério e a co-
responsabilidade das familias no processo de transformacdo e desenvolvimento

pessoal.

6.9- Detalhamento dos recursos humanos na gestao do servico tendo como referéncia o
quadro de recursos humanos estabelecido na Portaria 46/SMADS/2010, quanto a

profissionais e suas quantidades.

FUNCAO ViNCULO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA
Gerente de CLT Superior Completo 40 h semanais
Servigo Il

Assistente CLT Superior Completo 40 h semanais
Técnico Il

Orientador CLT Ensino Médio Completo 20 h semanais

Socioeducativo

Cozinheira CLT Fundamental Completo 40 h semanais
Operacional CLT Fundamental Incompleto 40 h semanais
Cozinha
Operacional CLT Fundamental Incompleto 40 h semanais
Limpeza
Fungao Carga Hordria Agoes
Semanal

e Coordenar a elaboracdo do
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planejamento semestral e sua execugao
mensal em conjunto com a equipe
técnica, levando em conta a legislagado
vigente e as necessidades dos usuarios
do servigo e de suas familias;

Gerente de Servigo I 40 horas ¢ Organizar e monitorar as atividades
conforme planejamento;

e Articular com o CRAS a
inclusdo/matricula/desligamento das
criancas/adolescentes no servico
(conforme as formas de acesso
estabelecidas na Portaria n2
46/SMADS/2010);

e Pesquisar e visitar os recursos
socioassistenciais e das demais politicas
do territério;

e Monitorar os encaminhamentos a rede
socioassistencial e demais servicos
publicos;

e Articular com CRAS/CREAS e demais
servicos da rede socioassistencial
visando a qualificacdo dos
encaminhamentos da
crianca/adolescente/familia;

e Promover articulagOes e parcerias com
as redes sociais presentes no territorio;
¢ Responsabilizar-se pela gestado
administrativa, que compreende os
instrumentais de controles técnicos e
financeiros, documentacao legal
pertinente a prestacdo do servico,
relatério mensal de usuarios de familias
em descumprimento de
condicionalidades, PETI e BPC;

¢ Requisitar a Organiza¢ao Social o
material e/ou o equipamento necessario
para o desenvolvimento do trabalho;

e Administrar a distribuicdo do material
do escritério, do material pedagégico, de
limpeza e alimentacao;

e Participar do processo seletivo dos
funciondrios, com o acompanhamento
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da supervisdo técnica;

¢ Avaliar o desempenho dos
funcionarios;

* Promover reunides de avaliagao de
atividades, em conjunto com a equipe
técnica, para manutencgao ou
redirecionamento delas;

* Receber, avaliar e encaminhar
sugestdes dos usuarios sobre as
atividades do servigo;

¢ Emitir relatérios quando solicitado;

¢ Encaminhar a DEMES e o relatério
mensal das a¢des desenvolvidas para o
supervisor técnico do CRAS;

e Apresentar, mensalmente, os
comprovantes fiscais de prestacdo de
contas e a DESP para a SAS/UPC;

¢ Trimestralmente, apresentar a DEGREF
e elaborar com a equipe técnica do CRAS
o cronograma de visitas domiciliares
para a inclusdo das criancas e
adolescentes no servigo e/ou em
situagao que se fizerem necessarias;

¢ Planejar, em conjunto com os
profissionais da cozinha, a execucdo do
cardapio, conforme as normatizacdes de
SMADS;

¢ Participar da elaboragao do
planejamento semestral e mensal
levando em conta

Assistente Técnico Il 40 Horas a legislacdo vigente e as necessidades
dos usuarios do servigo;

¢ Registrar as atividades relacionadas a
sua atuagao;

¢ Participar da elaboragao do
cronograma de realizacdo de visitas
domiciliares, para a inclusdo das criancas
e adolescentes no servico, para as
familias beneficiarias do PBF que nao
estdao cumprindo com as
condicionalidades ou em outras
situacOes que se fizerem necessarias;
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® Encaminhar ao Técnico Supervisor do
CRAS, até o segundo dia util do més, o
Relatodrio Mensal dos usuarios de
familias beneficiarias do PBF em
descumprimento de condicionalidades;
¢ Realizar entrevista com familias de
criangas e adolescentes e avaliar a
possibilidade da inclusdo nos Programas
de Transferéncia de Renda;

¢ Realizar visita domiciliar as
criangas/adolescentes/familias, quando
necessario;

e Elaborar relatério, quando houver
abandono ou afastamento do usuario do
CCA;

¢ Orientar e encaminhar para o CRAS,
rede socioassistencial e demais servicos
publicos as criancgas, adolescentes e/ou
seus familiares;

¢ Informar e discutir com os usuarios e
suas familias os direitos
socioassistenciais e o Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA, sensibilizando-
os para a identificacdo de situacdes de
risco;

¢ Realizar mensalmente reunido com os
familiares das criangas/adolescentes
para discussdo de temas relevantes;

¢ Orientar, encaminhar e auxiliar na
obtenc¢ao de documentos quando
necessario;

* Acolher, identificar, elaborar e
encaminhar relatério para o CRAS/CREAS
sobre situacdes de risco, suspeita de
violéncia, abandono, maus-tratos,
negligéncia, abuso sexual contra a
crianca/adolescente, consumo de drogas
e gravidez;

¢ Discutir em reunides da equipe técnica
0S casos que necessitem providéncias;

e Pesquisar e visitar os recursos
socioassistenciais e demais politicas
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publicas do territério;

e Elaborar o controle de frequéncias
didrio e mensal dos usuarios;

e Elaborar controle diario e mensal das
atividades sociais e grupais que
desenvolve;

* Responsabilizar-se pela referéncia e
contrarreferéncia no atendimento dos
usuarios;

¢ Monitorar e avaliar as
atividades/oficinas junto aos usuarios e
orientadores socioeducativos;

e Participar de reunides de avaliagdo das
atividades (para manutencdo ou
redirecionamento das mesmas);

¢ Substituir o gerente do servigco quando
designado por este.

Orientador Sdcio
Educativo

20 Horas

¢ QOrientar e acompanhar os usuarios de
acordo com a programacao e orientacdo
técnica estabelecida;

e Participar do planejamento, implantagdo e
execuc¢do das atividades do servico;

e Zelar pela ordem das salas e do material
utilizado nas atividades socioeducativas;

e Controlar a frequéncia dos usuarios na
execucdo das atividades internas e externas;

e Informar ao gerente/assistente técnico
sobre situagdes que indiquem alteracdo no
comportamento dos usudrios como: suspeita
de violéncia, abandono, maus-tratos,
negligéncia e abuso sexual, consumo de
drogas e gravidez;

¢ Receber e encaminhar ao gerente
sugestdes dos usuarios sobre as atividades
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do servico;

e Participar de atividades de capacitacao,
planejamento, sistematizacdo e avaliacao
em conjunto com a equipe técnica;

¢ Auxiliar na organizac¢do e coordenacgdo das
atividades socioeducativas, objetivando
promover e qualificar o convivio social entre
0S usuarios e sua convivéncia comunitaria.

Orientador Sécio
Educativo

20 horas

¢ QOrientar e acompanhar os usuarios de
acordo com a programacao e orientacdo
técnica estabelecida;

e Participar do planejamento, implantacdo e
execucdo das atividades do servico;

e Zelar pela ordem das salas e do material
utilizado nas atividades socioeducativas;

¢ Controlar a frequéncia dos usuarios na
execugao das atividades internas e externas;

e Informar ao gerente/assistente técnico
sobre situagdes que indiquem alteragdo no
comportamento dos usudrios como: suspeita
de violéncia, abandono, maus-tratos,
negligéncia e abuso sexual, consumo de
drogas e gravidez;

e Receber e encaminhar ao gerente
sugestdes dos usuarios sobre as atividades
do servigo;

e Participar de atividades de capacitagao,
planejamento, sistematiza¢do e avaliagao
em conjunto com a equipe técnica;

¢ Auxiliar na organizacao e coordenacao das
atividades socioeducativas, objetivando
promover e qualificar o convivio social entre




Centro

Comunitdrio do Jardim Japdo - C.C.J.J.

ASSOCIACAO BENEFICENTE

mall: ccjjapao@terra.com.br ccljapao@ig.com.br

C.H.I - SAO FRANCISCO

XAVIER C.CA. «IRMA MARIA CARMELITA

0S Usuarios e sua convivéncia comunitaria.

Cozinheira

40 Horas

¢ Organizar e controlar todas as acdes
pertinentes a elaboracdo das refei¢des, em
acordo a legislacdo vigente e sob a
supervisdo do gerente;

e Distribuir as tarefas referentes ao pré-
preparo e preparo das refeicdes entre seus
auxiliares;

¢ Realizar a preparacdo das refeicdes,
segundo o carddpio planejado a partir do
esquema alimentar proposto por SMADS;

¢ Trabalhar adequadamente com os
materiais e os equipamentos mantendo-os

sempre em boas condi¢des de uso;

e Manter a organizagdo, o armazenamento,
o controle, a higiene e a limpeza da cozinha
e das dependéncias em geral;

e Participar do planejamento/avaliacdo das
atividades socioeducativas na perspectiva da
elaboragdao de um cardapio que, balanceado
e norteado por parametros técnicos
nutricionais, contemple a participacao das
criancas/adolescentes nesta a¢do.
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¢ Auxiliar o cozinheiro na elaboracdo do
cardapio do dia;

¢ Executar as tarefas de pré-preparo e
preparo de refeicOes a ele designadas;

Agente Operacional 40 Horas

. ¢ Executar e manter a higiene, limpeza e
(cozinha)

arrumacao dos ambientes relacionados a
cozinha, tais como refeitério e despensa
entre outros;

¢ Trabalhar adequadamente com os
materiais e os equipamentos e mantendo-os
sempre em boas condicGes de uso;

¢ Envolver-se nas atividades socioeducativas
relacionadas a essa tematica.

¢ Executar e manter servigos de
higienizagao, limpeza e arrumacgao nos
Agente Operacional ambientes do servigo;

(Limpeza) 40 Horas
e Zelar e vigiar o espaco fisico do servigo,

guando necessario.

7- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DE PARCERIA

7.1. Descricdo de receitas expressa pelo valor do convénio (De acordo com a Planilha
Referencial de Custo dos Servigos elaborada pela SMADS — Anexo 1)

Valor Mensal Valor Anual Valor Total da Parceria

RS 28.372,79 RS 340.473,48 RS 1.702.367,40

Sem isencao patronal

7.2. Descrigao de despesas dos custos diretos e indiretos
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DEMOSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO

e
 CENTRO PARA CRIANCA E ADOLESCENTE
' . RMA 'CARMELITA

Valor mensal de desembolso da Parceria

Valor de contrapartida em bens

Valor em contrapartida em servigos

Valor em contrapartida em recursos financeiros
TOTAL

o

gt et

! -RECURSOS HUMANOS
{11 - ENCARGOS SOCIAIS
- IMOVEIS

V - DEMAIS DESPESAS PERTINENTES

CUSTOS DIRETOS

[SERVICO DE CONTABILIDADE
BANDA LARGA
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TERESA MARIA GOMES DE ARAUJO
/ ESIDENTE

DESCRICAO DOS ITENS DE DEPESAS

CATEGORIAT HUMANOS|(descrever:todosiositra

| Total Remuneracdo
| 4130,46
TET A e | 2.458,58
~ ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO |  MANHA [ ~ 20HORAS | 88287 | 882,87
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO TARDE |  20HORAS | 88287 | = 882,87
. ' COZINHEIRO® =~ | INTEGRAL | ~ 40HORAS | 1. 11.459,48
AGENTE OPERACIONAL COZINHA | INTEGRAL | ~ 40HORAS 120124 | 1.201,24
""""" |" INTEGRAL | '~ 40HORAS | 1.201,24
SEMANAL | - 8HORAS 450
z 2666,74

NAO ISENTA DE COTA PATRONAL
FUNDOQ PROVISIONADO

SR
e

CATEGORIANIZIMOVEIS[(descreverivalormensal)l

Item
CONCESSIONARIAS

ALUGUEL
IPTU = valor mensal sendo, (VALOR TOTAL DIVIDIDO POR 12)

Valor.Total
-1.218,19




Centro Comunitdrio do Jardim Japdo - C.C.J.J.

ASSOCIAGCAO BENEFICENTE
REGISTRADA S5O0 N* 17.807
WMCDQmmn&ndﬁmesmoﬁz 125
Unhdade Publicn Murscpal Dworeto N* 10509 de 27 smv do w?s wwm Piblica Estadual Decrste B 3,342 ow 12 do Feversim t‘.e 1v:r-t
Ragistro o Consethn Hacional de Servigos flocksl Procossa N° whir jdeviien do 1974 - Decrots Fodarsd N® 13 3TO%C00 da 25 do Janeiro da
Irscr. no G EAS, 1 0885, ne FABES M* 21 . CM‘J1MFH«""6205'J' oxsmotu:l Inscr. hun (G ChT NT 83112070 - COMAS-5I n® 7422003 - CMDCA '-mww

e.mail: ccjjapac@terra.com.br - ccjjapao@ig.com.br
Centro Comunitirio do Jardim Japio - C.C.L). € €1 Mantonador do: C.C.J.J, Mantenedor do:

) . . i « 3A0 FRANCISCO XAVIER
Soce Prépria: R. Padre Sabbia de Medsios, 1665 Avenis s o or ! 002 C.CA. - IRMA MARIA CARMELITA
Tois.: 22011671 - Cep 02134-002 - Sdo Paude T O o Q2 Rua Padre Sabdia do Medeiros, 1868
CKPJ 62.957.5220001-93 - CCM 8311 287.9 CNPJ 62957 9230002:74 « CCM 3 479.004.7 Tels - 2051.5022 « Cep 02134002 - Sdo Paulo

'DESCRICAO"

Servit;o.de Contabilidade : :
87,8

BANDA LARGA
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7.3 — Quadro de Resumo de Aplicagao dos Recursos Financeiros

RECEITAS DESPESAS
VALOR MENSAL DO RS 28.372,79 CUSTOS DIRETOS RS 27.347,99
DESEMBOLSO DA PARCERIA
CONTRAPARTIDA DE BENS 5.969,00 CUSTOS INDIRETOS RS 1.024,80
CONTRAPARTIDA DE 0 VALOR TOTAL RS 28.372,79
SERVICOS
CONTRAPARTIDA DE 0
RECURSOS FINANCEIROS

7.4- Descrigao de rateios de despesas (de acordo com o Plano de Trabalho apresentado)

Descricdo da SAS Servigos Valor rateado Memoéria de
Despesa envolvidas | envolvidos Céalculo do rateio

7.5 - Descrigdo de aplicagdo da verba de implantagdo (de acordo com o Plano de Trabalho

apresentado)
7.5.1 Valor solicitado: RS

7.5.2- Descrigao das despesas:
Descricdo da Despesa Valor unitéario Valor Total

TOTAL

7.6 - Previsdo de valor mensal para pagamentos de despesas por impossibilidade de
pagamento por operagoes bancarias eletronicas:

7.6.1-( ) em espécie no valor maximo mensal de RS ( )

7.6.2 - ( ) em cheques nos termos do § 42 do artigo 63 da Portaria 55/SMADS/2017
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8.Contrapartida

8.1 — Contrapartida em bens

Descri¢cdao de cada item Unidade | Quantidade | Valor unitario Valor total
de
medida
Fogéo Industrial ¢/ 6 bocas e | Un 01 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00
forno ( Marca Metalmagq)
Geladerira Industrial ¢/ 04 | Un 01 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
portas Inox ( Marca
Gelopar)
Liquidificador Poli Inox 8 | Un 01 R$ 769,00 R$ 769,00

Litros ( SIEMSE)

Total R$5.969,00

8.2 — Contrapartidas em servicos

Descricao de | Unidade de | Quantidade Valor unitario Valor total
cada item medida
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() - w o o v o wn o v fo)
< (7))
= 2 209 8L |28¢8 S5<8 |22 2
o e o< EFXEJddEE o FEE 2 S E 2335w
L a O “ o= z £ zEu 2 2 E w

< > s < 22 |8 %2 6% & g3
a £ 82 |0 w O a O < 3
—
w3
x < >
<
a =

1° 28.372,79 5.969,00

2° 28.372,79 5.969,00

3° 28.372,79 5.969,00

4° 28.372,79 5.969,00

5° 28.372,79 5.969,00

6° 28.372,79 5.969,00

7° 28.372,79 5.969,00

8° 28.372,79 5.969,00

9° 28.372,79 5.969,00

10¢ 28.372,79 5.969,00

11¢ 28.372,79 5.969,00

12¢ 28.372,79 5.969,00
TOTAL: 340.473,48 71.628,00
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10- Indicadores de Avaliacdo

Os indicadores de avaliagiio e as metas previstas deverdo estar no minimo de acordo com o

preceituado no pardgrafo 4°, do artigo 15 da Portaria 55/SMADS/2017, estdo inclusos nos
itens 4 e 5 do Plano de Trabalho.

Data: 12/03/2018
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