% PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

ASSISTENCIAE
DESEMVOLVIMEN 1O SOCIAL

SAS Aricanduva
NOME DA OSC Casa do Cristo Redentor
NOME FANTASIA Casa Feminina e Masculina
TIPOLOGIA Republica para jovens de de 18 a 21 anos
EDITAL 163/SMADS/2015
Ne PROCESSO DE CELEBRACAO 2015.0.121.802-2
Ne TERMO DE COLABORACAO 134/SMADS/2015

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizagdo da Sociedade Civil:
casa do Cristo Redentor, do servico citado na inicial e ap6s andlise nos termos da legislacdo vigente,
DELIBERAMOS por:

( x ) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no
periodo de 01/11/2018 a 30/06/2019.

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s) ‘
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A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citadg naRwEiQ w!gn \
termos do pardgrafo 12 do artigo 119 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018. e

Sado Paulo, 05 de outubro de2018.
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Esp. Assist. Desenv Social

Carimbo e assinatura-de.Gestor da Parceria

Ciéncia da Organizacdo da Sociedade Civil:

Data: _£S / 4@ | U8

Carimbo e assinatura do Representante Legal da OSC




PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS AF
NOME DA 0SC CASA DO CRISTO REDENTOR
NOME FANTASIA
TIPOLOGIA REPUBLICA PARA JOVENS DE 18 A 21 ANOS
EDITAL 163/SMADS/ 2015

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 2015-0.121.802-2

Ne TERMO DE COLABORACAO 134/SMADS/2015
OSC SEM ISENCAC COTA PATRONAL
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL X
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS

RECEITAS

S

VALOR MENSAL DE REPASSE 22.458.04
VALOR DE 1PTU
VALOR DE ALUGUEL 5.897,82
TOTAL DO REPASSE MENSAL 28.355,86

TPo VALOR

Valor de Contrapartida em SERVICOS
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS

DESPESAS i

MROSC
ITENS DE DESPESAS {LDO} CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracidoc de pessoa e Encargos Relacionados 17.450.60 373,74 1782434
Qutras Despesas {Incluir volor mensal de 1PTU) 3.677,22 974,48 4.651,70
VALOR MIENSAL 21.127,82 1.348,22 22.476,04
Aluguel de imovel 5.879,82 0,00 5.879.82
TOTAL MENSAL DE DESPESA 27.007,64 1.348,22 28.355,86

INFORMACDES COMPLEMENTARES

[ ooy
S——

Previsdio das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE Remuneraglio de Recursos Humanos 13.364,94
RE Encargos sociais e trabaihistas dos recursos humanos 1.202,84
RE Fundo Provisionado 2.882,82
oD Alimentac3o para os usuarios 1.892,61
oD Materials para o trabalho socieducative e padagdsico 13,0¢
ob Material de Escritério & Expediente 13,66
@ oD Manutencdo e Reforma do imdvel 67,60
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; oD Taxa de Servicos Publicos ou Exercicio de poder de Policia 15,60
g‘ oD Despesas com atividaes externas de natureza Socioeducativa e de 26.00
8 Lazer 5
%’ oD Material de Higiene e Limpeza 137,81
o on Transporte de usuario, quando necessario, e para o servico de 88.40
acords com as necessidades das agdes do trabatho %
on Despesas com concessionarias de servigos, tais como agua, fuz, 1.376,40
telefonia, internet e tv a cabo.
oD Qutrac despesas decorrentes diretamente das necessidades do 46,80
servico
AL Aluguel 5.879,82

Ohsevacdes:

1 - O CODIGC = "RE" guando trotar-se de "Remunerag8o de Recursos Humanos e Encorgos Relacionados”; "OD" quandeo tratar-se de "Qutras Despesas” e
“AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descriga relacionada no artigo 79 da Instrugdo Narmativa xx/SMADS/2018.

cODIGo DESCREVER OS ITENS VALQR ESTIMADO
0D Servigos de Contabilidade 874,48
RE Servico de Manutenc3o + encargos 60,02
3 RE Servico Financeiro + encargos 102,09 -
E RE Servico de RH + encargos 103,38 -
g RE Servics de Tt + encargos 43,68 7
= RE Servigo de Compras + encargos 64,65 7
<]
3
QObsevacdes:

1 -0 {ODIGO = "RE” gquondo trotar-se de "Remunerapiio de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”™; "DD” guando trotor-se de "Outros Despesas” e
"AL" quando trator-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descricdo relacionade no artigo 79 da Instrucdo Normative 03/SMADS/2018,

CLISTOS DIRETOS - Remuneracio de Recursas Humanos

CARGO {Descrever individuaimente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAQ
Gerente de Servigos Diurno 40 horas 5.899,00
Técnico - Psicologa Diurno 40 horas 3.732,97
Técnico - Assistente Social Diurno 40 horas 3.732,97

CUANTIDADE TOTAI DE TRABAIHADORES 13.364.94
CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forga de el ou acordo ou convencdo coletiva de trabaiho;
DESCRICAD VALOR
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CUSTOS DIRETQS - Fundo Provisionade

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADOC

13.364,94 21,57% 2.882,82

Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.

CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAQ VALOR
B Computadores {4} 2.400,00
B Impressora {1} 250,00
B Microondas (1) 280,00
B Sistema de Monitoramento com duas cdmeras{1) 550,00
B Notebook {2) 766,00

Obs.: TiPO = B “ pora bens; 3 © pora servigos e © F © pora financeira
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Data: ]

Nome do Presidente ou Procurador ocu Gerente do Servico:

[Duicinéa Acufia B  \ccoCrr: 81217633804
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Assinatura: Z;é%:%“:‘w
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