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PLANO DE TRABALHO

| EDITAL n°: 058/SMADS/2017
| PROCESSO n°: 6024.2017/0002637-0

1 - DADOS DO SERVICO

1.1.Tipo de Servigo: Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV) para
idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em situacdo de risco
e vulnerabilidade social.

1.2. Modalidade : Nucleo de Convivéncia de Idoso ( NCI)

1.3.Capacidade de atendimento:

NCI Bem Viver : 100 vagas - sendo 60 vagas destinadas as atividades presenciais de
convivéncia e 40 vagas destinadas ao acompanhamento social em domicilio.

1.4.N° total de vagas:

NCI Bem Viver : 100 vagas - sendo 60 vagas destinadas as atividades presenciais de
convivéncia e 40 vagas destinadas ao acompanhamento social em domicilio.

1.4.1. Turnos (se for o caso):
1.4.2. N° de vagas x turnos (se for o caso):
1.4.3. N° de vagas x géneros (se for o caso):

1.5. Distrito possivel para instalagao do servigo:
NCI Bem Viver : Distrito Cangaiba.

1.6. Area de abrangéncia do servigo (em distrito(s)):

NCI Bem Viver : O Nucleo de Convivéncia de Idosos esta localizado na Regi&o Leste da
Capital atende Idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em
situagao de risco e vulnerabilidade social dos Bairros do Distrito de Cangaiba (setores
de vulnerabilidade social.) — Regidao Vila Cisper, Vila Silvia, Jardim Penha, Penha,
Cangaiba, Ponte Rasa, Engenheiro Goulart, Jardim Danfer, Jardim Santo Onofre,
Parque Cisper, Ermelino Matarazo, Jardim Piratininga e Jardim S&o Francisco

1.7 Nome Fantasia : NCI BEM VIVER
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2—- IDENTIFICAGCAO DA PROPONENTE

2.1. Nome da OSC: CENTRO SOCIAL BOM JESUS DE CANGAIBA

2.2. CNPJ: 43.384.635/0001-42

2.3. Enderego completo: Rua Jacira Artacho, 47 - Cangaiba - Sdo Paulo/SP
2.4. CEP: 03716-080

2.5. Telefone(s): 2682-9565/2023-4404

2.6. E-mail: centrosocialbomjesus@ig.com.br

2.7. Site: www.csbomjesusdecangaiba.org.br

2.8. Nome do(a) Presidente da OSC: Pe. Luiz José de Almeida Souza
2.8.1. CPF: 007.938.718-75

2.8.2. RG/Orgao Emissor: 55.466.850-6 — SSP/SP

2.8.3. Enderego completo: Rua Luciano Anténio Rodrigues, 100 — Cangaiba - S&o
Paulo/SP

Curriculum da OSC — CENTRO SOCIAL BOM JESUS DE CANGAIBA

No dia 1 ° de Marco de 1971, foi fundado o CENTRO SOCIAL BOM JESUS DE
CANGAIBA, uma Organizacao Civil, sem fins lucrativos, beneficente, com personalidade
juridica de direitos privados, com prazo indeterminado de duragdo, com sede propria &
Rua Jacira Artacho, n°® 47 — Distrito de Cangaiba, e foro no Municipio de Sdo Paulo.
Desde entdo sua fundacdo, a Organizacdo que tem por finalidade: manter servicos
sociais, educativos e assistenciais susceptiveis de favorecer a promogdo humana de
criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos elou pessoas com deficiéncias:
proporcionar a integracdo da Comunidade na dinamica social e cultural; planejar e
discutir democraticamente os planos de desenvolvimento urbano da regido; representar
e apoiar as aspiragdes e reivindicagdes da sua populagdo junto aos poderes publicos
nas esferas Municipal, Estadual e Federal, desde que ndo haja conotagdo politico
partidaria; ndo fazendo distingdo de raga, cor, nacionalidade, condicdo social, credo
politico ou religioso a quem dele necessitar.

Descreve um historico de atividades desenvolvidas na area da Assisténcia Social e
tambem de seus titulos conquistados. Das experiéncias sociais, de Natureza especifica
da Assisténcia Social, apresentadas em sua proposta destacamos os seguintes servigos
: 03 CCA’s ( Centro para Criancas e Adolescentes de 06 & 14 anos e onze meses), 06
NCI's (Nucleo de Convivéncia de Idoso com idade igual ou superior a 60 anos ) e 01
SASF ( Servigo de Assisténcia Scocial & Familia e Protecao Social Basica no Domicilio).
Destacam ainda que possuem outros servicos prestados a comunidade com apoio de
voluntarios, sendo eles : Atendimento médico, distribuicdo de Cestas Bésicas,
Orientacdo ao Dependente Quimico, Programa de Alfabetizago e Incluséo.

Parcerias . SMADS, Fundo Social de Solidariedade do Estado de Sao Paulo
(FUSSESP), Rede Social SENAC, Universidades Locais, SMPP,SEADS, Liga Nacional
de Taekwondo, alguns comerciantes locais e comunidade.
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3 — DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O territério possui cerca de 8.266,65 habitantes sendo que, 11% ou seja 909,33 sdo
idosos, diante dessa realidade os NCI's tem vasto campo de atuacéo.

Servigo de protegdo social basica, de convivéncia e fortalecimento de vinculos aos
idosos com idade igual ou superior a 60 anos em situagdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social. Desenvolve atividades socioeducativas planejadas, baseadas nas
necessidades, interesses e motivacdes dos idosos, conduzindo na construcdo e
reconstrucdo de suas histdrias e vivéncias individuais, coletivas, na familia e no territorio.
Oferece ainda, por meio da busca ativa, a identificagdo, o acompanhamento social de
idosos e suas familias no domicilio.

O Objetivo geral € contribuir para o processo de envelhecimento saudavel,
desenvolvimento da autonomia, de sociabilidade, fortalecimento de vinculos sociais e
familiares, prevenindo situagdes de vulnerabilidades e risco social.

E os objetivos Especificos:

a) Acompanhar e monitorar idosos beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada -
BPC;

b) Estimular o protagonismo dos idosos, através do acesso a informagao sobre direitos
de cidadania;

c) Fomentar a participagc&o do idoso no controle social do SUAS;

d) Propiciar vivéncias que valorizem as experiéncias de vida e que estimulem e
potencializem o desenvolvimento da autonomia dos idosos:

e) Possibilitar acesso a manifestages artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades:

f) Detectar necessidades e motivagdes, despertando potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida;

g) Promover encontros intergeracionais de modo a prevenir a segregacio dos idosos e
combater o preconceito;

h) Fortalecer a fungao protetiva da familia, prevenindo a ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios dos idosos;

1) Prevenir o confinamento, isolamento, abandono e o abrigamento institucional:

j) Acompanhar domiciliarmente idosos que requeiram atencdo especial, por meio da
elaboragao do Plano de Desenvolvimento do Usuario (PDU);
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6.9.2 - Especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizagdo e
gestao do servigo para a garantia dos resultados e metas propostas;

Através de informagbes georeferenciadas dos beneficidrios de BPC Idoso e atuard na
busca ativa desse publico, na perspectiva de conhecer a dinamica cotidiana dos idosos
e de suas familias no territorio, as relagdes, vinculos e apoios que nele estabelecem,
identificando situagées de risco, vuinerabilidade e potencialidades e promovendo o
acesso a convivéncia, aos servigcos de outras politicas publicas e prevenindo a exclusdo
e o isolamento social.

Processo de Selecdo: Contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e
necessario ao desenvolvimento do servico, conforme as orientagdes técnicas SMADS,
comprometendo-se a cumprir a legislacao trabalhista vigente.

A selegdo e a contratagao, pela organizacao, do quadro de recursos humanos deverao
obedecer aos critérios e quantidades estabelecidos pelas normas da Pasta pertinentes a
tipificacao dos servicos socioassistenciais, para cada tipologia de servigo, inclusive
quanto a0 nivel de escolaridade e demais requisitos cabiveis, a carga horaria e ao piso
salarial minimo da categoria.

§1° — A selecao de quadro de profissionais do servico devera seguir 0s principios da
impessoalidade, transparéncia, moralidade e eficiéncia, além das seguintes diretrizes:

| — divulgacéo em sitio eletronico da Organizacéo da Sociedade Civil, com antecedéncia
razoavel, da lista das vagas disponiveis, com descrigdo de suas competéncias,
atribuictes, formagdes minimas exigidas, habilidades desejaveis, horario, jornada de
trabalho, salario, tipo de contrato, entre outras informacées pertinentes;

Il - realizac@o de processo seletivo para avaliacéo e selecdo dos candidatos, utilizando-
se de selecao de curriculos, entrevistas, provas escritas ou praticas e/ou dinamicas de
grupo.

§ 2° — O quadro de recursos humanos estabelecido pelas normas da Pasta pertinentes a
tipificacao dos servigos socioassistenciais para cada tipologia de servigo podera ser,
excepcionalmente, alterado:

6.9.3. especificar a utilizagdo das horas técnicas, quando for o caso

7 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DA PARCERIA
7.1. Descrigao de receitas expressa pelo valor da parceria (de acordo com a Planilha
Referencial de Custo dos Servicos elaborada pela SMADS)

Valor Mensal Valor Anual Valor Total da Parceria
R$18.446,23 R$221.354,76 R$1.106.773,80
(sem isencéo) (sem isen¢do) (sem isencao)
Observacgoes:
17
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1. especificar se o valor mensal é com ou sem isengdo de cota patronal ou outro tipo
de isencgéo tributaria.

2. o valor anual da parceria é o resultado do valor mensal multiplicado por 12.

3. o valor total da parceria € o resultado do valor mensal multiplicado pelo total de
meses de vigéncia.

Obs: Caso haja necessidade a organizagdo podera adquirir bens patrimoniais

permanentes com o custo do repasse mensal seguindo as diretrizes da portaria 42/16,
42/17 e 51/17, repassando esse bem ao acervo da PMSP.

18
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7.2 Descricao de despesas dos custos
diretos e indiretos

( o valor total da Parceria deve ser de acordo com a Planilha Referencial de Custo
dos Servigos elaborada pela SMADS)
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DEMOSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO

SAS PE
TIPOLOGIA SCFV - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
NOME FANTASIA NCI BEM VIVER
EDITAL 058/SMADS/2017
N°® PROCESSO 6024.2017/0002637-0
N° TERMO DE COLABORAGAO

RECEITAS
Valor mensal de desembolso da Parceria 18446,23
Valor de contrapartida em bens
Valor em contrpartida em servicos
Valor em contrapartida em recursos financeiros
TOTAL 18.446,23
DESPESAS
O CATEGORIAS VALOR
& | - RECURSOS HUMANQS 6743,24
a Il - ENCARGOS SOCIAIS 3970,84
3 Il - IMOVEIS 424,80
% IV - DEMAIS DESPESAS PERTINENTES 7732,15
O TOTAL 18.441,23
0 ITENS VALCOR
,9 SERVICOS DE CONTABILIDADE 350,00
&
D
=
75}
@]
=
w
=
o TOTAL 350,00
CUSTOS DIRETOS 18.441,23
CUSTOS INDIRETOS 350,00
TOTAL DE DESPESAS 18.791,23

/) A
Cenns™

Séo Paulo, 29 de Novembro de 2017

Ana Antoni3 Qordeiro dos Santos
Procurado"a




DESCRICAO DOS ITENS DE DESPESAS

CUSTOS DIRETOS

CATEGORIA | - RECURSOS HUMANOS

Cargos Turno | Carga Hordria| Saldrio Base | Total Remuneragao
Gerente de Servigo 20 1.986,22 1.986,22
Tecnhico Assistente Social 20 1.433,28 1.433,28
Tecnico Psicologa 20 1.433,28 1.433,28
Agente Operacional 20 916,13 916,13
Agente Qperacional 20 974,33 974,33
TOTAL 6.743,24
CATEGORIA Il - ENCARGOS SOCIAIS
Encargo Aliquota Valor
SEM ISENCAO 0,5947 2.555,69
FUNDO PROVISIONADO 0,2157 1.415,15
TOTAL 3.970,84
CATEGORIA IlI - IMOVEIS [descrever valor mensal)
Item Valor Total
CONCESSIONARIA 424,80
ALUGUEL
IPTU = valor mensal, (VALOR TOTAL DIVIDIDO POR 12)
TOTAL 424,80
CATEGORIA IV- DEMAIS DESPESAS (descrever de acordo com itens previsto para a tipologia)
Item Valor Total
Material de Escritorio e Expediente 237,19
Higiene Limpeza 340,19
Transporte de Usuarios e do Servigo 1.322,88
Qutras Despesas respeitada a finalidade e necessidade do servico conveniado
Horas Oficinas 2.513,28
Alimentacdo 1.614,51
TOTAL 6.028,05
TOTAL GERAL 18.446,23
WA
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e Serao considerados bens permanentes aqueles que, em razdo de seu uso
corrente, ndo perderem sua identidade fisica efou tiverem durabilidade superior a
02 (dois) anos, consoante Decreto Municipal n® 53.484/12, Portaria STN n°
448/02 e Portaria SF n°® 162/12.

Os bens permanentes podem ser:

e | —fornecidos & organizacao parceira pela propria SMADS. com a cessao de uso
dos bens a organizacao;

e |l —adquiridos com recursos da parceria, inclusive com a verba de implantacdo de
que trata o artigo 77 desta Portaria;

e |ll —fomecidos pela organizac&o parceira como contrapartida, desde que

previstos no plano de trabalho com identificacdo de sua expressdo monetaria.

e § 1°— Na hipotese do inciso |, o fornecimento devera ser feito por meio de
formulario proprio assinado por servidor da Superviséo de Almoxarifado, pelo
gerente do servigco e pelo Gestor da Parceria e anexado ao respectivo processo
administrativo.

e § 2°— Na hipotese do inciso I, devero ser adotados os procedimentos previstos
na Portaria SMADS n° 42/2016 para incorporagdo dos bens ao patrimoénio publico,
no que couber.

e § 3° - Para efeito de prestagao de contas, o valor dos bens permanentes
adquiridos na hipotese do inciso Il com recursos de repasse mensal, deve ser
langado na categoria “Demais Despesas”.

e § 4°— Nas hipoteses dos incisos | a lll, a organizacao parceira devera
responsabilizar-se pela manutencao dos bens, realizando reparos e demais
servicos de conservacao, podendo tais despesas ser executadas com verba do
termo de colaboracgao, desde que previstas no plano de trabalho.

e Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da
parceria deverao ser incorporados ao patrimonio publico.

- Paragrafo unico — No caso de encerramento definitivo da parceria, a partir da data
da apresentagao da prestacao de contas final, a organizacio devera
disponibilizar, por escrito, os bens para SMADS, devendo a Supervisdo de

Almoxarifado retira-los no prazo de até 90 (noventa) 30 (trinta) dias corridos, apss o
qual a Organizacao da Sociedade Civil nao mais sera responsavel pelos bens.

Observacgédo: Para o valor de Aluguel da Categoria Ill deve ser observado o limite que
consta na Portaria Intersecretarial SF/SGM n° 06, de 27 de junho de 2017.

19
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1.3 Quadro Resumo de Aplicagdo dos Recursos Financeiros
RECEITAS DESPESAS
Valor Mensal de desembolso da 18.446,23 | Custos Diretos
Parceria
Contrapartidas em bens 2.193,00 Custos Indiretos
Contrapartidas em servicos 0,00 VALOR TOTAL 18.446,23
| Contrapartidas em recursos 0,00
| financeiros
7.4. Descricao de rateios de despesas (de acordo com o Plano de Trabalho
apresentado)
Descrigdao da Despesa SAS Servigcos Valor Memodria de
envolvid envolvidos rateado Calculo do
as rateio
Servigo de Contabilidade | PENHA 10 servigos | R$ 4.900,00 | CCA’s e SAF =
ligados a OSC R$ 700,00
CCA’s 01 NCI's = RS
SASF 350,00

Observacao — servigos rateados com despesas indiretas contabilidade:

06 NClIs — Bom Jesus, Girassol, Divino, Ami, Entra que a casa é sua e Bem Viver
03 CCAs — Bom Jesus, Vila Londrina e Santo Onofre

01 SASF Cangaiba

7.5. Descri¢cdo de aplicagcdo da verba de implantagdo (de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado)
7.5.1.  Valor solicitado: R$0,00
7.5.2.  Descricdo das despesas:

Descri¢do da Despesa | Valor unitario Valor Total
TOTAL
7.6. Previsao de valor mensal para pagamentos de despesas por

impossibilidade de pagamento por operacdes bancarias eletrénicas:

7.6.1. ( X) em especie no valor maximo mensal de R$ 500,00 (Quinhentos Reais)
7.6.2 (X )em cheques nos termos do § 4° do artige 63 da Portaria 55/SMADS/2017.
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8 — CONTRAPARTIDAS (se houver)

8.1. Contrapartidas em bens

Descrigdo de cada item | Unidade | Quantidade | Valor unitario Valor total
de
medida
Computador (01) R$ 2.199,00 R$ 2.199,00
TOTAL
8.2. Contrapartidas em servicos
Descricao de cada item | Unidade | Quantidade | Valor unitario Valor total
de
medida
0,00 0,00
] TOTAL

8.3. Contrapartidas em recursos financeiros: (informar valor, periodicidade)

9 — QUADRO DE DESEMBOLSO
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% g 0,00 2.199,00
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12 18.446,23

2 18.446,23

3 18.446,23

4° 18.446,23

5 18.446,23

6 18.446,23

7 18.446,23

82 18.446,23

9 18.446,23

10° 18.446,23

112 18.446,23

12 18.446,23

TOTAL | 221.354,79
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Obs.: Este quadro demonstra os valores das parcelas referentes ao periodo entre o més
de inicio de vigéncia da parceira e o término do exercicio civil. A partir do exercicio civil
seguinte, serdo 12 parcelas de igual valor até o penditimo exercicio. No Ultimo exercicio,
0 numero de parcelas correspondera ao periodo entre o primeiro més do exercicio e o
més de término de vigéncia da parceria.

10 — INDICADORES DE AVALIACAO

Para cada dimens&o citada, seréo considerados os seguintes parametros para afericio
do atingimento da meta:

1. Dimens&o Organizacdo e Funcionamento — Espaco Fisico: 80% de 100% de usuarios
que frequentam o servigo cuja o instrumental a ser criado para medir o grau de
satisfacao deste topico devera ter como meta de alcance em 100% de satisfagdo.

a) de 0 a 4 pontos & INSATISFATORIO:
b) de 5 a 9 pontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA;
c) de 10 a 16 pontos é SATISFATORIO.

Obs.: Itens a avaliar: Espago de uso comum amplo, arejado, com iluminagdo adequada,
convivio e atendimento que apresente condicdes de acessibilidade e seguranca.
Lanches diversificados oferecidos em espago coletivo, com padrées nutricionais
balanceados e adequados as necessidades segundo a faixa etaria e condi¢cao de saude.

2. Dimenséo Organizagao e Funcionamento — Gestdo dos Recursos Financeiros: 80%
DE 100% DE USUARIOS QUE FREQUANTAM O SERVICO cuja o instrumental a ser
criado para medir o grau de satisfacdo deste topico devera ter como meta de alcance
em 100% de satisfagao

a) de 0 a 1 pontos & INSATISFATORIO:
b) de 2 a 4 pontos & SAFISTATORIO COM RESSALVA;
c) de 5 a 7 pontos & SATISFATORIO.

Obs. Disponibilidade de quadro de avisos, Oferta de informacéo sobre a natureza,
objetivos e rotinas dos servi¢os, incluindo suas normas de funcionamento.

3. Dimens&o Organizacao e Funcionamento — Gestdo Administrativa: 80% DE 100% DE
USUARIOS QUE FREQUANTAM O SERVICO cuja o instrumental a ser criado para
medir o grau de satisfac@o deste topico devera ter como meta de alcance em 100% de
satisfacao

a) de 0 a 14 pontos € INSATISFATORIO;
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b) de 15 a 28 pontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA:
c) de 29 a 42 pontos é SATISFATORIO.

Obs. Disponibilizar normas de funcionamento e os direitos dos (as) usuarios, Escuta,
Identificac&o e registro das necessidades pessoais e sociais de demandataria para a
orientacao e encaminhamentos adequados

4. Dimensao Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensao Técnico-Operativa —
Trabalho com Usuarios: 80% DE 100% DE USUARIOS QUE FREQUANTAM O
SERVICO cuja o instrumental a ser criado para medir o grau de satisfacdo deste topico
devera ter como meta de alcance em 100% de satisfacao

a) de 0 a 48 pontos € INSATISFATORIO:
b) de 49 a 95 pontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA;
c) de 96 a 142 pontos & SATISFATORIO.

Obs.Grau de participacao na constru¢go das normas de convivéncia, atualizacdo dos
registro dos usuarios, socializagdo das informacdes, discussao de casos, estratégias
para inclus&o/atualizacdo dos usuérios no CAD UNICO e outros programas de
transferéncia.

5. Dimensao Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensao Técnico-Operativa —
Trabalho com Familia: 80% DE 100% DE USUARIOS QUE FREQUANTAM O SERVICO
cuja o instrumental a ser criado para medir o grau de satisfacdo deste topico devera ter
como meta de alcance em 100% de satisfacéo

a) de 0 a 36 pontos &€ INSATISFATORIO:;
b) de 37 a 72 pontos & SAFISTATORIO COM RESSALVA:
c) de 73 a 108 pontos é SATISFATORIO.

Obs. Acompanhamento familiar pautado nas demandas de cada usuario, visando promover
fortalecimento individual e coletivo, promovendo integragao familiar.

6. Dimensao Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensao Técnico-Operativa —
Trabalho com Territorio; 80% DE 100% DE USUARIOS QUE FREQUANTAM O
SERVICO cuja o instrumental a ser criado para medir o grau de satisfacdo deste topico
devera ter como meta de alcance em 100% de satisfacao

a) de 0 a 10 pontos & INSATISFATORIO:;

b) de 11 a 21 pontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA;

-2
(9%



CENTRO SOCIAL BOM JESUS DE CANGAIBA
Rua Jacira Artacho , 47 — CEP: 03716-080 — SAO PAULO — Tel:2682-9565

Matricula na Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social - SEDS n® 2976/1974
CCM N® 1.125.046-1 — CERTIFICADO DE MATRICULA DE ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL N° 38.8
. CNPJ N° 43.384.635/0001-42 - CRCE N° 0950/2012 - CMDCA N° 0339/94 -COMAS n° 422
Util. Publica Municipal: Decreto n° 15.613 07.03.79-Util. Publica Estadual: Decreto n° 12.326 de 07.03.79

e-mail: centrosocialbomjesus@ig.com.br

c) de 22 a 34 pontos é SATISFATORIO

Obs. Oferta do trabalho socioeducativo visando o fortalecimento de vinculos sécio
relacionais, participagao e protagonismo no microterritério. Deve ser pautado pelas
necessidades, expectativas e desejos das pessoas e deve possibilitar compartilhamento
de historias e experiéncias, promovendo o reconhecimento da realidade social vivida e o
desenvolvimento de habilidades, potencialidades e capacidade de construir projetos
coletivos.

Data:29/11/2017
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