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Edital:034/SMADS/2017
1 — Dados do Servigo:

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFY

1.1. Tipo de Servigo

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
1.2. Modalidade: Nicleo de Convivéncia do ldoso
1.3 Capacidade de atendimento:

100 vagas, sendo 60 destinadas a atividades presenciais dg convivéncia e 40

vagas destinadas ao acompanhamento social em domicilio.
1.4. N° total de vagas: 100

1.4.1 . Turnos: Um turno apenas, no periodo da manha (4| horas) - 07:00 as

11:00 hs.

1.4.2. N°® de vagas e turnos: 60 presenciais no periodo
atendimento social domiciliar

1.4.3. N° de vagas X géneros:

1.5. Distrito(s) possivel (is) para instalag@o do servigo: S&o
1.6. Area de abrangéncia do Servigo em distrito(s):

2 — identificagao da proponente

da manha e 40 no

Lucas

2.1. Nome da OSC: Centro de Assisténcia Social e Formaggo Profissional S&o

Patricio
2.2. CNPJ: 029284430001-72

2.3. Endereco: Rua Esquivel Navarro, 677 — Conjunto Teotpnio Vilela

2.4. Cep: 03928-130

2.5. Telefone: (11) 2704-1410 — Celular Presidente: (11) 99444-3760

2.6. E-mail: ciap sp@iq.com.br
2.7. Site: www.ciapsaopatricio.org.br

2.8. Nome do Presidente da OSC: Emerson de Freitas
2.8.1. CPF: 153.572.788-81
2.8.2. RG: 25.507.069-x Orgao Emissor: SSP
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2.8.3. Endereco completo: Rua Alice Consoni do Nasci to n°® 166, bairro
Jardim Sapopemba, municipic de Sao Paulo, Estado SP, CHP 03976-050

3- DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O CIAP - S3o Patricio € uma entidade sem fins lu

ptivos e teve inicio
de lideranca de
iram para discutir
I prego, pobreza e
exclus@o social da populacao, principaimente das crianggs, adolescentes e
: 11 de novembro

ais de Base) mais

das atividades em 17 de marco de 1997, através de grup

onze Comunidades Eclesiais de Base (CEB’s) que se re

e encontrar meios para amenizar situagbes como: dese

jovens. Sendo esta, efetivamente registrada em cartério
de 1998. Esta ligada a Igreja Catélica (Comunidades Ecle: |
As atividades iniciaram a partir de estudos realiza --lz'- na comunidade
nde numero de
sao social por ter

especificamente a Paroquia Divino Espirito Santo, no Bairffo do Promorar.
local e nas proximidades, revelando a existéncia de ¢
criangas, adolescentes e jovens que enfrentavam a excl
familia, por falta de
necessidade da

e desafio, que é a

dificuldades de aprendizagem, dificuldade no convivio em
apoio e orientacdo. Diante desta demanda surgiu a
implantacdo de projetos socioeducativos para superar ess
inclusdo dessas criangas e adolescentes na comunidade||rede Municipal de
Ensino, familia e conseguentemente a inclusdo social.

Hoje o CIAP - S&o Patricio atende criangas, adolesgentes e jovens das
comunidades e entorno: COHAB Teotdnio Vilela (com| cerca de 15 mil
familias), Conjunto Promorar, Jardim Planalto, Madaleng@, Sinha e Jardim
Angela. A caracteristica da maioria da populaghc quando nédo
estd desempregada, trabalha e recebe baixos salarips, muitas vezes
provenientes de atividades informais.

No que se refere aos cursos de formacdo profisgional na area de
informatica e auxiliar administrativo, ja implantado, ndo at toda a demanda,
um ntmero bastante elevado de adolescentes e jovens qug ficam 2 margem
do processo de desenvolvimento e avanco tecnolégico, |dificultando o seu
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acesso ao mercado de trabalho, que cada vez mais se
competitivo.

torna exigente e

Por estarmos localizados em uma das regides 1

Cidade de S&o Paulo, onde as criancas, adolescentes e
alternativas de inclusdo social e grandes possibilidades

mundo do tréfico, o CIAP tornou-se uma grande referénc
essas criangas, adolescentes e jovens a oportunidade de d

para suas vidas, resgatando sua autoestima e suas

reconstruindo os valores sociais e familiares, preparando-

profissional.

Observando as demandas da comunidade e com

formacdo integral da mesma ,0 CIAP sentiu nos Ultimos
de ndo somente acessar 0s jovens, criangas e suas famil
no sentido de construir-se como uma micro rede sécio
proposito, em parceria com a Secretaria Municipal
Desenvolvimento Social (SMADS)estabeleceu uma rede

O CDCM (Centro de Desenvolvimento e Convivénce
ZIZI) que com base na Portaria 46-SMADS tem por
atendimento social, juridico e psicolégico & muther.

SASF. (Servico de Assisténcia Social & Familia

Basica no Domicilio), que atende mil familias més no Dists

;’1

hais periféricas da
vens tém poucas
se envolverem no
, possibilitando a

outro significado
raizes histéricas,

ps na qualificacdo

foco na ideia de

S a necessidade
, mas ampliar-se

ssistencial. Neste
Assisténcia e

0 assistencial:

{a da Mulher-CASA

objetivo oferecer

Protecdo Social

to do Pargue Sédo

Lucas, &€ um Servico da Atencio Basica da Assisténcia S
acompanhar prioritariamente familias beneficiarias
Transferéncia de Renda e Beneficios de Prestacdo Contin
situagdo de alta vuinerabilidade social, no processo pre
proativo dos lagos familiares e de garantia de direitos, atrav
trabalhos socio educativo e parceria com rede sécio assist

criancas e adolescentes na mesma faixa etaria, com

ial, cujo objetivo é
Programas de

a ou familias em
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educativas, culturais, artisticas e esportivas no intuito de f
crianca e do adolescente & vida digna e livre das maz
vulnerabilidade social.

O (CEDESP) Centro de Desenvolvimento Profis
atende adolescente, jovens e adultos de 15 a 59 anos atrav

de educacdo profissionalizante e de formacdo humana,

garantindo a estes jovens uma visdo mais ampla da i
trabalho e acesso a0 mesmo bem como & ideia de rela
mercado fomentando o valor do ser humano.

Dentro desta rede, um dos projetos mais im

(C.F.R) Crianca Fora da Rua que atende de forma iti
adolescentes em areas de vulnerabilidade social utiliza

O (NCI) Ndcleo de Convivéncia do Idoso que ate
atividades didrias de esporte e lazer, desenvolvimento cog
coral, visitas domiciliares e fortalecimento de vinculos famili

Conforme rege o Estatuto do Idoso “a protecio ao

ar o direito da

las impostas pela

Eonal e Produtivo
&s de um programa

cultural e artistica

a de mercado de

ética com este

ivo, dangas, yoga,
es e comunitarios.
elhecimento é um

direito social que deve ser respeitado por quem quer que seja, nao podendo ser
violado em qualquer hipotese.” (2003), percebendo a necesbidade de se fazer
cumprir a protec&o social basico ao idoso na regifio do Parqué Sao Lucas, o NCI

Respeito e Dignidade iniciou suas atividades no ano de
atendendo 100 (cem) idosos na regido, visando a prevencao
de confinamento e isolamento, desenvolvendo atividades
culturais, através do acolhimento do idoso em parceria
comunidade local.

Em 01 de Dezembro de 2013, o CIAP Sao Patricio i
com a Prefeitura Municipal de S3do Paulo, através do t
06S/SMADS/2013, com a capacidade de atendimento para 1
presenciais e 40 no atendimento social domiciliar, funcion
sexta-feira, das 07:00 as 11:00, onde constatou um grande

de forma informal
€ agravos sociais,
fisicas, sociais e
com a familia e

iciou sua parceria
de convénio:
idosos, sendo 60
de segunda a
nimero de idosos
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que necessitam de atendimento da protegdo social basica
NCI Respeito e Dignidade presta orientagdo, acothimento
psicossocial aos idoso, no sentido de fortalecer a autoestin
integracao social e familiar.

Acreditamos que, através do Servico ofer
desenvolvimento saudavel, fortalecimento de vinculos famili
ajudando a resgatar sua identidade pessoal, social e familiar

territério, onde o
acompanhamento
fa e possibilitar sua

aos idosos um
es e comunitarios,
iando referéncias

positivas e respeito matuo, ético, valorizacdo da potencial h
e promocao de paz e que possam transformar positivament:
O CIAP tem compromisso social de possibilitar e

uLnano, solidariedade

sua vida.

ampliar atividades

preventivas nas areas desprovidas de projetos sociais. P
do Servico ofertado, garantindo a mudanca dessa realidade,
assegurando espago de lazer, culturais e relagbes de af
autonomia, que garantem ampliacdes de conhecimentos d
acesso a tecnologia e participacdo na vida publica.

Nossa proposta estd baseada na abertura do di
responsabilidade, confianga, honestidade e compromi
possibilitando a eles o direito de uma melhor qualidade de v
O NCI Respeito e Dignidade tem como principais metas:

°
de vinculos sociais e familiares, prevenindo situagbes

e risco social;
Continuada — BPC;
sobre direitos de cidadania;

Fomentar a participacdo do idoso no controle social
vivencia que valorizem as experiéncias de vida

potencializem o desenvolvimento da autonomia dos i¢

Estimular o protagonismo dos idosos, através do ag¢

to a continuidade
través da acolhida,
ividade, respeito e

ireitos, bem estar,

logo, participacéo,
com 0s idosos,

a.

Contribuir para o processo de envelhecimento saudavegl, desenvolvimento

He vulnerabilidades

Acompanhar e monitorar idosos beneficiarios do bengficio de prestacdo

esso a informacao

SUAS; Propiciar
que estimulem e

SOS;
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Possibilitar acesso a manifestacdes artisticas e cultmﬁis, esportivas e de

lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas socia
Detectar necessidades e motivacdes despertando
capacidades para novos projetos de vida;

ilidades;
potencialidades e

Promover encontros intergeracionais de modo a pre\enir a segregagio

dos idosos e combater o preconceito;

Fortalecer a fungéo protetiva da familia, prevenindo ¢ rompimentos dos

vinculos familiares e comunitarios dos idosos;

Prevenir o confinamento e o acolhimento institucional

Acompanhar no domicilio idosos que requerem atemcio especial, por

meio da elaborac&o do Plano de Desenvolvimento do

Possibilitar o acesso a beneficios de Programas de

Renda e insergdo na rede de protecio social.

| Jsuario (PDU);
Transferéncia de

Sabendo que na regido os servicos oferecidos ndo atehdem a demanda,

impossibilitando que os idosos encontrem um espaco de
orientacdo sobre sua situagdo, bem como, o conhecimento
seus direitos, o CIAP S&o Patricio justifica por meio do pr
publico em funcdo da necessidade identificada e paut

bcolhida, escuta e

g informacao sobre

te chamamento
a em estudo de

vulnerabilidade social, para a continuagdo do servico ja instajado por completar
periodo de vigéncia legal.

4- DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA
AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO

ProvisGes Trabalho Social | Trabalho Aquisicao dos

Institucionais, socioeducativo Usuarios

fisicas e materiais

Lanche Acolhida e Realizacdo de Ter acesso a

(servido escuta atividades em ambiente

diariamente) grupo de acolhedor e
convivéncia espacgos
familiar e reservados a
comunitario. “ manutencao da
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privacidade do
usuario.

Uma sala para Realizag3o de Realizagdo de Vivenciar
recepcao e entrevistas e Qrupos para experiéncias que
acolhida visitas fortalecimento de || contribuam para

domiciliares lacos de o fortalecimento
pertencimento e de vinculos
construcao de familiares e
projetos pessoais; | comunitarios.
sociais e coletivos.
Uma sala de Atendimento Palestras, oficinas, || Ter acesso a
atendimento individual e reunides rede
individualizadoffa | familiar para a socioeducativas, socioassistencial,
milia elaboracao do atividades programa de
estudo social comunitarias. transferéncia de
rende e a
servicos de
outras politicas
publicas.
Duas salas de Elaboracao do Desenvolvimento || Desenvolver
atividades Plano de de acgdes e habilidades,
coletivas e Desenvolviment | experiéncias que || capacidades e
comunitarias o do Usuario possibilitem o potencialidades
(PDU) desenvolvimento || das familias.
de potencialidades
e a ampliacdo do
universo
informacional e
cultural.
Trés instalacdes Encaminhament | Desenvolvimento || Ter acesso a
sanitarias odefamiliase |deagbese documentacéo
adequadas individuos aos vivéncias pautadas | pessoal
projetos e pelo respeito a si
programas. préprio

Uma cozinha e Orientagdo e Desenvolvimento || Ter oportunidade
uma dispensa e encaminhament | de acdes de de avaliar as
um refeitério os arede convivéncia grupal || atencoes

socioassistencial recebidas.
e demais Expressar
politicas opinides e
publicas. reinvindicacses.

lluminacéo e Realizacéo de Mediacao de Insercéo e
ventilagao trabalho com conflitos por meio || permanéncia no
adequada familias, de dialogos Servico.
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objetivando o compartilhando
fortalecimento outros modos de
do grupo familiar | pensar e agir.
e de sua funcdo
protetiva.
Limpeza e Elaboracao de Producao de Ter experiéncias
conservacao do relatérios e informacao/comuni ||que possibilitem
espaco manutencdo de | cacdo sobre lidar com
prontuarios defesa de direitos ||potencialidades e
Acessibilidade em | identificagdo de | Articulacdo com Participacdo em
todos os pessoas de outras politicas a ojetos sociais,
ambientes familias fim de ampliar o sportivos e
elegiveis para conhecimento lturais.
inclusa@o nos sobre o mundo do
PTR’s e BPC. trabalho.
Quatro Articulacdo com | Desenvolvimento er experiéncias
computadores o CRAS Vila de projetos sociais processo de
com configuracdo | Prudente II. e culturais no ormacao e
que comporta territrio e ntercambios com
sistemas de propiciar rupos de outras
dados e oportunidades de ocalidades.
provedores de fomento a
internet de banda producdes
larga. artisticas.
Mobiliarios Disseminacdo e | Promogédo de Reconhecer seus
compativeis com | mobilizacdo de | experiéncias para | fireitos como
atendimento informagdes o cidadao.
proposto sobre os direitos | autoconhecimento
de cidadania. e autocuidado.
Material Acdes de Investimento na [Ter acesso a
socioeducativo, promogao da formacgao do Blimentacdo em
pedagadgicos e inclusdo direito da padroes
esportivos produtiva para cidadania e hutricionais
beneficiarios do | oportunidade do dequados e
Programa Bolsa | desenvolvimento ptados as
Familia, do da autonomia. hecessidades
Beneficio de especificas.
Prestacao
Continuada —
BPC.
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Artigos Orientacdo para | Desenvolvimento r acolhido em
pedagdgicos, acesso a de uas demandas,
ladicos, culturais, | documentacao atividades/oficinas. | interesses,
esportivos, pessoal. ecessidades e
videos. sibilidades.
Transporte NCI Acompanhament | Experiéncias no Eer acesso a

oe processo de tividades de
desenvoivimento | formagao e Jazer, esporte e
do convivio intercambios com | manifestactes
familiar e grupos de outras artisticas e
comunitario. localidades. culturais do
ferritorio e da
cidade.
Cracha e jaleco Identificar Ter acesso a Ter espaco com
para identificacao | equipe técnica identificacédo da padrées de
rede em realizacao equipe técnica qualidade quanto
SUAS/SMADS, de visita perante os & higiene,
nome do servigco e | domiciliar/buscat | usuarios. cessibilidade,
da organizagao iva e BPC. abitabilidade,
alubridade,
uranga e
conforto.
Banco de dados Acompanhament | Ter acesso a Receber acGes
dos beneficiarios | o por meio de garantia de direitos | pautadas pelo
PTR e BPC,; listagem de e cidadania e Fespeito a si
Banco de dados BPC; buscativa, | demais politicas proprio e aos
dos usuarios e da | visitas publicas do outros,
rede de servicos | domiciliares e territério. fundamentadas
do territério articulacdo com em principios
o territorio. pticos de justica e

cidadania.

5 — FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS

As metas estabelecidas neste Plano de Trabalho
indicadores qualitativos e quantitativos previstos para a ex

respeitando o estabelecido:
indicadores Qualitativos:
Dimensao 1: Organizacdo e Funcionamento — Espago Fisico

contemplam os
qcucao do objeto,
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Indicadores: ambiente organizado e acolhedor; acessibili . espaco fisico;

manutencdo; alimentacio; preservacio e guarda de matefiais; comunicacdo

visual; e social.

Espaco Fisico:
01 sala de atendimento especializado (escuta presencipl Técnica Social
Psicbloga e Assistente Social);

02 sala para atividade coletiva e de convivéncia;

01 sala administrativa;

01 cozinha (preparacao dos lanches diarios);

03 banheiros internos, sendo 02 com acessibilidade;
01 recepcao;

01 espaco para informatica;

01 quadra poliesportiva em acordo e parceria com outra OSC também Parceira
de SMADS.

Alimentagao:

A alimentacdo oferecida aos usuarios do servico as normas

técnicas estabelecidas pelo Manual Pratico para uma alim
SMADS sendo balanceada e preparada em condi¢bes de
adequadas em que atendam ao conceito de seguranga ali

tacdo Saudavel —
igiénico-sanitarias
tar e nutricional,
es, contemplando
habitos sadios, faixa etaria, preferéncias alimentares e necesgidades nutricionais

ou seja, com alimentos em quantidade e qualidade sufici
dos usudrios. O servico mantém afixado em local visivel o cardapio semanal.
Esquema alimentar/lanche:
Leite ou derivados com enriquecedor (café, chocolate, frutag, cereais integrais,
entre outros);
Paes, biscoitos, torradas, bolos entre outros com enriqug@cedor (margarina,
manteiga, geleia, queijos, patés, frios, entre outros);
Fruta ou suco natural.

Dimensao 2: Organizagao e Funcionamento — Gestdo de Regursos Financeiros
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indicadores: Acompanhamento das propostas de flexibili

. compatibilidade

dos elementos de despesa e quantidades, justificativa de gastos imprevistos ou

fora do padrdo, grau de organizagdo das informagfes
financeiras.

Conforme Planilha referencial de custeio, os custos
refere a: Alimentagao, Material Pedagégico e Outras despesa

administrativas e

diretos no que se

, podem por vezes

exceder, visto que nas atividades oferecidas pelo NCI inclui

Passeios Externos

com 0Ss usuarios, que por vezes excedem os gastos da Piani]Ea, que podem ser
a

flexibilizados até 25% dos valores. Outro fator relevante em
ser imprevistos, tais como: reparo e manutencdo predial,
estipulada podera exceder.

stos que podem

em que a média

Dimensao 3: Organizacéo e Funcionamento — Gestdo Adminjstrativa

Indicadores:
Quadro de Profissionais:

Nome do profissional Funcao Carga

Horaria

horas

Givaldo Azevedo Melo | Gerente de Servico Il Segunga a sextas-
feiras, flas 07:00 as
11:00, fotalizando 20

manais.

Cristina neves Dantas Técnica Social Segun
Psicologa feiras,

horas

11:00, fotalizando 20

a sextas-
07:00 as

manais.

Camila Aparecida do Técnica Social Segu

Nascimento Assistente Social feiras,
11:00,
horas

a sextas-
07:00 as
otalizando 20
nais.

Lucicleide Lima Silva Agente Operacional Segun
feiras,
11:00,
horas

a a sextas-

as 07:00 as

otalizando 20
anais.

Sousa Mello feiras,
11:00,

Janisa Aparecida de Agente Operacional Segunma a sextas-

horas §emanais.

as 07:00 as
lotalizando 20
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Participacdo em agdes formativas:

Nesta dimensao, é importante que a equipe de profissionais
da especificidade da Politica de Assisténcia Social (leis, no
etc) de modo a garantir que sua atuacdo seja pau

socioassistenciais dos usuarios e no aprimoramento conti
Nos momentos destinados a capacitagdo além da
preferencialmente realizadas nas Reunido Pedagdgicas (qu

:I;ha conhecimento

s técnicas, guias
ada nos direitos
de seu trabalho.
PNAS e SUAS,
acontece uma vez

ao més) ou capacitagdo realizada por SMADS, a
envelhecimento deverad ser considerada para que sejam ‘

conhecimentos sobre o segmento, enfatizando atividades despertem nos

demais legislactes vigentes, com a anuéncia do Técnico Su
do CRAS.
Funcionamento:

De segunda a sexta feira, em turno de 04 horas das §7:00 as 11:00 hs,
com possibilidade de realizacdo de atividades comp tares em outros
es de convivéncia
As atividades de
Dbs beneficiarios do
ilias oriundas dos

periodos de acordo com a programacdo. O NCi oferta ativid
e atividades de acompanhamento social no domicilio.
acompanhamento social no domicilio s&o destinadas aos idos
Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e idosos de fam
programas de transferéncia de renda que nao possam frequentar o servigo.

Uma vez ao més ¢é realizado a Reunido Pedagégica)| portanto ndo tem

atendimento aos idosos.
Dimensao 4: Trabalho com Usuarios:
dores: Atividades

ar.

O trabalho com os usudrios contemplara trés eixos norte
Individualizadas, de Convivio e de Acompanhamento Domici
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As atividades realizadas individualmente com os ido

Ser acolhido em suas demandas, interesses
possibilidades;

Ter acesso a ambiente acolhedor e espag

manutencao da privacidade do usuario;

Vivenciar experiéncias que contribuam para o
vinculos familiares e comunitarios;

Ter acesso & rede socioassistencial e as servicos
publicas;

Ter ampliado seu universo social, informacional e

Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manif

e culturais do territério e da cidade;

necessidades e

DS reservados a

fortalecimento de

|de outras politicas

cultural;

pstacoes artisticas

Ter acompanhamento social individual, em seu domicilio, para

superacao de sua vulnerabilidade;
Ter oportunidade de avaliar as atencgdes rec

opinides e reivindicacoes.

ebidas, expressar

e/ou cuidadores, visando o estudo social e elaborando acé

das vuinerabilidades identificadas e fortalecimento de vi

comunitarios.
OServigoirépublicizarpormeiodeMuraidelnflmes,onomedo
profissional de atendimento (Técnica Social Psicologa ou Ass

e suas familias

para a superacao
los familiares e

tente Social), dias

e horarios da agenda de cada uma, dias e horéarios para inscficdes, matricula e

atendimento aos idosos ja inseridos nas atividades oferta

familiares/cuidadores com idosos em acompanhamento

sera publicizado as atividades semanais para os usuarios,

e comunidade e o nome do responsavel pela atividade. O S

100% da capacidade de vagas estabelecidas no convénio,

pelo servico, ou
iciiar. Também
como familiares
ico devera atingir
esta atividade.
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Atividades de convivio

As atividades de convivio devem ser materializadas, poT

consistentes (universo social, informacional e cultural,

a
esporte e terapéutica e manifestacdes artisticas e culturaisﬂ

cidade) capazes de atrair e manter a frequéncia dos idosos.

meio de praticas
vidades de lazer,
do territério e da
Para isso € preciso

atentar para os varios fatores que determina a heterogengidade dos idosos,

como a regiao de origem; as atividades a que se dedicaran

terem tido vinculo empregaticio ou ndo entre outras singula
cada individuo. As atividade de convivio devera contemplar:

ao longo da vida;

fidades inerentes a

¢ Promocéo de experiéncias para o autoconheci
.
¢ Reconhecimento dos recursos do territorio e apr
pelos idosos;

Desenvolvimento de acdes sociais pautadas pelo
e aos outros, fundamentadas em principios
cidadania;

Desenvolvimento de agdes sociais e experiéncia

informacional e cultural;

em grupo, bem como a administragio de conflitos
compartithando outros modos de pensar, agir e at

O Servico deverd elaborar e publicizar a grade

o e autocuidado;

Producgéo de informagéo, comunicacao e defesa dg direitos;

acao dos mesmos

to a si proprio

éucos de justica e

que possibilitem o
desenvolvimento de potencialidades e amplijcéo do universo

Desenvolvimento de agdes sociais de relacionamgnto e convivéncia

br meio do didlogo,

ar.

atividades com

diferentes modalidades, como reunides socioeducativas, palpstras, passeios e

oficinas, atividades comunitarias a fim de possibilitar ao i
que sao de seu interesse.
Acompanhamento Domiciliar

a escolha das
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Por meio de Busca ativa, de listagem encaminhadg pelo CRAS Vila
Prudente |l de idosos beneficiarios do BPC, oriundo de familigs beneficiarias de
PTR, em situacdo de vulnerabilidade social, pela fragili

familiares, que apresente vivéncia de isolamento, por auséncia de acesso a

de vinculos
servicos e oportunidade de convivio familiar ou comunitarjo, que apresente
dependéncia de cuidados e ndo possam frequentar o servigo.

O Plano de desenvolvimento do Usuario € um instrymental especifico
para o registro das acfes de acompanhamento dos idosLs, pactuacdo de
intervengdes com familia, cuidador, rede interssetorial e avalfagdo peridédica do
caso.

O NCI dever3 elaborar e publicizar grade semanal de lhorarios e acdes a
serem desenvolvidas com os usudarios em acompanhamento dos idosos, com o

nome do Técnico de Referéncia.

A grade devera conter ainda os horarios para escyta, orientacbes e
encaminhamentos & familiares e cuidadores, bem como previsdo das visitas de
acompanhamento e de reunido para discussdo dos casgs com 0s atores
envolvidos.

O Servico também realizara encaminhamentos S usSuarios para
atualizagdo ou insergdo no Castro Unico e outros programa:t‘L transferéncia de
renda.

A elaboragdo da GRAS semestral sera composta por p usuarios, eleitos

em votacdo realizada pelo idosos, que irdo participar do |planejamento das

atividades a serem desenvolvidas, juntamente com a equipe €

visita ao parque e passeios culturais. O servigo dispde de
para os usuarios a fim de avaliar e propor canais de comuni
e o usuario, intensificando as intervencdes necessarias ha mediagdo dos
conflitos pontuais das demandas dos usuarios.

O Servico que tem como principio a laicidade, busca enfre suas atividades
o respeito a diversidade religiosa.




Centro de Assisténcia Social e Formacao Profiss

onal

“Sao Patricio”

CNPJ - 02 928 443/0001 - 72

Rua Esquivel Navarro, 677 — Conjunto Teotdnio
CEP 03928-130 — S3o Paulo — SP

Vilela

Tel./Fax: (11) 2704-1410 E-mail ciap_sp@ig.com.br

Dimensao 5: Trabalho com familia

O NCI devera propiciar e fortalecer o convivio ou a
comunitaria e garantir 0 acesso as redes setoriais e
Apresenta os seguintes eixos norteadores:
Atendimento familiar

Nesta eixo as atividades devem prever: busca ativa;
visita domiciliar; orientacdo e encaminhamento ao CRAS

vivéncia familiar e
hsocic:oassis;tc-znciais,

acolhida e escuta;

|le outras politicas

publicas; estudo social; realizacdo de grupo de convivéncia ¢
usuarios, identificacdo de idosos elegiveis para Programas d
Renda ou para o Beneficio de Prestacdo Continuada.

A

bm as familias dos

& Transferéncia de

Esta atividade tem por objetivo a prevencdo a sit
possam desencadear o rompimento dos vinculos famili
isolamento e institucionalizagao.

Reunido Socioeducativas com as familias

Devem ser descritas por meio de reunibes com os fa
dos idosos, ou com idosos em seu grupo familiar, tendo co
incentivar o convivio e fortalecer vinculos afetivos, solidarios
da familia, por meio de discussdo de temas diversificad
processo de envelhecimento.

Deve-se considerar neste eixo o desenvolvimento
estimular e potencializar recursos das familias e da comuni
alcance de autonomia, independéncia e condi¢cdes de bem e
Dimensao 6: Trabalho com territorio

Considerando o territério como espaco concreto de v
pessoas produzem e reproduzem a sua existéncia, por
trabalho, de vizinhancga, das condicdes de mobilidade, de |

s de agravo que

res e social, ou

hiliares/cuidadores

0 objetivo central

a funcgdo protetiva
, com énfase no

estratégias para
no processo de

tar dos idosos.

éncia, em que as
io de relagdes de
er, de consumo e

de convivio. Desta forma, faz-se necessario o Diaghéstico Territorial

disponibilizado pelo CRAS e atualizacio continua com inform
processos de trabalho s3o premissas deste eixo.
O NCI devera estabelecer as seguintes acoes:

ches cothidas nos
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e Leitura do territorio para conhecimento e reconhecimento;
e Elaboracido de mapa area de abrangéncia do serv]:o, pontuando os
recursos existentes e a indicagao das areas de risco|e vulnerabilidades
sociais;
e Busca ativa para a identificacdo de dificuldades e potencialidades do
territério;
e Articulagdo permanente coma rede socioassistenciall e intersetorial do
territorio;
e ldentificagdo e articulagdo com outros atores, com organizagdes, féruns,
recursos da rede privada, dentre outros pontos;
e Articulagdo com o CRAS e rede Intersetorial;

Os processos de articulacdo parte do principio da i

complementaridade entre os servicos das diversas politicas,
para promover melhoria na qualidade de vida da populacdo| E um dos pontos

| -
s e sua familia

mais relevantes para o processo de acompanhamento dos i
ja que possibilita o atendimento integral as demandas apresentadas.
de fluxo, de

, € atividades que

E necessario a manutencéo de contatos, acordo e con:
comunicacdo com atores das diversas politicas intersetoriai
demonstrem de que modo os servicos esta referenciado ao S e como é feita
a articulagdo com as redes socioassistenciais e intersetoriais|do territério.

O Observatério de SMADS fornece listagem do BPRC Idoso para os
Observatorios da SAS. Na existéncia de um servigo socioassistencial, SASF/NCI
para que o0s gerentes dos respectivos servicos facam as adequacgdes
necessarias respeitando as caracteristicas e demandas locais, evitando dupla
abordagem.

Indicadores Quantitativos

1. Variaveis de Caracterizacao da Unidade Ofertante
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Dados Gerais:

Nome Fantasia do servigo: NC| Respeito e Dignidade — Clnﬂ: Séo Patricio

Tipologia: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vin
Nucleo de Convivéncia para idoso

o — Modalidade:

Organizagao Social: Centro de Assisténcia Social e Formaggo Profissional S&o

Patricio

Enderego: Rua Jacandara Preto, 227 — CEP:03251-070 - Jprdim Panorama —

SP

Telefone: (11) 2703-7441

Distrito: Sao Lucas

Nome do Gestor da Organizagdo: Emerson de Freitas
Nome do Técnico Supervisor Gestor da parceria: Pat
Navarrete
Nidmero de visitas técnicas presenciais do Gestor da F
(mensais)

Data de fechamento Mensal:

Numero de supervisao Coletiva: 01 (mensal)

Namero de Reunides Técnicas no CRAS/CREAS/C. POP:

Dados de Apoio:

Numero de dias de Funcionamento: média de 20 dias mensa

ficia Regina Lima

arceria: 02 visitas

S

Capacidade aprovada total: 100 vagas, sendo 60 pregenciais € 40 no

atendimento social no domicilio.

Pessoas aguardando vagas: 12 idosos

Indicadores de Monitoramento

Fluxo de pessoas:

Numero de pessoas atendidas: 121 idosos

NuUmero de pessoas que vieram do més anterior: 121 idosos
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Numero de pessoas desligadas no més de referéncia (hés de referéncia
10/2017) : 3 idosos de convivéncia e 16 no atendimento socigl domiciliar
Numero de Pessoas ao Final do més de referéncia (més de rﬁferéncia 10/2017):
121 idosos

Média de pessoas por dia: 63,30%

NuUmero Maximo de pessoas em um dia: 90 idosos
Nuamero minimo de pessoas em um dia: 50 idosos
Tempo Médio de Permanéncia: entre 06 meses a 01 ano.
Perfil de pessoas atendidas:

Idade:

Entre 60 e 64 anos: 56

Entre 65 a 69 anos: 23

Entre 70 2 74 anos: 29

Entre 75 ou mais: 13

Sexo:

Masculino: 33

Feminino: 89

Escolaridade: 03 analfabetos; 16 fundamental completo;| 84 Fundamental
incompleto; 15 Ensino Médio; 03 Superior incompleto.
Raca/Cor: 90 Branca; 24 negra; 07 amarelo.

Local de residéncia: Distrito de S3o Lucas.

Perfil de Publico Prioritario:

Os usudrios do NCI s3o idosos de ambos os sexos, com ida

igual ou superior

a 60 anos, em situagdo de vuinerabilidade social, priorizand
Os beneficiarios de Beneficio de Prestagdo Continuada — B
Os oriundos de familias beneficiarias de Programas de Transferéncia de renda;
Os que apresenta vivéncias de isolamento por auséncia de SO a servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitario e cujo necessgidades, interesses

e disponibilidades indiquem a inclus&o no Servico.
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O acesso sera através de demanda encaminhada ou viglidada pelo CRAS
Vila Prudente il ou procura espontanea, sendo 60% capacidade do
atendimento reservado aos encaminhamentos do CRAS. A cogmplementacéo da

capacidade de complemento das vagas serd preen

identificada pelo servico e deverd ser validade pelo CRAS,
Supervisor.

dx;ﬂ? com demanda

meio do Técnico

Nos casos de idosos vitimizados por violéncia, explorgcdo ou abandono,

caberd ao CRAS articular com o CREAS, para que o
encaminhado, por meio do servico.

Trabalho realizado pelo Servigo:

Quantidade de atividades e participacdo:

Sé&o oferecidos duas Oficinas por tumo (07:00 as 11:00 hs)

Segunda - feira Danca de saldo Orientacdo
Funcional
(Fisioterapia)

Terca — feira Cognicéo e | Yoga

Memoria

Quarta- feira Lian Gong Canto e Coral

Quinta — feira Dancga de Saldo | Orientacédo
Funcional
(Fisioterapia)

Sexta — feira Aerdbica Ginastica

Atividade Intergeracional: NCl e CCA do distrito — 01 a cada (J3 meses

Atividade socioeducativa: sdo realizadas 2 reunides mensais

Atividades com as familias: 01 a cada 03 meses

.

hesmo possa ser

Atendimento Técnico, € realizado na sala de atendimento pela Técnica Social

Psicéloga ou Assistente Social

Escuta presencial: média 05 mensais
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Visita Domiciliar: 40 mensais
O acesso sera através de demanda encaminhada ou v
Vila Prudente Il ou procura espontanea, sendo 80%

atendimento reservado aos encaminhamentos do CRAS. A ct

capacidade de complemento das vagas sera preenchi
identificada pelo servico e devera ser validade pelo CRAS,
Supervisor. Também é realizado 0 acesso & demanda
realizacdo de entrevista social e realizacdo de busca ativa.
Situacdo Cadastral no Cadunico:

lidada pelo CRAS
capacidade do
mplementacdo da
com demanda

r meio do Técnico
pontanea, apds

84 idosos inseridos no Cadunico, em que a situacdo cadastral encontra-se

atualizada.
28 idosos que ainda nao estao inserido no cadunico.

Numero de pessoas aguardando vaga em lista de espera: 12 jJdosos

Motivos de saida:

Domiciliar: 13 por mudanca de endereco, 03 &bitos e abandono/recusa de

atendimento: 03

Presenciais: 03 abandono
Encaminhamentos PDU:

Indicagdo de Avaliacao e Parametros

Nome do Indicador Parametros

Taxa de Ocupacdo no més Maior ou igual a 90°,ﬂ

Frequéncia média doa individuos nas | Maior ou igual a 90%
atividades por periodo de referéncia

Percentual de Pessoas que | Maior ouigual a 90%
participaram de atividades sobre o
total de pessoas atendidas

Percentual de Pessoas com NIS — em | Maior ou igual a 909

relacdo ao total de pessoas atendidas
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Percentual de Desligados por

desisténcia, desinteresse, abandono,

Menor do que 5%

ou excesso de faltas sobre o total de
pessoas atendidas

Percentual de pessoas atendidas que
caracterizam como publico prioritario
no més de referéncia

Maior ou igual a 50%

Percentual de trabalho com familias
realizado

Maior ou igual a 80%

6- DETALHAMENTO DA PROPOSTA

O NCI Respeito e Dignidade é um Servigo de protecéo
e fortalecimento de vinculos aos idosos com idade igual ou
em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social. (
socioeducativas planejadas, baseadas nas necessid
motivacdes dos idosos, conduzindo na construgcédo e re
histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia € no
ainda, por meio da busca ativa, a identificacdo e o acompan
e suas familias no domicilio.

Em 01 de Dezembro de 2013, o CIAP Sao Patricio i
com a Prefeitura Municipal de Sio0 Paulo, através do t
069/SMADS/2013, com a capacidade de atendimento para 1
presenciais e 40 no atendimento social domiciliar, funciona

sexta-feira, das 07:00 as 11:00, onde constatou um grande
que necessitam de atendimento da protecgdo social basica n
NCI Respeito e Dignidade presta orientacdo, acolhimento,
psicossocial aos idosos, no sentido de fortalecer a autoestim
integracao social e familiar.

No Distrito de Sdo Lucas conta com uma populacad
idosos mais de 60 anos e ha 04 o NCI Respeito e Dignidade

cial, convivéncia

ciou sua parceria
o de convénio:
idosos, sendo 60
do de segunda a
umero de idosos
territério, onde o

e possibilitar sua

total de 142.139
Ciap Sao Patricio
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vem desenvolvendo um trabalho de protecdo social
fortalecimento dos vinculos familiares, a autoestima dos id
sua integracao familiar e social.

Izica, visando o
s, possibilitando

Através do Servico, oferecemos aos idosos um desenvi

através de experiéncias e vivéncias comunitarias, que
identidade pessoal, social e familiar, criando referéncias
mutuo, ético, valorizagdo do potencial humano, solidariedade

€ que possam transformar positivamente sua vida.
O CIAP tem compromisso social de possibilitar e
preventivas nas areas desprovidas de projetos sociais. Po

vimento saudavel
a resgatar a
itivas de respeito

promogcao de paz

mpliar atividades
lanto o Nucleo de

Convivéncia do ldoso busca mudar essa realidade social
assegurar espaco de lazer, cultural e relagcbes de afeti
autonomia, que garantem ampliacdes de conhecimentos de
acesso a tecnologia e participacdo na vida publica, desta fo
idosos a abertura do didlogo, participacdo, responsa
honestidade e compromisso com os idoso, possibilitando a
uma melhor qualidade de vida.

avés da acolhida,
dade, respeito e
ireitos, bem estar,
garantindo aos
, confianca,
s o direito em ter

No ano de 2017, o NCI desenvolveu as seguinlbs atividades de

conivéncia:
Danca de saldo:
Objetivos: socializagdo, desenvolvimento do trabalho em gr
motora, ludicidade.

Essa Oficina € realizada pelo Professor Rodolfo Luiz, de
feiras, iniciando com a acolhida dos idosos, sendo feito um

brincadeiras e atividades socioeducativas. Ao longo de
formados duas coreografias, para apresentacbes temporais,
pelos idosos e o Oficineiro realizou as mediagbes.

Essas apresentacdes ja foram apresentadas em alguns

Vi
como por exemplo no CCA Zumbi dos Palmares e eventosl

Vila Prudente — Cidade Linda, na Pragca do Samba, etc.

IpO, coordenacao

unda e quintas-
uecimento, com
Oficina foram
iue foram criadas

icos do territorio,
Subprefeitura de
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Orientagdo Funcional:

Obijetivos: prevenir sedentarismo melhorando atividade funci pal, a coordenacao
motora, o equilibrio, a forca muscular nas atividades do dia aldia.

Esta Oficina € realizada pelo professor Helignton, de segundd e quintas-feiras, é
um atividade de grande participagdo dos usuarios, € rica estimulos, sendo
cada aula uma diferenciada da outra, buscando além da atividade fisica também
€ realizado um trabatho de socializacao, trabalho em grupo, hdo esquecendo o

trabalho de cognicdo e memoria, como sendo peca fundamental no trabalho com
0 publico alvo.
Lian Gong:

Objetivos: Trabalhar a consciéncia corporal como um todo, atrfavés de exercicios

ritmados, tendo como base exercicios respiratérios e de equilibrio. Da mesma
forma é trabalhado a cognicdo e meméria, através da ia numeérica dos
exercicios realizados.
A Oficina é realizada pela Professora Marcia, de
também tem um coreografia ensaiada para apresentagées e
O grupo ja realizou uma apresentagdo no CCA Padre Jacinto| Bianchi.
Coral
Objetivos: desenvolver potencialidades musicais, conheci
canto, tendo como obijetivo o ludico, socializacéo e trabalho

tos basicos de

grupo.
Essa oficina & realizada pela professora Graziela, todas quartas-feiras, o
grupo de coral também realiza apresentacdes periddicas, em|datas especificas.
E trabalhado musicas que fazem parte da vida dos idosos, r
e trazendo prazer nas atividades desenvolvidas.

Yoga

Objetivos: conhecer o corpo como um todo e seu funcionameMscando uma

. respiracdo

tando meméorias

melhor qualidade de vida e prevenir agravos, como por €
incorreta, postura errada, entre outros.

Essa Oficina é realizada pela Professora Aparecida Diniz, de terca-feira.
Cognigao e Meméria
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Objetivos: trabalhar a meméria e aprendizado, por meio de j
Essa Oficina é realizada pelo professor Fernando (terga-feir|
roda de conversa resgatam as histérias de vidas e também r.

grupo.

Mensalmente o NClI realiza passeios externos, para log

acesso a cultura, lazer e movimentacdes artisticas.

) que por meio de
liza dinamicas de

ais que promovam

O NCl realiza no projeto a festa de Aniversariantes do|més, promovendo

socializacdo e interagdo entre os usuarios do servico.

As datas comemorativas do ano sdo comemoradas
A divulgacao das atividades e eventos realizados é r
elaboracdo de folders e banners, a serem acrescent
Materiais Pedagégicos.
6.1. Publico alvo
Idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60
de vulnerabilidade social, com prioridade para:

¢ Os beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuadg;

e Os oriundos de familias beneficiarias de Programas

Renda;

tualmente.
lizado através de
no Elemento de

nos, em situacao

Transferéncia de

o Os que apresentam vivéncias de isolamento por au
servicos e oportunidades de convivio familiar e
necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a i

6.2. INFORMAGOES DAS INSTALAGOES A SEREM UTIL

A OSC tera a disposicao dos idosos e seus familiare
pela OSC, cujo valor da locagao sera repassado por SMADS.
de espaco que facilite a integracdo entre seus pares, sala
desenvolvimento do atendimento psicossocial: espaco para
e grupais, espaco de acolhimento e escuta, banheiro em ¢

uso e com acessibilidade.

ncia de acesso a
unitario e cujas

NO servico.

DOS
Jum imével locado

- ste imovel dispbe

equipadas para o

ividades coletivas
as condicdes de
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O ambiente disponibilizado oferecera:
01 sala de atendimento especializado (escuta presencigl Técnica Social
Psicéloga);

02 sala para atividade coletiva;

01 sala administrativa;

01 cozinha (preparacéo dos lanches diarios);

03 banheiros internos, sendo 02 com acessibilidade;
01 recepgéao;

01 espaco para informatica;

01 quadra poliesportiva em acordo com outra OSC também P

O NCI por ser um servico ja instalado dispde dos segui | es equipamentos,
tais como: 1 Projetor Epson com tela; 1 purificador com agua fria e natural; 80

cadeiras Goiana; 12 mesas Goiana; 2 caixas de som Ativa; | computadores; 6

mesas de escritorio; 2 microfones sem fio; 1 fogao industrial dg 4 bocas; 2 mesas

grandes de cozinha; 2 cadeiras de rodas (para empréstimo$ aos usuarios); 2
geladeiras; 1 fogdo pequeno de alta pressao de 1 boca; 1 escada de aluminio; 1
liquidificador industrial e 1 doméstico; 1 espremedor de frutas industrial; 2 galdes
térmicos; 8 garrafas térmicas; 100 canecas; 100 xicaras e pires; 20 colchonetes;
48 tatames; 1 saco para boxe; 10 cones; 3 suporte de agua; 2 panela de

pressao, 1 panela de pipoca; 2 vasilhame de botijao de gas; 2 galdeirdes, 5 jarras

para suco; 15 copos de vidro; 80 alteres; 4 cadeiras de escrjtério; 70 bolas de
voélei; 50 cordas; 30 bambolés; 3 ventiladores, 4 impressoras;|[i telefone sem fio.

6.3. VINCULAGAO DE ACAO COM AS ORIENTA S DO PLANO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIRETRIZES NACIONAIS - LOAS,
PNAS, SUAS, TIPIFICAGAO NACIONAL, PROTOCO DE GESTAO
INTEGRADA DE SERVICOS, BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

O Nucleo de Convivéncia para ldosos devera desenyolver, juntamente

com o CRAS, a articulagdo com a rede de protecdo especigl do territério, na

perspectiva da intersetorialidade, visando o fortalecimeipto dos vinculos
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familiares & sustentabilidade das a¢des desenvolvidas, de a superar as

condicdes de vuinerabilidades.

6.4. FORMA DE ACESSO DOS USUARIOS E CONTROL
OFERTADA

-

E DA DEMANDA

O acesso ao servigo seréd por demanda encaminh
CRAS, outros servigos da rede socioassistencial/satide, demI

O servico devera destinar 60% de sua capacidade d
encaminhamentos realizados pelo CRAS Vila Prudente Il. A
capacidade, de 40% das vagas, sera preenchida com deman
servico e devera ser validada pelo CRAS, por meio do Técnic

O NCI também devera manter o banco de dados atuali
ia inseridos e da demanda em espera de atendimento, de for]
necessidades destes usuarios.

6.5. METODOLOGIA A SER DESENVOLVIDA NA

validada pelo
nda espontanea.
atendimento aos
mplementacdo da
identificada pelo
Supervisor.
dos dos usuarios
mma a identificar as

OLHIDA E NO

P
| i
TRABALHO SOCIAL DE MODO A EVIDENCIAR AS E‘;ITRATEGIAS DA

ATUACAO PARA ALCANCE DAS METAS

Vi

meio

Atendimento Social Promover o resgate da | Por de
Técnica Social | autoestima a fim de | atendimjento social e
Psicologal/Assistente superar as | escuta qualificada,
Social vuinerabilidades socais; | bu o fortalecer sua
Promover a insercdo em | autoesfima para que
programas e servicos os | possa |lidar melhor com
quais elas tenham | seus sentimentos,
direito; ndo elou

Realizar
encaminhamentos lidades e
necessarios; S para novos
projet de vida.
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Desenvolver atividades
em grupo.

AteT desta forma
as negcessidades dos
idosos,| promovendo as

garantigs de direitos da
Assisté@ncia Social.

Atividades em grupo Formacdes com temas | Oferecer atividades em
pertinentes ao | grupo visando o
envelhecimento fortalegimento e
saudavel; int social.
Dinamicas, videos,
documentarios;
palestras, debates e
informagdes.
Oficinas Danca de saldo que tem | Essa (Jficina é realizada
por finalidade a | pelo Frofessor Rodolfo
socializacdo, Luiz, |[de segunda e
desenvolvimento do | quintag-feiras, iniciando
trabalho em  grupo, | com acolhida dos
coordenagcdo  motora, | i sendo feito um
ludicidade aq 0, com
brincageiras e
ativid
SOCi ivas.
Oficinas Orientagao Funcional Esta (ficina é realizada
Objetivos: prevenir | pelo professor
sedentarismo Helignfon, de segunda e
melhorando  atividade | quintag-feiras, €é um
funcional, a | ativi de grande
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coordenacdo motora, o

equilibrio, a forca
muscular nas atividades
do dia a dia.

cao dos
, & rica em
s, sendo cada

a diferenciada
, buscando além
ividade fisica

de socializacao,
em grupo, nao
o trabalho

Oficinas

Lian Gong:

Objetivos: Trabalhar a
consciéncia corporal
como um todo, através
de exercicios ritmados,
tendo como base
exercicios respiratorios
e de equilibrio. Da
mesma forma e
trabalhado a cognicao e
memoéria, através da
sequéncia numeérica dos
exercicios realizados.

A Oficjha ¢é realizada
pela essora Marcia,
de quatta-feira. O grupo
també tem um
core a ensaiada
para apresentacoes
eventuais.
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Oficinas

Coral

Objetivos: desenvolver
potencialidades
musicais,
conhecimentos basicos
de canto, tendo como
objetivo o ladico,
socializagao e trabalho
em grupo.

Essa oficina é realizada
professora

todas as

em datas

-

E

musicas que

fazem parte da vida dos
idosos resgatando
memorfas e trazendo
prazer | nas atividades
desenvplvidas.

Oficinas

Yoga

Objetivos: conhecer o
corpo como um todo e
seu funcionamento,
buscando uma melhor
qualidade de vida e
prevenir agravos, como
por exemplo: respiracéo
incorreta, postura
eirada, entre outros.

Essa (Jficina é realizada

pela Professora

Apareclda Diniz, de

terca-fgira.

Oficinas

Cognicéo e Meméria
Objetivos: trabalhar a
memoria e aprendizado,

Essa (Jficina é realizada
pelo prpfessor Fernando

(terca-feira) que por
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por meio de jogos | meio

ludicos. conve
histori
també

dinamig¢as de grupo.

de roda de
resgatam as
s de vidas e

n realiza

Reunides com as | Realizada

familias dos usuarios trimestralmente,
objetivando o
fortalecimento dos

vinculos familiares.

6.6. Forma de monitoramento e avaliagdo dos resuitados
Indicadores de Monitoramento

Fluxo de pessoas:

NuUmero de pessoas atendidas: 101 idosos

Numero de pessoas que vieram do més anterior: 101 idosos
Numero de pessoas desligadas no més de referéncia (1

hés de referéncia

10/2017) : 3 idosos de convivéncia e 16 no atendimento sociEI domiciliar

Numero de Pessoas ao Final do més de referéncia (més de r
112 idosos

Média de pessoas por dia: 63,30%

Numero Maximo de pessoas em um dia: 90 idosos
Nidmero minimo de pessoas em um dia: 50 idosos
Tempo Médio de Permanéncia: entre 06 meses a 01 ano.
Perfil de pessoas atendidas:

Idade:

Entre 60 e 64 anos: 56

Entre 65 a 69 anos: 23

Entre 70 & 74 anos: 29

feréncia 10/2017):
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Entre 75 ou mais: 14

Sexo:

Masculino: 33

Feminino: 89

Escolaridade: 03 analfabetos; 16 fundamental completo;
incompleto; 15 Ensino Médio; 03 Superior incompleto.
Raca/Cor: S0 Branca; 24 negra; 07 amarelo.

Local de residéncia: Distrito de Sao Lucas.

Perfil de Publico Prioritario:

84 Fundamental

Os usuérios do NCI s3o idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior

a 60 anos, em situacao de vulnerabilidade social, priorizando:

o Os beneficiarios de Beneficio de Prestacdo Contin

da - BPC;

e Os oriundos de familias beneficiarias de Programag de Transferéncia

de renda;

e Os que apresenta vivéncias de isolamento por au
servicos e oportunidades de convivio familiar e
necessidades, interesses e disponibilidades indi
Servigo.

O acesso sera através de demanda encaminhada ou v

Vila Prudente Il ou procura espontdnea, sendo 60%

atendimento reservado aos encaminhamentos do CRAS. A cT
capacidade de complemento das vagas sera preenchi
identificada pelo servico e devera ser validade pelo CRAS, pg
Supervisor.

cia de acesso a
munitario e cujo

m a inclusdo no

lidada pelo CRAS
capacidade do
mplementacdo da
com demanda
r meio do Técnico

Nos casos de idosos vitimizados por violéncia, exploracio ou abandono,

cabera ao CRAS articular com o CREAS, para que o 1
encaminhado, por meio do servico.
Trabalho realizado pelo Servigo:
Quantidade de atividades e participacio:

Nesmo possa ser




Centro de Assisténcia Social e Formacao Profiss

onal

“Sao Patricio”

CNPJ — 02 928 443/0001 — 72

Rua Esquivel Navarro, 677 — Conjunto Teotonio
CEP 03928-130 — S3o Paulo — SP

\ilela

Tel./Fax: (11) 2704-1410 E-mail ciap_sp@ig.com.br

Sao oferecidos duas Oficinas por tumo (07:00 as 11:00 hs)

Segunda —feira | Dancga de saldo Orientacéo
Funcional
(Fisioterapia)

Terca — feira Cognicao e | Yoga

Meméria

Quarta- feira Lian Gong Canto e Coral

Quinta — feira Danca de Saldo | Orientacédo
Funcional
(Fisioterapia)

Sexta — feira Aerdbica Ginastica

Atividade Intergeracional: NC! e CCA do distrito — 01 a cada
Atividade socioeducativa: sdo realizadas 2 reunifes mensais
Atividades com as familias: 01 a cada 03 meses
Atendimento Técnico, é realizado na sala de atendimento p
Psicologa ou Assistente Social
Escuta presencial: média 05 mensais
Visita Domiciliar: 40 mensais
Demandas e Resultados do Trabalho:
Motivos de entrada:

03 meses

pla Técnica Social

1

O acesso sera através de demanda encaminhada ou
Vila Prudente Il ou procura espontanea, sendo 60%
atendimento reservado aos encaminhamentos do CRAS. A
capacidade de complemento das vagas sera preenchi

i

&nmplememaﬁo da

idada pelo CRAS
capacidade do

com demanda

identificada pelo servico e devera ser validade pelo CRAS, pdr meio do Técnico

Supervisor. Também é realizado o acesso a demanda
realizacdo de entrevista social e realizacdo de busca ativa.
Situagcdo Cadastral no Cadunico:

pontanea, apos




Centro de Assisténcia Social e Formacao Profissijonal

“Sao Patricio”

CNPJ — 02 928 443/0001 - 72

Rua Esquivel Navarro, 677 — Conjunto Teotdnio|Vilela
CEP 03928-130 — Sao Paulo —SP

Tel./Fax: (11) 2704-1410 E-mail ciap_sp@ig.com.br

84 idosos inseridos no Cadunico, em que a situagcao

atualizada.

28 idosos que ainda n&o estao inserido no cadunico.

astral encontra-se

Numero de pessoas aguardando vaga em lista de espera: 12|idosos

Motivos de saida:

Domiciliar: 13 por mudanca de endereco, 03 Obitos e abandono/recusa de

atendimento: 03
Presenciais: 03 abandono
Encaminhamentos PDU: |

Indicadores de Avaliacao e Parametros

Nome do Indicador

Parametros

Taxa de Ocupacao no més

Maior ou igual a 90‘“

Frequéncia média doa individuos nas
atividades por periodo de referéncia

Maior ou igual a 90%

Percentual de Pessoas que
participaram de atividades sobre o
total de pessoas atendidas

Maior ou igual a 90%

Percentual de Pessoas com NIS —em

relacio ao total de pessoas atendidas

Maior ou igual a

Percentual de Desligados por
desisténcia, desinteresse, abandono,
ou excesso de faltas sobre o total de

pessoas atendidas

Menor do que 5%

Percentual de pessoas atendidas que
caracterizam como publico prioritario

no més de referéncia

Maior ou igual a 50%

Percentual de trabalho com familias

realizado

Maior ou igual a 80%




