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INSTRUMENTO DE GERENCIAMENTO DO CONVENIO

TIPCHDE SERVICD: Servieo de Convivineda ¢ Fortalecimento de Vineubos — SCFY - Modalidade: CENTRO)
FARA CRIANCAS E ADDLESCENTES DE 6 A 14 ANDOS E 11 MESES,

TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 120 vapas
ORGANIZACAD MANTENEDORA: UNIAO CIDADE LIDER PRO MELHORAMENTOS DO BAIRRO
NOME DO SERVICO (nome Fntasia): CCA VERONIA

EMDERECC O SERVICO: AY. SAD JOSE DOS CORDEIROS, 20%
DISTRITO: ERMELING MATARAZZD

SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO DA SAS ERMELING MATARAZZO
REPASSE MEMSAL: RS 36958, 15

VERBA DE IMPLANTACAC: RS 5.000.00

DOTACAD — ORCAMENTARIA: 9310082433013 620633.9039000% - OPERACAD E
MANUTENCAD DOS ESPACOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE WINCULOS
CRIANCAS, AROLESCENTES. JOVENS E IDOSOS

FONTE MUNICIPAL: RS 36.958,15

e

A Prefesturs da Chdade de 50 Paulo, por medo da Secretania Municipal de Assisténeia ¢ Desenvolvimento Social,
com sede na cidnde de 580 Paulo, Rua Libero Badard, 569 — Centro, inscrita no CMPF sob o 0® 60,269 4537000 -
A, doravante designada simplesmente SMADS, neste ato representada pelofa) Sela) SURAMA CATTARINA
BISCEGLIA PEREIRA, Supervisora de Assisténcin Social da CAS LESTE. ¢ a erganizagio seim Tins leerativos
UNIAQ CIDADE LIDER PRO MELHORAMENTOS DO BAIRRO, inscrita no CMP) sobh o n®
SO.B61.1290001-62, titular da matricula’credenciamento em SMADS sob o registro n® 12141, inscrita no
Conzelho Municipal de Assisténcm Social sob registro 0. 0732011, com sede na R VALE DO IPOJUCA, 04,
distrito: CIDADE LIDER, REGIAD ITAQUERA, neste ato representada pebola) seulsua) presidente, Srin)
Mirio Alves Lucas, portadora) da Cédula de ldentidade RG n® 12030.801-9 ¢ do Registro no CPF-MF n*®
U2 1.908.058-01, darpvante designada simplesmente CONVENIADA, resolvem conjugar esforgos @ pecursos
mediante a celebragio do presente COMYENIC, cujas cliusulas seguern abaix

|- M OBIETIVO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objetivo da celebragiio do presente conviénio n conjuzacio de esforcos e
recursos, para assegurar direitos socio-assistenciais para a populagBo que delés necessitar, fendo em vistn o
continue desenvolvimento @ sprimoramento das atengles oferecidas nos servigos que compdem, em rede, o
Sistema Unico de Assisténcia Social de dmbito nacional - SUAS ¢ a politica de assisténein social na oidede de Sio
Paulo, ne dmbite da rede de seguranga social, mantendo um sistema de vigilincia, menioramento e avaliaglo, que
asscgure padrio de qualidade no atendimente ¢ garantia 4o cardter pablico na agio, bem como mformagio aos
Lspiae0s de seus direiios, permilinde @ ireca de experéncias parm uma pestlo descentralizada ¢ participativa com o
EEIIH[HIJt:II'IiS“SH de buscar alternativas pard reversio do processo de reprodugio di desigualdade social na cidade de
S Fawio,

I — Dy OBRJETO

CLAUSULA SEGUNDA — O presente convénio desting-se & prestagio dofs) servigols) denominadods) de
Servign de Convivincia ¢ Fortalecimento de Vincubos - SCFV - Modalidade: CENTRO PARA CRIANCAS
E ADOLESCENTES DE 6 A 14 ANOS E 11 MESES, de acordo com os padries das ofentas que o compien,
estabetecidos o Edial de Chamamento n® 4102003, publicado no DOC em 07052013 & nas demais narmas
idenicas oriundas de SMADS, ¢ em conformidade com a propesta de irabalhio escolhida acrescida dos elémentos
constantes do parecer do Supervisora de Assisténcia Social da SAS, que integram o presenie, no distrito de
ERMELING MATARAZZO da REGIAD de ERMELING MATARAZZO,
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Fardgrafo Primeiro: Para prestar o objpeto indicado no capar desta cldusula, sio oferecidas 120 vagas no total.

Pardgrafo Segande: O objeto do presente convénio serd prestado de acordo com as especificagdes constantes na
Portarin 46 20000SMADS ¢ altcragbes posteriores. que  dispie sobre & TIFIFICACAD DA REDE
SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE 5A0 PAULO E A REUUL.AC;EL'D Ly

POR MEID DE CONVENIOS, 1 A e

Rede Die Proteclio Bdsica
Centro para Cripngas e Adolescenies
Centre para Criancas de 6oa 11 anos e Centro para Adelescentes de 12 a 14 a

Caracterizngdio do Servigo: Desenvolvimento de atividedes com crisngas ¢ adolescentes de & a 14 anos ¢ Tnze
imezes, endo por foco a constituigho de espage de convivéneia a partir dos interesses, demandas ¢ potencialidades
diesen faina ethria, As intervengies devem ser poutadas em experidneias Wdicas. culturais ¢ csportivas coma
formas de expressio, interaglo, aprendizagem. sociabilidade e protegiio social. Deve atender criangas e
adolescentes com defickncia, retiradas do imbalho mnfl e'ou submetidos o outres violapdes de dircitos, com
atividades que contribuam para ressignificar vivéncias de isolamento, bem como propicior experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de socisbilidodes e prevengio de situagdes de risco social
Muodalldades:
Centro para Criangas de 6 a 11 anos ¢ 11 meses;
Centro para Adolescentes de 12 o 14 anos e 1] meses,
L s s
Crimsgas ¢ adolescentes em situagio de trobalho;
Crizngas ¢ adolescentes reconduzidas ao convivio familiar, apds medida protetiva de acolhimenta:
Crimngas ¢ adolescentes com deficiéneia, beneficidnas ou ndo do BPC;
Criangas e adolescentes oriundas de familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda;
Criangas @ adolescentes em situagiio de vulnerabilidade e risco,
Ohjetive Geral:
Oferecer pretego social @ crianga ¢ adolescente, em siuagdo de vulnerabilidade e risco, por meio do
desenvolvimenio de suas potencialidisdes, bem comw Tavorecer aguisighes para a conguista da autonomia,
prodsgonesmes ¢ cidadenia, mediante o fornalecimento de vinculos familiares ¢ comunitdrios,
Objetivos Especificos:
Prevenir a institucionalizagio ¢ a segregacdo de criangas ¢ adolescentes. especialmente aguelas com
deficigncin, assegurando convivéncia familiar e comunitariz,
Promover acesso aos servigos das demais politicns piblicas, em especial servigos de educagio, sadde, cultura,
esporte @ lazer existentes no territonio;
Disponibilizar informaghes sobre direios ¢ panicipagiio. oportunizando o exercicio de cidadania;
Possibilitar experiéncias ¢ manifestagbcs  artisticas, colturais, esporfivas e de lazer, com  wvistas oo
desenvolvimento de povas labilidades,
Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais. propiciando trocas de experidneias e vivencias,
foralecendo o respeite, a solidariedade e os vinculos Familiares € cormunitanos,
Estimular a reinserglio ¢ permanénsia da crianga ¢ adolescente no sistema educacional;
Assegurar espogo parn convivio grupal, comunitdrse e social, e o desenvalvimento de relacdes de solidoriedade
& respaeito mdi.,
Incentivar a participagiio na vida cotidiana do territério desenvolvendo competéneies parn 0 compreensio
critica da realidade secial e do mundoe confemperinen;
Dezenvolver aghes com as familias para o fortalecimento de vinculos familiares e 2ockais, visando a proftecdo ¢
o desenvol vimento das criangas @ dos adolescenies
Funcionnmento: De sexunda o sexta feira, por periodo de & horas didgras divididaz em dois tumos de 4 horas,
Forma de Acesso ao Servigo: Demanda encaminhads e'ou validada pele CRAS de abrangénei.
Unidade: Espagos/locais (proprios, locados ou cedidos ) administrados por organizagies sem fins econdmicos.
Abrangéncia: Dhistrital,

Pardgrafe Terceiro: Apios decorrido OF {um) ano, a comtar da dita de assinatura do presente Termo, o

equipamento poderd ser fechado uma ver, no caso de fiérias coletivas, por um periodo miximo de 30 {irinta) dias
corridoa, conforme o esabelecido na Portaria 43/SMMADS-GA BN,
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I - DAS OBRIGACOES DE SMADS

CLAUSULA TERCEIRA — 530 obrigaches da SMADS, diretamente ou por meio das Supervishasie
Socil - SAS em consonancin com o art. 20 do Decreto Municipal n.® 43,698, de 02 de sctembro de 2003,

I, Supervisionar a execugio dofs) servige{s) realizado(s) em perceria, em primeira instdncia de Forma
descentralizada por intermédio das Supervisdes de Assisibnela Social - SAS e, em sepuncla instincin, pela
Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social, Srglio executor da politica municipal de aszisténcia
social, & huz da proposta de trabalho apresentada pela CONVENIADA e acrescida dos elementos constantes do
pareces doda) Supervisora de Assisténcia Social, e nos termos da legislagdo em vigor.

Z, Manter scompanhaments dos relatisros de visitas do eonico supervisor responsdvel. obedecides as nommas
MCnico=eperacionais, assegurando seu acesso aos drodos téonicos da Secretaria de Assisténeia e Desenvalvimenio
Social.

3o Indicar padries bisicos para o desenvolvimento das atividades objeto do convénio, assim coma a mecessidude
de treinamendo ¢ reciclagem de pessoal;

4. Disponibilizar mensalmente os recursos financeiros para realizagio do repasse mensal & CONVENTADA

F.  Examinar ¢ aprovar as presiagies de contas dos recursos (inanceiros repassados 8 CONVENIADA.
fiscalizando o adequado uso da verba ¢ o cumprimento das clausulas do convénio;

6. Realizar o pagamento das despesas de aluguel e imposios inerentes a0 imavel destimado ao referido servigo,
quande Tor 0 caso, ¢ arcar com as reformas estruturnis, de hidriolicn e de elétrica das instalagies fisicas, quando se
iratar de servigo instalado em proprio municipal;

T, Fomecer placa de identificag®o oficial, a ser colocada no bocal do prestaglo dofs) servigods), informando sobre
a presgnte aodo conveniada;

B Manter relagdo de referéncia/contme-referéncia entre o CRAS — Centro de Referéncia de Assisidneia Social ¢
CREAS — Ceniro de Referéncia Especinlizado de Assistdnein Social @ as vagos dois) servigods), conveniadols );

G, Garantir a qualificagdo dos recursos humanos que operam o5 Servigos, Programas ou projelos em parceriy;

. Oferecer apoio enico ¢ operocional para garantir a qualidade das atengdes de assisténcia social;

. Asscgurar a claboracio de modelo padreio de termo de compromisso ¢ responsabilidade tripartite, a ser
firmiade entre o usudno, a CONVEMIADA ¢ SMADS, de acordo com o disposio na alines “b~ do inciso 11 do
artigo 22 do Decreto Municipal n,” 4369803, ¢ receber ¢ apreciar eventusl manifestugioe dos usuirics em defiesa
de seus direitos. _

12, Manutengdo de bancos de dados como parte do Sistema Linico de Assisténcia Social < SUAS,

CLAUSULA QUARTA — Sao atribuigies da SUPERVISAD DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

Farticipar da selecfio dos profissionais que stuario no objete deste convénio;

Farticipar de capacitaghes continuadas, tanto as oferecidas pela SMADS, como as viabilizadas pela rede local;
Monitorar, avaliar a prestagio dos servigos do servico objeto deste convénin,

Reilizir a supervisio da prestacdo de contas ¢ do servipa conveniado.

Elaborar Plano de Supervis@oe Técnica para acompanhamento, manitoramento ¢ avalisgio do servigo.

:..hh'_.l-hJ—

I'V - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

CLAUSULA QUINTA - Sio obrigagdes da CONVENIADA, em consonincia com o an. 22 do Decreto
Municipal n.® 43,698, de 02 de setembro de 2003:

1. Executar o servigo, assistencial discriminado na clausula segunda. 8 quem deles necessitar, na conformidade
da proposta de traballio selecionada;

2. Garantir padrio de gualidade das agiies ¢ promover a implantegio das sugesties de alteragdio oy de
complemeniagdo dos apdes, de acordo com as diretrizes téenicas ¢ operacionais definidas pela SMAIDS, ¢ com s
propostas apresentadas pelos wuarios ¢ pela comunidade;

3. Proporcienar amplas ¢ iguais condighes de acesso & populag@o abrangida pelofosh servigo(s) assistencinl(is).
sem discriminagdo de qualguer natureza, xelando peln segurangs ¢ integridade fisica dos usudrios;

4. Prestar fode ¢ quabjuer esclarecimento ou informago, relativamente a0 objeto do presente conviénio,
solicitado pelas Supervisdes de Assisténcia Social - SAS, Secretaria de Assisténeia ¢ Desenvolvimento Social,
membros da Camara Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ demais drgdos piblieos compelentes,
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wssepurando as condig 1as a0 acompanhamento. supervisio, fiscalizagio e avalisg®o da execugdo @ dos

resultados deste convén

5 Aplicar integralmente os recursos financeires repassados pela SMADS na prestaghio das acbes objelo deste

comvdmio, conforme estabelecido na eldusula segunda;

6. Manpler, por cimdéo anos, sob custodin, 0 DESP — Planitha de Descrigio Mensal de Despesa, devidamenie

pcompanhada pelos respectivos documentes fiscais, com data, identificac®o do fomecedor, valor ¢ especificagiio

du material sdgquirido, que serd wiilizada como subsidio para a eleboragie do DEGREF - Declaragio Trimestral
de Gerenciamento dos Recurses Financeinos!

7. Manter a contabilidade, os procedimentos contibeis dos Tecursos recebidos de SMADS e 05 registros

cetatisticos. de atendimento de forma que permitan a compeovagio da regularidade da aplicagio dos recursos

puiklicos;

& Manter recursos humanos, materiais ¢ instalagdes adequados e compativeds com o alendimente dios aghbes

assistenciais, com vistas #o aleance dos objelivos deste convénio:

9. Confratar ¢ manter, por sua conia, pesseal qualificado e necessdrio ao desenvolvimento dofs) servigois),

conforme as orientagdes denicas de SMADS, comprometendo-se o cumprir a legislagio vigente;

10 Realizar capacitogibo continuada junio aos profissionais da CONVEMIADA a fim de assepurar a execugio do

plans de trabalho apeovado em ssdidncia pablica, avabiagio sestematica para a prestagio do servigo com qualidade

dentro do politica de assisténcia social;

1. Apresentar relafdrio mensal demonstrando o slendimento prestado, com os aspectos gquantitativos ¢

cealitatives, considerados, respectivamente, a capacidade ¢ o ndmero de beneficiivios, bem como o3 resultidos

alcangados na implementagio dos servigos,. denominads DEMES — Declaragdo Mensal da Execucio do Servieo

Sicio Assistencial;

12, Apresentar a Declaragiio de Férins Coletives, até 15 de novembro de cada ano, informande de sua opedo,

quando For o caso,

13 Apresentar a GHRAS - Grade de Alividades Semestral, que deverd conter o plancjamente das atividades
baseadas nas ofertas socioassistenciais, o previsio de horas técnicas ¢ oficinas e deverd ser apreseniada
sersestralmente, pela organizagiio conveniada, aié o dia 15 de dezembro comespondente as atividades para o
primeiro semestre do ano subseqgilente @ 15 de junho parm as atividades do segundo semestre, Deverd zer
rafificada pelo técnico superyisor

14, Alimentar o sistemas de controbe de dados dos servigos, informatizados ou manuais, adotados pela SMADS,

bem commd o5 decomrentes das normas expedidas pela Unidio g pelo Govemo do Estado de 5o Pauko;

15 A CONVEMIADA deverd fomecer, mensalmente, relade contendo informaghes individualizadas das pessnas

stendidas durante ¢ més, na forma que vier a ser estabelecida por SMADS, bem como informar, semanalmente, ds

segundas-feiras, para o CRAS/CREAS REGIONAIS, as vagas disponiveis.

16, Manter placa de wentificagdo afixada no imdvel onde funciona o servico comvenimdo, de acorde com

expecificagies estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social;

17. Mencionar, em toda publicacdo, material promocional e de divulgagiio de suas alividade: e eventos, que a

alividade ¢ manfida em convénio com & Prefeiturs do Municipio de 530 Paulo

185, Manter a identidade do trabalhador social mediante crachi contends noime comgpleto, carge, lungdo e

logomarca da oroanizacto ¢ da Prefeitura;

19 Manter avalizg®o da qualidade das atengies prestadas, conjuntamenic com os usudrios, conforme estabelece o

grtige 11, inciso W1 da Lei Municipal 0. 130053, de 22 de juiho de 2001 ;

20, Manter, durame o prazo de vigéncia deste convénio, o regularidade das obrigagdes perante a Previdéncia

Soeciel ¢ o Funde de Garantia do Tempe de Servigs;

1. Comunicar a SUPERVISAQ DE ASSISTEMCIA SOCIAL - SAS toda e qualquer alieragio ocorrida em seus

csigtuies sociais, mudongas de dirctoria ou substituicio de seus membros,

X Mamer atualizade dismaments o Bance de Dados dos Usudnios ¢ de suas Familias, de acordo com as pormas

expedidas pela Unido ¢ pelo Governo do Eatade de 880 Paule, bem como deverd alimentar os sistemas de

contrpbes de dados dos servigos — o fine, informatizados ou manuzis — adotados por SMADS. & especialnients

o Sistema Informatizadoe de Rua - SISRUAC

23, be atenisr & vedagdes provisias na Lei Municipal #n° 15,089, publicada o DOC de 28/1 22009, pardgrafo 1°

do artige 14 ¢ Samula ¥ meulante n® 13 do Supremo Tribunal Federal, gue orata da vedagiio da contratacio de

wdnjuze. companheiro ou parcnte e linka reta, colateral ou por alinidade até o terceine grau para execucio dos
servigos pablicos, a qual se aplica &s entidades convenindas com o PMSP.

CLAUSULA SEXTA - S50 atribuiches da CONVENIADA:
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I.  Realizar diagnostico, mapeands os servigos convenibados ou o, lecalizando a réde de servigos a parlic dos

territorios de maior incidéncia de valnerabilidade 2 riscos, de forme a propiciar & universalidade de cobertura

entre individuos ¢ familias,

Elaborar Plano de Ac3o seguindo as diretrizes do PLASSP 2009-2012.

Participar da capacitagio continuada tanto as oferecidas pela SMADS, come as viabilizadas pela rede local:

Possuir tecnologia para operar o banco de dados informatizado das familias alvo do Programa, com acesso 4

Intemet, pelo menos um computador com a seguinte configuragio minima: 256 MB de memdria, processador

1.8 GHZ, superior ou equivalente, com Internel Explorer 6.0 ou superior, ¢ Windows XP ou versio mais

atualizadn do Windows;

Possibilitar que a TAS acompanhe a selecio dos profisseonais do servigo, de acordo com as atribuighes

exigidas para cedn fungdo apresentadas na Portaria 4620 1CSMADS,

Realizar as aphes previstas no plano de trabalho, respenando s diretrizes ¢ eixos dos servigos:

Responesabilizar-se pela manutengio, reforma e ampliagio do espago fsico.

Participar da sistematizagio, monioraments das atividades desenvolvidas e do processo de avaliagio:

Disponibilizar o conhecimento gerado entre as demals organizagdes conveniadas para o servige, bem como

entre &= Supervistes de Assisténcia Social - SAS ¢ SMADS por meio de encontros e semindrios,

relatdrios e holeting informativos:

10, Codastrar, quande necessirio. as familias no BDC ou outro instrumental definide pela SMADS, conlorme
especificagdes estabelecidas pela Poraria n® 004/SMADS/SMEP/SMG de 190%/2005:

11. Publicizar a parcerin com material fornecido pela SMADS ¢ pela Organizaco ¢ garantic a presenga dos lopos
da PMEP ¢ da SMADS nos matariais elaborsdos pela orpanizsgio, tais como, folders, banners, convites,

OulRos meios impressos ¢ demais midias. FOLHAILY _giirj DO PROC.
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CLAUSULA SETIMA - O custeio do objeto deste convénio serd composto e
I. Werba de Implongagdo;

1, 0 repasse mensal;

Pardgrafe Unico: A estimativa da composigo do custeio mensal do objeto deste convénio estd diseriminada no
“Demonstrativo do Custeio do Servigs Conveniado”, que & parte integrante do presents fermo {Anexo [

CLAUSULA OITAYA - Para a implantagio do objeto deste convénio, conforme demonstraclio constante da
propesta de trabalhe aprovada, a CONVENIADA recebers, uma inica vez, o valor de RS 5.000.00 {cinco mil
redish coma verba de implantagho.

Pardgrafe Primeiro - O valor estipulode no capur desta clavsela serd repassado pela SMADS, medinte cridiig
em conta corrente da CONYEMNIADA, especificamente aberta para @ execugdio deste convénio. apds a assinatura
do lermo de conwinio

Pardgrafe Segundo - Para o recebimento da verba de implantagdo o CONVENIADA deverd solicitd-la por meio
de oficio. apds a formalizaglio do Termo de Convénio, & SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS,
sendo que a urilizagio deste recurso deverd ocarrer no prazo de 63 (sessenta ¢ cinco) dias, contados a partiv do
imicie de vigéncia de comvénin. Findo este praze. 8 CONYEMIADA terd 3 {cinco) dias para a prestagiio de contas

CLAUSULA NONA - A SMADS repassart mensalmentc & CONYEMIADA o valor de RS 36.938.15, relativo 4
execupdo dofs) servigss) objeto deste convénio, sendo composta por:

I. Verbas dispoenibilizadas por SMADS dentro do seu proprio erqamento,

Pardgrafa Primelro - O valor estipilads no caput desta classula serd repassado pela SMADS mensalmenie,
mediante erédito em conta comente da CONVENIADA aberta para a execugfio do convénio, relative i execuqio
do(s} servige{s) objeto deste convénio, no prazo de § (oila) diss Gteis contados a partir da entrada do processo de
pagamenta ma Supervisio de Contabilidade de SMADS, quando para o repasse houver verba disponibiliznda pelo
Cioverno do Estado ou pela Unio ¢ o prazo de até 3 (cinco) dias dteis a partir da emiss&o da Nota de Liguidag o
¢ Pagamento, quando a verba disponibilizada for por SMADS. dentro de seu orgamento, sendo que o inicio dos

/4
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pagamentos 5¢ dard a partir do 17 dia o6l do més subsegiente, devendo ser observados os procedimentos
estabelecudos na Portaria especifica gue wersa sobre prestagio de comas,

Pardgrafio Segorde = O valor estipulado no capar poderi ser redwsido no montante correspondente ao cusieio com
a presinciio do servigo. mantida & remuneracio dos recursos humanos e demais custos Nxos, ne caso de relorma
inaditvel do imdvel, com o consentimento da SMADS, pelo periodo correspondente & interrupgdio do atendimento,

Pardgrafo Terceire - Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela CONVENIADA a
pedide de BMADS, o pagamento ficard suspencso até o maneaments das impropriedades

Poragrafe (harfe — Cuando o repasse mensal estiver, integral ca parcialmente, vinculado & recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a liberagdo da parcela vinculada, per SMADS 4 CONVENIADA, fica
condicionades ao depidsito comespondente no respective Fundo. A ;_;c:]flf DO PRUC

N.E Eﬂigi r;!i-_’jrj g -
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-

CLAUSULA DECIMA - O periodo concernente 4 utilizagio de recursos fin PaZamento das aghes L
conveniadas serd dividido em trimestres consecutivos, dentro dos quais se o valor do repasse mensal do convénio 'ﬁzg
o for gasto integralmente no mes corvespondente, o saldo remanescente poderi ser utilizado no més seguinte ou 4 (-??
no subsegients pela CONVEMNIADA, nio podendo a compensacio exceder o trimestre. &
. A wiilizaglo trimestral dos recursos financeiros peln organizagio parceir lem por referdncia os rimesires

CIWES,

2. Os mrimestres civis s3o contados a partis do més de faneire de cada ano, peéla unide de trés em trés meses,
sucessivamente, dos dados da execugiie do servigo sob gestilo conveniada;

3. A organizagio parceirn adequard sua prestacio de confas para gue comresponda @0 trimestre civil
independentemente da data de inicio de vigéncin do servigo sob gestlo conveniada;

4. A compensagiio frimestral dos gastos poderd ser aferida poe mew das informagBes consianies na DEGREF,

qui deverd estar compaltivel com o valor todal transterido pela Prefeitura no trimestre;

3o 0O eventual salde credor ao final do trimestre serd desconado ma rransferéncia mensal oo primeiro més do
irimesire subseqgiiente;

VI- DA PRESTACAD DE CONTAS

Pardgrafo Primeire - Ha hipitese dos gastos excederem a0 valor o repasse mensal do conwénio, a
CONVENIADA poderd receber a diferenga o més seguinte, desde que haja saldo ndo utilizado remaneseente mo
trimestre. vedada o compensagio de guantias gastas a maior e o mener findo cada trimestre,

Pardgrafo Segunde - (k saldos remanescentes de walores repassados pela SMADS ¢ nlo postos pels
COMYEMIALRA deverio ser apbcsdos em caderneta de poupanga de institwigio financeira oficial, e a previsio de
seu uso for igual ouw superior a um més, oo em funds de aplicacdo financeira de instituicis oficial, quando a
utilizagdo dos recursos verificar=se em prizos inferiores a um més. nos termos do pardgrafo 47, do art. 116, da Lei
Federal n.® 804, de 21 de junho de 1993, devendo as receitas aufersdas desses investimentos ser aplicadas
exclusivamente no.objets deste convénio, constando de demonstrative especifice que integrard a prestacio de
contas, nos termas do pardzgrafo 37 do mesmo dispositive legal.

Pardgrafo Teroeire — Em quabquer hipdiese, finde ¢ presente convénio, os saldos de recursos remancscentes,
inclusive os provenkentes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serfo devolvidos 3 SMADS,
no pras mprotrogave] de 30 dins, sob pena de imedista instauragdo de iomada de contas especial do responsdvel,
nos termos do paragrafo 67, do art. |16, da Lei Federal n.® 8.666, de 21 de junhe de 1993,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ Para ¢ recebimento do repasse mensal a CONVENIADA deveri:

I.  Entregar formalmente e mensalmente, até o 2° dia dtil de cads més, & SUPERVISAQ DE ASSISTENCIA
SOCIAL - 5AS ou a Secretaria Municipal de Assisténeia ¢ Desenvolvimento Soceal planilha mensal denominada
DEMES — Decliragiio Mensal da Execugiio do Servign Socioassistencial, assinada pelo coordenador designado
pela CONVENTADA;

I, Entregar formalmente e trimestralmente manifestagio através do préenchimento do DEGREF — Declaracio
Trimestral do Gerenciamento dos Recursos Financeiros, & SUPERYISAD DE ASSISTENCIA SOCTAL -
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SAR U & Secrelans Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Socinl. devidoments assinada pelo
representante begal e ratificads por contador da organizacio conveniada,

3. Manter sob cusiddia, por cinco anos a pantic da data de despesa, a planilha DESP - Planilha de Descricdo
Mensal de Despesa, onde devem ser registradas as despesas mensais identificadas pelos fomecedores com
ancxacio dos respectivos documenios Nacus comprotatonios, devidamente organizados ¢ @ disposigio de
verificaphes programadas, fiscalizaghes ¢ auditorias por parie dos drgfos plblicos, dos Consellos de Dineitos
e de Politicas Pablicas;

4, Deverd ser apresentadn semestralmente, pela organizagho conveniada, até- o dia 15 de derembro
correspondente s atividades para o primeire semestre o ano subsegiente ¢ 15 d¢ junho para os atividades do
segundo semestre a Grade de Afividades Semestral - GRAS gque deverd conter o planejamento das
slividades bascadss nas oferias socicassisfenciais, a previsdo de horas enicas ¢ oficinas e Deverd ser
ratificada pelo enco superyisor.

VIl - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIACAD DA EXECUCAD DO CONVENIOD

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O controle e a avaliagio do execuglio do presente convénio ficarfio a eargo
da SMADS, drgllo responsavel pela execuqdo da politica de assisténeia social no mumicipio de 5o Paulo.

Pardgrafe Primeiro — (s Conselhos Municipais da Assisténeia Social e dos Dinsitos da Cronen & do Adolescente
poderds, de acordo com as sups Mribuiples legas, realizar o avalisg®o do objeto do presente convénio.

Pardgrafe Segundo — O conirole ¢ a avalisglde da execucdo do presente convénio tomario como base o
cumprimenio dos padrdes dos ofertas que compiem o objeto deste Temmy, o cumprimento das diretrizes do Plano
Municipal de Assisténcia Social - PLASSP, a garantia dos dircitos dos usudrios ¢ a boa ¢ fiel wilizacio dos
recursos financeires pagos pela SMADS 4 CONVEMNIADA,

VI - DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O ndo cumprimento das cliusulas deste convénio, bem come a
incxecuglo  imjustificada, total ou parcial, dos serwigns, programas e projelos  convenindos  constituem
irregularidades passivers das sepuintes peoalidades, aplicadas cumulativamente c'ou progressivamente, abedecida
a proporcionalidade:

I Adverténcia formal, e ;ﬂ_ﬂ_m PROC.
X, Suspensdo do repasse mensal: ' e v
3. Suspensdo da Marricula / Credenciaments; e Vi Ao g st—r:F;'—'-'" '
4. Resersdio do Convinio; B Mgria do Socorma Lo e

5. Cancelamento da Matricula | Credenciamenta. Eoad ,__--nr-zal#ﬂﬂ""—-_"_.

— =
Parigrafn Primeir - Constatads pela SUPERVISAQ DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS 4

ocorréncia de irmegularidades, o CONVENIADA deveri ser por essa cienfificada, por meio de notificachio Formal,
iy praco maxin de 5 (eince) dias dteis,

Fardgrafo Negande - A CONVEMIADA deverd apresentar, no prazo méximo de 3 (cinco) dias Gteis, a partir da
data do recebimente da nofificagho de irregularidades, justificativa e proposta de comeglio pam apreciagio e
decislo da SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS.

Pardgrufic Terceire = A liberagiio do pagamento ser feita apos & cormeglo das mregularidades. apomadas, ou da
accitagio formal da proposta de corregdo, com prasos determinaxios,

Pardgrafe (waree - A chpia da notificagio de ocorréncias de imegularidades, devidamente assinada pelas partes,
da justificativa e da proposta de correglio mtegrarfio o processo administrative identificado no preimbulo do
presente Termo

IX - DA VIGENCIA E ALTERACOES
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente convénio terd duracdo de 24 (vinte ¢ quatre) meses, da data de
B1AZ2014 a 31012016, podends ser prorrogado, mediants ato especifico do Secretdnio Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social peblicade no Diirie Ofictal do Municipio de 530 Paulo, por menor, igual oo maior
periodo, desde que o exceda, o total, o prazo de 60 (sessenta) meses, nos termos da legislaedo vigenle,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O convénie podera ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de;
| = aheragio dols) servigols) exccmadols);
Il - acréscime ou redugdio 4o nimero de stemdidos, com a consegiiente alteragie da valor do pagamento mensal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica convencionado que a SMADS poderd alterar, mediante ato especifice do
Secretaric: Munscipal de Assisténein e Desenvolvimento Social publicado noe Didrio Oficial da Cidade de S3o
Paulo, o valor do pagamemo mensal, desde que comprovada sua inadequagio, por meio de estudos de custos, e
desde que existam recurses orgementdnios disponiveis, mediante a junclo ao0s aulos de copia do provimento
gutorizatorio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Este convénio podesi. a qualguer tem
participes, ser denuncizde mediante notilicacio prévia de 60 (sessenta) dias,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - O presente convénio poderd, ainda, ser rescindido, independentement®®Bo
prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:
1o A gquabguer tempo, por mitus acorda, mediante a lveatura do Termo de Rescisdio,

2. Unilateraimente, de pleno direito ¢ a critério da SMADS, mediante denincia e notificagdo formal:

2.1, por iregularidades referentes & administraglo dos valores recebidos, bem como 4 execugiio do objeto ou
chivsulas do convénio relative a0 desenvolvimenio do servign ¢ a0 cumprimento dos padries
estabelecidos  nas normas gerais para celebragio de convénio de SMADS, congatadas pela
SUPERVISAQ DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS:

2L por descumpriments, pefa CONYEMNIADA, de quabquer disposicio prevista nas claosulas dese
COnvETic.

2.3, Em raziio de dentineia ou RESCISAD do convénio mantide com a Secretaria Estadual de Assisiénchs e
Dresenvolvimentoe Social olou com o Ministério do Desenvolvimenio Social & Combate i Fome,

Xl - DS RECLHRSDS FINANCE IROS

CLAUSULA DECIMA NONA- A crccugdo do presente convénio onerard a dotacio orcamentiria n®
931008 243 3013 6206.3.3.9039.00.0% - OPERACAD E MANUTENCAD DOS ESPACOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANGAS, ADOLESCENTES, JOVENS E
IDCE0E, a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor tetal de RS 891 515,00, ¢ & dotagiies
orgamenaries comespondentes que forem estabelecidas nos exercicios seguintes,

XI1 - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DO FORO
CLAUSULA VIGESIMA - Aplica-se po presente convénio a Lei Munpicipal p® 131532000, o Decreto
Municipal n." 4369803, a Portaria n” 312003 5ASGABIMNETE ¢ a5 demais normas ¢ orientagies oriundas da
SMADS, e, no gue couberem, oz dispesicles da Lei Federal n® 866603,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Fica eleito ¢ Foro da Comarca de Sdo Paula para dirimir quaisguer
questies resultantes da execucho deste conviiio.

E. por vstarem de acordo com as cliusulas ¢ condigles ajustadas, firmam o presente terma de convénio em 04
(epuatre) vias de igual teor, no presenga das testemunhas abaixo identificadas,
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S0 Paulo, 31 de janeiro de 2014,

SURAMA CATTARINA BJSCEGLIA PEREIRA Miirko Abes Luc
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Extrato publicado no DUO.C. em1 Y /ol 2014

ANEXO I - Demonstrative do Custeio do Servigo Conveniado

Despesa paga Despesa paga
M® Elementos de Despesa COM O repasse por SMADS Total
mensal diretamente
1 |Sakarios
1.1 Gastao RS 3.105.20 RS 3.105,20
1.2. Trabaiho social Rs__ A4411,% RE 441198
1.3. Aposn R 2. B89 55 RS 2.889 55
Sub Total| R%  10.406,12 RE 10.406,12
2 _|Encargos patronais frabalhistas | RS 6.188.52 RE £.188 52
31 |Oficineiros [24:4 288 48 i 248 48
4 |Horas técnicas Ri -
5 |Alimentacac RS 10.B66.00 R 1066600
& |Recursos materais para o
trabalho socioeducative &
| [pedaggice R§ 109440 R$  1.094.40
7 |Qutras Despesas RS 2.332 80 Ri 2,332 80
8 |[Concessionanas RE 1635 80 B3 1.836,80
8 [Aluguel RS 3.727.08 R$ 3.727.03
10 [IPTU {valor mensal) RS 58,00 RE 88,00
Total RE 3593815 | R% - RE 35083815




