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INSTRUMENTO DE GERENCIAMENTO DO CONVENIOD

TIPO DE SERVICO: SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL A FAMILIA E PROTEGAD SOCIAL
BASICA NO DOMICILIO-SASF

CAPACIDADE: 1000/FAMILIASIMES

ORGANIZACAD MANTENEDORA CASA DE ASSISTENCIA FILADELFIA-C.AF
NOME DO SERVICO (nome fantasia) SASF PONTE RASA

TIPO DE IMOVEL: DISPONIBILIZADO PELA ORGANIZACAD

ENDERECD DO SERVICO: RUA ANTONIO FORTUNATO, 627-BURGO PAULISTA-CEP: 03881-000 |

DISTRITO: PONTE RASA
SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO DA SAS: ERMELING MATARAZZO
REPASSE MENSAL RS 58.567,37.

DOTAGAD ORCAMENTARIA:  9310.08.243 3013 167 3.350.39.00, XX-ATENDIMENTOS EM
CENTROS INTERGERACIONAIS PARA EQUIPARACAD DE OPORTUNIDADES-OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS,

FONTE MUNICIPAL
VIGENCIA DO CONVENIC: DE 011052016 a  30/04/2018

A Prefeitura da Cidade de S3c Paule, por mels da Secretaria Muncipal de Assisténcia e
Desenvolvimente Socizl (SMADS), com sede na cidade de Sao Paulo, Rua Libero Badara, 569 —
Centro, nscrita no CNPJ sob o n* B0.269 453/0001-40, doravante designada simplesmente SMADS,
neste ato representada pelofa) Sria) Surama Cattarina B PEREIRA, Supervisor (a) de Assisténcia
Socaal da SAS ERMELING MATARAZZO, e a organizacdo sem fins econdmicos CASA DE
ASSISTENCIA FILADELFIA | inscrita na CNPJ sob o n® 00.664.464/0001-00_ titular da certificacao em
SMADS sob o registra n® 07,161, insciita no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob registra n.®
284/2012, com sede na Rua Anfonio Forunalof27, distito. Ponte Rasa, Regidc ERMELING
MATARAZIO, nesie alo representada pelola) seu(sua) presidente, Sria) Eduardo Barbosa de
Moura, portadoria) da Cédula de |dentidade RG n® 18.817.922.7 & do Registro no CPF-MF n®
087.977.208-52. doravante designada simplesmente CONVENIADA, resolvem conjugar esforcos e
recursos mediante a celebragio do presente CONVENIO, cujas cldusulas sequem abaixo:

|- DO OBJETIWD

CLAUSULA PRIMEIRA - Consfitui objetivo da celebracdo do presente convémioes odb
esforgos & recursos, para assegurar direitos socioassistencials para a popula :"'{E Aplps
tendo em vista o centinua desenvolvimento & aprimoramento das atenclies phékclda ;
compdem, em rede, o Sisterna Unico de Assisténcia Social de ambito pafiong g A
- Seguenca social
sistema de vigilancia, monitoramento e avaliaghio, que assegure-dadrio de qualidad
garantia do carater pablico na acia, bem coma infclrman; o A05 UsuAnas dﬂsdhgi it
troca de expenéncias para uma gestSo descentralizada+f participativa comeo-cgmpreift
alternativas para reversdo do processo de reproducio da 8 Eiguald‘;al,g:?:ﬂpda! pmer SR
i .
e

Il - DO OBJETO v

CLAUSULA SEGUNDA - O presente convénio destina-se a presiagde do servigo denominado de
SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL A FAMILIA E PROTEGAD, SECIAL BASICA NO DOMICILIO-
SASF, de acordo com o0s padries das ofertas gue o compdem, estabelecidos no Edital de
Chamamento n* 37 1/SMADS/2015, publicada no DOC em 31/12/2015 e nas demais normas tecnicas
onundas de SMADS, e em conformidade com a proposta de trabathe escolhida acrescida dos
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elementos constantes do parecer do Supervisor de Assisténcia Social da SAS. com area de
abrangéncia no(s) distrito{s) PONTE RASA, da Subprefeitura de ERMELING MATARAZZO.

Pardgrafo Primeiro. Para presiar o objeto indicada no capuf desta cliusula, sdo oferecidas 1000
ATENDIMENTOS FAMILIAS/IMES.

Paradgrafo Segundo: O objeto do presente convénio sera prestade de acordo com as especificacies
constantes na Tipificagdo da Rede Socicassistencial do Municipio de $30 Paule & a regulacao de
parcera cperada por meio de convénio, conforme Portaria 26/SMADS2015 e descrita no Anexo Unico
do edital

ANEXO V

DESCRIGAD DO SERVIGO

“SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL A FAMILIA E PROTEGAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO
— SASF"

1 - Caracterizacio do servico:

O servico desenvolve protecdo social basica mo domicilic jurto a familias em siluacio de risco e
vuinerabilidade social, com idosos efou pessoas com deficiéneia Prevé a convivéncia & o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por melo de agies socioeducativas fQue visam g
8cesso @ rede socicassistencial, a garantia de direitos, o deservolviments de patencialidades, a
participagdo & ganho de autonomia, por meile de agtes de cardter preventivo, protetivo @ proativo, as
situagdes de risco, exclusfio e isolamento dos grupos familiares

2 - Usuarios:
» Famiias siou pessoas beneficidras de programas de fransferéncia de rendg (PTR) &
beneficios assistenciais;
= Pessoa idosa e pessoa com deficinea que vivenciam situaclo de vulnerabilidade e risco
social, beneficidrios do Beneficio de Prestagio Continuada (BPCL .

= Familias efou pessoas com precario ou nulo Sbas
vinculos de perenciments & sociabiidade efou [
Neco secial

- L?;F' SETvicos pu 'ﬁjlﬂﬁ;ﬂﬂ%
uer Sulra ERTECAS de vulnerabiidade &

3 = Objetivo:

Fortalecer a funglo protetiva da familia, prefeg E Sany Pl
rompimento de vinculos famifares & sociais e desenvRr B AE RIlG -G —d0s0t & BESEN ST
deficiéncia, dadas a necessdade de prevenir confinamento & o isolamento, por meio da
o domicilio.

4 - Objetivos especificos:

= Acompanhar e monitorar familias beneficiaras de programas de transferéncia de renda,
aspacialments as que ndo cumprem condicionalidades, e familias banaficiarias de Beneficio da
Prestacao Continuada [ BPGC;

= ldentificar demandas de familias e pesscas para o acesso a beneficios, programas de
transferéncia de renda & inserg3o na rede de protecio social;
« Prevenir agravos que possam desencadear rompimento da vinculos famikares e saciais:
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« Oferecer possibdidades de desenvolvimenio de habifidades e potenciaidades, estimulo &
participacio cidada e construcac de contexios inclusivos:

» Fromover aguisicbes sociais as familias, potencializando o protagonismo e a autonomia de
s2Us membras na comunidads;

« ldentifhicar, apoiar € acompanhar individuos elou familias com pessoas com deficiéncia ou
idos0s. na perspectiva de prevenir confinamenlo e abrigamento institucional

« Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de pESS0as Com
deficiéncia e pessoas idosas, buscando a desconstrucdo de mitos e preconceitos:

« Fomantar projelos de nclusdo produtiva e de desenvolvimento local

5 = Funcionamenteo:

De segunda a sexta feira das 8h &s 18h, com possibilidade de realizacio de atividades
complementares de acordo com & programacao.

6 - Forma de acesso ao servigo:

Demanda identificada & encaminhada pelo CRAS.

T - Unidade-:

Espacosfiocais (cedides, praprics, locados), administrados por entidadesf/organizacies sem fins
econdmicos.

8 - Abrangéncia:

Clistrital,

8 - Configuragio do servigo:

8.1 - Provisdes Institucionais, Fisicas e Materiais A

Alimentacho | Lanche; ,,-”;?Ll f
La

Sala para recepgdo e acolhida:

Sala de apoio técnico e administrativo;

Sala(s) de atendimento individualizado/familia;
Sala(s) para atividades coletivas com gru
pessoas;

Espagols) ludico(s);

Copa;

Instalagoes sanitirias adequadas;
Acessibilidade em todos seus ambientes;
lluminacic ¢ ventilagio adequadas;

Limpeza ¢ conservagio do espago;
Mobiliarios compativeis com o atendimento proposto;

Computador com configuragdo que comporte acessos a sistemas de dados e
provedores de internet de banda larga;

Materials sociceducativos;

Artigos pedagdgicos, lidicos, culturais, esportivos e videos:

Transporte de usudrio (quando necessario);

Cracha e jaleco para identificagio: rede SUAS/SMADS/NOME DO SERVICO E DA
ORGAMNIZACAD EXECUTORA:

« Banco de dados dos beneficiarios PTR & BPC,

ge familias com. ¢

NS

&

@ B ® & & & & @
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8.2 - Trabalho Social

# B E @& 8 ®

Acolhida e escuta;

Realizacio de visitas domiciliares:

Atendimento individual & familiar para elaboragiio do estudo social;

Elaboragio do Plano de Desenvolvimento do Usudrio — PDU:

Apropriagio das familias e dos recursos do territdrio;

Encaminhamento de Familia ¢ Individuos aos projetos, programas, beneficios, BEMNVICOS
da rede;

Orientaglo e encaminhamentos a rede socloassistencial e demais politicas pablicas:
Realizacdo de grupos de convivio familiar e fortalecimento de vinculos:

Elaboracdo de relatdrios e manutencio de prontudarios;

Identificacio de pessoas e famillas elegiveis para inclusio nos PTRs e BPC;

Articulagdo com CRAS de referencia;

Disseminagio de Informagdes sobre os direitos de cidadania;

Agoes de promogdo da inclusdo produtiva para beneficiarios do Programa Bolsa Familia
- PBF & do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC:

Orientagdo para acesso a documentagio pessoal.

9.3 - Trabalho Sociceducative

Realizagio de atividades em grupo de convivéncia famillar e comunitaria;

Realizagio de grupos para fortalecimento de lagos de pertencimento e construcao de
projetos pessoals, sociais e coletives:

Palestras, Oficinas, reunides socloeducativas, atividades comunitérias:
Desenvolvimento de habilidades ¢ ampliagdo do universo cultural.

2.4 - Aquisigdes Dos Usudrios

10 - Indicadores de avaliagio do servigo:
Fonte: Daclaragzo Mensal de Execucio do Servigo

Ter acesso a ambiente acolhedor;

Vivenciar experiéncias que contribuam para fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Ter acesso i rede socloassistencial e a servigos de outras politicas publicas;
Desenvolver habllidades, capacidades e potencialidades das familias;
Ampliar a capacidade protetiva da familia e a superagio de suas dificuldades
Ter acesso a documentagio pessoal; 5
Ter oportunidade de avaliar as atengdes recebidas.-exp

Percantual médio de familias acompanhadas peid
CONVENIo N Inmestia

Meta: 100%

Percentual medio de familias em descumprimento deTBndicicnalidades do Prog
Famllia (presentes na listagem do servigo) acompanhadas no trimestre

Meta: 100%

Percentual médio de familias gue participaram de atividades grupais ofertadas pealo SEMICO ND
trimesira

Meta: T0%: ou mais

Percantual medio de |dosos e deficientes que necessitam de protecdo social no domicilio, com
plang de desanvalvimento do usuario ! POLU

Mata: 100%

Percentual de famikas desligadas em até 12 meses de permanéncia no servigo pelo alcance
dos abjetvos propostas

Meta: 30% ou mais




é TERMO DE CONVENIO:039/SMADS/ 2016
FREFEITURA DE
PROCESSO N® 2015.0.324.916.2

ARLINIIRTIA R
THERN YD TR NTO RO T

11. Cadastro das familias do servigo

O servico recebera da SASICRAS de referéncia, listagem das familias beneficirias dos
programas de transferéncia de renda e beneficidrios do BPC, bem como o encaminhamento de
demandas enlificadas pelo CRAS para acompanhamento familiar. O ssrvico devers manter
atualizados os dados & registros das familias e de seus membros, por meio dos instrumentais
estabelecidos nas Portarias 46/SMADS/GABR2010, 47/SMADS/GAB/2010 com suas alteragies, palos
mstrumentais instituidos pela Norma Técnica dos Servicos Socioassistenciais — Proteciio Sacial Basica
e gutros a serem disponibilizados por SMADS.

12, Relagdo com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

A efetividade do trabalho sociad estd vinculada 4 capacidade de articulacio entre os setores da
politca de assistencia social e demais polificas plblicas, pois somente assim se alcanca &
convergencia da agSo governamental, como pacte de acio coletiva, necessaria ao alcance da
cdadania, O CRAS ¢ a unidade distrital & instancia responsdvel pela mobilizacio intersetorial,

0 servigo deverd estar em permanente articulagdo com o Centro de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS, chjetivando a resolutividade das necessidades apresentadas pelas familias, além de manté-lo
informada quante a necessidade de desligamento de familias & complementacio de metas

13. Insercao no territdrio, trabalho em rede ¢ acio integrada

O zervigo devera desenvolver, juntamente com o CRAS. articulacdo com a rede de protecsc
social do territono na perspectiva da intersetorialidade e com os programas estratégicos de SMADS,
visando o fortaleciments familiar e a sustentabilidade das agdes desenvolvidas, de forma a suparar gs
condigbas de vulnerabilidede.

14 - LEGISLAGOES, PORTARIAS E DECRETOS ESPECIFICAS PERTINENTES AQ EDITAL

Manual Pratico de Alimentagde Saudavel — Orientagfies Técnicas para 2 elzhoracdo de uma
aimentagio adequada @ segura 208 USUANoS dos servigos conveniados

Morma Técnica dos Servicos Socioassistenciais — Proteco Social Bésica - Publicado no D 0O.C
am 0711252012

Portaria 21/SMADS/GAB/2012 publicada em 22/12/2012 que instiful 8 Norma Téeonica dos servicas
Socioassisiencials = Prolecio Social Basica

Portaria n® 25/5MADS/2013 publicada no OOC e 24 de agosio de 2013 gue reardena ng
Convivéncia Tipificados e Complermentares da Rede Socloassistencial da Pralecso Sooidl B

setembro de 20005

1. supenvisionar @ execucac do sarvigo reafizado em parcena,
descentralizada por intermédio das Supervistes de Assisténcia Social & ; 3 3
pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Soclal=ffgac executor da politica
municipal de assisténcia social 4 luz da proposta de trabalho apresentada pela CONVENIADA &
acrescida dos elementos constantes do parecer do(a) Supervisoria) de Assisténcia Social @ nos
termos da legislacio em wgor,

=5015
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4. manler acompanhaments dos ralatérios de visitas do tcnico supenvisar rasponsavel, obadecidas
as nomas lecnico-operacionais, assegurando seu acesso a0s orglos ticnicos da Secretara de
Assisténcia e Desenvolvimento Social;

3. indicar padrbes basicos para o desenvolvimenlo das atividades objeto do convénio, assim como a
necessidade de treinamento & reciclagem de pessoal:

4. disponibilizar mensalmente os recursos financesros para realizac3c do repasse mensal &
CONVEMIADA,

3. examingr € aprovar as prestagles de conies dos recursos financeiros repassados a
CONVENIADA, fiscalizando o adequado uso da verba e 0 cumprimento das cléusulas do convénio:

B realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes ao imavel destinade ao
referido service, quando for o case, & arcar com as reformas estruturais, de hidraulica e de elétrica das
instalagdes fisicas. quanda se tratar de servico instalado em prépric municipal,

7. formecer placa de wentificacdo oficial, a ser colocada no local da prestacao do servico, informando
sobre a presente acic conveniada;

8 manter relacde de referdéncialcontra-referéncia entre @ CRAS - Centro de Referéncia de
Assisigncia Social @ CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social @ ac vagas do
SEMvico, conveniada,

9. garantir a qualificagdo dos recursos humanos gue operam os Servipos, programas ou projetos em
parceria,;

10. plerecer apoio t&cnico & operacional para garantir a qualidade das alengbes de assistbncia scoial;
11. assegurar a elaboragao de modelo padrio de termo de compromisse @ responsabilidade tripartite.
8 ser furnade entre o usudrio, a CONVENIADA & SMADS. de acordo com o disposto na alinea "b” do
incise Il do artigo 22 do Decreto Municipal n.® 43.598/03, e receber e apreciar eventual manifestacao
dos usuadnos em defesa de seus direiios:

12, manutenghe de bancos de dados como parte do Sisterma Unico de Assisiéncia Social - SUAS.

CLAUSULA QUARTA - Sio atribuicies da Supervisso de Assisténcia Social (SAS)

1. participar da selecio dos profissionais que atuarBe no objeta deste convénio:

2. paricipar de capacitacies continuadas, tanlo as oferecidas pela SMADS, coma as viabilizadas pela
rede local,

monitorar, avaliar a prastacio dos servigos do senvico objeto deste convénio; )
realizar a supervisao da prestacao de cantas e do senago conveniada, ———"
elaborar Plano de Supervisdo Técnica para acom ento, moenitoramean
SErVIGE. ; B

L e

CLAUSULA QUINTA - S3c obrigaghes da CONVENIADA,
Municipal n.® 43 698, de 02 de setembro de 2003

1. executar 0 seniago, assistencial discriminade na clausula sequnda, a quem deles necessitar. na
conformidade da proposta de trabalho selecionada;

2. garantir padréio de gualidade das acdes e promover a implantagdo das sugesties de alteracho ou
de complementacic das agbes, de acorde com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pela
SMADS, e com as propostas apresentadas pelos usuanos e pela comunidade;

3. proporcionar amplas e igusis condigbes de acesso & populacio abrangida pelo servico assistencial,
sam discriminagao de qualquer natureza, zelando pela seguranga e integridade fisica dos usudrios:

4. prestar lodo e gualguer esclarecimento ou informagdo, relaivamente ac objeto do presente
comvénio, solicitado  pelaz Supervisbes de Assisténoia Socml, Secretaria de Assisténca e
Desenvalviments Social, membros da Camara Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Social e
demais orgaos plblices compelentes, assegurando as condigdes necessarias ao acompanhamants,
supervisao, fiscalizacio e avaliagdo da execucdo @ dos resultados deste convinio;

5. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SMADS na prestacio das acdes
objeto deste convénio, conforme estabelecido na cldusula sequnda;

6. manter, por cinco anos. sob custddia, a DESP — Planilha de Descrigio Mensal de Despesa,
devidamente acompanhada pelos respectives documentos fiscais, com data, identificacso do

S
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formecedor, valer e especificagdo do material adquiride, que serd utilizada como subsidio para a
elaboragdo da DEGREF - Declaragao Trimestral de Gerenciamento dos Recursos Financeiros:

T, manter a contabilidade, o8 procedimentas contabeis dos recursos recebidos de SMADS a o5
registros estatisticos de atendimento de forma que permitam a comprovagio da regularidade da
apficasao dos recursos poblicos;

8. manter recursos humanos, materiais e instalaches adequados e compativels com o atendimento
das agbes assistencials, com vistas a0 alcance dos objetivos deste convénio;

8. contratar @ manter, por sua conta, pessoal gualificado e necessario ao desenvolvimenta de saEMICD,
conforme as onentagdes tecnicas de SMADS, comprometendo-se a cumprir a legislacao vigents;

10. realizar capacitagio continuada junto aos profissionais da CONVENIADA a fim de assegurar a
BXeCUC30 do plano de trabalho aprovade em audiéncia piblica, avaliag3o sistematica para a prestacio
da servico com qualidade dentro da politica de assisténca social:

1. apresentar relatdrio mensal demonstranda o atendimento prestado, com os aspectos quantitativos
& qualitativos. considerades, respectivamenta, a capacidads & o nimerc de beneficiarios, bem como os
resultades alcangados na implementacao dos servigos, denominado DEMES - Declaracio Mensal da
Execugio do Servigo Socicassistencial,

12, apresentar a GRAS - Grade de Atividades Semestral, gue deverd conter o planejamento das
atividades baseadas nas ofertas socioassistenciais, a previso de horas técnicas e oficinas (quands for
0 caso) e devera ser apresentada semestralmente, pela organizacio conveniada, até o dia 15 de
dezembro comespondente &s atividades para o primeiro semestre do ano subseglente & 15 de Juriba
para as atividades do segundo semesire, a qual devera ser ratificada pele técnico supervisor,

13. slimentar os sistemas de controle de dados dos senvigos, informatizados ou manuais, adolados
pela SMADS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela UniSo e pelo Governo do Estada
de Séo Paulg;

14. a CONVENIADA devera fomecer, mensalmente, relagio contendo mformactes individualizadas
das pessoas atendidas duranie o mes, na forma que vier a ser estabelecida por SMADS,

3. manter piaca de wentificacdo afixada no imdvel ocnde funciona o servigo conveniade, de acordo
com especificaches estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisiéncla @ Desenvelvimenta Soctal
16. Mencionar, em toda publicagdo, material promocional & de divulgacio de suas atvidades e
eVEnios, que a atividade & mantida em convénio com a Prafeitura do Municipio de S8o Paulg; (ins=rir o
lexts com o Covernd do Esiade afou com a8 Unids” quande o repasse mensal for cam posta po
FBCUrsQs essas I,'i-‘l'.-'lclbl_

17. manter a identidade do trabafMader social mediante crachd contendo nome completo, carge, funcas
2 lpgomarca da organizacio e da Prefeliura;

18. manter avaliacio da gualidade das atengies prestadas, conjuntamente com os usudrios, conforme
eslabelece o arligo 11, inciso |If da Lel Municipal n.® 13.153, de 22 de junho de 2001;

1% manter, duranle ¢ prazo de vigéncia deste convénio, a regularidade das obrigagies perante a
Previdéncia Social @ o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

20. comunicar 8 Supenisde de Assisténcia Social toda e qualguer alieraclo ocomda em seus
estatulos socizis, mudangas de diretoria ou substituicdo de seus membros;

21. manter atuslizado diariamente o Banco de Dados dos Usudrios @ de suas Familias, de acordo com
a5 normas expadidas pela Unido e pelo Govemna do Estado de S8o Paula, bem como devara alimentar
05 sislemas de controles de dados dos servicos — on line, informatizados ou manuais — adotados por
SMALDS;

2. se atentar as vedaghes previstas na Lei Municipal n® 15.089, publica
paragrafo 2* do arigo 14 e S0mula Vinculante n® ST
vedagso da contratagdo de conjuge. companheiro ou famEnte em linha

QU por dade

ate o lerceiro grau para execugdo dos servigos pablichs, a qual se aplica as enlidades qunuTiad&a
com a PMSP. ED'IE} T 52 L Y 4 inat
| il :
- gpand A 5 cpa gl S gy
CLAUSULA SEXTA - Za0 atnbuighes da CONVEMIADA: R l-"'q,_-,-p-r b=

1 realizar diagnostico, mapeanda 0s servicos conveniados ou n
partr dos fermtoros de malor inckdéncia de wulner. :
wniversatidade de coberura entre individuos e familide '

2 edaborar Plano de Acdo seguingd as diretrizes do PLASISP em vigar,

oy
3. participar da capacitagho confinuada tanto as oferecidas pela SMADS, como '8 viabilizadas pels
rede lecal,

e B
8o, hl:ali:afﬂi a

pro1mmmls 3
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possuIr tecniclogia para operar o bance de dados informatizado das familias alve do Programa, com
acessc @ Infemel pala menos um compulador com 3 seguinte configuracic minima: 256 MB de
memoria, processador 1.8 GHZ, superior ou equivalente, com Internet Explorer 8.0 cu superior, e
Windows XP ou versao mais atualizada do Windows e impressora:

possibilitar que a SAS acompanhe a selecSo dos profissionais do senvico, de acerde com as
atribuictes exigidas para cada fungio apresentadas na Portaria 46/2010/SMADS:

realizar as aches previstas no planc de trabalho, respeitando as diretrizes e sixos dos SEMVICas
responsabilizar-se pela manutencao, reforma e ampliagdo do espaco fisico: (quando tratar de
imeael el ko pela arganizacds - propro ou alugado)

relar pelo imével municipal ou locado pela Municipalidade e responsabilizar-se por sua
manutengio, (quancg tratar de imdvel praprio municipal, ocada com repasse, locado por SMADS)
zelar pelos bens maveis municipais, ficando como gerenciadora e, na pessoa de seu representante
legal, como fiel depositaria dos mesmas, responsablizando-se pela necessdria manutengso.
PEQUENOS reparos @ reposicdo dos mesmos ressalvados o desgaste pelo tempo de uso, devendo,
ainda, manté-los em adequadas condiges de uso e perfeite funcionamenic e resttuindo-os, por
fim, nas mesmas condigdes de sua entrega, uma vez findado ou rescindide o canvénio, quando
ocormer fornecimento de bens mdveis pela SMADS

participar da sistematizacio, menitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliacio,

disponibilizar o conhecimenio gerade entre 25 demais organizacdes conveniadas para o SEMVICO,
bem como enfre @3 Coordenadorias de Assisténcia Social @ SMADS por meiln de encontros e
seminarios, relatdrios e boleting informativas;

cadastrar, quando necessanio, as famikas no BDC ouw oufro instrumental definido pela SMADS.
conforme especificagbes estabelecidas pela Portaria n® D04/SMADSISMSP/SMG de 18052005
publiczar a parceria com material fornecido pela SMADS e pela Organizacao e garantir a presaenga
d0% logos da PMSP e da SMADS nos materiais elaborados pela organizacso, tais como, folders,
banners, convites, outros meios impressos e demals midias.

Pardgrafo Unico - A relacéo dos bens municipais de que frata o ‘capul”, devidamente caraclenzados e
dentficados por mew do Inventdric Analitice de Bens Maveis Municipais, & parte integranie do
presanie lermo, independenta de trarscricaa

¥ - DO CUSTEID

CLAUSULA SETIMA — O custeio do objeto deste convénio serd compasto pelos valores referentes a:

{0 repasse mensal,

Paragrafo Unico: A estimativa da composicio do cuslelo mensal do objsto deste convenio esta
discriminada no “Demanstrativo do Custen do Servigs Convaniado”

-B/13
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Demaonstrativo do Custeio do Servigo Conveniado
Despesa paga = Despesa paga
N® Elementos de Despesa COM O repasse por SMADS Total
mensal diretamente
1 |Saldrios
1.1, Fungéo de Gerenciamento R§ 1362748 RS 1362745
1.2. Fungdo Socioassistencial R 13021.04 RS  13.021,04
1.3, Funcao de Apolo @ Manulencag RS 2.02358 RS 2.023 53
Sub Total)| R§  28.672,08 R$ 28.672,08
2 |Encargos patronais frabalhistas R3 1705129 R$} 17.051,29
3 | Profissionais aulinomos
3.1 Haras Técnicas PR3 .
3.2 Olicineiros R3 2 848 60 RS 2,849 60
4 |Aimentacho RS 3.385,80 RS 3.385,80
5 |Recursos matenais para o frabakho
socineducativo & pedagdgico
RS 1.758.60 RS 1.758,60
& [Cufras Despesas RS 3.570,00 RS 3.570,00
7 |Concessiondrias
7.1 Todas as concessiondrias RS 1.280.00 RS 1.280,00
8 | Alugusl RS -
9 |IPTU {valor mensal) RS =
_Total RS SB56737 [ R% R$ 5B.567 37

CLAUSULA OITAVA - A SMADS repassara mensaimente 3 CONVENIADA o vakar g
relative & execugao do servigo objeto deste convenio, sando compasto par;

1. Verbas disponibilizadas por SMADS dentro do seu proprio orgament

Paragrafo Primelrs - O valor estipulado no caput des usula ‘serd repasha

mansalmente, mediante crédilto em conta corente da C ENIADA A SR
convénio, relative a execucso do servigo objeto deste comvanid, até o e Al
BXACUCA0, excato para os senvicos com cofinanciaments de esfers fed 11 &

aconera até o §° dia util do més Subaequente 8 ewmn;an vinculado ao

exercicia, o pagamenio serd efetuado assim que mm'raf a aberlura=mL
Flnam;.as — 80F e houver a liberagao das colas financeiras por far® da Secretaria Mum:npal da
Finangas & Desenvolvimenta Econdmico

Paragrafe Segundo - Mo caso de existir verba disponibilizada para a contrapartida municipal, a
liberagan dos recursos cormaspondentes podera ser efetuada independente do pagamenta dos recursos
de outras esferas.

Paragrafo Terceiro - O valor estipulado no caput podera ser reduzido no mantante correspondente ao
custesd com a prestacac do senvigo, mantida a remuneracdo dos recursos himanos @ demais cusios

0713
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fxos, no caso de reforma inadisvel do imdvel, com o consentimento da SMADS. pala pericdo
correspondents 3 interrupgao do atendimenig

Paragrafo Quarto — Casc venha a ocorrer a necessidade de providéncias somplementares pela
CONVENIADA a pedido de SMADS, o pagamento ficard suspensa a2t& o saneamenta das
impropriedades.

Vi- DA PRESTAGAO DE CONTAS

CLAUSULA NONA - O periodo concemnente a utilizacso de recursos financeiros para pagamento das
agles conveniadas sera dividide em pericdos conseculives, dentro dos quais se o valor do repasse
mensal do convenio ndo for gasto infegralments no més correspondents, o salda remanescenta podara
ser uliizada no mes seguinte ou no subsequente pela CONVENIADA, ndo podendo a compensacio
excader o periodo estabelecido pela SMADS.

1. A ulilizacio timestral dos recursos financeiros pela organizacdo parceira tem por refaréncia os
trimestres civis, contados a partir do més de janeiro de cada ano.

2. A organizacio parceira adequard sua prestacio de contas para que comesponda ao timestre civil
independentementa da data de inick de vigéncia do servico sob gestao conveniada:

4. A compensacao trimestral dos gastos poderd ser aferida por meio das informagdes constantes na
DEGREF, que devera estar compativel com o valor total transferido pela Prefeitura no trimesire:

4. O eventual saldo credor ao final do trimestre serd descontado na transferéncia mensal no priFneirg
mas do trimesire subseqlente;

Pardgrafo Primeiro - Na hipitese dos gastos excederem ao valor do repasse mensal do convénio, 3
CONVENIADA poderd receber a diferenca no més seguinte, desde que haja saldo ndo ufilizado
remansscente na timestre, vedada a compensagdo de quantias gastas a maior & o menar findada
Cada trimestre,

Paragrafo Segundo - Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMADS e ndo gastos
pela CONVENIADA deverfio ser aplicados em cademeta de poupanca de insfifuicdo financera oficial,
&2 a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, ou em funde de aplicacdo financeira de
mslituicao oficial, quando a utiizagdo dos recursos verificar-se em prazos inferiores a um més, nos
termos do paragrafo 4°, do art 116, da Lei Federal n.® 8665 de 21 de junho de 1993, devendo as
receitas auferidas desses nvestmentos ser aplicadas exciusivamente no objeta deste convénio,
constando de demonstrativo especifico que integrard a prestaclo de contas, nos termos do paragrafo
&£, da mesmo dispositivo legal,

Paragrafe Terceiro — Em qualguer hipdtese, findo o presente convénio, os saldos de recursos
remanescentes, inclusive os provenisntes das receitas objidas ¢ plicacies finapceiras realizadas
sera0 devolvidos a SMADS, no prazo improrrogavel de 27 :H';,H?:ng
tomada de contas especial do responsavel, nos termosg dolpardgralo 6

B.666, da 21 de junho de 1993
2019-0.324.916-2
sal a CONVENIADA devera o

CLAUSULA DECIMA — Para o recebimento do repasse mg
1. Entregar formalmente e mensalmente, até o 2° dig

A T S g

ASSISTENCIA SOCIAL - SAS ou a Secretaria Municips AT e e SRR
planilha mensal denominada DEMES - Declaragio Mensal da Execugdo do  Servigo
Socioassistencial, assinada pelo coordenader designado pela CONVENIADA;

2. Entregar formalments @ tnmestralmente manifestagio através do preenchimento da DEGREF -
D&cllragln- Trimestral do Gerenclamento dos Recursos Financeiros, 4 SUPERVISAD DE
ASSISTENCIA SOCIAL - S5AS ou & Secretaria Municipal de Assisténcia & Desenvolviments Sccial,
devidamente assinada palo representanta legal e ratificada por contader da organizacdo conveniada

4. Manter sob cusiodia, por cinco anas a partir da data de despesa, a planilha DESP - Planilha de
Descrigio Mensal de Despesa, onde devem ser registradas as despesas mensais dentificadas pekos
formecedores com anexagdo dos respectives documentos fiscals comprobatirios, devidamente

el
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organizados @ a desposicio de verificagbes programadas, fiscalizacdes e auditorias por parte dos
argaos pubkcos, dos Conselhos de Dirsitos e de Politicas Pubbcas:

4. Devera ser apresentada semesiralmente, pela organizago conventada, até o dia 15 de dezembro
carrespondente as atvidades para o primeiro semestre do ano subseqlente 2 15 de junho para as
alividades do segundc semeslre a Grade de Atividades Semestral - GRAS que devera conter o
planejamenta das alividades baseadas nas ofertas socioassistencials, a previs3o de horas téenicas e
aficinas e Devera ser ratificada pelo técnico supervisor.

Vil - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIACAO DA EXECUCAD DO CONVENIO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O controle e 3 avaliacao da execucdo do presente conveénio ficarfo

a cargo da SMADS, orgao responsavel pela execupdo da politica de assisténcia social no municipio de
Sd0 Paulo

Paragrafo Primeiro — Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca & do
Adolescente poderSo, de acordo com as suas atrbuiches legais, realizar a avaliagio do objeto do
presante convénio.

Paragrafo Segunde - O coentrole e a avaliagio da execuglo do presente convénka lomarda como base
© cumprimento dos padrbes das ofertas que compdem o chbieto deste Termo. o cumprimenta das
diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social - PLAS-SP, & garantia dos direftos dos usudrios e a
boa e fiel utitzacdo dos recursos financeiros pagos pela SMADS 4 CONVENIADA

Vill - DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O ndo cumprimento das clausuias deste canvenio, bem como a
inexecugao injustficada, total ou parcia!, dos servicos, programas e projetos conveniadas constituem
iregularidades passiveis das  seguintes penalidades, aplicadas cumulstivamente  efou
progressivamente, obedecida a proporcionalidade: i q

Adverténcia formal; ZaREY F | 11 DO PROC.
Suspensdo do rapasge mensal; /
Suspensao da Matricula ! Credenciamento;
Rescisaos do Convénio,
Cancelamento da Mafricula / Gredenciamenta

LB Lk —

Paragrafo Primeire - Constatada pela SUPERVISAD
de imeguiandades. a CONVENIADA deverd ser por essa cientificada, por meia de notifi
prazo maximao de 5 (cinco) dias Oteis.

Pardgrafo Segundo - A CONVENIADA devera apresentar, no prazo maximo de 5 1cirm1’3:as Oleis, a
partir da data do recebimenic da notificagio de regularidades, justificativa e proposta de comecio
para apreciagio e deciséo da SUPERVISAD DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS.

Pardgrafc Terceiro - A liberagdo do pagamentc serd feita apds a comegio das Imegularidades
apontadas, ou da aceitacio formal da proposta de corregdo, com prazos determinados.

Paragrafo Quarto - A copia da notificag®o de ccoméncias de iregularidades, devidamente assinada
pelas partes, da justificativa # da proposta de corregSo integrarfio o processo administrative identificado
no predambulo do presente Termo

Paragrafo Quinta = Quando for aplicada penalidade, deve ser o ato publicizado no Didro Oficial da
Cidade {DOC).
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|X - DA VIGENCIA E ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA = O presente convénio terd durag3e de 24 (vinte @ quatro) meses, da
data de 01/05/2016 a 30/04/2018, podendo ser prorogade, mediante ato especifico do Secretaro
Municipal de Assisténcia & Desenvolvimenta Social publicade no Digrio Oficial do Municipio de Sao

Paule, por menor, igual ou maior pericdo, desde que ndo exceda, no total o prazo de B0 (sessenta)
MEses, nos lermaos da legislacso vigentea,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O convénio podera ser aditado, por acordo entre os participes, nos
casos de:

| - alteragio do servico executado,

I - acréscimo ou redugio do nimero de atendidos, com a consegiente alteracdo do valor do
pagamanta mansal

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Fica convencionade que a SMADS podera alterar, mediante ato
especifico do Secretans Municipal de Assisténeia e Desenvaolvimenta Social publicade no Diaric Oficial
da Cidade de S&a Paulo, o valor do pagamento mensal, desde que comprovada sua inadequacio, por
meio de estudos de custos, e desde que existam recursos orcamentarios disponivels, mediante a
jungho acs autos de copia do provimento sutorizativio.

X — DA RESCISAD E DA DENUNCIA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Este convénio poderd, a quakjuer f2mpo e por miciativa de qualguer
dos participes, ser denuncizdo mediante notficacdo prévia de 60 (sessenta) dias

CLAUSULA DECIMA SETIMA- O presente convinio poders, ainda,  ser rescindido,
independentemente do prazo pravisto na clausula anterior, nos seguintes casos:
1. A gualguer tempe, por mitua acorde, mediante a lavratura do Termo de Rescis3o.
2. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMADS, mediante dendncia e netificacio formal.
21 por imegularidades referentes 3 administragio dos valores recebidos. bem como & exscugio
do objeto ou clausulas do convénio relativo ao desenvolviments do servico & ao cumprimento
dos padries estabelecidos nas normas gedais para celebragio de convénio de SMADS,
constatadas pela SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS:
2.2, por descumprimento, pela CONVENIADA, de qualquer disposiciio prevista nas clausulas
gesle convénio.
£.3. Em raz@o de dendncia ou RESCISAD do convénio mantido com a Secrelaria Estadual de

Agsisténcia e Desenvolvimento Social elou com o Ministére do Desenvolvimento Social e
Comhbate & Fome.

Xi — DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A execupdo do presents convenio onerard a dotaglo orcamentaria n.®
93.10.08.243.3013. 187 3.3.50 39 00 XX-ATENDIMENTOS EM CENTROS INTERGERACIONAIS
FPARA EQUIPARACAC DE OPORTUNIDADES-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS. a canta do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor total de RS 1.405.616,88, e as dotagdes orgamentarias
correspondentes que forem estabelecidas nos exercicios seguintas.

Xl - DA LEGISLAGAD APLICAVEL E DO FORD

CLAUSULA DECIMA NONA- Aplica-se ao presente convénio a Lel Municipal n® 131532001 o
Decrate Municipal n® 4369803, a Pordana n® 31/2003/54 i

2015-0.324.9 .1 ¢
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CLAUSULA VIGESIMA - Fica eleito o Foro da Comarca de S8o Paulo para dinmir quaisquer quesioes
resullantes da execuclo deste convénio,

E. por estarem de acordo com as cldusulas e condicies ajustadas firmam o presenie terma de
corvenia em 04 (guatro) vias de igual teor, na presenca das testermunhas abaixo identificadas.

S53o Paulo, 01 de ABRIL de 2016

e : S

SURAMA CATTARINA B. PEREIRA 'Edua Moura
Su ora
SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - R.G:18.817.822.7
SAS ERMELINO MATARAZZO C.P.F.:087.977.208-52
TESTEMUMNHAS: )
L /
£ f
e Dead g N — L&W‘“ﬂt %
1. (nome ; 2. (nome)&s okl Sapiter & S
RG.n% 17 331 GNC 6 o

RG n" JrEE 25

Extrato publicado no D.O.C. em | Z /042016
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