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PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA

PROCESSO SEI n2: 6024.2020/0008229-1

SAS — CAMPO LIMPO

EDITAL n2: 254/SMADS/2020

TIPOLOGIA DO SERVICO: CENTRO PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES - CCA
CAPACIDADE: 120 VAGAS

Em aten¢do ao edital 254/SMADS/2020 designa a Comissdo de Selecdo, 6rgdo colegiado
destinado a processar e julgar o chamamento publico, constituida por 3 (trés) membros
titulares e 1 (um) suplente e sendo todos profissionais Assistentes Sociais. Considerando,
ainda, as particularidades do exercicio profissional do Assistente Social registra-se que o
Conselho Regional de Servigo Social - CRESS-SP no uso de suas atribuicGes prevista em lei
emitiu, em 22/11/18, “Manifestagdio do CRESS/SP sobre a implementacdo do Marco
Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil — MROSC na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS/SP” e orienta os profissionais a respeito de sua
insercao no ambito do MROSC e da Instrucdo Normativa (IN) 03/SMADS/2018 enfatizando
sobre a necessidade de se atentarem a resolugdo 557/CFESS/2009 que no paragrafo segundo
do artigo 42 refere que “O/A social devera emitir sua opinido técnica somente sobre o que é de
sua area de atuagao e de sua atribuicdo legal, para qual esta habilitado e autorizado a exercer,
assinando e identificando seu nimero de inscricdo no Conselho Regional de Servico Social”.

Considerando que a avaliagdo dos Planos de trabalhos apresentados versa sobre opinides
“técnicas” na Dimensdo Produtos ou Resultados, acerca do Carddpio do Servico
Socioassistencial devendo observar se estes se encontram em acordo ou desacordo aos
termos do Manual Pratico de Alimentacdo da SMADS, manual este que versa sobre Alimentos
e Nutrientes; Grupos de Alimentos (Construtores; Energéticos e Reguladores); bem como
planejamento de cardapios; Armazenamento de Produtos; Caracteristicas adequadas dos
alimentos; Controle de qualidade; entre outros aspectos que claramente fazem referéncia a
conhecimentos especificos adquiridos por profissionais formados em Nutricdo e, por isso
mesmo, de competéncia exclusiva destes. Considerando que o edital exige “verificacdo da
Previsdao de Receitas e Despesas prevista no Plano de Trabalho”, matéria sobre a qual
assistentes sociais ndao podem emitir parecer, sendo atribui¢des privativas da profissao de
contador(a) no Brasil, conforme previsto no decreto-lei 9.295/46 e resolugdo 560/83. Partindo
destas consideragdes, informamos que o parecer técnico que segue esta embasado na Lei n?
8.662, de 7 de junho de 1993 que dispde sobre a profissdo de assistente social e altera¢des
trazidas pela Lei n? 12.317, de 26 de agosto de 2010, bem como, no Cédigo de Etica
Profissional do(a) Assistente Social que teve o texto aprovado em 13/3/1993, com as
alteragoes introduzidas pelas ResolugGes CFESS n2290/1994, 293/1994, 333/1996 e 594/2011.
Neste chamamento publico, edital n2 254/SMADS/2020 houve a apresentacdo de 02 (duas)
propostas para o CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - CCA, sendo a OSC ASSOCIACAO
SOS CRISTAO CNPJ: 20.004.071/0001-70 e a OSC ASSOCIACAO SANTA CECILIA CNPJ n®
55.641.468/0001-57. Apds a sessdo publica realizada no dia 14/12/2020 a Comissdo de Selec¢do
realizou a andlise técnica das propostas e apresenta, em conformidade com o artigo 25 da
Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018 e parecer final conclusivo, a saber: A OSC Associacdo
SOS Cristao nado apresentou os documentos faltantes no prazo de dois dias Uteis conforme IN
03/SMADS/2018, sendo a certificagdo de matricula ou credenciamento em SMADS e inscricdo
no Conselho Municipal de Assisténcia Social — COMAS/SP condicionantes para participagdo
conforme apontado no Edital de chamamento em tela em seus itens 6.2.10 e 6.2.11. A
Organizagao Associa¢do Santa Cecilia demonstrou conhecimento quanto as caracteristicas do
servigo e o territdério, considerando as normativas municipais vigentes; descreve as metas a
serem atingidas e parametros para afericao de seu cumprimento como se apresenta no artigo
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116 da IN 03/SMADS/2018, bem como a forma de verificagdo do cumprimento das metas,
contemplando agdes e procedimentos a serem desenvolvidos nas quatro dimensdes, também
apresenta o detalhamento da proposta demonstrando a metodologia do trabalho social com
as familias, todavia no item 6.9.2 ndo foi especificada a distribuicdo dos profissionais para a
operacionalizagdo e gestdao do servico para a garantia dos resultados e metas propostas com a
proporcionalidade da distribuicao por turno embora, de acordo com o edital de chamamento
publico ndo é possivel reapresentar o Plano de Trabalho com os esclarecimentos e/ou
alteragdes solicitadas neste subitem. Assim, avaliamos que tais necessidades de adequacoes
ndao comprometem a execugao da parceria.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 2 (duas) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:
Listagem das propostas recebidas e grau de adequagao:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0SC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 20.004.071/0001- | ASSOCIACAO SOS CRISTAO INSATISFATORIO
70
2 55.641.468/0001- | ASSOCIACAO SANTA CECILIA SATISFATORIO
57

Considerando que a andlise das propostas resultou em uma Gnica com grau SATISFATORIO de
adequacao, fica a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste estagio do certame.

Sao Paulo, 28 de dezembro de 2020.
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