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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS ITAQUERA
ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - ENY VIEIRA
NOME DA OSC MACHADO
NOME FANTASIA SASF PARQUE DO CARMO - BEATO LUIS BIRAGHI
SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL A FAMILIA E
TIPOLOGIA PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO - SASF
EDITAL 249/SMADS/2015
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2018 0008012-0
N2 TERMO DE COLABORAGAO 237/SMADS/2015
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
0SC COM ISENCAO COTA PATRONAL
0SC COM ISENGAO COTA PATRONALE PIS X
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE R$60.042,05
VALOR DE IPTU RS$297,08
VALOR DE ALUGUEL R$5.302,44
TOTAL DO REPASSE MENSAL R$65.641,57
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 34.745,00
Valor de Contrapartida em SERVICOS 72.000,00
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS 418,00
DESPESAS |
MRGSC ]
CUSTO
ITENS DE DESPESAS (LDO) DIRETO CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracgdo de pessoa e Encargos
Relacionados R$51.799,88 R$51.799,88
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) R$8.539,25 R$8.539,25
VALOR MENSAL R$60.339,13 R$60.339,13
Aluguel de imével R$5.302,44 R$5.302,44
TOTAL MENSAL DE DESPESA R$65.641,57 R$65.641,57

l INFORMAGOES COMPLEMENTARES

| Previsdo das Despesas por Custos

SASF PARQUE DO CARMO — LUIS BIRAGHI
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VALOR
CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA ESTIMADO
RE 1.1 - REMUNERACAO DE RECURSOS HUMANOS R$36.633,01
RE 1.2 - REMUNERACAO DE OFICINEIROS R$3.365,20
RE 1.3 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DOS RECURSOS HUMANOS R$3.699,93
1.4. Despesas obrigatérias por forga de lei ou acordo ou
RE convencdo coletiva de trabalho R$ 200,00
RE 1.5 - FUNDO PROVISIONADO R$7.901,74
- oD 2.3 - ALIMENTAGAO PARA USUARIOS RS 2.166,91
o oD 2.4 — MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIO EDUCATIVO E PEDAGOGICO R$1.811,66
E oD 2.13 Despesas com aquisi¢do de bens permanentes R$200,00
a oD 2.14 — MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE R$461,70
8 oD 2.15 — MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$461,70
% 2.16 — TRANSPORTE DE USUARIOS, QUANDO NECESSARIO, E PARA
(=] oD O SERVICO DE ACORDQ COM AS NECESSIDADES DAS ACOES DO R$849,64
TRABALHO (COMBUSTIVEL E RECARGA DE BILHETES)
oD 2.17 — MANUTENCAO E REFORMA DO IMOVEL R$452,69
oD 2.18 - MANUTENCAO E REPARO DOS BENS PERMANENTES R$452,69
oD |2p‘]|:3_ DESPESAS COM IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - RS 297,08
oD 2:20 — DESPESAS COM CONCESSIONARIAS DE SERVICO R$1.237,90
(AGUA, LUZ, TELEFONE, Banda Larga/NET)
2.23 — OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS
oD NECESSIDADES DO SERVICO {GAS] R5147,28
AL 3.1 ALUGUEL DO IMOVEL R$5.302,44
Obsevagdes:

1 - 0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras
Despesas” e "AL" quando tratar-se de "Aluguel" de imével

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrucéo Normativa 03/SMADS/2018.

CODIGO

DESCREVER OS ITENS

VALOR
ESTIMADO

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevacées:

1 - O CODIGO = "RE” quando tratar-se de "Remuneragio de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando tratar-se de "Outras
Despesas” e “"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descricio relacionada no artigo 79 da Instrugéio Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
8 HORAS
GERENTE DE SERVICO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$4.255,28
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6 HORAS

TECNICO ASSISTENTE SOCIAL DIARIAS 30 HORAS SEMANAIS R$3.071,96
6 HORAS

TECNICO ASSISTENTE SOCIAL DIARIAS 30 HORAS SEMANAIS R$3.071,96
8 HORAS

TECNICO PEDAGOGICO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$3.071,96
8 HORAS

TECNICO PSICOLOGO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$3.071,96
8 HORAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.849,73
8 HORAS

AGENTE OPERACIONAL DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.351,08
8 HORAS

AGENTE OPERACIONAL DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.351,08
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25
8 HORAS

ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIARIAS 40 HORAS SEMANAIS R$1.942,25

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES R$36.633,01

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forca de lei ou acordo ou convencdo coletiva de trabalho;

DESCRIGAO VALOR
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado

VALOR

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA PROVISIONADO
R$36.633,01 21,57% R$7.901,74
Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
BENS _

Computadores unidade 08 | R$1.800,00 | R$14.400,00 R$ 34.745,00
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Impressora Unidade 02 R$ 600,00 | R$1.200,00
multifuncional

Geladeira frost | unidade 01 R$ 1.679,00 | R$1.679,00
free

Freezer horizontal | Unidade 01 R$1.200,00 | R$1.200,00
Freezer vertical unidade 01 R$ 900,00 | R$ 900,00
TV 47 polegadas unidade 01 R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00
Jogo de sofa unidade 01 R$ 700,00 { R$ 700,00
Armdrios de ago unidade 04 R$ 300,00 | R$ 1.200,00
Fogéo 6 bocas Unidade 1 R$ 700,00 | R$ 700,00
Mesas Unidade 14 R$ 400,00 | R$ 5.600,00
Cadeiras unidade 25 R$ 120,00 | R$ 3.000,00
estofadas

Bebedouros Unidade 02 R$ 283,00 | R$ 566,00
Ventiladores  de | Unidades 06 R$ 300,00 | R$ 1.800,00
teto

e Financeiro\ Contador- = Folha de Pagamento/ pagamentos de

notas
SERVICOS e Recursos Humanos = Contratagdo e demissao RS$ 72.000,00
e Transporte = Carro Disponibilizado pela OSC para visitas
domiciliares, oficinas grupos socioeducativo
FINANCEIRO | Valor de Contrapartida da Empresa (Insalubridade) R$209,00
Valor de Contrapartida da Empresa (Insalubridade) R209,00

Obs.: TIPO = "B" para bens; "S" para servicos e "F" para financeira

Data: | 10/03/2020 |
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:
SONIA MARIA DE SOUZA
N2 do RG: [ see649.193x [ Ne do CPF: [386.454.322-34
Assipatura:
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Oficio 013/2020 - CRAS
Gestor de Parceria

Sao Paulo, 10 de margo de 2020.

DECLARACAO

Declaramos que estando ciente da Normativa 03, em seu artigo 20 e
paragrafo 3°, declinamos das despesas inerente a manutencao do veiculo listado

como contrapartida.

Informamos também que o valor previsto para alimentagao dos usuarios,
apesar de inferior ao da planilha referencial nao ira comprometer a qualidade do
gue é ofertado aos usuarios.

L@n 10 £

Ir. Sénia Maria de Souza

Diretora Presidente

Associagao de Assisténcia Social Eny Vieira Machado.

SASF PARQUE DO CARMO - LUIS BIRAGHI
AVENIDA FRANCISCO TRANCHESI, N° 483 — JD. NOSSA SENHORA DO CARMO - SP
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& PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

SAS Itaquera
NOME DA 0SC ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - ENY VIEIRA MACHADO
NOME FANTASIA SASF PARQUE DO CARMO — Beato Luis Biraghi
Servico de Assisténcia Social a familia e Protec¢do Social Basica no
TIPOLOGIA Domicilio - SASF
EDITAL 249/SMADS/2015

N2 PROCESSO DE CELEBRAGAO | 6024.2018 0008012-0

N2 TERMO DE COLABORACAO | 237/SMADS/2015

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil:
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL ENY VIEIRA MACHADO, do servigo citado na inicial e apds
analise nos termos da legislacdo vigente, DELIBERAMOS por:

( X ) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no
“1

periodo de 0! /0l f20l0a 20 Job /270 ©9° 7 A onsil an, boLQL PRD 06T Rnp oA,

R Lo &5 Ao o, e cho e s® S o
WO, o etanni Ke o o \ ’(‘ 6‘/\3{’ oy  © AL—“ Jeo \Jh L-'\t (‘_-—:;E'){r.h‘
( ) REPROVAR a referida Planilha de Prewsao de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC poderad interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.

Sdo Paulo, 10 de 'hfhc,u-p' de ZOZO

Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria

Ciéncia da Organizagdo da Sociedade Civil:

Data:_1© / Q2 /2020

1 JLQl \ALA D 2 649" 34
Carimbo e assinatura do RepresentantéJLegaI da OSC
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CONSIDERACOES SOBRE O INSTRUMENTAL PRD - PLANILHA DE RECEITAS E DESPESAS, INSTITUIDO PELA
INSTRUCAO NORMATIVA N2 03/SMADS/2018, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA CIDADE DE SAO PAULO

A Previsdo de Receitas e Despesas -PRD, enquanto instrumental a ser precnchido pelas Organizacors da
Sociedade Civil (OSC) para prestacao de Servicos Socioassistenciais na cidade de S30 Paulo em parceris
com SMADS, faz a previsao das receitas e das despesas durante a anualidade da execucio do objeto das
parcerias pelas OSC.

Tal instrumental, recentemente instituido pela instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, que regulamenia
os procedimentos para celebragdo, execucdo e prestagao de contas das parcernias firmadas por Terma de
Colaboracdo entre a SMADS e as OSC para prestacdo de servicos socioassistenciais, deve apresentar a
descricdo do valor financeiro do repasse mensal total distribuidos ou ndo nos itens de despesas
considerados como custos diretos e custos indiretos, requerendo para sua aprovacan ol reprova a0 3
emiss3o de Parecer Conciusivo do Gestor da Parceria, para que efetive ou nao tais gastos na anuahdade
prevista.

Ressalta-se que a Gestdo de Parceria nas 32 Supervisoes de Assisténcia Social (SAS) & realizada por
analistas formados em servico social, psicelogia, pedagogia e sociologia

O conteudo da Planilha do referide instrumental "PRD”, disponibilizado no site da SMADS, rontém
campos pelos quais as OSC contratadas devem indicar as Receitas “Valor mensal de ropasse ™ "Walor de
IPTU” e “Valor de Aluguel”, bem como as Contrapartidas, caso as tenham em bens, servigos o rocirsos
financeiros e indicar as despesas do servigo socioassistencial considerando a Remuneragao de Possaal e
encargos relacionados e Qutras Despesas, bem como valor de IPTU e ainda indicar informacoes
complementares, tais como a previsdo das despesas por custos diretos e indiretos, descrevendo os itens
de despesas previstos em cada tipologia, bem como seu valer estimado, alem de ntormar as dospesas
obrigatorias por forga de lei ou acordo de convencado coletiva de trabalho, tais comao Vale Transporte Pls
entre outras. Devem, ainda, prever corretamente o valor da aliquota prevista para o Fundo Provisinnado

Cumpre destacar que anteriormente a instituigdo, pela Instrugao Normativa 03/5SMADS/20 14, do
instrumental PRD, utilizava-se, para a aprovacao da previsdo das receitas e despesas nas anualidades das
parcerias em SMADS, o instrumental denominado “Demonstrativo de Custeio”, que formstituide oela
Portaria 27/SMADS/2015 revogada pela mencionada instrugdo Normativa n? 03 Assim, o insteumental
“Demonstrativo de Custeio” foi substituido pelo atual “Previsdo de Receitas ¢ Despesas - PRDT

Ambaos os instrumentais, Demonstrativo de Custeio do Servigo e PRD - gque apresentam mais similaridades
do que divergéncias em seus formatos e conteudo - no que concerne a sua apiovacao pelos analistas, no
papel, respectivamente, de Técnico Supervisor e de Gestor de Parceria, impoem a esses profesionat,
desde 2015, que opinem “tecnicamente” a respeito de previsoes de custos {receitas e despesas).
Entendemos que as atribuigdes previstas na Instrugdo Normativa n® 03/SMADS/ 2017 deven ofier
urgente realinhamento, pelos motivos a seguir aduzidos:
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Mativo 1: Os analistas designados como Gestores de Parceria tém formagdo em servico sacial, psicolonia,
pedagogia e sociologia. Ndo ha na grade curricular dessas formacoes nenhuma disc iplina de Matematica
Financeira ou contabilidade, sendo estas competéncias tipicas da formacac de profissionais que <irsan
Ciéncias Contabeis e areas afins.

Motivo 2: O Parecer Conclusivo do Gestor da Parceria requer que este profissional emita apinido toenica,
aprovando ou reprovando a referida PRD para a anualidade prevista e analisando se esta ce oncontra om
conformidade com o disposto no artigo 118 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 [sto . 4 referida
Instrucdo impoe ao gestor de parceria a verificacdo de fluxos financeiros (receitas o despesast das
parcerias, procedendo a andlise da previsdo de todos os itens de despesas ¢ da previsdo dos cistos
diretos, considerando outras dispositivos da referida Instrucio Normativa no que tange a remuneracao
de recursos humanos considerando o0s encargos sociais e trabalhistas, fundo provisionado, despesas
obrigatorias, entre outros aspectos cujas analises sio tipicamente pertinentes a formacio de profissionais
de outras areas, como contador, administrador e areas afins;

Motivo 3: Por ndo ter conhecimento sobre matéria contabil, os assistentes sociais, psit ologas, podapgngos
e sociologos que desempenham a fungdo de Gestor de Parceria, 30 aprovarem ou reprovarem & reforida
PRD em obediéncia a uma Instrugdo Normativa - que estimula o desvio do exercicio das competencias
que lhes sdo tipicas - sujeitam-se ao cometimento de ato de improbidade admmistrative em razic de
serem obrigados a emitir opinido técnica sobre tema acerca do qual ndo possuem conhecimento tedrico,
pratico e metodologico.

E inegavel que o trabalho técnico do Supervisor de Servigos/Gestor de parceria ¢ essencial ao

acompanhamento e avaliagdo da qualidade do servico prestado, entretanto, € imperioso que as analices
trabalhistas, contabeis e financeiras sejam realizadas por profissionais que possuam competéncis ne s
mateérias.

Importante ressaltar também que as referidas analises tambem nao podem ser atrhuidas oos

profissionais de nivel médio — Agente de Gestdo de Politicas Publicas  AGPP’s, que intesram as noipes
responsaveis pelas atribuicGes financeiras da SAS.

Face a todo o0 exposto, os analistas que exercem a fun¢io de Gestores de Parceira, por meio do SINDSP
visando a qualidade, efetividade e eficiéncia dos servicos prestados 4 populacio usuiria dos service

socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social da cidade de S3o Paulo, bem comao viean e o
protecdo dos agentes publicos em questdo, apontam a imperiosa necessidade de que SMADS reveja @
Instrucdo Normativa n® 03 de 2018, adequando as- at:vldades que legalmente podem ser realizadas pelos

Gestores de Parceria. L
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