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JOVENS E ADULTOS - CEDESP.

CAPACIDADE: 280.

Em atendimento ao Edital N2 238/SMADS/2019, informamos que a sessdao publica ocorreu no
dia 12/09/2019, sendo que, a OSC “ACAO COMUNITARIA PAROQUIAL DO JARDIM COLONIAL
PE. EMIR RIGON” foi a Uinica proponente a entregar proposta e participar deste certame.

Apds a conferéncia da documentagdo apresentada, bem como, leitura e analise do Plano de
Trabalho entregue pela proponente, a Comissdo de Sele¢do aponta os seguintes aspectos
relevantes a serem considerados:

° No item 1.4 — referente as vagas do servico, a OSC mencionou a disponibilidade de
vagas conforme publicagdo em didrio oficial, porém devera adequar de acordo com FIC, vinte
usuarios em cada turma, dispondo de 180 no periodo diurno e 100 no periodo noturno.

. Consta anexo explicitando quantidade de vagas por eixo conforme segue descrito: 60
vagas em gestdao e negobcios; 40 vagas em infra estrutura; 40 vagas em desenvolvimento
educacional e social, 40 vagas em controle de processos industriais; 60 vagas em informacao e
comunicacao e 40 vagas em produgdo cultural e design.

. No item 3.2 — Objetivos Especificos, a proponente menciona como uma das estratégias
para alcance dos objetivos “ Programa de Aprendizagem”, contudo, declara que o programa
nao contempla os 280 usudrios atendidos pela parceria. Desse modo, compreendemos que
esta acdo é importante para ampliar o projeto de vida dos jovens, porém esta intervencdo
pode ser considerada como acdo complementar e nao como estratégia, uma vez ndo
contempla todos os usuarios.

° Ainda no item 3.2, no que se refere as estratégias de trabalho junto as familias, é
citado “controle de frequéncia didrio”, sendo que, esta comissdo compreende este item como
uma meta.

. No objetivo descrito no 3.2 “ Contribuir para elaboragdo de politicas publicas para
garantias dos direitos dos cidaddos “, esta comissdo observou que a proponente menciona
como estratégia a participacdo dos usudrios em espacgos de participacdo popular e controle
social especificos, contudo é fundamental ampliar esta atuagdo em diversificados espacos.

o No plano apresentado, na parte 6.2.1, os espacos sdo apresentados com a
denominagdo de ‘Sala de Aula’. Porém, é importante ressaltar que por se tratar de um S.C.F.V
as salas em que sdao desenvolvidas as atividades devem ser denominadas como salas de
convivio.

° No item 6.6 relativo ao monitoramento, a proponente cita os instrumentais previstos
na legislagdo, porém ndo fica claro a metodologia a ser utilizada na avaliagdo do processo de
aprendizagem continuada, o que deverd ser matéria de acompanhamento de supervisio
técnica. ,

. No plano de trabalho a proponente se refere aos orientadores socioeducativos como
educadores. Sendo matéria de acompanhamento de supervisdo técnica essa e demais
nomenclaturas.

° Ndo foi apresentando no plano de trabalho contrapartidas em servicos, em recursos

financeiros, bem como, ndo apresentou a relagdo de bens permanentes que serdo utilizados
ao longo da parceria.



Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma Gnica proposta da OSC AGAO
COMUNITARIA PAROQUIAL DO JARDIM COLONIAL PE. EMIR RIGON — CNPJ: 52.801.883/0001-
32 e observando o grau de adequagdo da mesma, € considerado:

GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO.

S&do Paulo, 15 de outubro de 2019.
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