PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS SAS VILA MARIA / VILA GUILHERME
NOME DA 0SC NUCLEO CRISTAO CIDADANIA E VIDA
NOME FANTASIA ESPACO CONVIVER E APRENDER
TIPOLOGIA CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
EDITAL 225/SMADS/2015
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2018/0009861-5
N2 TERMO DE COLABORACZ\O 195/SMADS/2015
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL X
0OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL
0OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 44.631,58
VALOR DE IPTU 187,43
VALOR DE ALUGUEL 5.506,74
TOTAL DO REPASSE MENSAL 50.325,75
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 51.687,50

Valor de Contrapartida em SERVICOS

Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS

DESPESAS

MROSC

ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneragdo de pessoa e Encargos Relacionados 25.631,28 - 25.631,28
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 18.587,73 600,00 19.187,73

VALOR MENSAL 44.219,01 600,00 44.819,01
Aluguel de imdvel 5.506,74 - 5.506,74
TOTAL MENSAL DE DESPESA 49.725,75 600,00 50.325,75

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE Remuneragdo de recursos humanos 16.893,22
RE Encargos sociais e trabalhistas dos recursos humanos 5.568,73
RE Fundo provisionado 3.169,33
8 oD Desp. Obrigatdrias forca lei - Sal. Fam./Ex.Adm/Dem./Peridd. 200,00
o oD Alimentagdo para os usuarios 10.255,07
nE: oD Materiais para o trabalho socioeducativo e pedagdgico 3.000,00
3 oD Material de Escritdrio e Expediente 545,23
g oD Material de higiene e limpeza 2.200,00
o oD Manutengao e reforma do imoével 800,00
oD Concessionarias 900,00
oD Manutengado e reparo dos bens permanentes 500,00
oD IPTU 187,43
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AL Aluguel do Imével 5.506,74

Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas" e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO

oD Servigo de Contabilidade 600,00

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas" e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imével

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrugéo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remunerag¢ao de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente de Servico Il Diurno 40h 4.255,28
Assistente Técnico I Diurno 40h 2.513,87
Orientador Socioeducativo Il Diurno 40h 1.982,15
Orientador Socioeducativo Il Diurno 40h 1.982,15
Cozinheira Diurno 40h 1.503,21
Agente Operacional Diurno 40h 1.228,28
Agente Operacional Diurno 40h 1.228,28
Remuneracao de Oficineiros Diurno 16h 2.200,00

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 16.893,22

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forca de lei ou acordo ou convengao coletiva de trabalho;

DESCRIGAO VALOR

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO

Fundo provisionado 21,57% 3.169,33

Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.

CONTRAPARTIDAS

TIPO DESCRICAO VALOR

B Valor de Contrapartida em BENS 51.687,50

Obs.: TIPO ="B " para bens; "S " para servigos e "F " para financeira

Data: | 10/03/2020|

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

Laudo Natel dos Santos

N2 do RG: |15.691.285-5 N2 do CPF: 094.266.928-27
¢ Aspinatura:—
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