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((TEXTO))A Comissdo de Selecdo designada no Edital n® 192/SMADS/2020 recebeu quatro
propostas, sendo em 04/09/2020 - OSC ASSOCIACAO PROTECAO HABITACIONAL DAS
CRIANGCAS CARENTES - CNPJ 02.163.594/0001-87 — e as demais em 08/09/2020 - OSC
SER ESPECIAL — ASSOCIACAO ASSISTENCIAL DE INTEGRACAO AO TRABALHO —
CNPJ 05.446.196/0001-66, INSTITUTO NOVOS HORIZONTES - CNPJ- 11.204.981/0001-
05, INSTITUTO ESTRELA DO AMANHA- CNPJ 13.086.051/0001-20, para atuar na area de
abrangéncia do Distrito de Perus/Anhanguera. Em 18/09/2020, foi realizada a sessao publica na
Supervisdo de Assisténcia Social — SAS Perus, conforme consta em ata publicada no Diario
Oficial da Cidade de S&o Paulo de 19/09/2020.

Frente a analise das propostas apresentadas esta Comissao concluiu o que segue:

Apenas uma proposta apresentou grau SATISFATORIO, a OSC SER ESPECIAL —
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL DE INTEGRACAO AO TRABALHO apresentou a
documentac&o de acordo com as exigéncias previstas no Edital de Chamamento Publico.

No que se refere ao Plano de Trabalho, a OSC contemplou a totalidade dos itens em

conformidade com a legislagdo em vigor, tipificacdo do servigco e normativas da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS.

O Plano de Trabalho contemplou: descricdo da realidade objeto da parceria; metodologia;
monitoramento e avaliacdo do servico; articulacdo com sistema de garantia de direitos,
desenvolvimento de agdes que visam a protecdo social de criancas e adolescentes em
acolhimento institucional; possibilidade de reparacdo ou minimizacdo dos danos causados por
vivéncias de violéncias e violagdes de direitos, trabalho socioeducativo com os acolhidos e
familias; trabalho em rede; acesso a politicas publicas de educacdo; salde e articulagdes com
demais politicas setoriais.

Observamos no Plano de Trabalho, o fomento de agdes cotidianas, pautadas nos principios de
preservacdo da identidade e singularidade das criancas e adolescentes, acolhimento de suas
demandas, interesses, necessidades e possibilidades; além do estimulo para o estreitamento dos
vinculos familiares e comunitérios, visando a reinser¢cdo dos mesmos em suas familias de
origem ou substituta, compreendendo que o acolhimento tem carater excepcional.

A OSC apresentou nos itens contidos no Plano de Trabalho, conhecimento da Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS, no que se refere aos Programas, Projetos e Servicos. Nesta
perspectiva, demonstra vinculagdo da acdo com as orientacbes do Plano Municipal de
Assisténcia Social e diretrizes nacionais, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, Plano de
Assisténcia Social — PLAS/SP, Plano Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, Tipificacdo Nacional, Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA,
Plano Nacional de Promocgédo, Defesa e Garantia dos Direitos das Criancas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitéria, Orientacdes técnicas para os Servicos de Acolhimento
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para Criancas e Adolescentes do Conselho Nacional de Assisténcia social - CNAS e Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e Adolescente — CONANDA, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescentes — CMDCA-SP, Programa de prote¢do a Crianca e
Adolescentes Ameacados de Morte, Resolu¢do Conjunta CMDCA/COMAS n°03/2016,
Portarias, Instrugdo Normativa — n°03/SMADS/2018 alterada pela IN n® 01/SMADS/2019, e
demais normas e orientacdes da pasta realtivas a parceria.
Cabe ressaltar que o Plano de Trabalho contempla as dimensdes estabelecidas pela Instrucdo
Normativa - IN n°® 03/SMADS/2018, alterada pela IN n° 01/SMADS/2019.
A OSC apresentou proposta SATISFATORIA, em conformidade com a tipologia do servico em
questéo. Foi solicitada verba de implantag&o.
De acordo com Edital n°192/SMADS/2020, o valor mensal de custeio do servigo para OSC com
isencdo de cota patronal do INSS, sera de R$ 70.349.05 mais o valor para aluguel e IPTU de até
R$ 12.000,00.
Ante ao exposto, essa comissao indica, pela proposta apresentada, pela OSC SER ESPECIAL —
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL DE INTEGRACAO AO TRABALHO como apta a
estabelecer o Termo de Colaboragdo com a SMADS para execucdo do Servigo de Acolhimento
Institucional para Criancas e Adolescentes.

A proposta apresenta mérito, em conformidade com a modalidade de parceria adotada e atende
aos requisitos demonstrando: | — identidade e a reciprocidade de interesses das partes na
realizacdo, em mutua cooperacéo, do termo de colaboracéo; Il — viabilidade de sua execugéo; IlI
— verificagdo da previsdo de receitas e despesas previstas no Plano de Trabalho; IV - descricdo
dos meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim
como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da execucgdo fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos, tal como normatiza as Portarias e Instrugdes
Normativas vigentes.

As propostas das OSC ASSOCIACAO PROTECAO HABITACIONAL DAS CRIANCAS
CARENTES, INSTITUTO NOVOS HORIZONTES e INSTITUTO ESTRELA DO AMANHA,
foram consideradas de grau INSATISFATORIO, pois ndo atenderam em sua plenitude alguns
preceitos da Politica de Assisténcia Social, no que se refere as concepgdes tedricas e também no
trato metodoldgico do trabalho social a ser desenvolvido com as criangas e adolescente e suas
familias.

Neste sentido, concluimos que a proposta da OSC SER ESPECIAL atingiu GRAU
SATISFATORIO DE ADEQUACAO em relagdo as demais proponentes, pois o Plano de
Trabalho estd em conformidade com a legislacdo em vigor, as normas da Pasta pertinentes a

Tipificag&o, custos dos servigos socioassistenciais e a Politica Nacional de Assisténcia Social.

Séo Paulo, 28 de Setembro de 2020.
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