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Unido Cidade lider

Pré-Melhoramentos do Balrre

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

cAS ITANIIFRA
NOME DA 05C UNIAO CIDADE LIDER PRO MELHORAMENTO DO BAIRRO
NOME FANTASIA CCA UNIAO CIDADE LIDER
TIPOLOGIA SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
EDITAL 190/SMADS /2017
| N2 PROCESSO DE CELEBRAGAO 6024.2017/0003049-0
N2 TERMO DE COLABORAGCAO 498/SMADS/2018
0SC SEM ISENCAO COTA PATRONAL X
0SC COM ISENCAO COTA PATRONAL
0SC COM ISENCAO COTA PATRONALE PIS

RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 30.641,70
VALOR DE IPTU 0,00
VALOR DE ALUGUEL 0,00
TOTAL DO REPASSE MENSAL 30.641,70
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 31.656,30
Valor de Contrapartida em SERVICOS 0,00
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS 0,00
DESPESAS |
[ e S e e e
ITEME NE NECOECAC 1 DOV | CUSTO DIRETO CUSTO INDIRETO TOTAL !
IKemuneracao de pessoa e Encargos Relacionados 21.365,32 0,00 21.365,32 i
ruutras vesoesas fincluir valor mensal de IPTU) 8.526,48 749,90 9.276,38
VALOR MENSAL 29.891,80 749,90 30.641,70
Aluguel de imovel 0,00 0,00 0,00 i,
TOTAL MENSAL DE DESPESA 29.891,80 | 749,90 [ 30.641,70 |

| INFORMAGOES COMPLEMENTARES |

Previsdo das Despesas por Custos |
. PERIODO DE 01/07/2020 A 20/06/2021 :
| l CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA | VALOR ESTIMADO |
; | RE 1.1 REMUNERACAO DE RECURSOS HUMANOS | 13.243,94i

Elaborado pela SMADS.GSUAS/CGPAR em AGO/2018 Pdgina 1/2



Liala Ciel ey liclor
JnNniQo Cldaoe liger

Préo-Melhoramentors do Balrro

RE |1.2 REMUNERACAO DE OFICINEIRO 192,24
RE  [1.3 ENC. SOCIAIS TRABALHISTA DO RECURSOS HUMANOS 5.021,35
RE 1.4 Despesas obrigatorias por forga de lel ou acordo ou convencao coletiva de trabalho 45,00
1.5 FUNDO PROVISIONADO 2.857,79
OUTRAS DESPESAS
8 0D [2.3 ALIMENTAGAO PARA OS USUARIOS 6.000,00
E 0D  |2.4 Material para o trabalho Socioeducativo e Pedagogico 600,80
o OD  }2.13 Despesas com aquisicio Bens Permanentes 104,80
§ OD  |2.14 Material de escritorio e expediente 100,00
3 OD__|2.15 Material de Higiene e limpeza 300,00
1.16 Transpote de usuario,qaundo necessario,epara o servico de acordo com a
20 necessidades das acoes do trabalho 40:00
OD }2.17 Manutencdo e Reforna do imovel 101,00
OD  |2.18 Manutengdo e Reparo dos Bens Permanentes 100,16
OD _ |2.20 Despesascom concessionariss de servi¢os, como agua luz,telefone e internet 849,72
OD  [2.23 Despesas Decorrentes Diretamente das Necessidades do Servigos (Gds) 330,00

Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de “Remuneraglo de Recursos Humanos e Encargos Relocionados™: "0D" quando tratar-se de "Outros Despesas” e "AL" quando tratar-se de
"Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xoc/SMADS/2018.

CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO

8 é oD 2.22 SERVICO DE CONTABILIDADE 749,90

-

38

w
Obsevogles:
1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de “Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionadas®: "0D" quando tratar-se de "Outras Desp “e "AL" quando tratar-se de
“Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descriglo relacionada no artigo 79 da Instrugo Normativa Jo/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAOC
ANAILDE ALVES DE ARAUJO DIURNO 40 HORAS 4.615,20
ALESSANDRA THAIS PEREIRA DE VASCONCELOS DIURNO 40 HORAS 2.633,55
ROSARIA MARIA MIGUEL DIURNO 40 HORAS 1.574,84
STEFANI BARBOSA PEREIRA DIURNO 40 HORAS 1.851,87
SINEIDE LOURECO DA SILVA DIURNO 40 HORAS 1.286,74
VANDO JESUS DE SANTANA DIURNO 40 HORAS 1.286,74

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES TOTAL 13.248,94
[HORAS OFICINAS [DIURND 8 HORAS 192,24
TOTAL GERAL 13.441,18
CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forca de lei ou acordo ou convencdo coletiva de trabatho;
DESCRICAO VALOR
Anuenio - Anailde alve s de araujo
despesas necessarias com admissdo periodica e demissdo 45,00
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Pré-Melhoramentos do Bairro CNPJ

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONAD!
13.248,94 21.57% 2.857,
Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
CONTRA PARTIDA EM BENS 31.656,3
B J01- FOGAO INDUSTRIAL 1.800,01
B Jo1-FREEZER BALCAO 2.280,0¢
B J01-REFRIGERADOR 2.870,0(
B {01- REFRIGERADOR COM FREEZER 1.230,0(
B |01-FORNO DE MICRONDAS 299,0(
B j01-LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL 980,0(
B JO1-BATEDEIRA 659,0(
B 01-ESPREMEDOR DE FRUTA 350,0¢
B |01-FORNO ELETRICO 950,0(
B | 01-PROCESSADOR INDUSTRIAL 1.200,0¢
B J02- SELF SERVICES : 1.810,0¢
B f01-FATIADOR DE FRIOS INDUSTRIAL 1.199,0C
B |01-FRITADEIRA 667,3(
B J01 ARMARIO DE COZINHA 850,0¢
B [0O1-FILTRO DE AGUA 690,00
B {02 ARMARIOS COMEIA 1.840,00
B JO1-TELEVISAO 2.800,00
8 J02-COMPUTADOR NOT 2.700,00
B J01-IMPRESSORA 350,00
B |01-APARELHO DE SOM, 950,00
B J01-DATA SHOW 1.800,00
B [15-MESAS 898,50
B |65-CADEIRAS 2.203,50
B J02-VENTILADOR 240,00(
Obs.: TIPO = "B" para bens; "S" para servigos e "F" para financeira

Data: [05/06/2020

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:
MARIO ALVES LUCAS

N2 do RG:] 22.030.801-9 Ne do CPF: J021.918.058-09
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& PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

ASSISTENCIA R
OISINVOLYIMINTO SOCIAL

SAS Itaquera
NOME DA OSC Uniao Cidade Lider Pro Melhoramento do Bairro
NOME FANTASIA CCA Cidade Lider
TIPOLOGIA SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO-SCFV
EDITAL 498/SMADS/2018
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO | 6024.2017/0003049-0
N2 TERMO DE COLABORAGAO |498/SMADS/2018

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil:
Jardins Unidos Num Trabalho de Obras Sociais do servigo citado na inicial e apds analise nos
termos da legislagdo vigente, DELIBERAMOS por:

( x ) APROVAR a referida Planilha de Previsao de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no
periodo de 01/07/2020 a 30/06/2021.

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdao de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instru¢gdo Normativa 03/SMADS/2018.

Sdo Paulo, 06 de Jlg_ﬂ_}.o de 2020.
= Bl

Carimbo e assinatura’do Gestor da Parcetial

/ )
Ciéncia da Organizacao da Socieda w,cfl”
Data: 07/06/2020 A0 A h Qv
o OOV e
P
Carimbo e assinatura do Re tg‘nte Legal da OSC ?‘G 'i;‘cs\&c
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