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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS Itaquera
NOME DA OSC Centro Social Padre Batista
NOME FANTASIA CCA Sao Francisco de Assis
Servico de Convivéncia e Fortalecimento
TIPOLOGIA de Vinculo - SCFV
EDITAL 189/SMADS/2017
N2 PROCESSO DE CELEBRACﬁO SEI N2 6024.2017-0003042-3
N2 TERMO DE COLABORACAO 465/SMADS/2018
OSC SEM ISENCRO COTA PATRONAL X
OSC COM ISENGAO COTA PATRONAL
0OSC COM ISENGAO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 44.639,98
VALOR DE IPTU
VALOR DE ALUGUEL
TOTAL DO REPASSE MENSAL 44.639,98
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 30.660,50
Valor de Contrapartida em SERVICOS
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS
{ DESPESAS |
BT T MROSC (]
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracdo de pessoa e Encargos Relacionados 24.343,87 0,00 24.343,87
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 19.196,11 1.100,00 20.296,11
VALOR MENSAL 43.539,98 44.639,98
Aluguel de imével 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 43.539,98 1.100,00 44.,639,98
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INFORMACOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA
D
CODIGO TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE  |1.1- REMUNERACAO DE RECURSOS HUMANOS 14.948,69
RE  |1.2- REMUNERAGAO DE OFICINEIRO 400,00
" RE 15.2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DOS 5.665,55
g RECURSOS HUMANOS
E RE | 15.4- FUNDO PROVISIONADO 3.224,43
S, oD 15.3 -Despesas obrigatérias por forca de lei ou acordo ou 105,20
© convengdo coletiva de trabalho EXAMES MEDICOS: &
g Admissdo/Demissdo/ Periddicos/Anuenio
w}
OD | 2.3- ALIMENTACAO PARA USUARIOS 13.447,02
2.4 - MATERIAL PARA O TRABALHO SOCIO EDUCATIVO E
oD PEDAGOGICO 1.489,20
OD | 2.13 - DESPESAS COM AQUISICAO DE BENS PERMANENTES 100,00
oD 2.14 - MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE 210,40
OD | 2.15 - MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 1.041,60
oD 2.17 - MANUTENGAO E REFORMA DO IMOVEL 411,12
OD | 2.18- MANUTENGAO E REPARO DE BENS PERMANENTES 100,00
OD | 2.20 - DESPESAS COM CONCESSIONARIAS (AGUA, LUZ E 1.052,00
TELEFONE)
2.23 - OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS
oD NECESSIDADES DO SERVICO (Gas) 1'344’76
Observagdes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragio de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "0OD" quando tratar-se de

"Outras Despesas" e "AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descricgo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CODIGO DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

oD Servigo de Contabilidade

1.100,00

CUSTOS
INDIRETOS

Observagbes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de “Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionades”; "OD" quando tratar-se de

"Outras Despesas™ e "AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descricdo relacionada no artigo 79 da Instrugcdo Normativa xx/SMADS/2018.

—
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CUSTOS DIRETOS - Remuneracdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever

individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente de Servico |l Diurno 40 horas 4.325,20
Assistente Técnico Il Diurno 40 horas 2.609,18
Orientador Socio Educativo Diurno 40 horas 1.849,74
Orientador Socio Educativo Diurno 40 horas 1.849,74
Cozinheira Diurno 40 horas 1.765,15
Agente Operacional Diurno 40 horas 1.274,84
Agente Operacional Diurno 40 horas 1.274,84

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 14.948,69

15.3 CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por for¢a de lei ou acordo ou conveng3o coletiva de

trabalho;
DESCRICAO VALOR
15.3 - EXAMES MEDICOS: Admissdo/Demissdo/Periddicos 105,20
15.3 Anuenio Mirene Caetano Ezidio
(Cozinheira)
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
14.948,69 21,57 3.224,43
Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
B 01- APARELHO DE SOM 800,00
B 01 -APARELHOS DE DVD 150,00
B 01 -APARELHO DE TV 500,00
B 02 -ARMARIOS EMBUTIDOS VERTICAL 3.000,00
B 02 -ARMARIOS P/PERTENCES FUNCIONARIOS 400,00
B 02 -ARMARIOS PEDAGOGICOS 400,00
B 02 -BALCAO TERMICO SERVICE SELF DOAGAO
B 12- BANCOS DE MADEIRA 1.440,00
B 01 -BATEDEIRA 220,00
B 01 -PURIFICADOR DE AGUA 500,50
B 20 -CADEIRAS 1.000,00
B 07- COMPUTADORES DOACAO




CENTRO SOCIAL PADRE BATISTA

© RUA ROQUE PALMIERE, 405 -CEP 08285-170.
YW CNPJ. 55.292.379/0001-42 CMDCA N°. 0205/94
arey 80 R Ruis COMAS/SP N° 175/2011

CIDADE LIDER - SAO PAULO/SP TELEFONE: 2742-8716
EMAIL: centrosocialpadre@yahoo.com.br

B 01-DATASHOW 1.700,00
B 01-FOGAO INDUSTRIAL 6 BOCAS 4.500,00
B 01-FORNO ELETRICO 1.600,00
B 01-FRIZER DOAGAO
B 02-GELADEIRAS 1.940,00
B 01-IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL 900,00
B 02-LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL 1.600,00
B 01-MAQUINA DE ENCADERNAR DOACAO
B 01-MESA DE PING PONG 750,00
B 01-PRATELEIRA 300,00
B 06-MESA REFEITORIO 3.600,00
B 08-MESA DE MADEIRA DOACAO
B DIVERSOS- UTENSILIOS COZINHA 3.000,00
B 13-VENTILADORES DOACAO
01-MICROONDAS PHILCO
B ESPELHADO 460,00
01-KIT MICROPHONE
B WIRELESS 700,00
B 01- CAIXA DE SOM AMPLIFICADA 1.200,00

Obs.: TIPO = "B" para bens; "S" para servicos e "F" para financeira

Data: | 10/03/2020

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servico:

PEDRO LUIZ GALIANI

N2 do RG: |9009756-7 [ N2 do CPF: |871.879.148-49

Assinatura: /) i

S /Ut7 ;ﬁlow ‘




CENTRO SOCIAL PADRE BATISTA

] RUA ROQUE PALMIERE, 405 -CEP 08285-170.
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Centro Social Pade Batis COMAS/SP N° 175/2011
CIDADE LIDER - SAO PAULO/SP TELEFONE: 2742-8716
EMAIL: centrosocialpadre@yahoo.com.br

Oficio n° 04/2020

Sao Paulo, 10 de margo de 2020

Ao
CRAS Cidade Lider
Gestor de parceria Sra. Luana Aleixo dos Santos

A OSC (Centro Social Padre Batista), inscrita no CNPJ sob o n°

55.292.379/0001-42, com sede nesta capital, por meio do seu representante legal,
abaixo assinado, vem apresentar o Servico: CCA Sdo Francisco), Processo de

Celebragdo n® 6024.2017/0003042-3.

Vem através desta JUSTIFICAR, que em conformidade com Deafim dos tltimos

meses, mantemos uma alimentagdo de qualidade adequada e balanceada, sendo o valor
excedente, repassados para outros itens, que se faz necessario, para a manutengio do
trabalho.

1.2 Remuneragio de Oficineiro;

2.13 Despesas com aquisi¢do de Bens Permanentes;

2.15 Material de Higiene e Limpeza;

2.18 Manutengdo e Reparo de Bens Permanentes;

Informamos que esta flexibilizagdo ndo prejudicara o desenvolvimento e
qualidade do nosso servigo sendo que o gasto médio nos messes anteriores com o item
2.3 alimentagio ¢ o valor R$ 12.695,07.

Sendo o valor do item 2.3 alimentagdo ficara R$ 13.447,02.

Ressaltando que todas estas alteragdes ndo causardo nenhuma implicagiio no
valor total da verba da parceria.

,/f ﬁq o é/ 7 g‘ ;:»Za/u.
Presidente da/OéC
Pedro Luiz Galiani
RG 9009756-7
CPF 871879148-49
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

ASSISTENCIA R
DISINVOLVIMINTO 50CIAL

SAS Itaquera
NOME DA 0OSC Centro Social Padre Batista
NOME FANTASIA CCA Sdo Francisco de Assis
TIPOLOGIA SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO-SCFV
EDITAL 189/SMADS/2017
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO | 6024.2017-0003042-3
N2 TERMO DE COLABORACAO | 465/SMADS/2018

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil: _
CENTRO SOCIAL PADRE BATISTA, do servico citado na inicial e apds andlise nos termos da legislacdo
vigente, DELIBERAMOS por:

(X ) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas PRD para vigéncia no periodo
de 01/01/2020 a 30/05/2020 C’b‘a A voral *{‘*- w‘j;—&(’ iy o S' S COVDoyG b Covn,
L 4
ec\...cu;m» 3 h”\'-\ c\ o QMTJ o) o ‘_;Lpt r.g»—_t L, A ,%U

Wy f\“ L £

( ) REPROVAR a referida Plam&ha de Prewsao efRLéce tas e Despesas - PRD pelo{s) ‘seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do pardgrafo 12 do artigo 119 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

S0 Paulo, 10 de marco de 2020.
: ,mnuumu 0 uosgarlta

N isienie Socizt
Lm@, Mevs s K A Eas 41856

Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria

Ciéncia da Organizag¢do da Sociedade Civil:
Data: 10/03/2020

o Luiz Galiani
(//(\/L N 4/!,/ ?( '[(OL/{ Ped“‘jregden’(e

Carimbo e assinatura do Repres"en’iante Legal da OSC
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CONSIDERACOES SOBRE O INSTRUMENTAL PRD - PLANILHA DE RECEITAS E DESPESAS, INSTITUIDO PELA
INSTRUCAO NORMATIVA N2 03/SMADS/2018, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA CIDADE DE SAO PAULO

A Previsdo de Receitas e Despesas -PRD, enquanto instrumental a ser preenchido pelas Organizacors o
Sociedade Civil (OSC) para prestacdo de Servicos Socioassistenciais na cidade de 530 Paulo em parcena
com SMADS, faz a previsdo das receitas e das despesas durante a anuahdade da cxecucio do objeto das
parcerias pelas OSC.

Tal instrumental, recentemente instituido pela Instrucdo Normativa 03/SMADS/ 2018, que repulamen
os procedimentos para celebragdo, execucdo e prestagao de contas das parcerias firmadas por Torms de
Colaboragdo entre a SMADS e as OSC para prestagao de servigns socioassistenciars, Geve aprescitan a
descricdo do valor financeiro do repasse mensal total distribuidos ou nac nos itens de despesas
considerados como custos diretos e custos indiretos, requerendo para sua aprovacan Ou reprovaan o
emissio de Parecer Conclusivo do Gestor da Parceria, para que etetive ou nao tais gastos na anuatichdh
prevista.

Ressalta-se que a Gest3o de Parceria nas 32 SupervisOes de Assisténcia Social (SAS) € realizada por
analistas formados em servico social, psicologia, pedagogia e sociologia

O contetido da Planilha do referido instrumental “PRD”, disponibilizado no site da SIAADS, or o
campos pelos quais as OSC contratadas devem indicar as Receitas "Valor mensal de repaase "WValor de
IPTU” e “Valor de Aluguel”, bem como as Contrapartidas, caso as tenham em bens; senicos ¢ recursos
financeiros e indicar as despesas do servigo socioassistencial considerando o Remuneraceo de Pessoal e
encargos relacionados e Outras Despesas, bem como valor de IPTU e ainda indicar inforaacdes
complementares, tais como a previsdo das despesas por custos diretos ¢ indiretos, descrevendo os itens
de despesas previstos em cada tipologia, bem como seu valor estimado, alem de informar as despesas
obrigatorias por forga de lei ou acordo de convengao coletiva de trabalho, tais como Vile Transporie, 'S
entre outras. Devem, ainda, prever corretamente o valor da aliquota previstd para o Fundo Provisionads

Cumpre destacar que anteriormente a instituigdo, pela Instrucao Normativa O3/5MADS/JUTH do
instrumental PRD, utilizava-se, para a aprovagio da previsdo das receitas e despesas nds anualicades o
parcerias em SMADS, o instrumental denominado “Demonstrative de Custein”, que fornstituide pela
Portaria 27/SMADS/2015 revogada pela mencionada Instrugdo Normativa n® 03 Assim, o mnsteumenial
“Demonstrativo de Custeio” foi substituido pelo atual “Previsdo de Receitas o Despesa, — PRI

Ambos os instrumentais, Demonstrativo de Custeio do Servico e PRD - que apresentam mais similanicaes
do que divergéncias em seus formatos e conteudo - no que concerne a sua aprovacao pelos analistis 1o
papel, respectivamente, de Técnico Supervisor e de Gestor de Parceria, impoen a esses profesinis,
desde 2015, que opinem “tecnicamente” a respeito de previsoes de custos (receitas e despesas),
Entendemos que as atribuicGes previstas na instrugdo Normativa n® 03/SMADS/2015 doveinn sotrer
urgente realinhamento, pelos motivos a seguir aduzidos:

Rua da Quitanda, 162 — Centro — CEP: 01012-010 ~ CNPJ 59.950.311/0001 64
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Motivo 1: Os analistas designados como Gestores de Parceria tém formacio em servico sorial puicalong,
pedagogia e sociologia. Ndo ha na grade curricular dessas formacdes nenhuma discipling de Matem itica
Financeira ou contabilidade, sendo estas competéncias tipicas da formacao de profissionas que cies am
Ciéncias Contdbeis e areas afins.

Motivo 2: O Parecer Conclusivo do Gestor da Parceria requer que este profissional emita opinido Lecni g,
aprovando ou reprovando a referida PRD para a anualidade prevista e analisando se esto se onconti o om
conformidade com o disposto no artigo 118 da Instrucio Normativa 03/SMADS/2018 Iste &, a referia
Instrucdo impoe ao gestor de parceria a verificacdo de fluxos financeiros (receitas o despesas) das
parcerias, procedendo a andlise da previsao de todos os itens de despesas ¢ da previsdo dos cistos
diretos, considerando outros dispositivos da referida Instrugdo Normativa no que tange o remuneracio
de recursos humanos considerando os encargos sociais e trabalhistas, fundo provisionado, desnesas
obrigatorias, entre outros aspectos cujas analises s3o tipicamente pertinentes a tormacio de profissionals
de outras areas, como contador, administrador e areas afins;

Motivo 3: Por nao ter conhecimento sobre mateéria contabil, 0s assistentes sociais, psicologos, pedag o
e sociologos que desempenham a fungao de Gestor de Parceria, a0 aprovarem ou reprovarem a referida
PRD em obediéncia a uma Instrugdo Normativa - que estimula o desvio do exercicio Jas competencias
que lhes sdo tipicas - sujeitam-se ao cometimento de ato de improbidade administiativa cm raao do
serem obrigados a emitir opinido técnica sobre tema acerca do qual ndo possuem conhiecimento oy
pratico e metodologico.

inegavel que o trabalho técnico do Supervisor de Servicos/Gestor de parceria @ essencial o
acompanhamento e avaliacdo da qualidade do servico prestado, entretanto, & mpenosc aue as i

3%

trabalhistas, contabeis e financeiras sejam realizadas por profissionais que possuarm competéndia nessas
materias.

Importante ressaltar também que as referidas analises tambem ndo podem ser atribundas aos
profissionais de nivel médio — Agente de Gestdo de Politicas Pablicas - AGPP’s, que integram as eoquipes
responsaveis pelas atribuigoes financeiras da SAS.

Face a todo o exposto, os analistas que exercem a funcdo de Gestores de Parceira, por meio do SINDSEP,
visando a qualidade, efetividade e eficiéncia dos servicos prestados a populacio usuaria dos servico
socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo, bem como visindo &
protecdo dos agentes publicos em questdo, apontam a imperiosa necessidade de que SMADS o J.a a3
Instrugcdo Normativa n® 03 de 2018, adequando as eftwldadés que legalmente podem ser realizadas pe
Gestores de Parceria, -

oy,
T W
Ja o.G,bnel Gmmaraes Buonavita

o u\hce Premdente SINDSEP
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