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PARECER TECNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFICATORIA

SAS-JA

EDITAL n°: 173/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-Modalidade: Nucleo
de Convivéncia do Idoso.

CAPACIDADE: 200

Para este edital foram apresentadas 2 (duas) propostas a saber: A primeira foi apresentada pela OSC -
Mamae—Associac¢do de Assisténcia a Crianga Santamarense—CNPJ 62.915.459/0001-72 ¢ a segunda pela
OSC - CECIDIAIDELCIO Centro Esportivo e Cultural Para Todos CNPJ 18.634.068/0001-98. A
primeira proposta apresentada pela OSC-—Mamie: Referente aos itens 01, 02 ¢ 03 o plano de trabalho,
apresenta os referidos itens de acordo com o Edital. Referente ao item 04—Descri¢io das Metas a Serem
Atingidas e Parimetros Para Aferi¢io de Seu Cumprimento - A OSC apresenta. as dimensdes
conforme solicitado no edital demonstrando o como desenvolvera as Metas. neste quesito apresenta
algumas falhas formais que ndo prejudica o planc de trabalho uma vez que cita na pag. 10 do plano de
trabalho que serdo utilizados os pardmetros ¢ dimensdes constante 1o artigo 116 da LN 03/SMADS/2018
com redagdo alterada pela LN 01/SMADS/2019. Inclui como metas adicionais acréscimo minimo de
10% no niimero de matriculados. Os itens 05, 06, 08. 09, 10 e 11 sZio demonstrados conforme edital. No
item 7-Plano de Aplicacio dos Recursos da Parceria—Apresenta algumas falhas formais que ndo altera
os valores constantes no Edital. No subitem 7.3— Descri¢io das Despesas que Serdo Rateadas a OSC
apresenta no Plano de Trabalho que as despesas de Servico de Assessoria Juridica. Auditoria
Independente, serdo rateadas ente 0 NCI Mamae e CCA Mamde, servigos parceiros com a SAS Jabaquara
€ 0 CC Inter Clube da Turma, servigo parceiro com a SAS Cidade Ademar. O rateio esta de acordo com o
artigo 67 seus paragrafos e incisos da IN 03/SMADS/2018 redacio alterada pela IN 01/SMADS/19. A
OSC nio solicita Verba de Implantagdo. Foi solicitado alguns esclarecimentos e o plano de trabalho foi
reapresentado dentro dos prazos legais. A OSC apresentou comprovantes: - de experiéncia de atuacio na
Protegdo Social Bésica na tipologia do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e na
Modalidade do servigo, relativos a atuagdo no territério. relativos ao vinculo SUAS. relativos a
economicidade. A comissdo considera que o plano de trabalho cumpriu os requisitos preconizados por
SMADS em Edital de Chamamento e demais legislagdes de referdncia. O Plano de Trabalho esta em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS e encontra-se de acordo com a
Tipificagdo Municipal de Servigos Socioassistenciais, bem como em conformidade com a Instrucao
Normativa 03/SMADS/2018 alterada pela Instrucio Normativa 01/SMADS/2019 e demais legislagoes
vigentes relativas ao objeto da parceira e conforme o edital. Diante do exposto entendemos haver
reciprocidade de interesse das partes na execugio da parceria. Sendo assim o plano do trabalho
apresentado pela OSC — Mamie - Associa¢do de Assisténcia a Crianga Santamarense ¢ considerada de
GRAU SATISFATORIO. Em relagio a segunda proposta OSC—CECIDIAIDELCIO: Apresenta os Itens
01, 02 conforme solicitado no edital. No item 03, demonstra nexo entre as atividades e as metas a serem
desenvolvidas. No item 04 Descricio das Metas a Serem atingidas e Parametros para Aferi¢cdo de seu
Cumprimento, apresenta as metas a serem atingidas e pardmetros para aferimento de seu cumprimento
conforme artigo 116 da IN 03/SMADS/2018 redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2019 Apresenta falhas
formais na Metodologia e no item 6.9.1—Atribuicoes. Habilidades e Competéncias mas nao compromete
o Plano de Trabalho e a legislagdo vigente. Inclui na proposta de trabalho como contrapartida
acompanhamento médico a 40 idosos mensalmenie. A OSC solicita verba de Implantacio com as
devidas justificativas conforme artigo 104 da IN 03/SMADS 2018 e IN 01/SMADS2019. A OSC
CECIDIAIDELCIO néo apresenta documentos: - que comprovem experiéncia nas areas da Protecao
Social Basica e Protegdo Social Especial, - relativos a atuagio no territorio, - relativo ao vinculo SUAS.
relativos a economicidade. A comissdo considera que o Plano de Trabalho cumpriu os requisitos
preconizados por SMADS em Edital de Chamamento e demais legislagdes de referéncia, portanto esta
em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS e encontra-se de acordo com a
Tipificagdo Municipal de Servigos Socioassistenciais, bem como em conformidade com a Instrugio
Normativa 03/SMADS/2018 alterada pela Instrucic Normativa 01/SMADS/2019 e demais legislacdes
vigentes relativas ao objeto da parceira e conforme o edital. Diante do exposto entendemos haver
reciprocidade de interesse das partes nz execugZo da parceria. Sendo assim o plano do trabalho
apresentado pela OSC—CECIDIAIDELCIO ¢ considerada de GRAU SATISFATORIO. Tendo em vista
que para o edital acima descrito, recebemos 02 (duas) propostas conforme listagem da proposta recebida e
grau de adequagio.



PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0SC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
Mamae — Associagdn de
1 62.915.459/0001-72 Assisténcia a Crianga SATISFATORIO
Santamarense
2 18.634.068/0001-98 CECIDIAIDELCIO - Centro
Esportivo e Cultural para Todos SATISFATORIO

Considerando que a analise das propostas resultou em mais de uma com grau SATISFATORIO de
adequacdo, segue a listagem classificatoria.

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC
12 11 62.915.459/0001-72 Mamae — Associacdo de
Assisténcia a Crianga
Santamarense
28 0 18.634.068/0001-98 CECIDIAIDELCIO — Centro
| Esportivo ¢ Cultural para Todos
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