ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS

Rua Chuvas de Verdo, 20 — Fazenda do Carmo — Tel.: (11) 2522-4938 / CNPJ: 05.919.155/0001-40
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS ITAQUERA
NOME DA OSC ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA

NOME FANTASIA CA DOM FERNANDO
TIPOLOGIA CENTRO DE ACOLHIDA AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
EDITAL 166/SMADS/2016
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2018/0007989-0
N2 TERMO DE COLABORACAO 203/SMADS/2016
! OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL X
! 0OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL
| OSC COM ISENCAO COTA PATRONALE PIS
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 130.407,38
. VALOR DE IPTU
| VALOR DE ALUGUEL
TOTAL DO REPASSE MENSAL
CONTRAPARTIDAS

. TIPO VALOR

Valor de Contrapartida em BENS 25269,00

Valor de Contrapartida em SERVICOS

Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS
| DESPESAS
P MROSC
i CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
| ITENS DE DESPESAS (LDO)
| Remuneragdo de pessoa e Encargos Relacionados 91.112,43 0,00 91.112,43
| Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 38.320,59 974,36 39.294,95
I VALOR MENSAL 129.433,02 974,36 130.407,38
| Aluguel de imével 0,00 0,00 0,00
| TOTAL MENSAL DE DESPESA 129.433,02 974,36 130.407,38
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INFORMACOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE Remuneracdo de Recursos Humanos 57.134,53
RE Encargos sociais e trabalhistas dos recursos humanos 21653,98
RE Fundo provisionado 12323,92
oD Alimentagdo para os usudrios 18926,02
oD Materiais para o trabalho socioeducativo e pedagégico 856,00
a8 oD Despesa com transporte de usudrios e combustivel 100,00
E E oD Despesa com aquisicdo de bens permanentes 300,00
J E oD Material de escritorio e expediente 660,00
!' E oD Material de higiene e limpeza 3263,30
:f § oD Manutencdo e reforma do imével 1400,00
} oD Manutengdo e reparo dos bens permanentes 800,00
é oD Despesas com lavanderia 3224,00
[ oD Despesas com concessiondrias de servigos 6701,60
Outras despesas decorrentes das necessidades do servico tais
oD como; vestudrios para colaboradores, crachas etc. 2089,67
Observagdes:

1 - 0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "0OD" quando tratar-se de "Outras Despesas' e "AL"

quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS
INDIRETOS

CODIGO

DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

oD

Despesas de contabilidade

974,36

| Observagoes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneracdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas" e "AL"

quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

| 2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneracdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente de Servico | 09h as 18h 40h 5.559,81
Assistente Técnico | 08h as 17h 40h 3.064,95
Técnico 10h as 18h 40h 3.218,34
Técnico 08h as 14h 30h 3.218,34
Técnico 15h as 21h 30h 3.218,34
Orientador Socioeducativo — Dia 07h as 19h 12/36. 1.868,72
Orientador Socioeducativo — Dia 07h as 19h 12/36. 1.868,72
Orientador Socioeducativo — Dia 07h as 19h 12/36. 1.868,72

x
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| Orientador Socioeducativo — Noite 18h as 06h 12/36. 2.803,08
Orientador Socioeducativo — Noite 18h as 06h 12/36. 2.803,08
Orientador Socioeducativo — Noite 18h as 06h 12/36. 2.803,08
Orientador Socioeducativo — Noite 18h as 06h 12/36. 2.803,08
Orientador Socioeducativo — Noite 19h as 07h 12/36. 2.803,08
Cozinheiro 07h as 15h 12/36. 1.574,78
Cozinheiro 07h as 19h 12/36. 1.574,78
Agente Operacional — Dia - COZINHA 07H AS 16H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - COZINHA 07H AS 16H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - COZINHA 13H AS 22H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - COZINHA 13H AS 22H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - COZINHA 13H AS 22H 40h 1.286,69
Agente Operacional - Dia - LIMPEZA 06H AS 15H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - LIMPEZA 06H AS 15H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - LIMPEZA 07H AS 16H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - LIMPEZA 07H AS 16H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - LIMPEZA 13H AS 22H 40h 1.286,69
Agente Operacional — Dia - LIMPEZA 13H AS 22H 40h 1.286,69

i ?E(Ie;é%()peramonai — LIMPEZA - NOTURNO 21H AS 0BH 40h 1.930,04

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 57.134,53

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forca de lei ou acordo ou convengao coletiva de trabalho;

DESCRICAO VALOR
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
. 57.134,53 21,57% 12323,92
| Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
B Computadores 2.400,00
B Notebook 1.800,00
B Servidor de Rede 6.759,00
B Micro-ondas 350,00
B Geladeira 3.360,00
B Mesa de Cozinha 1.600,00
B Bebedouro 350,00
B Balcdo 200,00
B Armario 1.200,00
B Mesa de Escritdrio 1.280,00
B Ventilador 1.200,00
B Coémoda 150,00
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B Televisdo 3.600,00
B DVD 300,00
B Cadeiras de escritorio 720,00

Obs.: TIPO = "B" para bens; "S" para servigos e "F" para financeira

Data: 09/03/2020|
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servico:
Robson Santos Marques
Ne do RG: | 223991843 |  nodocrr: | 203.887.498-06

Assinatura:
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS ~ PRD

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO
TR S . It
s TNOMEDAOSC | ASSOCIACAO CULTURAL NOSSA SENHORA
a NOME FANTASIA C.A DOM FERNANDO o
| TIPOLOGIA CENTRO DE ACOLHIDA AS PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA
| EDITAL 166/SMADS/2016
Ne PROCESSO DE CELEBRAGAO 2016.0.228.899-1
N2 TERMO DE COLABORAGAQ 203/SMADS/2016

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao

contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizagdo da Sociedade Civil:
_, do servico

citado na inicial e apos analise nos termos da legislagao vigente, DELIBERAMOS por:

() APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo

de // a [/ .03]09/2000  30/06 (2021

() REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)

motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

S3o Paulo, ___ de de

>

Carimbo e assinatur@tor da Parceria

Ciéncia da Organizacdo da Sociedade Civil:
Data: / /

* Robson Santgs Marques
— = Procura
B

Carimbo e assinatura d}Reﬁresentante Legsa'lréa BEC
- (____//
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CONSIDERACOES SOBRE O INSTRUMENTAL PRD - PLANILHA DF RECEITAS E DESPESAS, INSTITUIDO PELA
INSTRUCAD NORMATIVA N¢ 03/SMADS/2018, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA F
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA CIDADE DE SAO PAULO

A Previsdo de Receitas e Despesas -PRD, enquanto instrumental a ser preenchido pelas Organizacoes da
Sociedade Civil (OSC) para prestacdo de Servicos Socioassistenciais na cidade de S3o Paulo em parceris
com SMADS, faz a previsio das receitas e das despesas durante a anualidade da execucao do objeto das
parcerias pelas OSC.

Tal instrumental, recentemente instituido pela Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, gue regulamenta
os procedimentos para celebragdo, execugao e prestacio de contas das parcerias firmadas por Termo de
Colaborac3o entre a SMADS e as OSC para prestagdo de servigos socioassistenciais, deve apresentar 3
descricdo do valor financeiro do repasse mensal total distribuidos ou nao nos itens de despesas
considerados como custos diretos e custos indiretos, requerendo para sua aprovagao ou reprovacao 3a
emiss3o de Parecer Conclusivo do Gestor da Parceria, para que efetive ou ndo tais gastas na anualidade
prevista.

Ressalta-se que a Gestdo de Parceria nas 32 Supervisdes de Assisténcia Social (SAS) e realizada por
analistas formados em servico social, psicologia, pedagogia e sociologia.

0 conteudo da Planilha do referido instrumental “PRD”, disponibilizado no site da SMADS, contém
campos pelos quais as OSC contratadas devem indicar as Receitas “Valor mensal de repasse”; “Valor de
IPTU" e “Valor de Aluguel”, bem como as Contrapartidas, caso as tenham em bens; servicos e recursos
financeiros e indicar as despesas do servico socioassistencial considerando a Remuneracdo de Pessoal e
encargos relacionados e Outras Despesas, bem como valor de IPTU e ainda indicar informagdes
complementares, tais como a previsdo das despesas por custos diretos e indiretos, descrevendo os itens
de despesas previstos em cada tipologia, bem como seu valor estimado, além de informar as despesas
obrigatérias por forca de lei ou acordo de convengdo coletiva de trabalho, tais como Vale Transporte, PIS
entre outras. Devem, ainda, prever corretamente o valor da aliquota prevista para o Fundo Provisionado.

Cumpre destacar que anteriormente a instituigdo, pela Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, do
instrumental PRD, utilizava-se, para a aprovagao da previsdo das receitas e despesas nas anualidades das
parcerias em SMADS, o instrumental denominado “Demonstrativo de Custeio”, que foi mstitwido pela
Portaria 27/SMADS/2015 revogada pela mencionada Instrugdao Normativa n® 03. Assim, 0 instrumental
“Demonstrativo de Custeio” foi substituido pelo atual “Previsdo de Receitas e Despesas — PRD".

Amhos 0s instrumentais, Demonstrativo de Custeio do Servigo e PRD - que apresentam mais similaridades
do que divergéncias em seus formatos e conteudo - no que concerne a sua aprovagao pelos analistas, no
papel, respectivamente, de Técnico Supervisor e de Gestor de Parceria, impoem a esses profissionais,
desde 2015, que opinem “tecnicamente” a respeito de previsdes de custos (receitas e despesas).
Entendemos que as atribuigbes previstas na Instrucdo Normativa n® 03/SMADS/2018 devem sofrer
urgente realinhamento, pelos motivos a seguir aduzidos:

Rua da Quitanda, 162 — Centro = CEP: 01012-010 — CNPJ 59.950.311/0001-64
Tel/FAX: 2129-2999 - secgeral@sindsep-sp.org.br
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Motivo 1: Os analistas designados como Gestores de Parceria tém formacdo em servigo 5o
pedagogia e sociologia. N3o ha na grade curricular dessas formacdes nenhuma disciplina da Matematica
Financeira ou contabilidade, sendo estas competéncias tipicas da formacgdo de profissionais que cursar

n

Ciéncias Contabeis e areas afins.

Motivo 2: O Parecer Conclusivo do Gestor da Parceria requer que este profissional emita opinido técnica,

aprovando ou reprovando a referida PRD para a anualidade prevista e analisando se esta se encontra m
conformidade com o disposto no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018. Isto é, a referida
Instrucdo impde ao gestor de parceria a verificagao de fluxos financeiros (receitas e despesas) das
parcerias, procedendo a andlise da previsdo de todos os itens de despesas e da previsdo dos custos
diretos, considerando outros dispositivos da referida Instrugdo Normativa no que tange a remuneragao
de recursos humanos considerando os encargos sociais e trabalhistas, fundo provisionado, despesas

ic

obrigatdrias, entre outros aspectos cujas analises sdo tipicamente pertinentes a formacdo de profissionais

2

de outras areas, como contador, administrador e dreas afins;

Motivo 3: Por ndo ter conhecimento sobre matéria contabil, os assistentes sociais, psicologos, pedagogos
e sociologos que desempenham a fun¢do de Gestor de Parceria, 3o aprovarem ou reprovarem a referida
PRD em obediéncia a uma Instrucio Normativa - que estimula o desvio do exercicio das competencias
que lhes sdo tipicas - sujeitam-se ao cometimento de ato de improbidade administrativa, em razao de
serem obrigados a emitir opinido técnica sobre tema acerca do qual nao possuem conhecimento teorico,
pratico e metodoldgico.

E inegavel que o trabalho técnico do Supervisor de Servicos/Gestor de parceria & essencial ao
acompanhamento e avaliagdo da qualidade do servi¢o prestado, entretanto, € imperioso que as analises
trabalhistas, contabeis e financeiras sejam realizadas por profissionais que possuam competéncia nessas

matérias.

Importante ressaltar também que as referidas analises também ndo podem ser atribuidas aos
profissionais de nivel médio — Agente de Gestdo de Politicas Piblicas - AGPP’s, que integram as equipes
responsaveis pelas atribuicdes financeiras da SAS.

Face a todo o exposto, os analistas que exercem a funcdo de Gestores de Parceira, por meio do SINDSEP,
visando a qualidade, efetividade e eficiéncia dos servicos prestados a populacdo usudria dos servico
socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo, bem como visando 3
protecdo dos agentes publicos em questdo, apontam a imperiosa necessidade de que SMADS reveja a
Instrugdo Normativa n2 03 de 2018, adequando asatnvldades que Iegalmeme podem ser realizadas pelos
Gestores de Parceria. e

{ Gajmel Gunmaraes Budnavita
//
- *“Vice-Presidente SINDSEP
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