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ATA DA SESSAO PUBLICA

PROCESSO SEI n? 6024.2020/0004910-3, SAS - PI, EDITAL n2: 164/SMADS/2020,
TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico Especializado de Abordagem Social as Pessoas em
Situacdo de Rua — SEAS MISTO, CAPACIDADE: 310. Aos vinte e trés dias do més de
julho de dois mil e 2020, reuniram-se 13 (treze) pessoas na Rua Mourato Coelho, 104
— Pinheiros / SAS Pinheiros), em SESSAO PUBLICA para atendimento ao disposto no
artigo 23 da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018, tendo em vista o recebimento de
06 (seis) propostas para o objeto do Edital citado na inicial. O credenciamento dos
participantes ocorreu das 13h30 as 14 horas. A abertura oficial foi realizada pelo
Presidente da Comissdo de Selecdo que agradeceu a presenga e se colocou a
disposicdo para esclarecimentos. A mesa coordenadora foi composta pela Comissdo de
Selecdo designado conforme publicagdo no DOC de 15/07/2020 vindo a ser: Carlos
César Machado, RF 777.793.1, e-mail:carlosmachado@prefeitura.sp.gov.br, Efetivo;
Suzete de Fatima dos Santos , RF 823.569.4, e-mail: sfveiga@prefeitura.sp.gov.br,
Efetiva; Elza Yragaray, RF 587.417.3, e-mail: eyyrigaray@prefeitura.sp.gov.br, Efetiva,
suplente da comissdo em substituicdo pela servidora impossibilitada de participar por
estar em atendimento no CRAS no momento da sessdo. Nao houve a presenca de
representantes do COMAS e de outros Conselhos. Apds a instalagdo da mesa foi
demonstrada a inviolabilidade dos envelopes e em seguida, abertos por ordem de
recebimento, sendo conferida a documentagdo neles contidos a saber: Envelope 1:
Instituto Pilar: Plano de Trabalho, COMAS, Certificacdo de Matricula/ SMADS, CMDCA
(apresentou protocolo de atualizacdo de inscricdao), CEBAS, Comprovantes de
experiéncia na PSB e PSE e Procuragdo para representante; Envelope 2: Espacgo
Cidadania e Oportunidades Sociais: Plano de Trabalho e CEBAS; Envelope 3:
Associacdo Comunitaria S3o Mateus — ASCOM: Plano de Trabalho, COMAS, Certificacao
de Matricula/SMADS, CEBAS, Documentos de Experiéncia na PSE e Procuracdo de
representacao; Envelope 4: Instituto Social Santa Lucia: Plano de Trabalho, COMAS,
Certificado de Matricula/SMADS, CMDCA, CEBAS, Documentos de experiéncia na PSB e
PSE, Documentos de comprovagao de experiéncia no territorio e cartas de referéncias
e Procuracgdo para representante. Envelope 5: Ser Especial — Associagao Assistencial
de Integracdo ao Trabalho: Plano de Trabalho, COMAS, Certificacdo de
Credenciamento/SMADS, CMDCA e Procuracdo para representante. Envelope 6:
Servicos Assistenciais Senhor Bom Jesus dos Passos — SABIJP: Plano de Trabalho,
COMAS, Certificacido de Matricula/SMADS, Documentos de comprovante de
experiéncia na PSE tornando assim publico o recebimento das propostas. Foi aberta a
oportunidade para pronunciamentos, mas ndo houve pronunciamentos ou demais
manifestacdes.

A Comissdo de Selecdo prestou o0s seguintes esclarecimentos relativos aos
pronunciamentos feitos: Foi esclarecido que as documenta¢les apresentadas pelas
proponentes estdo de acordo com o Edital. Foi informado que o extrato desta Ata
estara disponivel no sitio eletronico da SMADS a partir do dia util seguinte a esta
SESSAQ PUBLICA e publicada no Didrio Oficial da Cidade na data mais préxima possivel
a este ato. Foi informado ainda que esta Comissao de Selecdo terd o prazo de até 7
(sete) dias uteis para o julgamento das propostas apresentadas, observando os
critérios descritos no artigo 24 da Inscricdo Normativa 03/SMADS/2018. A seguir




elaborara parecer técnico conclusivo acerca das propostas recebidas e da vencedora e
publicizara o resultado com a lista classificatéria no sitio eletrénico da SMADS e no
Diario Oficial da Cidade. Ndo havendo mais nenhuma manifestacdo e nada mais a
tratar, a SESSAO PUBLICA foi encerrada. Esta ata foi lavrada por Carlos César Machado
e vai assinada pelos membros da Comissdo de Selec¢do, presidentes ou representantes
das OSCs proponentes e demais participantes:



