SAS Pinheiros
NOME DA 0SC Unido Brasileiro Israelita do Bem Estar Social Unibes
NOME FANTASIA ILPI Unibes - Casa de Pinheiros
TIPOLOGIA Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos
EDITAL 280/SMADS/2015
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 2015.0.279.957.6
N2 TERMO DE COLABORACAO 119/SMADS/2016
0SC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
0sCCOM ISEN(;;EO COTA PATRONAL
0SC COM ISENGAO COTA PATRONALE PIS X
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 92.822,06
VALOR DE IPTU
VALOR DE ALUGUEL
TOTAL DO REPASSE MENSAL 92.822,06
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 24.761,52
Valor de Contrapartida em SERVICOS 8.190,00
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS 17.500,24
DESPESAS
MROSC
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracdo de pessoa e Encargos Relacionados 74.830,19 0,00 74.830,19
QOutras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 17.991,87 0,00 17.991,87
VALOR MENSAL 92.822,06 0,00 92.822,06
Aluguel de imovel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 92.822,06 0,00 92.822,06
[ INFORMACOES COMPLEMENTARES
Previsdo das Despesas por Custos
CODIGO | DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
& RE RECUSOS HUMANOS 56.831,62
o RE FUNDO PROVISIONADO 12.258,58
E RE ENCARGOS SOCIAIS 5.739,99
= oD CONCESSIONARIAS 1.121,67
o oD ALIMENTAGAO 9.588,90
§ oD LAVANDERIA 1.422,30
0D MATERIAL SOCIO EDUCATIVO 282,90
oD OUTRAS DESPESAS 5.576,10

Obsevagoes:

“Aluguel” de imdvel

1 -0 CODIGO = "RE" quanda tratar-se de "Remuneragdo de Recurses Humanos e Encargos Relacionados™; "0D" quando trator-se de "Outras Despesas” e "AL" quando tratar-se de

2 - DESCREVER 0S5 ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CODIGO DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

CUSTOS
INDIRETOS
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Obsevagoes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remunera¢do de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas” e "AL" quando tratar-se de

"Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERAGCAO
GERENTE DE SERVICO Il DIURNO 40hrs 5.012,25
TECNICO PSICOLOGA DIURNO 40hrs 2.901,26
TECNICO ENFERMEIRA DIURNO 12/36hrs 2.901,26
TECNICO ENFERMEIRA DIURNO 12/36hrs 2.901,26
TECNICO ASSISTENTE SOCIAL DIURNO 30hrs 2.901,26
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 40hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 40hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 12/36hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 12/36hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 12/36hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 12/36hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 12/36hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 12/36hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIURNO 12/36hrs 1.667,56
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO NOTURNO 12/36hrs 2.501,34
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO NOTURNO 12/36hrs 2.501,34
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO NOTURNO 12/36hrs 2.501,34
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO NOTURNO 12/36hrs 2.501,34
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO NOTURNO 12/36hrs 2.501,34
COZINHEIRO DIURNO 12/36hrs 1.419,71
COZINHEIRO DIURNO 12/36hrs 1.419,71
AGENTE OPERACIONAL DIURNO 40hrs 1.160,02
AGENTE OPERACIONAL DIURNO 40hrs 1.160,02
AGENTE OPERACIONAL DIURNO 12/36hrs 1.160,02
AGENTE OPERACIONAL DIURNO 12/36hrs 1.160,02
AGENTE OPERACIONAL NOTURNO 12/36hrs 1.740,03
AGENTE OPERACIONAL NOTURNO 12/36hrs 1.740,03
AGENTE OPERACIONAL NOTURNO 12/36hrs 1.740,03
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 56.831,62

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forga de lei ou acordo ou convencdo coletiva de trabalho;

DESCRICAQ VALOR
Encargos Sociais - FGTS 4.546,53
Encargos Sociais - Vale Transporte 1.193,46
5.739,99

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
21,57% 12.258,58
Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRIGAO VALOR
CONTRAPARTIDAS EM BENS MOVEIS CEDIDOS PELA OSC 24.761,52
CONTRAPARTIDAS EM SERVICOS VIGILANCIA DIURNO - NOTURNO 24H 8.190,00
CONTRAPARTIDAS EM RECURSOS FINANCEIROS |VALE REFEICAO/VALEALIMENTACAO 17.500,24
50.451,76

Obs.: TIPO = "8 " para bens; "5 " para servigos e " F " para financeira

Data:

| 17/09/2018]
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Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servico:

Silmara Souza egénio dos Santos

N2 do RG:

[30.362.438-3

N2 do CPF:

[215.872.468-48

/Assinatura:

Mﬁm\%?ﬁ?
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Y
PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA K
DESINVOLVIMINTO SOCIAL

SAS PINHEIROS
NOME DA OSC UNIAO BRASILEIRO ISRAELITA DO BEM ESTAR SOCIAL
NOME FANTASIA ILPI UNIBES — CASA DE PINHEIROS
TIPOLOGIA INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
EDITAL 280/SMADS/2015
N2 PROCESSO DE CELEBRAGAO 2015.0.279.957.6
N2 TERMO DE COLABORAGAO 119/SMADS/2016

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizagdo da Sociedade Civil:
Unido Israelita do Bem Estar Social Unibes, do servico citado na inicial e apos analise nos termos da
legislagdo vigente, DELIBERAMOS por:

<) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo
de 01/ 11 / 2018 a 30 / 06 / 2019.

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

S3o Paulo, 17 de setembro de 2018.
o MR e W

: RF587.317.3 s
Carimbo e assinatura:deGestor da Parcetia
CRESS 34,799

Ciéncia da Organizagdo da Sociedade Civil:

Data: |\ /7 9% / 13

Barbara Regina Lerner
VICE — PRESIDENTE
Carimbo e assinatura do Representante Legal da OSC




