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Esta Comissdao de Selecdo informa que houve o recebimento de uma proposta ao Chamamento Publico
referente ao Edital n2 096/SMADS/2020 sendo proponente a OSC— ASSOCIACAO DE AUXILIO MUTUO DA
REGIAO LESTE com CNPJ 74.087.081/0001-45 para a execucdo do Servigo: Centro de Acolhida as Pessoas
em Situacdo de Rua - MODALIDADE: Centro de Acolhida Especial para Mulheres — CAE com a capacidade de
atendimento de 50 vagas. O bem imdvel sera locado pela SMADS, sito a Rua: Antonio Camacho, 41 Sao
Miguel Paulista — SP drea de abrangéncia regidao Sdo Miguel Paulista, conforme item 3.1.5 e 3.1.6 do Edital.
Quanto ao mérito da proposta a proponente apresentou o plano de trabalho em conformidade com a
modalidade do Centro de Acolhida Especial para Mulheres — CAE da parceria adotada, a qualidade e o
curriculo das experiéncias sociais, com foco na area da assisténcia social; na metodologia, apresenta um
quadro com estratégias para o trabalho social com as familias; quanto ao conhecimento e capacidade de
articulagdo com os servicos da rede sécio assistencial local, demonstra através de listagem que tem
conhecimento dos servicos existentes no territério de Sdo Miguel Paulista, objeto deste edital, porém, ndo
detalha como se dara esta articulacdo no ambito territorial com o servigo ora proposto.

A proponente demonstra a capacidade e a disposicdo de manter a relacdo de referéncia e contrarreferéncia
com o CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social de S3o Miguel Paulista; CREAS — Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social e demais servicos de politicas publicas e érgaos do Sistema
de garantia de direitos. A proponente cita no plano de trabalho que garantird a participacao das usuarias na
gestdo visando o cardter publico da acdo, bem como os procedimentos adotados para avaliacdo da
execucado fisica, financeira e a forma de monitoramento, cita o uso do SISA — Sistema de Informacdo do
Atendimento aos usuarios; PIA — Plano Individual de Atendimento e demais instrumentais determinados
por SMADS/SAS/CREAS. Quanto a vincula¢do da agdo com as orientacdes do Plano Municipal de Assisténcia
Social e diretrizes nacionais — LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAO NACIONAL, PROTOCOLOS DE GESTAO
INTEGRADA DE SERVICOS, BENEFICIOS DE TRANSFERECIA DE RENDA, a proponente faz mencdo das
legislacbes pertinentes, porém, ndo explica como ser dard a operacionalizagdo das acbOes e garantias
previstas.

As metas apresentadas contemplaram os indicadores qualitativos para execucdo do objeto de parceria
conforme Art. 116 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018. Quanto a forma de cumprimento das metas
demonstrou capacidade para atingi-las através do cumprimento das a¢Oes e atividades previstas no plano
de trabalho. A OSC ndo apresentou cronograma com prazos para execucao das atividades e cumprimento
das metas, esta comissdo entende que o gestor de parceria na supervisdo deste servigo devera solicitar o
cronograma dos prazos para acompanhamento. Quanto ao Detalhamento de Recursos Humanos a
proponente apresenta quadro contendo quantidade, fungdo, a formacdo de cada profissional, bem como, a
carga horaria, habilidades, atribui¢cdes e competéncias.

Quanto a distribuicao dos profissionais para a operacionalizagdo e gestdo do servigo, a comissao de selegao
solicitou apenas a retificagdo do hordrio de “despertar e higiene pessoal” sendo a previsdao de inicio as
06h30 e café da manha das 06h30 as 07h30.

Quanto a verificacdo da Previsdo de Receitas e Despesas no Plano de Trabalho (PRD) a distribuicdo dos
recursos financeiros, estd de acordo com a planilha referencial desse segmento, apresentou tabela com
descrigdo dos itens de despesas com custo total mensal de RS 72.460,49 (setenta e dois mil, quatrocentos e
sessenta reais e quarenta e nove centavos), conforme a revisdo de valores na Portaria N2
001/SMADS/2020, publicada em 03/03/2020, logo apdés o lancamento do Edital 096/SMADS/2020
publicado em 27/02/2020. O valor do repasse é para OSC com isencdo da cota patronal. Ainda quanto aos
custos, a comissdo de selecdo solicitou apenas a retirada do texto “agua e luz” da PRD no item 2.20 -
despesas com concessionarias, pois, ha previsdo de pagamentos de contas diretamente por SMADS,
conforme item 7 do Edital de Chamamento.



A OSC solicitou a verba de implantacdo inicialmente de RS 72.460,49, sendo este o valor de um repasse
mensal, a comissao de sele¢do solicitou a justificativa e detalhamento do uso dos recursos financeiros, por
isso, a proponente apresentou a complementacdo através de planilha com o demonstrativo de
gerenciamento dos recursos financeiros que prevé gastos com a adequacao do imével, tais como, pintura
interna e externa no valor de RS 9.800,00; instalacdo de lavandeira no piso superior do imével com cinco
tanques no valor de RS 23.000,00 e troca/instalacdo de piso da drea interna descoberta do imdvel no valor
de RS 6.520,00 totalizando o valor atual de RS 39.320,00 de verba de implantag3o. A proponente apresenta
descricao dos demais itens de despesas em conformidade com o previsto em Edital. As a¢des propostas
estdo alinhadas com o objeto da parceria, bem como o mérito da proposta apresentada considerando a
tipificagdo do servigo e faixa etaria atendida.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos Unica proposta da OSC ASSOCIACAO DE
AUXILIO MUTUO DA REGIAO LESTE e observando o grau de adequacdo da proposta apresentada,
consideramos: GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO.

Cabera recurso contra deliberacdao da comissdo de sele¢cdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da sua
publicacdo no Didrio Oficial da Cidade, devendo ser fundamentado e, caso necessario, instruido com
documentos pertinentes.

Sdo Paulo, 05 de Maio de 2020.
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