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PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (se for o caso) (SITIO)
(Encaminhar para SMADS — IMPRENSA)

PROCESSO SEI n®: 6024.2020/0000328-6

SAS - AF

EDITAL n2:075/SMADS/2020

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servigo de Acolhimento para Jovens e Adultos com deficiéncia
MODALIDADE: Residéncia Inclusiva

CAPACIDADE: 20 vagas divididas em duas casas.

Foi apresentada a Comissdo de Sele¢do uma unica proposta para o edital 075/SMADS/2020.,
pela OSC Lar Mae do Divino Amor, a mesma que ja executa a parceria atualmente. Partindo
dos parametros estabelecidos pela Instrucdo Normativa SMADS n°® 03/2018 segue avalia¢do
realizada pela Comissao ao Plano de Trabalho apresentado: Apresentaram dados do servigo.
identificacdo da proponente de acordo com o edital, disponibilidade em estabelecer a parceria
com a unidade de referéncia, viabilidade de execugdo do servico demonstrando experiéncia em
executar o servico afeto ao Edital. Destacamos que de acordo com o edital o distrito de
instalacdo sera o de Vila Formosa. Quanto a descri¢do da realidade objeto da parceria.
descreveram dados estatisticos sociais da populagdo em geral e aprofundou na realidade das
pessoas com deficiéncia, destacando a importancia do servi¢co de acolhimento — Residéncia
Inclusiva. A proponente descreveu as metas a serem atendidas e parametros para aferi¢ao de seu
cumprimento de forma compativeis com os objetivos desta tipologia, em que pese descrevé-los
com base na execu¢do ja realizada, nao enfatizando como metas ¢ pardmetro futuros. Esta
Comissdo delibera que referente ao item 4.2 suprimido do plano de trabalho, sera exigido da
OSC no minimo o indicador suficiente de acordo com as exigéncias da IN 03/SMADS/2018
para recursos humanos. Quanto forma de cumprimento das metas o plano ndo esclarece qual o
indicador a ser alcancado/ pretendido, esta Comissdo de Selecdo enfatiza que no monitoramento
do servigo sera exigido o cumprimento integral das metas de acordo com o art. 116 da IN
03/SMADS/2018, alterada pela IN 01/SMADS/2019, sendo que devera ser garantido no minimo
o indicador suficiente durante toda a execugdo da parceria. Destacamos também que para o
item 3.2 o material de referéncia para monitoramento sera o Manual Pratico de Alimentagao da
SMADS, conforme IN 03/SMADS/2018. Referente ao item detalhamento da proposta
descrevem adequadamente os subitens: publico alvo, vinculagdo da agdo com as orientagdes do
Plano Municipal de Assisténcia Social e diretrizes nacionais — LOAS, PNAS, SUAS.
TIPIFICACAO NACIONAL, PROTOCOLOS DE GESTAO INTEGRADA DE SERVICOS,
BENEFICIOS DE TRANSFERECIA DE RENDA, forma de acesso dos usuérios e controle da
demanda ofertada; metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a
evidenciar as estratégias de atuacdo para alcance das metas, forma de monitoramento e
avaliacdo dos resultados; demonstra¢do de conhecimento e capacidade de articulagdo com
servigos da rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no ambito territorial;
detalhamento dos recursos humanos na gestdo do servigo tendo como referencia o quadro de
recursos humanos estabelecido na Portaria 46/SMADS/2010, quanto a profissionais ¢ suas
quantidades, a especificagdo no quadro de recursos humanos a formacao de cada profissional,
bem como, a carga horaria, habilidades, atribuicdes e competéncias; a distribui¢do dos
profissionais para a operacionalizagdo e gestdo do servigo para a garantia dos resultados e metas
proposta especificando a utilizacdo das horas técnicas. No entanto sobre as informagdes das
instalagdes a serem utilizadas descrevem genericamente instalagdes recomendadas para esta
tipologia de servigo, ndo descrevendo o espago fisico onde sera ofertado o atendimento; ¢ na
demonstragdo de metodologia do trabalho social com familias em que pese avaliarmos como
adequado aos objetivos desta tipologia de servigo, identificamos que enfatizaram o trabalho
realizado, ndo evidenciando como planejamento futuro. Quanto plano de aplicagdo dos recursos
da parceria; apresentaram valor de repasse mensal de acordo com o publicado em edital, e
Previsdo de Receitas e Despesas adequada ao Plano de Trabalho, apresentaram ainda quadro de



contrapartidas e solicitaram a importancia de R$ 65.000,00 de verba de implantagio com
previsdo de utilizagdo, a qual esta comissdo esclarece que ndo se aplica de acordo com os
termos do art. 104 da IN 03/SMADS/2018. Considerando que uma Unica proposta foi ofertada
para este certame da OSC Lar Méae do Divino Amor CNPJ 54.321.773/0001-07 e que ha a
necessidade de continuidade deste atendimento no territdrio, essa comissio avalia que apesar de
conter falhas formais, a proposta demonstra identidade e reciprocidade de interesse das partes na
celebragao, em mutua cooperagdo, do Termo de Colabora¢do, bem como viabilidade de sua
execu¢do, apresenta os meios disponiveis e procedimentos para avaliacdo e fiscalizacdo da
execugdo da parceria no cumprimento das metas e objetivos, sendo assim observando o grau de
adequagdo da mesma, € considerado: GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO,

Sdo Paulo, 15 de abfil\de 2020.
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