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RF DO GESTOR DA PARCERIA RF. 544.231-1
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Apds andlise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo instituida conforme publicagdo no DOC de 19/01/2020, delibera pela:

( X ) APROVACAO da prestacdo de contas

() APROVACAO da prestacdo de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

() REJEICAO da prestagio de contas, adotando-se os procedimentos para rescisao do termo de
colaboragdo da parceria

OUTRAS CONSIDERAGCOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Considerando o art 42 da IN 03/SMADS/18 que apontam que “compete ao Espac¢o Publico do

Aprender Social — ESPASO instruir programas, cursos e semindrios, preferencialmente
regionalizados e no territério de abrangéncia de cada SAS ou CPAS, para continua capacitacdo
dos Gestores de Parcerias, dos membros da Comissdo de Selecio e da Comissio de
Monitoramento e Avalia¢do , dos representantes das OSC’s, dos conselhos de politicas publicas e
demais agentes publicos e privados envolvidos nas parcerias, nos termos do artigo 72 da lei
federal n® 13.019/14".

Considerando que n3o ocorreu para o publico acima citado capacitacio referente aos
procedimentos para celebracdo, execugdo e prestagdo de contas das parcerias firmadas por
Termo de Colaboracdo entre SMADS e OSC’s parceiras, esclarecemos que a anailise desta
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, encontra-se baseada no entendimento da equipe a
partir das discussGes internas realizadas entre os servidores da SAS/CRAS/CREAS do Ipiranga(cuja
formacdo é na drea de Servico Social e Pedagogia), na troca de experiéncias com servidores de
outras SAS , bem como de alguns retornos de SMADS em relagdo as duvidas e questionamentos
encaminhados.

Data: 04{02{202.1
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