ANEXOS

(utilizar papel timbrado da Organizacgéo)
ANEXO | - MODELO DE DECLARACAQO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC], inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n.

/ -, esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital

FUMCAD 2021 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da
Lei, pela veracidade e legitimidade das informactes e documentos apresentados
durante o processo de selecdo, bem como declaramos que o (s) projeto (S)
apresentado (s) neste Edital para financiamento de recursos via FUMCAD/SP néao
recebem outros recursos, garantindo-se que ndo ha duplicidade e nem sobreposi¢ao

de verba publica para o mesmo fim.

Sao Paulo/SP, de de 2021.

(Nome e CPF do Representante Legal da OSC)



(utilizar papel timbrado da Organizacgéo)
ANEXO Il - MODELO DE FOLHA DE ROSTO

1.IDENTIFICACAO: (nome da organizacg&o)
NOME DO PROJETO:

DIRETRIZ: (em consonancia com esse edital - caso ndo o seja projeto sera
considerado INAPTO)

2. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO:
Nome: (razéo social)

CNPJ n°:

Banco: Agéncia:|C/C Geral:

Registro no
CMDCA n©:
Endereco: N°: Complemento:
Bairro: |Cidade: Estado: [CEP:

Email: Endereco Internet: (site oficial)
Nome - Responsavel pelo projeto:

Telefone Email: (esta sera a principal forma de contato entre o CMDCA e a
. Celular:

fixo: 0SC)

Nome - Responsével Legal da Organizacéo:

Telefone _Email: (esta sera a principal forma de contato entre o CMDCA e a

i CeIuIar.OSC)

Validade do Registro:

fixo:

3.APRESENTACAO DO PROJETO:

Local/lEndereco e Regido de Atuacado do Projeto: (indicar o endereco do (s) imovel
(is) onde se dara a realizacao - é essencial para analise de classificacdo. Sem este
item preenchido, ndo é possivel identificar o local de atuacéo e, com isso, pontua-lo.)
Objetivo Geral: (Descricdo dos objetivos gerais e especificos de forma a identificar
como o planejamento pretende garantir sua efetivagcdo. Exemplificando: “Estimular as
competéncias linguisticas orais dos beneficiarios, por meio de um ambiente seguro e
mediado, em que possam compartilhar e aprofundar discursivamente suas
experiéncias de vida e aprofundar suas capacidades de absorver contetdos artisticos,
reconhecendo e valorizando tragos de sua cultura”)

Sumario do projeto: (é a sintese do projeto. Exemplificando: “O projeto é estruturado
em jogos teatrais e rodas de conversa para criangas de idade entre 07 a 12 anos no
contraturno escolar’)

N° de beneficiarios atendidos (diretos): o publico atendido pelo projeto transcrito em
nameros

N° de beneficiarios indiretos: a abrangéncia do publico atendido transcrito em
nameros

Custo total: R$ (o valor total do projeto durante todos os seus anos de execucao)
Duracéo do projeto (n® meses): o total de meses de execucéo do projeto



(utilizar papel timbrado da Organizacgéo)
ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

NOME DO PROJETO:

DIRETRIZ: (em consonancia com esse edital - caso ndo o seja projeto sera
considerado INAPTO)

PROJETO RELACIONADO A DIRETRIZ: (em consonancia com esse edital - caso
nao o seja projeto sera considerado INAPTO)

2. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

Histérico da organizacao: (Em formato de texto redigir sobre a apresentacéo da
instituicao, seu histdrico, tempo de existéncia, quais sao 0s projetos mais importantes,
0 publico atendido ou sua histoéria de trabalho, o histérico de dados e informagdes
relevantes sobre a area de atuacéo).

JUSTIFICATIVA DO PROJETO: (Descrever a pertinéncia de sua proposta
para o projeto, apresentando dados estatisticos e sociais que apontem a

3. gualidade de seu trabalho e capacidade de efetivar o projeto evidenciando os
beneficios econémicos, culturais e sociais a serem alcancados pela parceria).
OBJETIVOS E ABRANGENCIAS: (Descri¢cdo dos objetivos gerais e

4. especificos de forma a identificar como o planejamento pretende garantir sua

efetivacao).
4.1. Objetivo Geral:
4.2. Objetivos Especificos:
Abrangéncia Geogréfica: (indicar o (s) bairro (s) e subprefeitura (s) que sera

4.3. (a0) atendido (s) e sua caracterizacdo).

44 Beneficiarios Diretos: (publico a ser atendido, especificaros beneficiarios
diretos por bairro).

4.5, Beneficiarios Indiretos: (especificar)

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

5.1. Duracéo: (tempo total - limite de 02 anos)

5.2. Inicio e Término: (registrar a previsédo para execugao)

5.3. Carga horéria das atividades por turma ou grupos:

5.4. NUumero de turmas, grupos e/ou eventos:
Carga horéria para temas extracurriculares: (Os temas extracurriculares
fazem parte da demanda cotidiana que afetam a sociedade, em especial, 43
criangas e adolescentes. Compreende-se a importancia no engajamento de

5t todos no trato, na divulgagdo, na formacéo da sociedade coibindo tais

praticas através das discussfes com disseminagdo de informacgdes,

independente da especificidade dos projetos. (trabalho infantil, exploracado

sexual infantil e de adolescentes, ECA, medidas socioeducativas, gravidez na

adolescéncia, violéncias, etc.)

DESCRICAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO EXECUTADAS: (Descrico
6. do planejamento, considerando as atividades a serem realizadas para a

consecucao dos objetivos elencados, em uma sequéncia légica e cronoldgica,



6.1.
6.2.

6.3.

9.1.

9.2.

Meta
(s)

10.

permitindo o acompanhamento pela SMDHC da execug¢éo do escopo da
parceria. Para isso, necessario estabelecer prazos de execuc¢ao viaveis e
exequiveis para o desenvolvimento das atividades propostas, expressos em
dias ou meses, em cronograma que contemple a execucdo de cada uma das
etapas).

Planejamento pedagdgico da acdo: (o que, porque, para que, para quem,
como, onde e quando seré feito?)

Critérios para escolha de beneficiarios diretos: (como serédo selecionados)
Calendario/Formato Mensal: (de acordo com a duracéo, previsao de inicio e
término, apresentar o calendario global do planejamento das acdes, incluindo
as atividades extracurriculares ou temas complementares destacando os
locais de atendimento, caso contenha atividades que acontecerdo em
espacos descentralizados — turmas ou grupos,dias da semana, carga -
horaria, aulas, workshops, palestras, eventos, etc., local de realiza¢éo).
METODOLOGIA: (Projetos e atividades - descrever os projetos e atividades a
serem realizados, discorrer sobre o método aplicado, a concepcao norteadora
de seu trabalho, seus referenciais teéricos considerando a justificativa, os
objetivos e as metas do projeto. Além disso, devem estar ordenados em uma
sequéncia légica e cronoldgica).

CAPACIDADE OPERACIONAL: (Discorrer sobre os recursos materiais
existentes e ou necessarios e os recursos humanos detalhando os cargos,
atribuicdes e qualificacdo dos profissionais que serdo envolvidos na execucdo
do objeto da parceria, a carga-horaria e vinculo empregaticio, justificando o
formato de contratacéo, considerando PJ e CLT, bem como informar sobre
contratacdo por tempo determinado, haja vista que o projeto tem prazo
determinado, bem como indicar a possivel existéncia de colaboradores ou
parcerias ja estabelecidas e articulacdes institucionais a serem realizadas,
programa de voluntarios e de aprendizagem).

FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Metas: (é o que se pretende atingir com o projeto. Qual a necessidade do
projeto e o que se procura alcancar com ele? Escreva metas objetivas e
possiveis de alcancar)

Objetivos especificos das Metas: (descrever os resultados quantitativos e
gualitativos - de modo que sejam passiveis de monitoramento - relacionando-
0S com os objetivos correspondentes).

Indicadores Qualitativos/Indicadores Quantitativos Meios de Verificagéo

VALORES DE REFERENCIA: (Descricdo detalhada das despesas referentes
a cada item de custos e encargos a serem realizados na execuc¢éo das agoes,
incluindo encargos sociais e trabalhistas, e a discriminagéo dos custos diretos
e indiretos necessarios a execuc¢ao do projeto. Apresentar o valor global da
proposta, considerando o valor total estimado do projeto. Solicitamos que
essa apresentacao seja realizada em uUnica planilha com dados divididos em
duas categorias: recursos humanos, recursos para execuc¢ao do projeto.)



(Utilizar papel timbrado da organizacao)
ANEXO IV - MODELO DE ORCAMENTO ANUAL

Projeto FUMCAD ANEXO IV - ORCAMENTO ANUAL (ANO I/ANO 1I)

Més Més|Més|Més |Més Més Més Més Més Més Més Més
CONTAS 1 2 3 4 B 6 7 8 9 (10 11 12
2. DESPESAS

2.1. Operacionais - Subtotal
2.1.1. PESSOAL

Salarios e Ordenados

INSS

PIS

Seguros e Acidentes do
Trabalho

Férias

13° salario

FGTS

Dissidio Coletivo

Assisténcia médica
Indenizacdes

2.1.2. MATERIAIS - Subtotal
Alimentos

Material de escritorio

Material pedagogico

2.1.2.

ADMINISTRATIVAS (quando
executado no espaco da
entidade sera aceito s6 a
proporcionalidade da
despesa) - Subtotal

Energia Elétrica destinado ao
uso do Projeto

Agua destinado ao uso do
Projeto

Telefone destinado ao uso do
Projeto

Gas

Aluguéis:(somente do local de
execucdo do projeto, se for o
caso)

Condominio

Combustivel

Conducéo



2.2. SERVICOS DE
TERCEIROS - Subtotal

Pessoa Juridica

Pessoa Fisica

Encargos (20%)

Transporte

2.2.2. OUTRAS DESPESAS -
Subtotal

Despesas com
Divulgacéo (descrever item a
item)

Despesas Gerais: (descrever
item a item)

2.3. IMOBILIZADOS -
Subtotal

Equipamentos (descrever item
a item)

Moveis e
Utensilios: (descrever item a
item)

TOTAL FINAL




(Utilizar papel timbrado da organizacao)
ANEXO V - MODELO DE ORCAMENTO ANUAL - RESUMO

Itens - Pessoal
Contratado

Salario e Ordenados
INSS

PIS

Seguro de Acidente
Trabalho

Férias

13° salario

FGTS

Indenizacdes
TOTAL

Dissidio coletivo em
margo: (previsto
aumento de 8,5%)

Més Jan.Fev.Mar. Abr.Mai.Jun.Jul. Ago. Set.Out.Nov. Dez.

Pessoal a ser No
Contratado An
Salario e Ordenados
INSS

PIS

Seguro de Acidente
Trabalho

Férias

13° salario
FGTS
Indenizacdes
TOTAL

Pessoal
Contratado

o Jan.|Fev. Mar. Abr. Mai. |Jun.Jul. /Ago. Set. Out. Nov. Dez.



(Utilizar papel timbrado da organizacao)
ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAQO DE INSTALACOES E
CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
13.019/2014 combinado com o art. 39 do Decreto Municipal n° 57.575/2016, que
a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC], inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n.

/ -, dispde de instalacbes e outras condi¢cbes materiais para o

desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o0 cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

Dispbe de instalagbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacbes acima,
conforme a sua situacdo. A presente observacdo devera ser suprimida da versao final

da declaracao.

Sao Paulo/SP, de de 2021.

(Nome e CPF do Representante Legal da OSC)



(Utilizar papel timbrado da organizacao)
ANEXO VII - DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES NO MOMENTO DE
ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO

BLOCO A: Quanto aos documentos afetos da Organizacao:

1. Copia do Estatuto Social registrado em cartorio, onde deve constrar
EXPRESSAMENTE que: incisos I, lll e IV do artigo 33 da Lei n° 13.019/2014.

| - Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

I -A “Escrituragdo esta de acordo os principios fundamentais de
contabilidade e com as NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE” (também
pode constar em Regimento Interno);

IIl - No caso de dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da lei vigente.

2. Copia da Ata de Eleicdo da Diretoria em exercicio, devidamente registrada em
Cart6rio; inciso V do artigo 34 da Lei n® 13.019/2014.

3. Copia do RG e CPF do Presidente e/ou Representante Legal;

4. Cépia da Procuracéo, RG e CPF (se for o caso);

5. Copia do Registro atualizado no CMDCA/SP (nédo vale protocolo de renovacao); §1°
do artigo 90 da Lei n° 8.069/1990 e na Resolu¢cédo n°49/CMDCA/1999.

6. Balanco patrimonial e financeiro do exercicio anterior, assinado por conta dor
inscrito no Conselho Regional de Contabilidade - CRC (identificando o namero de
registro) e representante legal da entidade; inciso V do artigo 86 da Lei Federal
n°13.019/2014.

BLOCO B: Quanto as certiddes:

AMBITO FEDERAL.:

7. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND); inciso Ill do artigo 33 do Decreto Municipal n° 57.575/2016.

8. Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhista - Poder Judiciario - Justica do Trabalho -
(CNDT); Secéo Il - Dos documentos necessarios da Portaria n°® 140/SMDHC/2019.

9. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF; inciso Il do artigo 33 do Decreto
Municipal n° 57.575/2016.

10. Cartdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda -

CNPJ/MF, indicando no minimo, 01 (um) ano de existéncia com cadastro ativo; alinea



“a” do inciso V do artigo 33 da Lei n°® 13.019/2014 e inciso | do art. 33 do Decreto
Municipal n° 57.575/2016.

AMBITO ESTADUAL.:
11. Comprovacao da nao inscrigdo no Cadastro Informativo dos Créditos ndo quitados

de orgaos e entidades Estaduais (Cadin Estadual); artigo 42, da Portaria n°
140/SMDHC/2019, cumulado com inciso IX do artigo 33 do Decreto Municipal n°
57.575/2016.

12. Certiddo Negativa de Débitos Tributérios da Divida Ativa do Estado de S&o Paulo
obtida junto a Procuradoria Geral do Estado (CRDA); inciso Il do artigo 34 do Decreto
Municipal n° 57.575/2016.

13. Certiddo de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Séo
Paulo obtida junto a Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo; inciso Il do artigo
34 do Decreto Municipal n° 57.575/2016.

AMBITO MUNICIPAL.:

14. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Mobiliario; inciso Il do artigo 33 do
Decreto Municipal n° 57.575/2016.

15. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Imobiliarios (do imoével sede e das filiais
da Organizacéo); artigo 42, da Portaria n° 140/SMDHC/2019.

16. Certiddo sobre Tributos Imobiliarios — Dados Cadastrais (Rol Nominal dos
contribuintes do IPTU); artigo 42, da Portaria n° 140/SMDHC/2019, cumulado com
inciso IX do artigo 33 do Decreto Municipal n°® 57.575/2016.

17. CENTS ATUALIZADO - Cadastro Municipal Unico de Entidade Parcerias do
Terceiro Setor (observados os termos e prazos estabelecidos no Decreto n°
52.830/11); inciso VIII do artigo 33 do Decreto Municipal n° 57.575/2016.

18. Comprovagdo da n&o inscricdo no Cadastro Informativo Municipal (Cadin
Municipal); inciso IV do artigo 33 do Decreto Municipal n° 57.575/2016.

19. Ficha de Dados Cadastrais, comprovando inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Mobiliarios - CCM do artigo 42, da Portaria n° 140/SMDHC/2019.

BLOCO C: Quanto as contas correntes:

20. Declaragéo indicando o numero da conta bancaria GERAL (ja cadastrado no
Banco do Brasil) e o nimero da conta ESPECIFICA (qualquer Banco), véalida por 90
(noventa) dias; artigo 1° da Portaria n° 85/SMDHC/2018.

21. Extratos bancarios da Conta Corrente Especificado Projeto (deve estar zerada), e
da conta geral; do artigo 42, da Portaria n° 140/SMDHC/2019.



22. Ficha de Atualizacdo do Cadastro de Credores (FACC) da conta geral; Paragrafo
Unico do artigo 2° do Decreto Municipal n° 51.197/2010.

BLOCO D: Quanto as declaracdes obrigatdrias:

23. Declaragéo de Ficha Limpa (assinada pelo declarante e com data - valida por 90
(noventa) dias dos membros constantes no estatuto e na ata de elei¢cdo vigente; inciso
VI do artigo 33 do Decreto Municipal n°® 57.575/2016.

24. Declaracdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos assinada pelo Presidente; inciso
Il do artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e do artigo 42, da Portaria n°
140/SMDHC/2019.

25. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes (os mesmos que forneceram a
Declaracdo de Ficha Limpa), com endereco, niumero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade (RG) e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da
Secretariada Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; inciso VI do artigo 34
da Lei Federal n°® 13.019/2014.

26. Comprovacédo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por
ela declarado (contas pagas de servicos publicos - 4gua, energia elétrica, telefone,
etc); inciso VIl do artigo 34 da Lei n® 13.019/2014.

27. Declaracdo de que a Organiza¢do possui as instalacoes, as condicdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (valido por 90 dias);
alinea “c” do inciso V do artigo 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 e inciso Il do artigo
25 do Decreto Municipal n° 57.575/2016.

28. Comprovar, nos termos da Lei n°® 13.019/14 e do Decreto Municipal n® 57.575/16: a
experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante (por exemplo, no caso de parceria anterior com o FUMCAD/SP
ou com qualgquer outro fundo, apresentar cépia do Termo do Convenio e coépia do
parecer da Visita Técnica); alinea “b” do inciso V do artigo 33 da Lei n® 13.019/2014.
29. Informacao sobre a existéncia ou ndo de outra parceria com as mesmas entidades
financiadas com verbas oriundas do FUMCAD/SP, e, caso existam, da inexisténcia de
pendéncias nas prestacfes de contas ou/e quaisquer outras irregularidades em tais

parcerias; inciso Il do artigp 39 da Lei n° 13.019/2014.

BLOCO E: Quanto aos orcamentos de bens imobilizados e Recursos Humanos

(apresentar para casa item orcado a Planilha Orcamentaria anexa): artigo 71-A da

Portaria n° 140/SMDHC/2019, esta com respaldo no inciso V do artigo 22 e na alinea
“c” do inciso V do artigo 35, da Lei n° 13.019/2014 :




As pesquisas devem ser apresentadas anexadas a seguinte folha de rosto (para cada
item preencher uma planilha e juntar os trés orcamentos, sendo que nos

comprovantes deve constara datada pesquisa e o valor):

Média
Fonte de Quantidade dos
Orcamento|Cargo/FuncéoPesquisa (empresa, de Val.o,r. valor valores
. . ._|Unitario/Global
site, etc.) profissionais -
Global
1.
2.
3.

BLOCO F: Quanto as despesas administrativas:

Em apartado a planilha, uma lista da estimativa das despesas com “MATERIAIS”
(exemplo: alimentos, materiais de escritorio, materiais pedagdgicos) que serdo

utilizados, informando o produto, a quantidade e valor.

Justificativa para as despesas “ADMINISTRATIVAS” (exemplo: agua, energia,
telefone) demonstrando o nexo de causalidade coma execuc¢do do objeto, bem como
as trés ultimas contas; do artigo 68 da Portaria n° 140/SMDHC/2019.

Justificativa para despesas com transporte, combustivel, divulgacdo e publicidade, em
consonancia com o artigo 68 da Portaria n° 140/SMDHC/2019. Bem como, 03 (trés)

pesquisas de fornecedores diferentes para cada item.

Em caso de previsdo para aluguel, comprovar que o valor do aluguel ndo supera 0,8%
do valor venal do imével - limite exigido pela Portaria Intersecretarial SF/SMG n° 15 de
23/10/2017, no que tange a limitacdo de repasse para aluguel a entidades parceiras,
em especial a art. 1° caput e § 2° (Se ainda ndo alugaram o local, apresentar

orcamento. Ressaltamos que o valor do aluguel deve respeitar o valor previsto em lei).



ANEXO VIII - INDICE PAULISTA DE VUNERABILIDADE SOCIAL (Fundacéo
Seade)

O indice pode ser encontrado no site da Fundagdo SEADE
(http://www.imp.seade.gov.br/frontend/#/tabelas) ou ser acessado pelo GeoSampa

(http://geosampa.prefeitura.sp.qgov.br/PaginasPublicas/ SBC.aspx).

Distritos que apresenta, em média, maior numero de setores de maior vulnerabilidade:

Lajeado 3,9 Raposo Tavares 2,7 Vila Sénia 2
Jardim Helena 3,9 Cidade Lider 2,7 Carréao 2
Itaim Paulista 3,9 Sacoma 2,6 Republica 2
Jardim Angela 3,8 Jaragua 2,6 Tucuruvi 1,9
Iguatemi 3,7 Pari 2,6 Agua Rasa 1,9
Cidade Tiradentes (3,7 Anhanguera 2,6 Socorro 1,9
Sao Rafael 3,6 S&o Domingos 2,6 Mooca 1,8
Vila Jacui 3,5 Sé 2,5 Campo Grande 1,8
Guaianases 3,5 Aricanduva 2,5 Liberdade 1,8
Vila Curuca 3,5 Ponte Rasa 2,5 Tatuapé 1,7
Perus 3,4 Vila Medeiros 2,4 Santana 1,6
Capdo Redondo 3,4 Pirituba 2,4 Santa Cecilia 1,6
Cidade Ademar 3,4 Bom Retiro 2,4 Vila Leopoldina 1,6
Brasilandia 3,3 Jabaquara 2,4 Lapa 1,5
Jardim Sao Luis 3,2 Bras 2,4 Butanta 1,5
Sao Miguel 3,2 Artur Alvim 2,4 Bela Vista 1,5
Pedreira 3,2 Limao 2,3 Marsilac 1,5
Sapopemba 3,2 Sao Lucas 2,3 Campo Belo 1,4
Grajau 3,2 Rio Pequeno 2,3 Saude 1,4
Ermelino Matarazzo|3,1 Freguesia do O 2,2 Barra Funda 1,4
Campo Limpo 3,1 Penha 2,2 Morumbi 1,3
Cidade Dutra 3,1 Vila Matilde 2,2 Santo Amaro 1,3
Itaquera 3 Belém 2,1 Alto de Pinheiros 11,2
Parque do Carmo 3 Cursino 2,1 Pinheiros 1,2
José Bonifacio 3 Casa Verde 2,1 Perdizes 1,2
Sao Mateus 3 Vila Prudente 2,1 Vila Mariana 1,1
Cachoeirinha 2,9 Jaguara 2,1 [taim Bibi 1,1
Jaguaré 2.8 Vila Guilherme 2,1 Consolacao 1,1
Cangaiba 2.8 Vila Formosa 2,1 Moema 1
Parelheiros 2.8 Ipiranga 2,1 Jardim Paulista 1
Jacané 2,8 Cambuci 2,1

Vila Maria 2,8 Vila Andrade 2

Tremembé 2,7 Mandaqui 2


http://www.imp.seade.gov.br/frontend/#/tabelas
http://geosampa.prefeitura.sp.gov.br/PaginasPublicas/_SBC.aspx

