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Séo Paulo — SP, 27 de abril de 2017

Ao vigésimo sétimo dia do més de abril de dois mil e dezessete, as dezesseis horas, no auditorio
do vigésimo sexto andar do Edificio Martinelli, na Avenida Libero Badard, n° 405, foi realizada
a reunido da Mesa Central do Sistema de Negociacdo Permanente, presidida pelo Secretério de
Gestdo PAULO UEBEL, e contando com a presenga do senhor CAIO MEGALE, Secretério
Municipal da Fazenda, e o senhor CLAUDIO COSTA, Secretario Executivo Adjunto .

Fizeram-se presentes a reunido os sequintes representantes da administracao:

e FABIO TEIZO, Secretario Adjunto da Secretaria Municipal de Gestao;
e MARCEL FELICES, Coordenador de Relagbes de Trabalho.

Representantes das entidades sindicais:

e CLAUDETE ALVES, representando o Sindicato dos Trabalhadores nas Unidades de
Educacdo Infantil da Rede Direta e Autarquica do Municipio de Sdo Paulo — SEDIN;

e RAFAEL AGUIRREZABAL, representando o Sindicato dos Auditores-Fiscais
Tributarios do Municipio de Sdo Paulo — SINDAF;

e FELICIANO DINIZ, representando a Associacdo dos Servidores Municipais de Sao
Paulo — ASMUSP;

e JOAO D'AMARO, representando a Associacio dos Engenheiros, Arquitetos e
Agronomos Municipais de Sdo Paulo — SEAM;

¢ MARGARIDA PRADO GENOFRE, representando o Sindicato dos Professores e
Funcionarios Municipais de Sdo Paulo — APROFEM;

e CASSIO VIEIRA SANTOS, representando a Federagdo das Associagdes Sindicais e
Profissionais dos Servidores da Prefeitura Municipal de S&o Paulo — FASP;

e SERGIO RICARDO ANTIQUEIRA, representando o Sindicato dos Trabalhadores na
Administracdo Publica e Autarquias do Municipio de Sdo Paulo — SINDSEP;

e JOSE ERIVALDER GUIMARAES DE OLIVEIRA, representando o Sindicato dos
Médicos de Sado Paulo — SIMESP;

o DEODATO RODRIGUES ALVES representando o Sindicato dos Farmacéuticos no
Estado de Séo Paulo — SINFAR;

e LUIS CARLOS GHILARDI, representante do Sindicato dos Especialistas de Educacéo
do Ensino Publico Municipal de Sdo Paulo — SINESP;

e ANGELA APARECIDA DOS SANTOS, representando o Sindicato dos Psicdlogos no
Estado de Sao Paulo — SINPSI;
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e JOSE LAMAS OTERO, representando o Sindicato dos Agentes Vistores e Agentes de
Apoio Fiscal do Municipio de So Paulo — SAVIM,;

e CLOVIS ROBERTO PEREIRA, representando o Sindicato dos Guardas Civis
Metropolitanos de Sdo Paulo — SINDGUARDAS.

Demais participantes: CARLOS HANNICKEL, do SEESP; SHEYLA MENDES DA SILVA e
JOELIA RODRIGUES DOS SANTOS AGUIAR, do SEDIN; HONORINO ALVES DA
CRUZ, da ACMSP; DENIS DANTAS DO CARMO, da AMAASP; JOAO ROBERTO
RODRIGUES DE SOUZA, do SINESP; RAUL PACIELLO, da AOPSP; OSVALDO DA
COSTA VAZAO, da AEMSP; VLAMIR LIMA, do SINDSEP; MARCIA DE OLIVEIRA, da
ADEGEP\FASP; LUIS MARTINS GUERRA, da ADEGEP; BRENO BEREZOVSKY e
FRANKLIN SILVEIRA, da SEAM/SASP; CHRISTIAN SILVA MARTINS DE MELLO
SZNICK, do SINESP.

Agenda:

Abertura e apresentaces iniciais
Fala inicial dos dirigentes sindicais
Quadro de servidores municipais - Paulo Uebel
o Quantidade de Servidores Total (Ativos + Inativos)
o Folha Bruta Total (Ativos + Inativos)
Financas do Municipio - Caio Megale
o Mercado de trabalho brasileiro
= Desemprego (PNAD continua); Admitidos x Demitidos (CAGED)
o Recessdo e Receita Propria
= Receita Propria: ISS (Variagdo Real — Ano/Ano)
o Receitas previstas vs Despesas Orcamentarias
= GAP do Orgamento: R$ 7,25 bilhdes
o Déficit da Previdéncia
= Déficit da Previdéncia vem subindo aceleradamente
= Os aportes do Tesouro compromete a capacidade da execugdo de
receitas fundamentais, inclusive de pessoal da ativa
= Despesa com Inativos e Pensionistas — Valores Reais — Data base
Dez/16 (R$ bilhges)
e Pauta de Reivindica¢Ges 2017 — Forum das Entidades
o Retirada imediata do PL 621/16 que trata do SAMPAPREYV em tramitacdo na
Céamara Municipal
Revisdo da Lei Salarial (Lei Municipal n® 13.303/2002)
Concessdo de indice de Revisdao Geral Anual
o Salde do trabalhador (com énfase na prevencdo da violéncia nos locais de
trabalho)
o Revalorizagdo dos beneficios auxilio alimentacéo/vale refeicéo



