@

PLANILHA DE AVALIAGAO DE PROPOSTAS

PREFEITURA DE
SAC PAULO Processo SEI n%: 6024.2020/00077905 Edital n2: 226/SMADS/2020
Fesm—— Tipologia do Servigo: Servigo de Assisténcia Social a Familia e Protegdo Social Basica no Domicilio - SASF Capacidade: 1000
GRAU'DE' ADEQUACAO!DA'PROPOSTA
Deverd ser coloca “x" de acordo com a andlise do adequacdo da proposta
PROPOSTA 1 PROPOSTA 2 PROPOSTA 3 PROPOSTA 4 PROPOSTA 5 PROPOSTA 6 PROPOSTA 7| PROPOSTA 8
Nome da OSC (usar sigla se houver) MOV COM VILA REMO SOCIAL BOM JESUS CARITAS DIOCESANA RAINHA DA PAZ HERDEIROS UPM
Grau SATISFATORIO de adequagio X X X X X
Grau INSATISFATORIO de adegquagiio X
CRITERIOS RELATIVOS A EXPERIENCIA DA OSC

Os trés primeiros itens deste critério ndo sio cumulgtivos, mas podem, individual serc lados com o quarte item. Paro comprovagGo deste critério serdo admitidos os documentos previstos no artigo 25 do Decreto Municipal n® 57.575/16 e, em relogdo ao

quarto item deste critério, deverd ser apresentada cdpfa do respectivo Refatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo homologado pela €

fio de Monitor

to e Avaliagdo hd, no mdximo, 6 (seis) meses ontes do més do publicagdo do edital do chamamento.

PONTOS

PONTOS ATRIBUIDOS

PROPOSTA 1

PROPOSTA 2

PROPOSTA 3

PROPOSTA 4

PROPOSTA 5

PROPOSTA 6

PROPOSTA 7

PROPOSTA 8

Atua ou atuou nas ProtegBes Sociais Basica e
Especial

5

5

5

5

Atua ou atuou somente na Protegdo Social da
tipologia do servigo objeto do edital

Atua ou atuou somente na Prote¢do Social
distinta daguela da tipologia do servico objeto
do edital

Obteve nos seis meses que antecederam a
data da publicagdo do edital de chamamento,
o indicador sintético “SUPERIOR” na execugdo
do servigo Prestagdo de Contas Parcial de
alguma parceria celebrada com SMADS cujo
servigo seja da mesma Protegao Social da

tipologia do servi¢o da proposta apresentada .

Nao apresentou documentos comprobatdrios

MAXIMO DE PONTOS

CRITERIOS RELATIVOS A ATUAGAO NO TERRITORIO

Este critério pode ser cumulativo e deverd ser comprovado com apresentagdo dos documentos previstos no artigo 25 do Decreto Municipal n 57.575/16.

PONTOS

PONTOS ATRIBUIDOS

PROPOSTA 1

PROPOSTA 2

PROPOSTA 3

PROPOSTA 4

PROPOSTA 5

PROPOSTA &

PROPOSTA 7

PROPOSTA 8

Atua ou atuou na pelitica publica de
assisténcia social no territdrio

3

3

3

0

3

Atua ou atuou em outras politicas publicas
sociais (ndo assistenciais) no territorio




Ndo apresentou documentos comprobatdrios 0
MAXIMO DE PONTOS 4 3 3 4 0 4 0 0 0
_ _ CRITERIOS RELATIVOS AOVINCULO SUAS. g ]
Este critérip ndo é cumulotivo e deverd ser comprovado com a ap ¢iio de docy tos comprobatdrios do respectiva certificagdo.
PONTOS PONTOS ATRIBUIDOS
PROPOSTA 1 PROPOSTA 2 PROPOSTA 3 PROPOSTA 4 PROPOSTA 5 PROPOSTA 6 PROPOSTA 7| PROPOSTA 8
Possui Certificado de Matricula na SMADS 2 2 2 2 2 2
Possui Certificado de Credenciamento na
SMADS 1
N3o apresentou documentos comprobatdrios 0
MAXIMO DE PONTOS 2 2 2 2 2 2 0 0 0
CRITERIOS RELATIVOS A ECONOMICIDADE
Este critério deverd ser comprovado com o apresentagdo do respectivo certificado.
PONTOS PONTOS ATRIBUIDOS
PROPOSTA 1 PROPOSTA 2 PROPOSTA 3 PROPOSTA 4 PROPOSTA 5 PROPOSTA 6 PROPOSTA 7| PROPOSTA 8
Possui certificagdo de entidade de assisténcia
social (CEBAS) 3 3 3 3
N3o apresentou documentos comprobatdrios 0 0 0
MAXIMO DE PONTOS 3 3 0 3 0 3 0 0 0
_ TOTAL DA PONTUAGAOC e 10 14 _ = [ Oaa| 0 D O
| Data: 30/11/2020 |
Categoria Nome do Servidor RF
Comiss3o de Selegio: Titular |Vanessa Lopes de Almeida 788879-1
Titular |Silvia Marina Pedrosa 823594-5
Titular [Sueli Aparecida Alves Salles 858863-5
O primeiro titular é o Presidente da Comissdo de SelegGo / o




