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6024.2018/0008034-1

PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFI-
CATORIA

SAS Sapopemba-SB

EDITAL n°: 383/SMADS/2018

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucio-
nal para Criancas e Adolescentes — SAICA / Modalidade: Servico
de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes para
Apoio a Central de Vagas da SMADS.

CAPACIDADE: 20 vagas e mais 02 vagas na vigéncia da
Operacao Baixas Temperaturas.

Atendendo a solicitacdo do Edital 383/SMADS/2018, in-
formamos que a sessao publica foi realizada aos dias 31 de
Outubro de 2018, com uma proposta entregue, a saber: As-
sociagdo Vida Carrapicho. Avaliamos que o Plano de Trabalho
apresentado pela OSC Associagdo Vida Carrapicho encontra-se
de acordo com a modalidade de parceria adotada — Termo de
Colaboragdo — uma vez que cumpriu todos os requisitos preco-
nizados por SMADS, através do edital de Chamamento Publico
n°: 383/SMADS/2018. Em nossa analise técnica, concluimos
que o Plano de Trabalho e demais documentaces entregues
estdo em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social — PNAS e encontram-se de acordo com a Tipificagdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais, bem como, encontra-se
em conformidade com o artigo 25 da Instrucao Normativa 03/
SMADS/2018 e demais legislagdes vigentes relativas ao objeto
da parceria, estando assim em grau SATISFATORIO, apontando
também a existéncia de reciprocidade de interesse entre as par-
tes. A proposta encontra-se viavel para execucdo considerando
os itens constantes no Edital, tais como: o alcance dos obje-
tivos propostos, as metas/indicadores qualitativos, resultados
esperados para o publico alvo e valor de custeio previsto para
o servico. Em sua Previsdo de Receitas e Despesas prevista no
Plano de Trabalho, a OSC aponta o valor mensal do Repasse de
R$ 101.190,87, acrescentado do valor de R$ 279,49 referente
a parcela mensal do IPTU e o valor de R$ 2.740,58, referente
a parcela mensal do aluguel, totalizando o repasse mensal em
R$ 104.210,94. Para Gestao desta parceria, utilizaremos as
metodologias inerentes a Supervisdo Técnica, com os devidos
instrumentais de registro, tais como, Declaracdo Mensal de
Execucdo do Servico — DEMES, para mensuracdo dos dados
e verificagdo do alcance das metas, concomitantemente com
o que foi registrado no Plano de Trabalho entregue, além de
visitas periddicas in loco. O Ajuste Mensal baseado na Previséo
de Receitas e Despesas — PRD, também ocorrera no processo
que engloba a Gestdo/Execugéo da Parceria. Desta forma, esta
comissdo de selecdo, salvo melhor juizo, considera a OSC Asso-
ciacdo Vida Carrapicho apta a celebrar o Termo de Colaboragéo
com a SMADS/SAS-SB, para o Servico de Acolhimento Institucio-
nal para Criangas e Adolescentes — SAICA / Modalidade: Servico
de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes para
Apoio a Central de Vagas da SMADS.

1 — PARA UMA UNICA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos
uma Unica proposta da 0SC (Associacdo Vida Carrapicho/CNPJ:
07.895.526.0001-26 e observando o grau de adequacdo da
mesma, é considerado; GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO.

Séo Paulo, 14 de Novembro de 2018.

Titular (Presidente) da Comissdo de Selecao: Marcilene Del
Nero Ricci Machado — RF: 7792379

Titular da Comissdo de Selecdo: Maria de Fatima Leite da
Silva — RF: 715.868.8

Titular da Comissao de Selecdo: Valéria Cristina Lopes
Princz — RF: 844.288-6

6024.2018/0008694-3

EXTRATO DA ATA DA SESSAO PUBLICA

SAS - SE,

EDITAL n°: 445/SMADS/2018,

TIPOLOGIA DO SERVICO: CENTRO DE ACOLHIDA PARA
ADULTOS | POR 16 HORAS,

CAPACIDADE: 100 VAGAS.

NUMERO DE PROPOSTAS RECEBIDAS: 01

DATA DE REALIZACAQ: 14/11/2018 as 14 horas.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 05

COMISSAO DE SELECAO (designada conforme publicacdo
no DOC. de 06/11/2018), a saber: Nadir Augusta da Silva — RF
714.559.4 — email: naugusta@prefeitura.sp.gov.br — Efetivo,
Sandra Ferreira Fonseca Magretti — RF 799.004.9 — email: san-
drafonseca@prefeitura.sp.gov.br — Efetivo e Caroline Maria Sil-
va Borges — RF 799.437.1 — email: cmarias@prefeitura.sp.gov.
br — Comissionado, ficando como presidente da comissdo o
suplente pois o presidente da comisséo foi exonerado a pedido
apos a publicagdo do edital.

DADOS DE QUEM LAVROU A ATA: Caroline Maria Silva
Borges - RF: 799.437.1

A abertura da sessdo publica foi feita pela Sr(a) Nadir
Augusta da Silva, Presidente da Comissdo de Selecdo e em
seguida conduzida pela Presidente da Comisséo de Selecdo.

Nao se registrou a presenca de membro do COMAS-SP ou
outro Conselho Especifico.

SEQUENCIA DOS TRABALHOS:

1 — Demonstracdo de inviolabilidade do envelope;

2 — Abertura do envelope contendo a proposta recebida:
0SC Instituto Lygia Jardim;

3 — Conferéncia da documentag&o: de acordo com o Edital;

4 — Solicitagdo de esclarecimentos ou complementagdes:
ndo foi necessario;

5 — Abertura de oportunidade para pronunciamentos: nao
houve pronunciamento.

INFORMACOES PRESTADAS:

a) sobre a publicagdo do extrato da ata da sessdo publica
no sitio eletronico da SMADS e no DOC: sim;

b) sobre o prazo e os critérios para a Comisséo de Selecdo
julgar as propostas: sim;

¢) sobre a elaboracao pela Comissao de Selecao de parecer
final conclusivo: sim;

d) sobre a publicizacdo do resultado com lista classificato-
ria, se for o caso, no sitio eletronico da SMADS e no DOC: sim.

A ata desta sessdo publica na integra encontra-se no Pro-
cesso citado na inicial e no sitio eletronico da SMADS.

Séo Paulo, 14 de novembro de 2018.

Titular (Presidente) da Comisséo de Selecdo: Nadir Augusta
da Silva — RF 714.559.4

Titular da Comissdo de Selecdo: Sandra Ferreira Fonseca
Magretti — RF 799.004.9

Titular da Comissdo de Selecdo: Caroline Maria Silva Bor-
ges — RF 799.437.1

PROCESSO SEI: 6024.2018/0008171-2

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

SAS - JABAQUARA,

EDITAL n° 411/SMADS/2018,

TIPOLOGIA DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INS-
TITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES,

CAPACIDADE: 15 VAGAS.

NUMERO DE PROPOSTAS RECEBIDAS: 01 (UMA).

Em analise ao mérito da Unica proposta apresentada pela
0SC INSTITUTO FUTURO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EDU-
CACIONAL, CULTURAL E AMBIENTAL, CNPJ: 08.807.080/0001-
01 este Comité de Selecdo, apds andlise e observancia do
grau de adequagdo da mesma aos Termos da Instrucao Nor-
mativa 003/SMADS/2018, é considerada INSATISFATORIA. Foi
verificado que a OSC subsidia sua proposta na Portaria 55/
SMADS/2017, ndo mais em vigor resultando em inadequacao
aos termos e valores de referéncia constantes no Edital, contra-
riando a legislacdo em vigor e as normas da SMADS. Resulta a
analise no GRAU INSATISFATORIO DE ADEQUACAQ.

A Organizacdo Social proponente podera apresentar re-
curso ao presente Parecer Conclusivo conforme disposices do
Edital 428/SMADS/2018.

1 — PARA UMA UNICA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o Edital acima descrito, recebemos
uma Unica proposta da OSC INSTITUTO FUTURO DE DESENVOL-
VIMENTO SOCIAL, EDUCACIONAL, CULTURAL E AMBIENTAL,
CNPJ: 08.807.080/0001-01 e observando o grau de adequagdo
da mesma, é considerado:

GRAU INSATISFATORIO DE ADEQUAGAO, ficando o mesmo
impedido de prosseguimento.

S&o Paulo, 13 de novembro de 2018.

Titular (Presidente) da Comissao de Selecdo: Deise de Fati-
ma Carvalho Ferreira — RF 651.824.9

Titular da Comisséo de Selecao: Ligia Narcisa Pereira Uliam
—RF 576.541.2

Titular da Comissao de Selecao: Selma Mariote Bernardo da
Silva - RF 585.118.1.

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2018/0005814-1— SAS Butantd — TERMO DE CO-
LABORACAO n° 542/SMADS/2018 — com fundamento na
Lei Federal n° 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 57.575/2016 e nos termos da Portaria 55/
SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e a organizacdo
da Sociedade Civil Associacdao Bardo de Souza Queiroz
de Protecdo a Infancia e Juventude - Instituto Ana Rosa
— CNPJ: 60.598.539/0001-16. Tipo de servico: SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — na modali-
dade: Centro para Juventude — CJ. TOTAL DE VAGAS: 240 vagas.
IMOVEL: DISPONIBILIZADO PELA ORGANIZACAO. ENDERECO:
Rua Canio Rizzo, n° 100. Distrito: Vila Sonia. Supervisao e Acom-
panhamento da SAS BT. Repasse Mensal: R$ 74.912,81. FONTE
MUNICIPAL: R$ 74.912,81 MES - Dotacdo Orcamentaria: 93.1
0.08.243.3013.2059.3.3.50.39.00.0X - MANUTENCAO E OPE-
RACAO DOS ESPACOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS - CRIANGAS E ADOLESCENTES. Vigéncia: de
01/11/2018 a 31/10/2023. ASSINATURA EM 16/10/2018.

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2018/0005771-4— SAS SAO MIGUEL PAULISTA -
TERMO DE COLABORACAO n° 541/SMADS/2018 — com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, regulamenta-
da pelo Decreto Municipal n° 57.575/2016 e nos termos
da Portaria 55/SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e a
organizacdo da Sociedade Civil Assisténcia Comunitaria
de Acdo Social de Sdo Miguel Paulista - ACAS — CNPJ:
57.348.757/0001-98. Tipo de servico: SERVICO DE CONVI-
VENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - na modalidade:
Centro para Juventude - CJ. TOTAL DE VAGAS: 540 vagas.
IMOVEL: DISPONIBILIZADO PELA ORGANIZAGAO. ENDERECO:
Avenida Rosaria, 514/622 — Vila Roséria. Distrito: Sdo Miguel
Paulista. Supervisdo e Acompanhamento da SAS MP. Repasse
Mensal: R$ 163.223,65. FONTE MUNICIPAL: R$ 163.223,65
MES - Dotacio Orcamentaria: 93.10.08.243.3013.2059.3.3.5
0.39.00.0X - MANUTENCAO E OPERAGCAO DOS ESPACOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANGAS
E ADOLESCENTES. Vigéncia: de 01//11/2018 a 31/10/2023. ASSI-
NATURA EM 26/10/2018.

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2018/0003924-4— SAS SAO MIGUEL PAULISTA -
TERMO DE COLABORA(;AO n° 545/SMADS/2018 - com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, regulamenta-
da pelo Decreto Municipal n° 57.575/2016 e nos termos
da Portaria 55/SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e
a organizacdo da Sociedade Civil Centro Educacional
da Crianca e do Adolescente Ademir de Almeida Lemos
— CNPJ: 56.089.956.0001-66. Tipo de servico: SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - na moda-
lidade: Centro para Juventude - CJ. TOTAL DE VAGAS: 60 Vagas.
IMOVEL: DISPONIBILIZADO PELA ORGANIZAC/:\O. ENDERECO:
Rua Passo do Camaragibe, 44 — Jardim das Camélias. Distrito:
JARDIM SAO LUIS. Supervisiao e Acompanhamento da SAS
MB. Repasse Mensal: R$ 34.046,78. FONTE MUNICIPAL: R$
34.046,78 MES - Dotacdo Orcamentaria: 93.10.08.243.301
3.2059.3.3.50.39.00.00- MANUTENCAO E OPERACAO DOS
ESPACOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCU-
LOS - CRIANCAS E ADOLESCENTES. Vigéncia: de 01//11/2018 a
31/10/2023. ASSINATURA EM 29/10/2018.

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2017/0003062-8— SAS PINHEIROS — TERMO DE CO-
LABORACAO n° 509/SMADS/2018 — com fundamento na
Lei Federal n° 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 57.575/2016 e nos termos da Portaria 55/
SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e a organizacdo
da Sociedade Civil INSPETORIA SALESIANA DE SAO PAU-
LO - CENTRO JUVENIL SALESIANO DOM BOSCO — CNPJ:
62.123.336/0011-70. Tipo de servico: SERVICO DE CONVIVEN-
CIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — na modalidade: Cen-
tro para Criangas e Adolescentes de 06 a 14 anos e 11 meses -
CCA. TOTAL DE VAGAS: 240 VAGAS. IMOVEL: DISPONIBILIZADO
PELA ORGANIZAGAO. ENDEREGO: RUA PIO XI, 1380 - ALTO
DA LAPA. Distrito: PINHEIROS. Supervisdo e Acompanhamento
da SAS PI. Repasse Mensal: R$ 75.579,50. FONTE MUNICIPAL:
R$ 75.579,50 MES - Dotacdo Orgamentaria: 93.10.08.243.30
13.2059.3.3.50.39.00.0X - MANUTENCAO E OPERAGAO DOS
ESPACOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCU-
LOS - CRIANCAS E ADOLESCENTES. Vigéncia: de 01/10/2018 a
30/09/2023. ASSINATURA EM 30/10/2018.

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2018/0002538-3— SAS SAPOPEMBA — TERMO DE
COLABORACAO n° 488/SMADS/2018 — com fundamento
na Lei Federal n° 13.019/2014, regulamentada pelo De-
creto Municipal n° 57.575/2016 e nos termos da Portaria
55/SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e a organizacao
da Sociedade Civil NUCLEO DE APOIO SOCIAL AO CANTI-
NHO DA ESPERANCA - NASCE — CNPJ: 03.363.505/0001-
09. Tipo de servico: NUCLEO DE APQIO A INCLUSAO SOCIAL
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — na modalidade: NUCLEO
DE APOIO A INCLUSAO SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICI-
ENCIA 11I: A PARTIR DE 15 ANOS. TOTAL DE VAGAS: 120 VAGAS.
IMOVEL: DISPONIBILIZADO PELA ORGANIZACAO. ENDERECO:
Avenida Primavera de Caiena, 338 — Parque Santa Madalena.
Distrito: SAPOPEMBA. Supervisdo e Acompanhamento da SAS
SB. Repasse Mensal: R$ 71.576,64. FONTE MUNICIPAL: R$
71.576,64 MES - Dotacdo Orcamentaria: 93.10.08.242.3006.6
152.3.3.50.39.00.0X - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL A PESSOA
COM DEFICIENCIA. Vigéncia: de 28/10/2018 a 27/10/2023.
ASSINATURA EM 30/10/2018.

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2018/0006456-7— SAS Jabaquara — TERMO DE CO-
LABORACAO n° 544/SMADS/2018 — com fundamento na
Lei Federal n° 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 57.575/2016 e nos termos da Portaria 55/
SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e a organizacdo
da Sociedade Civil SAMARITANO SAO FRANCISCO DE
ASSIS — CNPJ: 02.627.820/0001-33. Tipo de servigo: SERVICO
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - na
modalidade: CCA - Centro para Criancas e Adolescentes com
atendimento de 06 a 14 anos e 11 meses. TOTAL DE VAGAS: 180
vagas. IMOVEL: Préprio Municipal disponibilizado pela SMADS.
ENDERECO: Rua Iboti, 292 — Vila Babildnia. Distrito: Jabaquara.
Supervisdao e Acompanhamento da SAS JA. Repasse Mensal: R$
59.805,58. FONTE MUNICIPAL: R$ 59.805,58 MES - Dotacéo
Orgamentaria: 93.10.08.243.3013.2059.3.3.50.39.00.00 - MA-
NUTENGAO E OPERAGAO DOS ESPACOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANGAS E ADOLESCEN-
TES. Vigéncia: de 01/11/2018 a 31/10/2023. ASSINATURA EM
30/10/2018.

documento
assinado

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2018/0005634-3— SAS Guaianases — TERMO DE
COLABORACAO n° 559/SMADS/2018 - com fundamen-
to na Lei Federal n° 13.019/2014, regulamentada pelo
Decreto Municipal n° 57.575/2016 e nos termos da Por-
taria 55/SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e a or-
ganizacdo da Sociedade Civil Sdo Francisco de Assis
— CNPJ: 02.627.820/0001-33. Tipo de servico: SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — na mo-
dalidade: NUCLEO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS - NCI. TOTAL
DE VAGAS: 100 vagas, sendo destinadas 60 para atividades
presenciais e 40 para acompanhamento social no domicilio.
IMOVEL: DISPONIBILIZADO PELA ORGANIZAGAO. ENDERECO:
Rua Padre Francisco Carneiro, 63. Distrito: Lajeado. Supervisao
e Acompanhamento da SAS G. Repasse Mensal: R$ 19.184,07.
FONTE MUNICIPAL: R$ 19.184,07 MES - Dotagio Orcamentaria:
93.10.08.241.3007.2902.3.3.50.39.00.00 - MANUTENCAO E
OPERAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E CONVIVENCIA
DA PESSOA IDOSA. Vigéncia: de 01/11/2018 a 31/10/2023.
ASSINATURA EM 07/11/2018.

EXTRATO DE PARCERIA

6024.2018/0004863-4— SAS CAMPO LIMPO — TERMO DE
COLABORACAO n° 560/SMADS/2018 — com fundamento
na Lei Federal n° 13.019/2014, regulamentada pelo De-
creto Municipal n° 57.575/2016 e nos termos da Portaria
55/SMADS/2017 - Partes: PMSP — SMADS e a organizacdo
da Sociedade Civil Caritas Diocesana do Campo Lim-
po — CNPJ: 64.033.061/0001-38. Tipo de servico: SERVICO
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - na
modalidade: CCA - Centro para Criancas e Adolescentes com
atendimento de 06 a 14 anos e 11 meses. TOTAL DE VAGAS:
180 vagas. IMOVEL: DISPONIBILIZADO PELA ORGANIZACAOQ.
ENDERECO: Rua Valdez, 19 — Jardim Sao Bento. Distrito: Capdo
Redondo. Supervisdo e Acompanhamento da SAS CL. Repas-
se Mensal: R$ 57.334,04. FONTE MUNICIPAL: R$ 57.334,04
MES - Dotagdo Orcamentaria: 93.10.08.243.3013.2059.3.3.5
0.39.00.00 - MANUTENCAO E OPERACAO DOS ESPACOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANCAS
E ADOLESCENTES. Vigéncia: de 01/11/2018 a 31/10/2023. ASSI-
NATURA EM 07/11/2018.

PROCESSO SEI N°: 6024.2018/0008201-8

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

SAS — Jabaquara,

EDITAL n°: 428/SMADS/2018,

TIPOLOGIA DO SERVICO: Nucleo de Protecao Juridico Social
e Apoio Psicoldgico - NPJ,

CAPACIDADE: 120 VAGAS.

No dia 25 de outubro de 2018, a Comissdo de Selecao
recebeu duas propostas para este edital de chamamento: 1.
Coordenagdo Regional das Obras de Promocao Humana -
CROPH; 2. Samaritano Sao Francisco de Assis. Apds a Sessao
Publica realizada em 06 de novembro de 2018, os membros da
Comisséao de Selecéo realizaram a analise técnica das propostas
apresentadas considerando o previsto em Instrucdo Normativa
n° 03, artigos 25 e 27:

1. CROPH. Insatisfatorio, pois o Plano de Trabalho contraria
a legislacdo em vigor, no que se refere aos itens "4 — descricdo
das metas a serem atingidas e pardmetros para a afericdo de
seu cumprimento”, “5 — forma de cumprimento de metas”,
"6 — detalhamento da proposta”, devendo, portanto ser des-
classificada. As dimensdes citadas referem-se a Portaria n°
55/SMADS/2017, revogada pela Instru¢do Normativa n° 03/
SMADS/2018. O Plano refere-se ainda a instrumentais de moni-
toramento e avaliagdo que foram extintos, conforme Instrugéo
Normativa n° 05/SMADS/2018. E importante destacar que o
edital de chamamento prevé as dimensdes do artigo 116, da
Instrucdo Normativa n° 03/SMADS/2018.

2. Samaritano Séo Francisco de Assis. Insatisfatorio, pois o
Plano de Trabalho contraria legislagdo em vigor. Referente ao
item “5 - forma de cumprimento das metas”, a metodologia
ndo corresponde aos indicadores, no item “6.9.1. especificar
quadro de recursos humanos, a formagéo de cada profissional,
bem como, a carga horéria, habilidades, atribuicdes e compe-
téncias”, ndo foram descritos as habilidades e competéncias
dos profissionais, devendo portanto ser desclassificada.

Ressaltamos ainda que os 2 (dois) planos de trabalho
apresentados, estdo em desconformidade com o artigo 20, da
Instrucao Normativa n® 03/SMADS/2018, pois ndo apresenta-
ram o cronograma e prazos para a execugdo das atividades e
cumprimento das metas. A Comissdo de Selecdo fica impos-
sibilitada de solicitar alteracdes ou esclarecimentos dos itens
supracitados, conforme artigo 24, paragrafo 1°, da Instrugéo
Normativa n° 03.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos
2 (duas) propostas, conforme listagem a seguir, concluimos pelo
seguinte resultado:

Listagem das propostas recebidas e grau de adequacao:
PROPOSTAS CNPJ NOME DA 05C GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 43.473.487/0001-32  Coordenagdo Regional das Obras de  Insatisfatdrio
Promogdo Humana
Samaritano 3o Francisco de Assis

2 02.627.820/0001-33 Insatisfatorio

Tendo em vista que apds a analise das propostas apre-
sentadas para o edital acima qualificado, foram consideradas
INSATISFATORIAS, as 0SC's proponentes poderdo apresentar
recurso ao presente Parecer Conclusivo conforme disposto no
Edital 428/SMADS/2018.

Sao Paulo, 14 de novembro de 2018.

Titular (Presidente) da Comisséo de Selecdo: Ligia Narcisa
Pereira Uliam — RF 576.541.2

Titular da Comisséo de Selecdo: Sonia Regina Marino — RF
646.148.4

Titular da Comisséo de Selecao: Carina Moreira Medeiros
- RF 823.538.4.

EXTRATO DE PARCERIA

2013-0.002.134-5. SAS BUTANTA. TERMO DE ADI-
TAMENTO 002/2018 AO TERMO DE CONVENIO N° 098/
SMADS/2013 Partes: PMSP — SMADS e a organizacao
da Sociedade Civil ASSOCIACAO PELA FAMILIA - CNPJ:
61.330.817/0001-12. SCFV - MODALIDADE CCA: CENTRO
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES COM ATENDIMENTO DE
06 A 14 ANOS E 11 MESES. PRORROGAGAO EXCEPCIONAL DO
PRAZO DE VIGENCIA ATE 31/03/2019. Valor de repasse mensal:
R$ 35.424,7646.989,13. Dotagdo: 93.10.08.243.3013.2059.3.3.
50.39.00.0X - MANUTENGAO E OPERAGAO DOS ESPACOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANGAS
E ADOLESCENTES: R$ 234.945,65. VIGENCIA: A PARTIR DE:
01/11/2018. Assinatura.13/11/2018

EXTRATO DE PARCERIA

2013-0.002.135-3. SAS BUTANTA. TERMO DE ADI-
TAMENTO 002/2018 AO TERMO DE CONVENIO N° 096/
SMADS/2013 Partes: PMSP — SMADS e a organizacao
da Sociedade Civil ASSOCIACAO PELA FAMILIA - CNPJ:
61.330.817/0001-12. SCFV - MODALIDADE CCA: CENTRO
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES COM ATENDIMENTO DE
06 A 14 ANOS E 11 MESES. PRORROGAGAO EXCEPCIONAL DO
PRAZO DE VIGENCIA ATE 31/03/2019. Valor de repasse mensal:
R$ 35.424,76. Dotagdo: 93.10.08.243.3013.2059.3.3.50.39.00.0
X - MANUTENGAO E OPERACAO DOS ESPACOS DE CONVIVEN-
CIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANCAS E ADOLES-
CENTES: R$ 177.123,80. VIGENCIA: A PARTIR DE: 01/11/2018.
Assinatura.13/11/2018

EXTRATO DE PARCERIA

2013-0.002.162-0. SAS BUTANTA. TERMO DE ADI-
TAMENTO 002/2018 AO TERMO DE CONVENIO N° 100/
SMADS/2013 Partes: PMSP — SMADS e a organizacao da
Sociedade Civil ASSOCIACAO SANTO AGOSTINHO - ASA -
CNPJ: 62.272.497/0001-54. SCFV - MODALIDADE CCA: CEN-
TRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES COM ATENDIMENTO
DE 06 A 14 ANOS E 11 MESES. PRORROGAGCAO EXCEPCIONAL
DO PRAZO DE VIGENCIA ATE 31/03/2019. Valor de repasse
mensal: R$ 39.247,08. Dotagdo: 93.10.08.243.3013.2059.3.3.
50.39.00.0X - MANUTENGAO E OPERACAO DOS ESPACOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CRIANGAS
E ADOLESCENTES: R$ 196.235,40. VIGENCIA: A PARTIR DE:
01/11/2018. Assinatura.13/11/2018

COORDENADORIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

SUPERVISAQ TECNICA DE SUPRIMENTOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQ()ES

PROCESSO 6024.2017/0002416-4 - ATA DE ABERTURA
DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO 22/SMA-
DS/2018 - CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA
OFICIAL OU INSTITUICAO BANCARIA PRIVADA PARA PRES-
TACI:\O DE SERVICOS DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS DO
PROGRAMA DE GARANTIA DE RENDA MINIMA MUNICIPAL
(PGRMM), PREVISTO NA LEI 14.255/06, BEM COMO PAGA-
MENTO DE BENEFiCIOS EVENTUAIS E/OU EMERGENCIAIS E
A EMISSAO, AOS BENEFICIARIOS, DE CARTAO MAGNETICO,
DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E CONDIGOES ES-
TABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA CONSTANTE DO
ANEXO | DO EDITAL - As 10:30 horas do dia 14 de novembro
de 2018, abriu-se na sala de reunides da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, localizada no 2° andar
do prédio situado na Rua Libero Badaré, 561/569 — Centro —
Sdo Paulo, sessdo para o Pregdo Eletronico 22/SMADS/2018.
Presentes os Senhores Tiago Camilo, Pregoeiro da CPL, Lazaro
Henrique Reis Almeida, Luiz Carlos Machado, Fernando Ferreira
dos Santos, Hatsumi Kasahara, Teresinha de Jesus Oliveira dos
Santos, Janete Pereira Leite Ferreira e Hélio Oliveira da Silva,
como membros da equipe de apoio da Comissdo. 0 BANCO
DO BRASIL SA, Unico proponente, apresentou os melhores
lances e preco para o objeto do certame, no valor total de R$
2.240.214,00 (dois milhdes duzentos e quarenta mil duzentos e
catorze reais), negociado a R$ 2.101.286,00 (dois milhdes cento
e um mil duzentos e oitenta e seis reais); sendo considerados os
seguintes valores unitarios: R$ 7,00 (sete reais) por emissdo de
cartdo personalizado e R$ 9,50 (nove reais e cinquenta centa-
vos) por emissdo de crédito para estimados 17.366 (dezessete
mil trezentos e sessenta e seis) beneficiarios por més. Foi solici-
tado da empresa supramencionada o envio dos documentos de
habilitacdo. Fica suspensa a sessao, sendo designado o prosse-
guimento do certame para as 15:00 horas do dia 21/11/2018.
Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente Ata que lida
e achada conforme, vai assinada por todos. Eu, Tiago Camilo a
lavrei, e os membros acima citados conferiram.

FAZENDA

GABINETE DO SECRETARIO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - SF/CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 6017.2018/0005334-6
PREGAO ELETRONICO SF/CPL n° 06/2018

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servi-
cos fornecimento, instalacdo, treinamento, testes e manutencgao
dos sistemas e equipamentos componentes do sistema de
seguranca do imovel sede da Secretaria Municipal da Fazenda
— SF. O Sistema de Seguranca tera a finalidade de monitorar
visualmente através de cameras, as principais areas de acesso
e circulacdo; de catracas de controle de acesso, sensores de
abertura de portas, leitoras de cartdo e fechaduras eletromag-
néticas de modo a permitir a monitoragdo e controle de acesso
ao ambiente; também esta incluso o fornecimento de totens de
autoatendimento

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Em atencéo ao pedido de esclarecimento da empresa TELE-
MATICA SISTEMAS INTELIGENTES apresentado em 12/11/2017
as 11h57, a Comissdo Permanente de Licitacdo, a Pregoeira
com auxilio da Unidade Requisitante respondeu:

Pergunta: 1) No edital, item 7.4.4 - Lente Varifocal, pede:

Deverdo ser do tipo Megapixel;

Encaixe CS;

a) Para as cameras IP fixas tipo dome e/ou bullet externa,
nenhuma camera deste tipo no mercado possui encaixe CS, pois
encaixe CS seria para cdmeras box, que usam lentes intercam-
biaveis. Pode-se considerar outros tipos de encaixe, tipo M12
ou similar?

Resposta: Sim, pode ser de encaixe tipo M12.

Pergunta: b) Para as cameras analdgicas, item 7.4.3, todas
as lentes padrdes que vem integrada nas cameras ndo sdo me-
ga-pixel, pois o sensor sendo analdgico as lentes também séo
de resolugdo VGA, menor que mega-pixel. Assim, sera aceito
lente que ndo seja mega-pixel para as cameras do item 7.4.3?

Resposta: No item 7.4.3 do Memorial Descritivo MD.RR.
0T.01-5.E07-100 ndo referenciamos as lentes em mega-pixel, a
resolugdo considerada foi em 480 linhas. Veja abaixo a especifi-
cacao técnica referente a cdmera do elevador:

7.4.3. Microcameras Analégicas (MiniDome) - ELEVADORES

A camera CCD de TV devera ser do tipo estado sélido,
policromatica, compacta, com sensor de imagem tipo CCD 1/3",
com compensacao de luz (backlight compensation) e com as
seguintes caracteristicas técnicas, elétricas e 6ticas minimas:

- Resolugéo horizontal: minimo de 480 linhas horizontais

- Montagem de lente: C/CS

- lluminagdo minima: 0,9 Lux

- Dimens&o da imagem: 1/3"

- Relacdo sinal/ruido: Minimo 52 Db

- Controle de ganho: 30 dB

Estas cameras serdo instaladas nos elevadores e utilizardo
de comunicagdo analdgica até a Casa de Maquinas dos Eleva-
dores, onde serdo interligadas a conversores que transmitirdo
seu sinal por meio do sistema TCP/IP até o servidor de gravacdo.

Pergunta: 2) Na planilha de quantidades, mostra que
para as cameras de elevedores as lentes seriam de “2,80mm”,
entretanto no edital, item 6.5, le-se: “...estaremos considerando
todas as lentes do tipo Varifocal.” Assim sendo, as lentes para
as cameras de elevadores serdo do tipo varifocal 2.8-12mm ou
fixa de 2.8mm?

Resposta: As cameras dos elevadores serdo fixas
“2,80mm", conforme nosso documento relatério de aplicacdo
de CFTV.

Pergunta: 3) No descritivo técnico do edital, item 7.6.2
Conversores de Cameras Analdgicas (Elevadores), ndo define a
quantidade de entradas e saidas de video; mas na planilha de
equipamentos, mostra a quantidade de 7 (sete) unidades para
os conversores de video. Entretanto, podemos utilizar 1 (um)
conversor com 8 (oito) entradas, para enviar os sinais das 7
cameras para o servidor de gravagdo e central de monitoramen-
to? Esta certo nosso entendimento?

Resposta: Como nosso projeto é aberto em relagdo ao
modelo e marca de produto, orientamos que seja considerado
um conversor para cada elevador como solicitado na planilha
de equipamentos, pois, desta formar garantimos a perfeita
funcionalidade do sistema.
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