PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO 50CIAL

ATA DA SESSAO PUBLICA
(Encaminhar para SMADS — Imprensa)

PROCESSO SEI 6024.2018/0009119-0, SAS - GUAIANASES, EDITAL 500/SMADS/2018,
TIPOLOGIA DO SERVICO: SCFV/Centro para Juventude, CAPACIDADE: 120 vagas. Aos dezessete
dias do més de dezembro de dois mil e dezoito, reuniram-se 12 (doze) pessoas na(o) SAS
Guaianases — Rua Clarinia, 19 A Guaianases, SP, em SESSAO PUBLICA para atendimento ao
disposto no artigo 23 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, tendo em vista o recebimento
de 01 (uma) proposta para o objeto do Edital citado na inicial. O credenciamento dos
participantes ocorreu das 10h30 as 11 horas. Registrou-se que a sessdo publica teve seu inicio
as 11h11, devido ao atraso justificado na composicdo da mesea de abertura, pela chegada da
suplente. A abertura oficial foi realizada por Solange Leal Vitorino - Supervisora da SAS
Guaianases, que cumprimentou a todos e apresentou o objeto do Edital bem como a Comissao
de Selecdo designada. A mesa coordenadora foi composta pela Comissdao de Selecdo
designada conforme publicagdo no DOC de 06/11/18, vindo a ser: Titular Presidente: lvani
Cristina Branddo - RF 788.111-8, Titular: Maria de Brotas dos Santos Melo - RF 650.923-1 e
Suplente: Francilene Gomes Fernandes - RF 777.688-8. Registrou-se a auséncia da Titular Flavia
Maria de Moura Reis - RF 793.281-2 devido a seu impedimento por Licenca Médica. Nao houve
a presenca de representantes do COMAS/SP, tampouco de outros Conselhos.
Foi devidamente credenciado o representante da OSC, como segue:

e OSC Agdo Social Comunitaria do Lajeado Joilson de Jesus - CNPJ 57.060.204/0001-35:

Pe. José Antonio da Silva — RG 14.293.753 — Presidente da OSC.

Apods a instalagdo da mesa foi demonstrada a inviolabilidade do envelope e em seguida,
aberto, sendo conferida a documentacdo nele contida, a saber: Plano de Trabalho com 51
paginas, Matricula em SMADS 09.316 até 30/06/21, Comprovantes de Experiéncia Prévia em
SMADS, no territério de Guaianases, e outros territérios e em outras politicas.

e Foiaberta a oportunidade para pronunciamentos, como segue:
Valéria — mde de usuario do servico, manifesta-se sobre o desenvolvimento do seu filho no
servico, que melhorou significativamente desde que passou a frequentar a unidade. Que o
jovem de 18 anos, gosta do servico e afirma a importancia do servigo tanto para jovens como
para seus pais, que recebem muita informagdo relevante; Gustavo, 18 anos, usuario de servigo
desde 2017 manifesta-se positivamente uma vez que seu desenvolvimento pessoal melhorou
significativamente, aprendendo a pensar criticamente, e que 0 servico o auxiliou a conseguir a
abertura de outras oportunidades profissionais e educacional, reforca a importancia do servico
no territério; Vitdria — usudria do servico manifesta-se revelando a importancia do servigo para
se desenvolvimento pessoal e educacional, que foi muito bem acolhida, tornou-se uma pessoa
mais tolerante com a opinido das pessoas, € que passou a assumir papéis relevantes na drea
do controle social da politica, além das oportunidades profissionais que estdo surgindo. Vitor —
usudrio do servico desde 2012, manifesta-se também revelando o seu desenvolvimento
pessoal, pela sua aceitacdo, pelo enfrentamento as questdes de auto estima e como viver
socialmente com as demais pessoas, tornando-se um ser humano melhor. Solange -
Supervisora da SAS manifesta-se agradecendo os depoimentos e parabenizando a equipe
técnica do servigo, reconhecendo o trabalho e sua importéncia, Pe. José Antonio também
manifesta-se interessado em ampliar a oferta de servigos para os pais dos usuarios, que
precisam cada vez mais de desenvolvimento pessoal. Agradece e parabeniza a atuacdo dos
técnicos do CRAS/SAS com os quais recebe bastante confianca, contribuicdes, esclarecimentos
e até mesmo o carinho no trato com os Gerentes. J4 teve muitas dificuldades em outras
regides da Cidade, mas percebe que em Guaianases, é o melhor lugar para o desenvolvimento
das atividades, em face da ajuda e contribui¢do do poder publico. Luzia — Gerente da OSC,
refor¢a a importancia do trabalho com a familia, especificamente com os pais dos usuérios, a



fim de capacita-los nas questes da escolaridade, e solicita a contribuicdo do poder publico.
Glaudeny — Gerente do Servico, também agradece a todos, enfatiza a questdao da convivéncia
dentro do servico, resgatando o jovem para a sociabilizacdao, empoderamento e atender o que
o jovem necessita, dando o caminho das pedras para a vida profissional que no futuro todos
deverao tragar.

e A Comissdo de Selecdo prestou os esclarecimentos relativos as duvidas.

e Foiesclarecido que a documentac¢ao apresentada pela proponente esta de acordo com

o edital publicado.

Foi informado que o extrato desta Ata estard disponivel no sitio eletrénico da SMADS a partir
do dia util seguinte a esta SESSAO PUBLICA e publicada no Diério Oficial da Cidade na data
mais proxima possivel a este ato. Foi informado ainda que esta Comissdo de Selegdo tera o
prazo de até 7 (sete) dias Uteis para o julgamento da(s) proposta(s) apresentada(s),
observando os critérios descritos no artigo 24 da Inscricdo Normativa 03/SMADS/2018. A
seguir elaborara parecer técnico conclusivo acerca da proposta recebidara e publicizard o
resultado no sitio eletrénico da SMADS e no Didrio Oficial da Cidade. Nao havendo mais
nenhuma manifestacio e nada mais a tratar, a SESSAQ PUBLICA foi encerrada. Esta ata foi
lavrada por Cilene Cristina dos Reis Gonzaga — RF 633.408.3, e vai assinada pelos mer




