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1. DADOS DO SERVICO

L1 Tipo de Servigo @ Servigo de Acolhimento Institucional para Criancgas ¢ Adolescentes - SAICA
1.2, Modaldade: xuxx

1.3, Capacidade de atendimento:

1.4, N* total de vagas: 13 vagas e excepcionalmente mais 2 pam atendimento nas baixas
temperaniras

[.4.1. Tumos (se for o caso) © xxx

4.2, N" de vagas por turmd o xxss

1.4.3. N° de vagas por género | 3

1.5. Distritofz) possiveis para a instalagiio do servigo: Alto de Pinheiros.

1.6, Area de abrangéncia do servigo (em distrito{s)): Regiio de Pinheiros compreendends os
distritos de Alto de Pinheiros. [taim Bibi, Jd Paulista e Pinheiros.

Bem imdavel : Disponibilizado pela propria organizagio

Forma de pagamento de concessiondrias (Azua/luz) pagas pela organizagdo com repasse de
recursos da SMALDS

2. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

2.1. Nome da OSC : Obras Promocionais de Cristo Ressuscitado - Abrigo Reviver
2.2, CNPI : 58,926.908/0001 <00

2.3. Enderego completo: Rua Alvilindia, 490 A — Vila Madalena

2.4, CEP: 03445070

2.5, Telefone: 3021.4612

2.8, E-mail: ar2 @abrigoreviver.org

2.7, 5ile: whans. abrigoreviver org
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2.8. Mome do Presidente da O5C: Mauro José Ozello de Carvalho

2.8.1. CPF - 082 .810.628-27

282 RG-8926.292-X 55P

2.8.3. Enderego Completo- Rua Rifaina, 540- Vila Pompeia — CEF; 05029020

3. DESCRICAD DA REALIDADE ORIETO DA PARCERIA (Demonstrar o mevo entre
as atividades ¢ as metas a serem atingidas)

QOBIETO DA PARCERIA: Acolhimento Institucional de 15 cnangas e adolescentes em situagio de
risco ¢ vulnerabilidade,

METAS: Acolher, fortalceer o restavrar vinculos familieres, comunitirios, a cidadania ¢ oferecer
oportunidades para reinsercio na familia de origem, extensa oo adotiva ¢ garantia de acesso a Rede de
Puoliticas Pablicas.

ATIVIDADES

Acolhimento da crianca fadolescente com #ica, dignidade e respeito. Inicio das agBes visando
vinculos com a familia de oriperm. Exercitamos escuta qualificada buscando identificar @ registrar
necessidades pessoais ¢ sociais e a partir disso realizamos os encaminhamentos que se fizerem
necessirios, agdes ¢ onentagdes periinentcs. Messe momenty nos utilizamos fundamentalmente da
Rede Sécio assistencial, oducacional ¢ de Sande, tentando auxilid-lo em todas a5 sups necessidades
(psiguiatria, psicologia, psicopedagogin, reforgo escolar, fonoaudiologia, oficinas de sadde, eic).
Paralclamente, a familia ¢ owvida, sfio levantadas as suas necessidades ¢ acionada a Rede
Socioassisiencial.

A partir do momento em que € realizade um diagndstico social da crianga/adolescente e familia,
elaboram-se estratégias e melas para que alcance suas expectativas com autonomia e insergdio social
(PIA). Para tal, sdo utilizadas entrevistas, reunidies grupais efon individual, visitas domiciliares,
contato com a rede e com o poder judicianio.

Em todo processo de acolhimento, a busca da mefa final do desacolhimento € priorizada.
Primeiramente buscamos condigdo de retorno 4 familia de origem ou extensa, guando isso niio é
possivel, constror-se junto com o jovem o seu plane de vida independente.

Inicialmente trabalha-se com o jovem, as suas aptidtes e vocagdes profissionais, Posterinrmente, o
encaminhamos pam cursos profissionalizantes e a seguir, ¢ procurada vaga no mercado de trabalho,
com o intuito de proporcionar ao jovem retagoarda téenica e econdmica para uma vida antdnoma, O
Jovem € orientado sistematicamente quanto a sua postura profissional, aos seus direitos ¢ deveres, e
planejamento do seu orgamente,

Solicitamos autorizacio judscial pura shertura de uma conta poupanga onde é deixado um fundo
objetivando o seu suporte inicial quando do desacolhimentao
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Também ¢ realizado 0 acompanhamento do jovem em busca do seu futuro espago de moradia, que
poderd ser um quarts Ou UMA Vaga em pensio, Ou MESMo WME Pequena casa, pois as veres existe a
pessibilidade de alguns jovens optarem por dividirem as mesmas despesas. A equipe téonica
supervisions ¢ orienta quanto 4 locagdo. A organizagho facilita a realizagiio desse processo, oferecendo
aparcthos eletrodomesticos, mebilidric, ou mesmo o enxoval de cama, mesa e banho, Por cedo
periodo, oferecemos cesta bdsica e suporte naquilo que se fizer necesshrio, para que o jovem adguira
maior segurangs ¢ cstabilidade,

Os acolhidos participam de todas as decisfes na construglio de normas de convivéncia,
plancjamento das atividades ¢ também na construgio do mapeamento dos vinculos afetivos.

Todos sio0 matriculados na rede de ensino desde a CEI até CIEJA { quando for o caso), cursos
profissionalizantes , OCA | etc. sendo que os maiores de 12 anos | respeitando-se o perfil e
cargcteristicas pessoals ransitam com transporie plblico ¢ os menores de 12 anos sempre
acompanhados do orentador utilizam o teansporte pdblico ou taxi dependendn da necessidade. Em
alguns casos, mambém visnalizamos a necessidade de utilizarmoz a8 penia escolar acametando no
custeio dia mensalidade ¢ a disponibilidade de transporte piblico via Bilbete Unico Comum enquanto ¢
feita a regularizagdo do Bilhete Unico de Estudante.

FLUXO DE ATENDIMENTO E ARTICULACAD COM OUTROS SERVICOS QUE
COMPOEM O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS:

o Informagdes coletadas e sovialimdas entre os responsdveis pelo acolhimento (Conselho
Tutelar, Forum, SAICA, CRAS/CREAS):

®  Confecedo de relatdrics com conleado Eenico orientativo nas decisdes;
+  Equipe téenica capacitada para tal;
s Conhecimento da Rede de Servigos, participagdio ativa na Rede Sacio assistencial;

o Estudo de caso em conjunto com as equipes responsiveis e envolvidas, mantendo-se a
postura ética (respeito e sigilo);

s  Utilizag@o de estratégias para inclusio ou atualizagio dos acolhidos no Cad Unico e outros
programas de ransferéneia de renda;

FORTALECIMENTO DA AUTONOMIA DA CRIANCA/ADOLESCENTE E
PREPARACAO PARA O DESLIGAMENTO DO SERVICO:

E importante proporcionar oportunidade de convivéneia, socializagio, insergdo sdcio-
cultural, fortalecimento da cidadania, construgiio ou resgate da autoestima, da identidade,
através da realimagdo de atividades de esporte, cultura ¢ lazer,
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Semanalmente sfo proporcionados, respeitando os limites das diversas famxas etinas,
idas & cinemas, teatros, museus, shows, campeonatos esportivos, passeios a shoppings.
parques da regido, festa de colegas, lanchonetes, ete.

Realizamos igualmente trabalhos de orientaglio e informagfio com funciondrios ¢
familiarez acerca do cariter piblico do abrige ¢ sobre palestras, encontros, féruns,
conferéncias existenles, mostrando-lhes a imporiincia de sua presenga e participagdo efetiva
nesses momentos, de modo a conhecer a politica piblica, assim como 08 seus direitos,

Divulgamos através de panfletos, animeios no quadro de aviso ¢ de reunides com os
MESIMOs, 05 eventos existentes.

Para familiares. divolgamos através de contatos telefinicos, envio de telegramas e
CHMAS.

Todas as atividades internas e externas, conversas individuais, entrevistas,
psicoterapia, oficinas grupais. e reunites, se propde também a trabalhar o desenvolvimento da
autoestima, da autonomia pessoal ¢ social, estimulands & construgdo de um plano de vida.
Simuitaneamente sfo preparados parn exercerem atividades que servirdo para proporcionar
certa renda apds o seu deslignmento; fazem cursos profissionalizantes ¢ sio encaminhados ao
mercadoe de trabalho {Programa Menor Aprendiz).

Desde a admissdio da crianga/jovem ao SAICA, sio trabalhadas as questdes pelas quais
o acolhimento foi efetivado. Realizamos através de orientagies individunis. entreyvista com
familiares e contato direro enire a familia e a erianga, tendo como objetivo explicar os motivos
que levaram ao acolhimento, dificuldades e as perspectivas de mudanga e desligamento do
Servigo,

E importante ressaltar que durante tods & sua estadia ¢ trabalhada a sea aronomia

onde buscamos estratégias para que se responsabilize com a organizagio de seus pertences,
cuidado do seu espago de convivéncia, possibilitando uma maior qualidade de vida.

0 processo de desligamento da crianca/adolescente & gradual, de forma a participarem
concomitantemente 8 equipe técnica e orientadores, familia, Vara da Infancia e Juventude e
SAS/CREAS.

Informaremos aos gestores de  parceria, SAS/CREAS, Poder Judicidrio, os
acolhimentos e desligamenos imediatamente apis a sua ocorréncia, Manteremos o Sistema
S18A atualizado . Sendo assim , também ocorrerd o controle de vagas existentes.

REGRAS DE CONVIVENCIA (direitos, deveres)

Construir atraveés de rodas de conversa ¢ assembléias regras claras de convivéncia social gue
possibilitem a vivéncia cidadd no SAICA, a reinsercfio comunitdria e familiar .
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Deverfio  estabelecer direitos, deveres que possibilitem a condugio dos acolhidos ao
permanents desenvolvimento de aptiddes, visando o seu pleno protagonismo e o estreftamento de
vinculos afetivos, familiares, comunitirios ¢ de boa convivéncia,

= Ter acesso & saida das ruas e de superaglio de sitwagdes de vicléncia ¢ abusos através de
acolhida em padries de dignidade;

e Ter presso d alengdo profissional para aleance da autonomia;
#  Ter acesso a alividades educacionais, culurais e de lazer;
o Ter recomhecimento de seus direitos e responsabilidades;

s  Ter vivéncia de a¢des pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;

&= Ter vivéncia de agpdes direcionadas para ¢ resgaie de vinculos familiares ¢ sociais;

= Ter acesso 8 informagies e referéncias sobre servigos socioassistenciais, servigos sociais
pliblicos e orpdos de defesa e parantia de direitos;

*  Ter acessoa beneficios, progromas ¢ oportunidades para insergdo profissional e social.

* Lakcidade : em todo o processo ocorre o respeito a diversidade religiosa,

TRABALHO COM FAMILIAS

Determina-se a sistematica do acompanhamento familiar, em seguida ao acolhimento para que
em um menor tempo possivel a equipe téenica possa farer uma andlise quanto a real necessidade do
acolhimento; determinar que fatores foram relevantes para tal procedimento e quais as formas de
intervengdo que favorecam o menor fempo possivel do afastamento da convivéncia familiar e
consequente fortalecimento de vinculo.

[} acompanhamento das familias também € realizado através de visitas domiciliares, visando a
verificacio da situagiio social e familiar com abordagem das problemdticas gerais, principalmente
dagquela que levou mais diretamente & situsgdio de nsco ¢ enconfrar selugdes reconhecendo a rede
social/familiar. S&o feitos encaminhamentos adequados a cada realidade.

Az vizitas domiciliares periddicas permitem o monitoramentn de todas as agdes permitindo
subsidios para 8 avaliagdo do desenvelvimento do caso.

a)  Visitas domiciliares {periodicidade e responsdveis)

A primeira @ realizada no prazo mdximo de um més apds o acolhimento, sendo repetida
mensalmente, ou quando a situagio exigir,

Fazemos busca ¢ algumas veres consepuimos localizar os genitoresTamilha extensa e
comumente  poderemos  utilizar  para  visitas e aproximagio  transporte
intermunicipal/interestadual e guando wtilizado o carro da OSC contamos abastece-lo e
pagar pedagios.

As visitas sdo realizadas pela Assistente Social e Psicologa do SAICA.

bl Reunides
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As reunides com familiares sio realizadas mensalmente pela Equipe Técnica do SAICA |
cujo objetivo ¢ orientar, melhorar & agregar conhecimentos,

oferecer espago pars dialogar e trocar experiéncias abordando temas atuais e de interesse
geral, tais como, dirgitos ¢ deveres inseridos no ECA; direitos dos  uswirios  nos
serviges socic assistenciais; projeto de vida (reconhecimento das competéncias).

c)  As familiaz sho estimuladas & pariciparem da vida cotidiana da crianga/adolescente, como
por exemplo | reunides cscolares, festas , passeios , elc. proporcicnando assim maior
convivéncia familiar no periodo do acolhimento e apropriacio da familia em todas as
guesties gue envilvem a cranga fadolescentes,

d} Mapeamento da comunidade de origem abrangendo os recursos relevantes para a inserciio
¢ autonomia da familia.

e) Confecglio de genograma,

Em alguns casos. contribuimos com um auxilio transporte para os familiares realizarem visita
e/ou participar da rotma do acolhida.

4 DESCRICAOQ DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA
AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO (No minimo em conformidade com o deserito a
seguir, baseado no artizo 116 da Instrucio Normativa 03/SMADS2018)

& Promover e assepurar aos usudrios proteclio e acolhimento tempordrio, visando suprir suas
necessidndes basicas; estabelecendo relaglies personalizadas € em pequenos grupos, divididos
por faixa etiria;

*  Promover recepedo digna e afetiva as cnangas e adolescentes;
* Acompanbamento Gnico, personalizado a cada crianga e adolescente;
=  Orientd-los sobre sua condiglio de acolhide, respeitando seu nivel de compreensio;

*  Assegurar a frequéncia em creche, escola, atividades educacionais, culturais, esportivas ¢ de
lnzer:

*  Profissionalizacio preferencialmente nos servigos existentes na comunidade;

+ Envolver a comunidade informando ¢ conscientizando sobre a importincia de sua participagio
no processo de inclusio social da crianga e do adolescente acolhido;

®  Asgegurar  ambiente favorsvel a0 desenvolvimento da erianga e do  adolescente
independentemente do tempo de permanéncia efou de suas condigdes pessoais;

e Caarantir cuidados médicos, psicoldgicos, odontoldgicos ¢ farmacéuticos, disponiveis no
sigtema de saide piblica e ou parceiros;

»  Reconstruir a historia individual, a identidade e a gestio de projeto de vida;

*  Providenciar documentos necessirios para o exercicio da cidadania;
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Implementar aglies sistematicas par o restabelecimento ¢ preservagio dos vinculos familiares
e comunitérios, prioritanamente em familia de origem/extensa;

& Preparar gradativamente a erianga’sdolescente para o desligamento;

& Promover a superagdo de dificuldades e reconhecer as competéncias da familia na sua
organizagio interna;

»  Cerantir o acesso ¢ wtilizacEo de Politicas Pablicas:

=  Manier contatos ¢ articulagles permanentes com os drgios do Sistema de Garantia de Direitos
{SG 0. {Eeferéncin e contm-referéncial,

MONITORAMENTO E AVALIACAO:
A participagiio no monitoramento ¢ avaliagio do servigo ¢ realizadn pelos:
a) Profissionais (todos contratados);
b) Usuarios {criangas ¢ adolescentes);
) Familias;
d) Gestorn de Parceria do CREAS PI
e} Mudicidrio:

fi Mapeamento da intensidade das intervenges dos profissionais na mediagio de
conflitos.

Através de uma gestBo democritica e participativa todos os profissionais, usudries e familias
tem liberdade de expor a sua opinido € sugestdes, tanto verbalmente, como por escrito, em qualquer
temmpo oferendo pardmetros para avalisgdes. O processo de avaliagio serd continuo e sistemaético,

Podemos definir alguns parimetros visando estabelecer o fortalecimento das ages, tais como:
»  Tempo de acollimento;

e Qualidade dos vineulos familiares e comunitirios (niimero de ncolhidos com vinculo familiar
efoun visitados),

= Medidas e estratégias de superagio da problematica que determinon o acolhimento;

& Mimero de epcammbamenios pars superagio da problemdtica;

o  Cumprimento dos dispositivos do ECA na metodologia de trabatho do SAICA, garantindo:
e Atendimento personalizado/nimero de atendimentos;

* Nip separagdo de irmiosmumero de criangas‘adolescentes immdos que estdo no mesmo
SAICA puem outros;

* Envolvimento e participacio das lamilias nas agdes desenvolvidas, visitas realizadas pelos
familiares;

Wi BhrigosEviver o
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Participagio da comunidade nas atividades do SAICA;

Participagdo da crianga‘adolescente na vida da comunidade:

Nimero de cnangas/adolescentes que frequentam as atividades da comunidade:
Nimero de adolescentes encaminhados para iniciagio profissional;

Preparago gradativa para o desligamento/mimern de criangas ou adolescentes em processo de
adogio;

Reinsergdo socko Tamiliar ou outras medidas previstas no ECAMmamero de criangas e
adelescentes reinseridos na familia;

Momero de criangas ¢ adolescentes em processo de adogio ¢ colocagio em familia substituta;

Sd0 considerados indicadores qualitativos para cada dimensfio a seguir:

I3

Dimenséo Organizagio e Funcionamento — Espago Fisico:

Indicadores: ambiente organizado e acolhedor; acessibilidade; espago flsico: manutengio:
alimentagio; preservaglo e guarda dos materiais; comunicagio visual; e social,

Dimensio Organizaciio ¢ Funcionamento — Gestlio dos Recursos Financeiros:

Indicadores: acompanhamento das propostas de  flexibilizagio, compatibilidade dos
elementos de despesa ¢ quantidades, justificativa de gastos imprevistos ou forn do padrio,
grau de organizagio das informagdes administrativas ¢ financeims,

Dimensio Organizacfio ¢ Funcionamento — Gestio Administrativa:

Indicadores: quadro de profissionais; participagio em agdes formativas; abrangéncia da
superyisio in loco, horrio de funcionamento; posturas dos profissionais; Muxos de Informagiio
dos usudrios; estimula & panicipagio em espagos de controle social ou defesa de direitos;
Dimensio Acompanhamenio de Plano de Trabalho — Dimensiio Técnico-Operativa -
Trabalho com Usuarios:

Indicadores: grau de participagho na construgio das normas de convivéncia; atualizagio de
registro dos wswdrios; socializagBo das informagdes; discussfie de casos; estratépins para
inclusiofatualizacio dos usndrios no CadUlnico e outros programas de transferéncia de renda:
mapeamente das relagies de vinculos afetivos; participaglio dos usudrios nos projetos de
revitalizagiio; participagio dos wsuarios no plangjamento das atividedes; aquisighes dos
usuArios por atividede desenvoelvida; atividades externas; canais de comunicaglo e sugestio de
usuArios; intensidade das intervengies dos profissionais na mediacio de conflitos; mecanizmos
para avaliagio das atividades; articulagdo cnire atividades e espages pars difusfo das
produgdes dos usudrios, estimulo & participagdio dos usudrios durante as atividades, laicidade e
respeito 4 diversidade religiosa nas atividades desenvolvidas;

Dimensdo Acompanhamento de Plano de Trabalho - Dimensdo Téenico-Operativa — Trabalho
com Familin:

Indicadores: mapeamento das relagdes de vinculos afetives; participagio dos familiares nos
projetos de  revitalizaglo; participagdio dos familiares po planejamento das  atividades;
aquisiptes dos familiares por atividade desenvolvida; habilidades de sociabilizagio e convivio,
canais de comunicafdo e sugestio de usudrios; intensidade das intervengdes dos profissionais
na mediagio de conflitos; mecanismos para avaliagdio das atividades: visitas domiciliares:

i Ak ie vivar B
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servigos de referéncia ¢ contra referencia; ariculagio entre atividades ¢ espagos para difuséio
das produgdes dos usudrics; estimulo & participagiio dos usudrios durante as atividades;

6. [Dimensio Acompanhamento de PMano de Trabalho — Dimensio Técnico-Operativa — Trabalho
coamn Territdrio:
Indieadores: participacdo nas atividades do territdrio; Mapeamento dos recursos acicnados no
més/semestre no territério; Articulag8o com outros servigos socioassistencials, especificandn
quais € os objetivos; Articulagio com outros servigos de outras polilicas, especificando quais e
o5 objetivos: Articulagho para realizagio de eventos comunitirios, passeios ou atividades
externas com usuarios familias.

5. FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS

a) Objetivos:

- ponstruir coletivamente regras claras de convivéncia social que favoregam uma vivéncia
cidadi;

- desenvolver um processo de formagio continuada dos acothidos, fundamentado num
conjunto de apies dinlogicas, participativas, contextualizadas ¢ criativas, voltadas para o
construgio de um projete de vida;

- gomprometer os acolhidos com principios éticos de convivéncia social;
-favorecer o desenvolvimento da auto-estine, o respate dos lagos afetivos familiares:

-integrar aghes de arte, cultura, esporte ¢ lazer no desenvolvimento de spdes educativas.

by Metodologia

Para a operacionalizacio da metndologia dialdgica, oferecer servigos necessérios para o
atendimentn a criangas ¢ adolescentes de forma integral. obedecendo os seguintes
parimetros:

o Oferecer acolhimento provisonio para no minimo 15 e no médximo 17 criangas ¢
adelescentes de 0 5 1Tanos ¢ 11 meses em situsgiio de risco pessoal e social —
perdidas, abandonadas, em situaglo de rua, vitimas de toda e qualquer forma de
violéncis, da exploragio do trabalho infantil. ameagadas de morte, ou que niio
tenham sews direios garantidos, de acordo com o Estatute da Cranga e do
Adolescente:

Atendimento ininterrupdo (24 homs);

* A wransitoriedade ¢ a wnca do atendimento, mas hé simaghes cuja necessidade de
acolhimento se prolonga:

=  Condiptes de acesso; CAPE, Judiciirio, Conselhos Tuielares e CREAS PI;
= Rio utilizados os seguintes instrumentais:

o Escuta qualificada’ Estudo de Case — Aspectos Socio-Juridicos Psicoldgicos
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o O trabalho com a familia

o A convivéncia comunitiria

o As atividades complementares

o O desligamento ¢ & reinsergio socio-familiar

Fscuta qualificada’ Estodo de Caso — a importine de conhecer a realidade

Escuta gualificada é uma ferramenta que traz alpens sohsidios necessdirios para 4
realizacio do  estudo do caso, sendo wma ferramentz importante parm colher dados da
realidade e constitui um pré-requisito necessdrio para realizmrmos  intervengdes  mais
adequadas o eficazes; definindo quals os procedimentos serfio utilizades para obter
informagdes fundamentais e onde serfio procuradas. Determina qual os caminhos a serem
percorridos, de que forma e quais as metas a serem alcangadas visando a reinsergo familiar.
Fornece subsidios para o P1A.

O Trahalho com o familia

A familia ¢ o primeiro espago de referéncia, protecio e socializacho dos  individuos
independentemente das miliplas formas e desenhos com que se apresenta atualmente, A
lemislagiio brasileira deixa clara a importincia de assegurar & crisngn o direito 4 convivéncia
familiar ¢ comunitiria.

Diversas aqdes mostram que hé varias possibilidades e maneiras de atiar juito s familias das
eriangas & adolescentes atendidos. Comegando pela conguista de sun confianga (construgio de
vinculos), participaglo efetiva em decisdes, visitas domiciliares, reunides sistemdticas,
oficinas de crescimento, atendimento psicossocial individual e/ou grupal,

O envelviments ¢ a participagio da familia nos trabalhos realizados, contribui para que se
conhega e compreenda melhor a crianga stendida, auxiliande na construglic de solugdes mais
adequadas conforme o caso requer.

Mapeamento das relagies de vinculos afetivos ¢ consequente aglies que estimulem o seu
estreitamento.

A convivéneia comuonitaria

E impertante que as criangas acolhidas tenham a oporunidade de paricipar da vida
comunitinia, pois nio estdo privadas de liberdade; identificar liderancas comunitirias, servigos
da comunidade, voluntirios e, todas as aples que possam interagir com o trabalho educativo
do SAICA, além da insergio das criancas na escola formal & atividades no contra turmo da
escola:
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As atividades complementares

Toda proposta pedagogica que pretende estimular & convivéncia Tamiliar e comunitiria, deve
preocupar-se em  desenvolver tanto  habilidades quanto valores, evitando uma  visdo
fragmentada dos aspectos cognitivos, afetivos e educacionais. B imprescindivel a utilizaglio de
instrumentos como’ o acompanhamento escolar, inclusive com atividades de reforgo, a
realizagio de atividades recreativas, artisticas e o atendimento psicossocial individual e grupal.

O desligamente e a reinserciio socio-Tamiliar

Sendo o SAICA uma medida provisoria ¢ excepcional, cada crianga/adolescente deve ser
preparada individualmente ¢ em grupo para o desligamento. E fundamental que todos os
esforgos sejam esgotados para a crianga‘adolescente retormar & sua familia, devendo o SAICA
huscar ¢ manter informagdes sobre a familia de origem, promover visita supervisionada e
permitir visitas livres, salvo oz casos de suspensio judicial do dircito de visita.

Caso isso ndo seja possivel, coaforme consta no ECA. a alternativa é a colocagio em oma
tamilia substituta. O importante ¢ evitar que eniangas e adolescentes permanegam muito tempo

longe de um convivio familiar. Quando do desabrigamento o SAICA poderd fomecer
paszagens de Gnibus ¢ adreas mlermunicipals ¢ esteduais, se NCCessArio.

[Drestn forma faz-se necessario:
*  Urganizaglo de Prontuirios:

Para cada crianga‘adolescente acolhido hd wm prontudrio individualizade onde reine-se
toda a sua documentagdo pessoal, escolar, meédica, relatorios circunstanciados, relatorios
de entrevistas ¢ informagdes, reunidos por ordem cronoldgica (desde o acolhimento até as
tltimas informagies).

o Elaboragie do Plane Individual de Atendimento:

Todas as informagdes pertinentes & crianga, sua familia, sua sitluagiio social, escola e de satde,
¢ as condiples de habitagio sfo diagnosticadas e consideradas na confecgdo do PIA sendo que &
atualizado sistematicamente, pois € usado como norteador de todos os procedimentos ¢ trabalho, A
familia e acolhido ambém participam deste processo de elaboragdo do plane, tendo em vista que esta
participagdo contribui para melhores resultados nos procedimentos.

6. DETALHAMENTO DA PROPOSTA (minimo necessirio de detalhamento)

6.1. Publico alvo: criancas e adolescentes na faixa etdria de 0 até 17 anos e 1] meses vitimas de maus
tratos, negligéncia, abandono e risco

6L Informaches das instalacies a serem otilizadas:
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A organizacio possai imovel proprio, site @ Rua Alvilandia n® 490, sendo que este ¢ composto de
dois pavimentos com entradas independentes, desmembrados em dois SAICAS distintos.

Temos as instalagtes reformadas ¢ adaptadas 43 exigéneias do COMAS & do CMDCA.
Ambiente organizado e acolhedor, sem escadas internas, promovendo acessibilidade.

(Merecemos cspago de wso comum, com opgdes de sala de leitura (biblioteca), convivio e
entretenimento para os usudrios, com TV, DVD, aparelho de som, trés computadores com intemet
€ Uma impressora.

Oferecemos leito individualizado, em espago coletivo (4 quarios), com oferta de roupa de cama
{no minimo 2 jogos completos de lengdis para troca, travesseiro, fronha e cobertar).

Armarios individualizados com espago para guardar roupas, pertences e objetos de uso pesscal.
Também sho parantidos provisio de vestuanio ¢ pertences identificados ¢ individualizados e local
adequado para guardi-los e preservi-los.

Contamos com lavanderia com espago com tangue e equipamentos para lavar, passar ¢ secar
roupas de uso pessoal e de cama, mesa ¢ banho, Temos | mdquina semi industrial de lavar roupa,
| secadora de roupas.

Contamos com banheiro com instalagies sanitbrias para usudrios, chuveimos com dgua quente,
aquecimento solar e kil para higiene pessoal.

Para criangas de § a 100anos, agrega-se um cuidador para o banho e higiene,

"
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Conservagio do imovel: Plano de execucio:

Semanal:

- Verificaglo de portas, maganetas, janelas, puxadores, instalagdes eléiricas e a gés, instalagoes
hidraulicas. ldmpadas e fusiveis.

Mensal:

= Werificagio de aquecedor solar, calhas e mlos, eletrodomésticos, filtros de dgua, extintores.
vidros ¢ espelhos, camara fria, caina de gordura, vilvula de descarga.

Anual:

- Rede de mternet, wi-fi . roteador, caixa d’agua, telhados, tomadas, interruptores, pontos de ez,
paredes externas ¢ internas, guadro de distribuiciio de energia.

Semestral:

- Dedetizacko, rede de telefonia, vedanies ¢ lomeiras, sistema de seguranca

0y usuarin podera ser localizado, receber comunicagin/comespendéncia no  espago
institucional, divulgado guando conveniente, quando néo cologue o adolescente e a crianga em
Fisco.

Chrganizamos ¢ mantemos atualizado banco de dados dos vsudrios e familiares (em sistema de
pronfudirios). Também contamos com um arquivo contendo informagdes da rede de servigo sdcio
assistencial ¢ de sadde,

Priorizamos o atendimento individualizado e personalizado, em pequencs grupos em regime
de co-educagio.

Contamos também com uma corxinha equipada, cdmara fria, um refeitdrio. um banheiro para
funcionarios, Temos também dispensa para alimentos ¢ para produtos de higiene e limpeza, assim
gomo parn matenal pedagogicn

Oferecemos 6 refeiodes didrias, a saber: café da manhd, colagho, almogo, lanche da tarde, jantar e
lanche antes de dormir,

As refeigdes siio acompanhadas pelos orientadores , em espagoe coletivo, com cardipio bdsico,
definido em padrdes nutricionais balanceados e adequados segundo a faixa etiria, Recebemos
orientagies sistematicas de uma nutricionista gue determina o melhor desde o srmazenamente dos
alimentos, higienizagho, cankipio ¢ ¢labormgio do mesmo.

O horario das refeigdes € organizado de acordo com os hordrios das atividades externas das
crigngas @ dos adolescentss. As cozinheiras reciclam os seus conhecimentos aravés de cursos
promovidos por segmentos afins, ESPASD, e por uma nulricionista contratada pela Organizagfio.

Mo tocante ao hanho e higiene pessoal, ha sempre orientagiio e acompanhamento e para as
criangas abaixo de 10 anos ha atuagdo direta com a crianga (nos cuidados gemais de higiene.
inclusive na escovagio adequadn dos dentes), Existe preocupagio do organizeciio em propiciar
vivéncias pralicas nesse sentido.

WA shrisamaerorg
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Contamos com parcenas pura @ capacitigiio dos onientadores com o objetivo de serem agentes
multiplicadores em varios temas ¢ apdes pertinentes ao desenvolvimente de seu trabalho.

Toda documentagio relstiva a cada crianga e jovem {certidio de nascimento, RO, cartlio L/BS,
CAPS, caderneta de vacina, ele.) sio providenciadas ¢ arquivadas, de forma a serem utilizadas
quando necessaric por toda a equipe. Os medicamentos utilizados nos tmtamentos de saide sfo
guardados em armario em local seguro,

Todas as ocorréncins no decorrer do dia. com cada crianga ou jovem ¢ anodada em um caderno
de relatério didric, veiculo este de fundamental impertancia para a comunicagie entre fodos de
diferentes plantises,

Existe umn caderno informativo onde é destacado o nome de cada erianga. medicaciio preserita,
hordrios ¢ o tempa determinade paro a utilizagio dos remédios.

Possuimos | sala para a Equipe Técnica ¢ diregdo equipada com 2 arquivos e 3 computadores, |
impressora copiadora.

Informagdes Relevantes:

A O5C declara ter bens que estio sendo utilizados no servigo desde a parceria vigente, Sendo
assim, por algum imprevisto, podera existir a necessidade de reparos/manutensio dos mesmos ou
ateé mesmo a sua substiluicio,

Segue listado & relagiio de servigos'bens que poderdio ser solicitados conforme necessidade:

-Troca de lampadas;

-Troca de portas com ferragem € dobradigas — quartos, sala, coginha, porta de entrada e demans:
- copias de chaves;

<Reposicio de vidros;

-Pintura do mmavel;

-Desentupimento da rede hidraulica;

=Troea de piso devido a avarias decomentes de mizes das arvores;
-Manutengiio de torneiras- troca de reparos;

-Manutengio do fogio;

-Troca de vilvulas e reparo de descarga de vaso sanitirio;

- Troca de chuveimsiresisténcia;

«Troca de sifio das pias;

-Manutengio da cimara fria;

waraabrignreviver amg
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-Manutengio/conserto de freerer, geladeira, fogio, forne industrial, carro térmico, cimara fria;
-Dedetizagio:

~Manutengdo de computadores;

-Limpeza da caixa d”agua;

-Troca do refil do filtro da caixa d*dgua;

=Troca de refil do filtro de dgua do cavalete que distribui dgua para toda a casa;
=Manutengio da magquina de lavar e secar roupa (secadora a gis);
~Manutenglio da parte elétrica ¢ telefonia, TV a cabo, banda larga;
-Manutengllo do esgotodcaina de gorduras

-Manutengiio das calhas;

-Manutengdo da cobertura da drea de lazer

-Manutengio do aquecimento central (solar);

-Munutengdo das cdmeras ¢ do sistema de seguranga;

-Manutengdo da maguina de lavar pratos;

=fanutencio dos eletrodomésticos:

- Manutengio de vidros de portas e janelas;

= Troca de Fechadumas:

= Manutengio de vitrds, janelas ¢ porta de cormer;

- Manutencio em forros internos nas salas;

- Manuten¢io na rede de proteciio da quadra esportiva.

* Pagamento de taxas  taxa de fiscalizacho

6.3, Vincolaghio da acho com as orientagies do Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ diretrires
nacionais -~ LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAQ NACIONAL, PROTOCOLOS DE GESTAOQ
INTEGRADAS DE SERVICOS, BENEFICIOS DE TRANSFEREMNCIA DE REMNIDA.

Aliou-s¢ o interesse desta organizagdo em oferecer o servigo de protepfio especial. &
necessidade de haver um servigo de alta complexidade previsto pelo Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) na regido da subprefeitura de Pinheiros, com a fnalidade de oferecer acolhida a
criangas ¢ adolescentes cujas familias ou responsiveis encontram-se lemporaramente impossibilitados
de cumprir sua fungdio de cuidado € protegdo,

Constitui medida protetiva de cardter provisrio ¢ excepeional prevista no artigo 90 (inciso V)
e no artigo 101 {inciso VI do ECA, para as situagdes dispostas no artigo 98, também da refersda lei,

A Abrico e iveE.ang
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A protegio social especial de alta complexidade integra a rede socio-assistencial, no
enfrentamento de graves questies sociais, articula e comple serviges e beneficios indicando uma
estralegin de atvagio de acordo com o Plano Municipal de Assisiéncia Social (PLAS).

Seguimos as diretrizes do SUAS em todas as agies. O SAICA é um cquipaments destinado a
crigngas‘adolescentes em situagio de risco e/ou valnerabilidade com vinculos familiares rompidos ou
Iriagi lizados, a fim de garantir proteciio integral. O stendimento prestado € personalizado, em pequenos
grupos ¢ favorece o convivio familiar @ comunitdrio, funciona em unidade mserida na comunidade
com caractoristicas residenciais, ambiente acolhedor ¢ estrutura fisica adequada, oferece condigdes de
habitabilidade, higiemzagio, salubridade. seguranca, acessibilidade e privacidade. O servigo ¢
adequado de acordo com as especificidades do pOblico atendido: criancas e adolescente g suas
farnilias.

Articulamos de acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) a garantia de
forma territorializada da panicipacio das familiss em programas, prajetos. servigos e beneficios.
Sendo que os beneficios assistenciais no Ambito do SUAS s@o prestados de forma articulada a3 demais
garantias, o que significa um trabalho continuado com as familias atendidas, com vistas & insergio nos
servigos © maior possibilidede de superaclio das situapies de vulnerabilidade. Os beneficios
assistencials se carscierizam em duas modalidades direcionadas 3 piblicos especificos, O Beneficio de
Prestacio Continuada € os Beneficios Eventuais,

Considerando que  criancas/adolescentes, e suas familias constituemn segmentos mais
vulneraveis. & violagho de seus direitos e gque consttul responsabilidade da Assisténcia Social
potencializar seus vinculos familiares e comunitarios, sua autonomia ¢ possibilidades de participagio
na vida comunitaria; Promevemos junto aos CRAS do territdrio de origem da familia a sua insergio no
CadUnico para a sua possivel inclusio em bencficios de transferéncia de renda, bolsa familia, renda
cidadd, BPC, PETL Aclo jovem, etc.

&4, Forma de acesso dos usuirios e controle da demanda ofertada

Forma de acesso ao servigo: Por determinagio do Poder Judicidrio e por requisicio do Conselho
Tutelar, sendo que neste Gltime a avtoridade competente deveri ser comunicada conforme previsto no
art. 93 do ECA, CAPE E CREAS PI.

Controle da Demanda: Serfo realizados através de informag@io diaria quanto 0 nimero de atendidos,
ein documentos oficiais (SISA Sigile, DEMES, Planitha Didria de Vagas) encaminhados aos drgios
competentes, vineulados ao Sistema de Garantis de Direitos da Crianga e do Adolescente, Gestio de
Parcefia de SASTCREASPinheiros. relatorios mensais encaminhados 8 SASTREAS/Pinheiros @
instrumentais internos elaborados para ezse Nim e Poder Judicidrio .

.5 Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e ne trabalho social de modo a evidenciar as
estratégias de afuacio para alcance das metas

A metodologia de trabatho terd como base a legislagdo contida no Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA —artigos 92 ¢ 94 (no que couber) ¢ 101, Tipificagiio dos Servigos de Acolhimento,
MEOSC, SUAS, Lei da Adoghio,

Acies Morteadoras

BT [ = ]
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* As criangas e o8 adolescentes serdio recepeionados pelos funciondrios responsdveis diretos pelo seu
atendimento. Num primeiso momento ¢ objetive serd acolhé-la. deixando a seu eritério o desejo de se
expor verbalmente ou de se utilizar de outra forma de comunicagiio ou expressio emocional. As
criangas e 05 adolescentes abrigados participario da recepgio daguelas que estio chegando. O periode
de adaptagio ao contexto serd acompanhado e registrado pelos onentadores sociais em instrumental
especifico; 05 técnicos realizardo as intervengdes ¢ orientagdes necessfrias, de forme individual efou
egrupal & enanga e ao adolescente;

* Ofercceremcs atendimento personalizado, em pequencs grupos e em regime de co-educaciio,
Crarantiremos a convivéncia de ambos 08 sexos ¢ a preservagin do vinculo entre imdios;

* As cridngas € 08 adolescentes com deficiéncias ou necessidades especificas de saude serfio atendidas
juntamente com aquelas que ndio apresentarem essas demandas e igualmente incluidas nos recursos
comunitiros de que precisarem;

* Respeitando-se a faixa etaria e nivel de maturidade. as criangas e os adolescentes serdo informados
periodicamente sobre sua situagic familiar, processual € perspectivas. O atendimento integral:
alimentaglio, vestuirio, sadde, educagfio, Inzer, culturn; planejamento e incentivo ds atividades internas
e ma comunidade, livres, semi dingidas, de carater lidico, imformative ¢ formativo; cotidianas,
sistematicas efou especializadas, levarfio em conta o grau de maturidade, o potencial e as necessidades
individuais dos wsudrios, incluindo-se investimentos na construglo de seu projeto de vida; estimulo
ADS CONMIOS € encontros com seu micleo de origem, visando preservar @'ou estabelecer as relaghes
vinculares afetivas e como forma de investir nos seus direitos 3 convivéncia familiar e comunitiria:
preparando-as cotidianamente para o desligamento institucional, O trabalho serd desenvolvido com
base ma vivéncia que combinam direitos e deveres. As criangas ¢ os adolescentes participario do
processo de construgio de perspectivas, e da elaboragdo das normas de convivénoin, sugerindo.
escolhendo e assumindo compromizsoes como forma de apropriagio e exercicio da cidadania,

Frojeto Politico Pedagdgico:

« Todos 05 momentos, incluinde as rotinas diarias (higiene, alimentagdio, atividades lodicas, etc) serio
aproveitados para estimular a interagBo, oferecendo-se is criangas e aos adolescentes possibilidades de
se perceberem como sujeitos que atuam, aprendem, compreendem, influenciam e transformam; O PPP
prevé, norteia ¢ contempla todas as agSes ¢ rotinas do SAICA,

* A Educagdo Formal das criangas ¢ dos adolescentes serd alvo de investimentos, tanto no que se
refere an acompanhamento escolar externo, quanto em atividades de supervisdo pedagdgica intema,
uma vez que a demanda de criangas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem é relevante;

* O Trabalho Técnico investird também no estudo familiar dos cases, de modo a buscar passibilidades
mais ripidas para reinsergdo das criangas e adolescentes ao seu meie de origem, ou outro quando a
primeira altcmativa estiver esgolada;

* As visitas dos familiores aos filhos serio estimuladas, visando o estabelecimento, preservagio e
fortalecimento dos vinculos afetivos:

« As familias terio espagos de discussio e reflexdio, através de encontros adcio educativos que
envolvam tematicas variadas, com os técnicos responsaveis pelos casos; = A elaboragio dos PIAS e a
participagio nas Audiéncias Concentradas favorecerSo as buscas das allemativas mais pertinentes i
cada caso ¢ a aiculagdo com o8 virios setores da rede que possam colaborar com a efetivagio da
proposta estabelecida;

W ANTKIGTEN ET 00
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= O trabalho com o grupo de pré e adolescentes. visard direcionamento gquanto & independéncia e
avtenomia gradativa, com enfoque de cunho emocional mais significative para aqueles que ndo
contam com retaguarda familiar ¢ cujas possibilidades de insergo em familia substitula se mostrarem
csgoladas,

= As orticulogdes para o estabelecimento ¢ preservagio de parcerias que atendam a demanda existente
{criangas, adolescentes ¢ familiares) serdo enfocadas, assim como a obtenglo de recursos financeiros,
de pessoas fisicas e juridicas, para a melhoria do trabalho desenvolvido

= As parcerias com a3 Vams da Infincia ¢ da Juventude, Conselhos Twelares, SAS/CREAS/PIL
Escolas, Recursos na Area de Sadde, Esportivos, Recreativos, Culturais e Orgdos de Defesa da
Urianga e do Adolescente seriio ntensificadas, de modo a favorecer a completude do atendimento
prestada;

* A parceria com o corpo de voluntinos (nlernos ¢ externos) serd objeto da nossa pratica, muitos
deles tratando-se de profissionais que cferecem atendimento especializado acs acolhidos e outros que
oferecem atividades complementares gue contribuem para o sen desenvolvimento:

« As relagbes comunidade-SAICA-criange/adolescente-comunidade fario parte do investimento
cotidiano como forma de promogio das vivéncias e convivéncias intra e extra-institucional,

O direito a convivéncia familiar ¢ comunitiria:

= Berd exercido por meio do incentivo s visitas das familias, sua paticipagio na vida eotidiana da
crianga e do adolescente, favorecimento a intensificagio da convivéncia familiar nos finais de semana,
férias, ete, objetivando o fortalecimento dos vinculos familiares;

* Trabalho com familias: elaborag8o de PIAS; estudo técnico dos casos: entrevistas, visitas
domiciliares; consultas aos Autos do Processod Audiéncias Concentradas; relatérios técnicos,
orientagies individuals, aos pares ou em grupos; encaminhamentos par insergdio em projetos de
apoio, recursos de sande, habitacionais, geraglio de renda, subsidio financeiro e outros, assim comao
demais procedimentos téenicos pertinentes & cada caso;

» Acompanhamento pos reintegragdo: relagio com a comunidade e com os orgios do Sistema de
Ciarantia de Dirgilos ¢ com as politicas sociais locais;

« Familia Substituta: acompanhamento inicial do processo de aproximacdio pradativa: fomecimento de
dados pregressos sobre a crianga on adolescente e correspondente orientagiio, avaliagio quanto A
possibilidade para o desligamento, discussdo guanto ao periodo ¢com téenicos da Vara da Inféincia ¢ da
Juventude para fechamento do caso.

Procedimentos de desabrigamento:

* Trabalhar o desabrigamento desde o abrigamento: conscientizagiio da familia sobre o aspecto da
provisoriedade da medida protetiva, bem como 05 aspestos negativos advindos do prolongamento
desta situngdo pars os filhos;

* A saida doz jovens sem o aporte familiar: insergfio em atividades que promovam a autonomia,
incluindo-se aquelas que viabilizam o aprendizado doméstico. a organizagdo ¢ manutengiio do espago
lisico e os cuidados com os progrios pertences;

* Insergiio em cursos profissionalizantes e mundo do trabalho:;

whien abriganeyiver arg
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= Orientagbes quanto ac gerenciasmento de sun renda (poupancal;

* Trabalho individual e de grupo com temas variados relacionados ao fituro proximo
- pis-desacolimenio;

* Inserglo, quando possivel, em terapia visando & sustentagio emocional do adolescente,

Registros;

Cada crianga ¢ adolescente possuird o Prontudrio Social, Prontuario Médico ¢ Pasta de documentos e
fotos, individualizada, O regisiros de dados sobre o criangs & o adolescente ¢ suas familias serio
mantidos organizados ¢ amalizados nos respectivos prontudrios. O envio periddico de Relatorios
Téenicos dos casos atendidos &s respectivas Varas da Infancia e da Juventude e oz PIAS subsidiardo o
scompanhamento da sifuegdoe juridico familiar de cada criancafadolescente acolhide. com vistas &
reintezragio familiar ou insercio em familia substituta, quando espotada as possibilidades de retorno &
familia de origem.

6.6 Forma de monitoramento e avaliagfio dos resultados
A participagao no monitoramento ¢ avalisgio do servigo é realizada pelos:
gl Profissionais (todos contratados)
h) Usudrios (criangas ¢ adolescentes)
i1 Familias
1) Supervisora do CREAS Pl e Ministério Piblico

k) Mopeamento da intensidede das intervengSes dos profissionais na mediagio de
conflitos

Através de uma gestiio democnitica ¢ participativa todos os profissionais, usufrios ¢ familins
tem liberdade de expor a sua opinifio ¢ sugestdes, tanto verbalmente, como por eserito, em qualquer
tempo olerendo pardmetros para avaliagbes,

0 processo de avaliagio serd contineo ¢ sisiematico,

Podemos definir alguns parimetros visando estabelecer o fortalecimento das agdes, tais como:
¢ Tempe de acolhimento;

¢ Oualidade dos vincules familiares ¢ comunitarios {nomero de acolhidos com vincule famibar
elou visitados);

* Medidas e estratégins de superagio da problemarica que determinou o acolhimento;
*  MNimero de encaminhamentos para superacio da problematica:
»  Cumprimento dos dispositivos do ECA na metodologia de trubalho do SAICA, garantindo:

wr BT Qe IVEr, 01
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a) Atendimenio personalizadonimeno de atendimentos;

b) Nao separagdo de irmfosinimere de eriangas/adolescentes irmdos que estio no mesmo
SAICA ou em outros:

¢} Envolvimento ¢ participagdo das familias nas agies desenvolvidas, visitas realizadas pelos
familiares;

d) Parlicipagfo da comunidade nas atividades do SAICA;

¢} Paricipacio da crianga/adolescente na vida da comunidade;
s  Nomere de criangas/adolescentes que frequentam as atividades da comunidade;
s Mumers de adolescentes encaminhados par iniciagio profissional;

s Preparagio gradativa para o desligamento/nimero de criangas on adolescentes em processo de
adogio:

* Remsergio socio-familiar ou outras medidas previstas no ECA/ndmero de criangas e
adolescentes reinseridos na familia:

* Nomero de criangas e adolescentes em processo de adogiio e colocacio em familia substituta.

580 considerados indicadores qualitativos para cada dimensio a seguir

¢  Dimensho Organizagdo ¢ Funcionamento ~ Espago Fisico:
Indicadores: ambicnte organizado ¢ acolhedor, acessibilidade; espago fisico; manuencio;
alimentagdo;, preservacio e guarda dos malerigis: comunicagio visual; e social.

o  [Dimensfio Crgamizegdo ¢ Funcionamento — Gestdo dos Recursos Financeiros:

Indicadores: acompanhsmento das propostas de  flexibilizagho; compatibilidade dos
clementos de despesa e quantidades, justificativa de gastos imprevistos ou fora do padriio,
grau de organizagio das informagdes administrativas ¢ financeiras.

= Dimensdo Organizagdo ¢ Funcionamento — Gestlio Administrativa:

Indicadores: quadro de profissionais; participagio em agies formativas; abrangéncia da
supervisio in loco, horano de funcioramento; posturas dos profissionais; Muxos de informagio
dos usudrios; estimule & participagdo em espagos de controle social ou defesa de direitos;

= [yimensdo Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensio Técnico-Operativa —
Trabalho com Usudrios:

Indicadores: grau de participacdo na construgio das normas de convivéncia; atualizagio de
regisiro dos usudrios: socializagio das informagdes; discussio de casos; estralégias parn
inclusdo/atualizacio dos usudrios no CadUnico e cutros programas de transferéncia de renda:
mapeamento das relagdes de vinoubos afetivos; participagio dos usundrios nos projeios de
revitalizagho, participagBo dos usudrios no plansjemento das atividades; aquisicies dos
usuirios por atividade desenvolvida; atividades externas; canais de comunicagio ¢ sugestio de
uswirios; intensidade das intervengies dos profissionais na mediagio de conflitos; mecanismos
para avaliagio das atividades: ariculaglo entre atividades ¢ espagos para difusfo das
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produgdes dos usuarios; estimulo & participagio dos wsudrios duranie as atividades, laicidade ¢
respeito & diversidade religiosa nas atividades desenvolvidas;

Dimensio Acompanhamentio de Plano de Trabalho — Dimenséo Técnico-Operativa - Trabalho
com Famf{lia:

Indicadores: mapeamento das relagdes de vinculos afetivos; participagio dos familiares nos
projetos de revitalizagdo; paricipaglio dos familiares no plancjamento das atividades:
agquisigies dos familiares por atividede desenvolvida; habilidades de sociabilizagio e conviviog
canais de comunicagdo e sugestio de usudriog; intensidade das intervengdes dos profissionais
na mediagio de conflitys; mecanismos para avaliagdo das atividades:; visiths domiciliarcs;
servigos de referéncia ¢ contra referencia; aticulagiio entre atividades © espagos para difusio
das produgies dos useédrios; estimulo & participagio dos usudrios durante as atividades;
Dimensao Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensio Téenico-Operativa — Trabatho
com Territdrio,

[ndicadores: participacio nas atividades do terrildnio: Mapeamento dos recursos acionados no
més/semestre no territdrio: Articulacio com outros serviges socinassistenciais, especificanda
quais e os objetivos: Articulagio com outros serviges de outras politicas, especificando quais e
os objetivos, Articulaglo para realizigio de eventos comunitirios, passeios ou atividades
externas com usuanosfamilias;

6.7, Demonstragio de metodologia do trabalho social com Tamilias

Determina-se a zistemdtica do acompanhamento familiar, em seguida ao acolhimento
[HATA qUE em uin menor lempe possivel a equipe téenica possa fazer uma andlise quanto a real
nevessidade do acolhimente; determinar que fatores foram relevantes para 1al procedimento ¢
quais a5 formas de intervengdo gue favoregam o menor empo possivel do afastamento da
convivéncia familiar e consequente fortalecimento de vinculo. Sao realizadas entrevistas,
encaminhamentos, agendamentos e acompanhamentos .

O acompanhamento das familias também ¢ realizado através de visitas domiciliares,
visando i verificacBo du situsglio social e familiar com abordagem das problemiticas gerais,
principalmente daguela que levow mais diretamente & situagio de risco e encontrar solugdes
reconhecendo a rede socialfamiliar como  profagomista. Sdo dados encaminhamentos
adequados & cada realidade.

As visitas domiciliares periodicas permitem o monitoramente de todas as agdes
pemitindo subsidios para a avaliagho do desenvolvimento do caso.

Reunides:

A3 reunides com familiates sdo realizadas mensalmente pela Equipe Téenica do SAICA,
cujo objetive & onientar, melhorar @ agregar ¢onhecimentos, oferccer espago para dialogar
¢ trocar experiéncins abordando temas atuais ¢ de interesse geral, No projeto de vida hi o
reconhecimento das competéncias, E realizada a confecedio do PIA. Consideramos a
reuniio como uma das estratégias para a vinculaggo da familia com ¢ SAICA visando um
processo mais produtivo e estreito.
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Sio utilizadas como ferramentas: estudo de caso, entrevistas, utilizagdo da Rede de
Protegiio a Crianga e Adolescente, PAIF, NPJ, consulta aos awtos, reunides de equipe
multiprofissional, mapa da rede do local de origem,

Busca: Em muitos casos recebemos jovens destitwidoz sem possibilidade de adocio e
embora seja implementado o peocesso de autonomin buscamos informagdes sobre a
familia de origem e através das redes sociais ¢ da propria rede  sdcio
assistencinlsavde’educagio, buscamos localizi-la visando assim resgatar o comego da sus
historia preenchendoe assim uma lacuna emocional imponante para a elaboragio de um
plano de vida independenie mais promissora.

6.8, Demonstracho de conhecimento ¢ capacidade de articulagio com servicos da rede
socinassistencial local e politicas piblicas setoriais, no dmbito territorial

Primeiramente conceituaremos sinais de vulnerabilidade que levam ao risco social e a
eonzequente wtilizacho dos Servigos Socioassistencias:

= sinais de desnutngdo;
- condigdes precanas de moradia e saneamento;
= M0 possui emprego e nem repda Mxa;
- vive de trabathos esporadicos;
- vitima de aeressio fisica, psicoldgica e moral:
- problemas com drogadigio e alcoolismao;
= vitimas de abuso sexual @ maws iratos,
- a necessidade de atenglio médica negligencinda;
- criangas fora do sistema formal de ensino e sem acompanhamento de um responsavel,

Detectada a sitwagio de risco serd acionada a Rede Socinassistencial para encaminhamentos,
scompanhamentos e estudo de caso.

A Rede Socioassistencial é um espago democritico e de articulagio entre as pessoas,
Instituigdes ¢ servigos, E o conjunto integrado de ofertas de Servigos, Programas. Projetos e
Beneficios de assistencia social mediante articulagio entre todas as proposicdes do SUAS.

540 cspagos de pamicipagdo aberta, com fungdo proposiliva ém todos os nivels constituidos
por Orpanizagdes governamentais ou ndo com a finalidade de articular, entre outros, Conselhos.
Famns Estaduais, Regionais on Municipais e Associagies Comunitarias.,

O trabalho em Rede possibilita organizar as pessoas igualmente em tomo de um objetivo
comum. Como por exemplo, estabelecer estratégias de apoio ¢ empoderamento de familias visando &
diminuigi#o de sua vulnerabilidade e sitwagiio de risco.
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Prote¢iies Socimis Basica ¢ Especial serfio ofertadas pela Rede Socioassistencial, de forma
integrada, diretamente pelos entes piblicos e'ou pelas Orpanizagies da Sociedade Civil de Assistencia
Social vinculadas ao SUAS respeitadas as especificidades de cada agio,

Servigos Socicassistenciais sho atividades que visam contribuir com o bem estar das pessoas,
cujas agies voltam-se para o atendimento das necessidades bdsicas .

Composto por:
- Bervigos de Protegdo Social Basica: Prevengio
- PAIF — Servigo de Proteqdio ¢ Atendimento Integral & Familia

- Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos - executade por Organizagdies da
Sociedade Civil que prestam Servigos Socicassistenciais

- Dferado para crisncas ¢ adolescentes entre 06 e 17 anos
- Ofertado para idosos ; 3 partir de 60 anos
- Ofertado para pessoas entre |9 e 59 anos pam inclusio a0 Mundo do Trabalho

= Servige de Protegio Social Basica em Domicilio para pessoas com Deficiéncia e Idosas.

- Servigos de Proteciio Social Especial:

Aqueles que oferecem atendimento e acompanhamento s familias e individuos com seus
direitos violados, mas cujos vinculos familiares e comunitirios ndo foram rompidos. Neste sentida,
requerem maior estruturagdo técnico-operacional e atengfio especializada e mais individuakizada, efon,
de acompanhamento sistemidtico ¢ monitorado, O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS deve se constituir como pilo de referéncia, coordenador e articulador da Protegdo
Social Especial de Média Complexidade.

= Servigo de Prote¢do e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEF];
- Servigo Especializado de Abordagem Social;

- ervigo de Protegdo Social e Adolescente em Cumprimento de Medida Sociocducativa de
Liberdade Axsistida (LA) e de Prestagio de Servigo & Comunidade (PSCY;

= Servigo de Profeciio Especial a Pessoas com Deficiéncia, 1dosos (ag), e suas Familias;

- Servigos Especializados para Pessoas em Situacdo de Rua.

Media Complexidade
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Bre acordo com a Politica Macional de Assisténcia Seial, os servigos de Proteglio Social Especial
de Meédia Complexidade devem oferecer atendimento ¢ acompanhamento a familias e individuos com
dircitos violados, cujos vinculos familiares e comunitirios ndo foram rompidos. No seu dmbito é
prevista uma unidade de referéncia publica ¢ estatal para a oferta de servigos especializados e
contineados: o Centre de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, pactuada na Comissio Intergestores
Tnpartite - CIT e aprovada no Conselho Maciomal de Assisténcia Social - CNAS, o5 servigos de
Prote¢io Social Especial de Média Complexidade sio os seguintes:

- Bervigo de Protegiio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos < PAEFI:
- Servigo Especializado de Abordagem Social;

- Servigo de Protegdio Social e Adolescente em Cumprimento de Medida Sociceducativa de
Liberdade Assistida (LA} ¢ de Prestaghio de Servigo a Comunidade (PSC);

- Bervigo de Protegio Especial a Pessoas com Deficiéncia, Idosos {a3), e suas Familias;

- Servigos Especializados para Pessoas em Situagfio de Rua

Alta Complexidade ; Servigos de Acolhimento [nstituc ional

- Possui a8 sepuintes modalidades: SAICA, casas-lares, casas de passagem. e residéncias
inclusivas,

- Servigo de Acolhimento em repiblica

- Bervigo de Acolhimento em Familia Acolhedora

) Estado em agho, com a implantagio de Projetos atraves de Programas de Agles voltadas
para setores especificos da sociedade compreende-se como Politicas Piblicas. Asseguram a populagio
o exervicio de direito de cidadania em todas as arcas.

6.9. Detalhamento dos recurses humanos na gestio do servipo tendo como referencia o quadro

de recursos huomanos estabelecido na Portaria 46/SMADS 2010, guanio 4 profissionais € snas
quantidades:
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Owndro de Recursos Humanos:

Cargos Quantidade | Tumo | Carga Horédria Graw de Instrugdio

Gerente de Servigo | 1 Diurme | 40 horas Mivel Superior

| Téenizo | — {Psicdlogo, Assist
Social, Socidlogo ol
Pedagzgo) 1 Diurmy | 40 hogas Mivel Superior
Técnio | — (Psicdloge ou
Assistente Social) 1 Diurnd |40 ou 30 horas® Nivel Superior
Tecnivs | - Assistente Social 1 | Diuene | 30 horas™® Nivel Superior
Orientadores Socioeducativos |7 Diurna | 12X36 horas Mivel Medio
Orientadores Socioeducativos | 7 Moturno | 12X36 horas Nivel Médio
Cozinheiros 3 Durno | 12X36 horas Ensine Fundamental
Agentes Operacionais i Divrne |40 horas Alfabetizado

=0 profissional de Servige Social passa 2 ter a carga hordria semanal de 30 horas em cumprimento
#s disposigdes contidas na Lei Federal n® 1231772010,

- ADITAMENTO: Resolugio COMASCMDCA — 0032016 — titulo V - artigo 45 - inciso |:

& guantidade de profissionais devera ser aumentada quando houver usudrios que demandem atencio
especifica (com deficiéncia, com necessidades especificas de saide ou idade inferior @ 01 ano,
devendo ser adotada a seguinte relagio por plantfio:

a) | educador para cada 7 usudrios quando houver | usudrio com demandas especificas.

b) | educador para cada 6 usuirios, quando houver I ou mais usudrios com demandas
especificas.

6.9.1 Especificar no quadro de recursos hamanos a formagdio de cada profissional, bem como, a
carga horiria, habilidades, atribuictes e compeléncias
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QUADRO DE RECURSOS HUMANDS,

NOME FUNCA | ESCOLARID | HORARI | DESCRICAD DAS
0 ADE 0 ATIVIDADES
EQUIPE - Wera Ligia | Gestor/ | Ensino 40 horas | Gestdo dos servigos,
TECNICA Palumbo Assistent | Superior semanais | elaborar, orentar e
Reis e Social ohservar o
andamento da
roding; plancjar ¢
coardenar
arividades,

coardenar ¢ articular
equipes de rabalho;
Iocalizacio de
Familins. visitas
domiciliares,

re latdrios,
Elaboragio em
COTjuniy Com a
equipe demais
funcionarios do
PPP; aulerizagio de
saidas; etc.

Elaboragdo em
COMUED ol a
equipe demais
funciondrios do
PPP;

Acompanhamenio
dos WSLAMGS € suas
familias com vistas

" | a reintegracio
- uﬂ - -
Ta::r'e:s 1 AU Dok fﬂllll:?;:lentﬂ da
Guimarges | Jvosistent Ensi semanais il
& Social REATITY usulrio;
5 g Acalhimento da
e, familia;

Encaminhamentos ¢
acompanhamento
duis mesmaos;
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Visita domiciliar
Escuta Cualificada;

Elaboragio de
relatdrios;
participagio nas
entrevistas mo
Judicidriao; apoio
acompanhamento do
trabalho
desenvolvido pelos
educadores;
providenciar
documentos;
atualizacio de
prontudrios;
PIMTIONET O A0EES0 &
permanéncia na
cducagdo € cursns,

Realizar entrevista
com familiares;
abservar a
crianca‘adolescente,
seu comportamento
e adaptaglo; visitas
domiciliares;
relatdrios; observar
& encaminhar casos
para lerapias efou
tratamentos
especializados;
oreniagies
ndividusis e/ou em
grupo; elaboragio
dos PIAS junio com
A equipe técnica;
acompanhar as
visitas familiares,
cbhservande o grau
de interagio
familiar, coleta de
dados; intervic para
a manutengio de um
ambiente

W . abrigoneiver.org
2r
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harmonioss e
cooperstivo enire
familiares e o
abrigo; Elaboragio
Cm CONjumte com i
":"‘“‘:'l A0 haras | equipe demais
arolina G SeMandis | funcionarios do PPP
Ratajczvk Psigdloga
Puig Ensino
Superior
EQUIPE DE - Marna Educador Ens.irl;l:r Médio | Escala Rotinas e cuidados
ORIENTAIXY | Aparecida E | Fuih hasicos de higiene,
RES SOCIATIS | Pires de alimentagio;
Oliveira acompanhamento
; cm saldas exernms;
~Wang ey apoio no processo
Dares F, educativo.
dos Sanios
= Rose
Maria de
Cnstro
- Mana lose
da Silva
Diliveira
- Waldevina
Sanios
Damascena
- Wanessa
Sobral da |
Silva |
- Marra da
Silva Porto
- Cristina
Conceigio
de Scuza
- Eneria
Grongalves
de Mencres
Wi B RO O
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= Mariw do
Carmo
Costa Lacio
Equipe Apoio | - Clandia | Auxiliar | Ensino Médio | Escala | Auxiliar no prepara
Cristina C. | de 12x36 de alimentos &
Ferreira Cozinha organizacio da
corinha
Auxiliar no prepara
- . de alimentos ¢
Wi T | i | PRV organizagho da
da F Escala L
Conceigio | Cozinha Fix 35
Limpeza e
manutengdio da
higiene dos espagos
fisicos do abrigo
- Clapdmesa | Avxiliar . .
R.daSilve | de Enzino Média i b
Limpeza Limpeza
manutengdo da
higiene dos espagos
fisicos do abrigo
Mara
Aparecida Auxilvar
Rocha de diz .
S : . 3 Limpeéza ¢
higiene dos espagos
fisicos do abrigo
Rosaly
Santos Sena o
Reis Aiialiar
de
Limpeza
Ensine Médio
40 horas
v Ebfgdd e sl arn
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Adribuicies do Gerente:

Dre dcordo com o ECA no seu artigo 92, paragrafo anico; O dirigente de entidade de SAICA
¢ equiparado ao guardido, para todos os efeites de dingita”,

Portanto, mais que um administrador do SAICA, o gerente € o responsavel legal pelas agies
de mssisténcia materinl, moral ¢ educacional dos acolhidos.

Além disso deve propiciar apoio & equipe ¢ aos demais funcionarios nas suas atividades didrias

{1 Gerente ¢ o profissional responsdvel por toda manutenydo da engrenagem gue garante o
andamento correto das fungdes de apoio.

Atua com a gestdo da equipe, respondendo pelos recursos humanos, supervisionando e
fazendo compras, dando assessorin a0 pessoal. elaborando refatorios, planos e projetos, conduzindo
reunides, providenciando meios para que as atividades sejam desenvolvidas em conformidade com as
normas ¢ procedimentos tEcnicos,

Além  disso, administra o2 recursos  que  possui pama atingir  os  objetivos.

Atnbuighes dos Témicos -

D5 Teenicos 1ém aribuiches e responsabilidades diferenciadas.

Porem, todos devem trabalhar com a finalidade de garantir o cumprimento dos direitos da erianga ¢ do
adolescente e a efetivagdo do plano de trabalho,

A Equipe Téonwn ¢ multidisciplinar, composta por assistente social e psicilogo. Planeja e
exceuta todas as agbes de origem téenica relacionadas ao acolhide, familia, judicidrio, e a rede de
protecio integral da crianga’adokescente.

Junta com o scolhido/familia constrdi e scompanha o Plane Individual de Atendimento (PLA)
Trabalha com familias de criangas e adolescentes acolhidos, acompanha es “casos" junio &s Yams da
Infincia ¢ da Juventude, suas siluagdes escolares e de salde, O cotidiane da instiigio & sus relagio
cof & comunidade também se configura como um dos objetos de trabalho: realizagio das agendas das
criagngas, coordenagdo da rotina , além da intermediagio de conflitos |

T

Sera formada pelos onentadores sociais, auxiliar de servicos, motorista, corinheira @ oulros

0 Orientador socioeducative : desenvolve atividades destinadas as criangas e adolescenies com
atribuigles focadas em mediagio de conflito, orientagdo e uso dos servigos ¢ de convivéncia, Auxilia
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na organizago e execupfio das siividades socioeducativas, Orienta ¢ acompanha os acolhidos,
participa do plangjamento, implantagio ¢ execugio das atividades.

6.9.2 Especificar a distribuicio dos profissionais para a operacionalizacio e gestio do servigo
para a garantia dos resultados & metas propostas

Detalhamento dos Recorsos Humanos na Gestdo do Servigo:

*Elsborado tendo como base as recomendagdes téenicas das Portarias 46 e 472001 0'SMADS

Quadro Basico de Recursos Humanos
| Fungiio Quantidade | Carga Escolaridade Atribuigies
Huoriria
Gerente de 1 Ak Nivel Superior | Responsavel pela geréncia
Seriiit em Psicologia, | dos
Bervipo Social servigos  de  Protecio
Social
ou Pedagogia =
Especial de Alta
Complexidade
Técnico 03 Aith 01 Nivel Exercem fungdes técnicas
jLint
Superior em £
5 i s USUATIOE, suas
Servigo Social Bl
%
V) comun idade e junte is
—Nivel organizagdes ¢  Orglos
Superior em publicos,
Psicologiaow | de  acordo  com  a
] progrmmagio
Pedagogia
cstabelecida e
necessidades
pessoais e socigis  dos
USHATIOS,
woveay abifiggenast org
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Orientador o7 4ivh ou | Mivel Madi Exerce  atividades de |
; . 12x36h i
Socioeducativo S
; sovial ¢ educativas junto
diurno
a0
psudrios, de seordo comoa
programagio ¢ orientagio
técnica estabelecida.
Crientador o7 dith pu 12x36 | Mivel Medio Exerce  atividades de
Socioeducativo il
e :H:H:-jlllll ¢ educativas junto
aos
usuanos, de acordo com a
progrumacio e orientagio
técnica estabelecida
Cozinheiro 02 40h ou 12x36 | Ensino Responsavel pela
Fundamental PreE ’
das refeiphes, segundo
carddpio
eatabelecida, - pelo
controle ¢
orgamizacio peral da
cozinha e
despensa
Agente 03 40h ou 12x36 | Alfabetizado Exccmta  servigo  de
Oprisinial higiemzacia,
limpeza, armumagfio e

manutencic; auxilia na

preparagio  de  refeigdes;

reln e

vigia o espago fisico do
SEIVICO.

(*) O profissional de Servigo Socml passa a ter carga hordria semanal de 30 homs, em cumprimento
as disposigies contidas na Lei Federal n° 12,307/2010,
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Processos Seletivos:

Os processos seletivos serfio sempre execuiados pela organizagiio, em parceria com a equipe
de SASCREAS PI O processo seletivo terd como ohjetivo a selepio dos profissionais que se
enquadram no perfil apresentado no quadro acima,

Capacitacho Profissional

A capacitagio continuada serd realizada em parceria com a SAS - CHREAS Pl e
SMADS Coordenadoria de Protegio Social Especial dos profissionais. através de grupos de estudo e
discussio de casos, supervisiio e registro das expenéncias.

Inicialmente serd realizado ireinamento para os novos trabalhadores socials com vistas ao
conhecimenta dos principios norteadores do atendimento 4 crianga e ao adolescente.

Considerando-se a necessidade de manuengdio da qualificagio profissional para 1odos os
trubalhadores em face da diversidade temdtica envolvida no exercicio de suas fungdes educativas
cotidianas. entendetnos ser de suma importincia o favorecimento de sua inserglio em eventos gque
aprimorem ¢/ ou viabilizem sua formagio tedrico-pritica,

Objetivo: oferceer capecitagdo para os trabalhadores | visando aprimora-los

para o desempenho de suas fungdes, no atendimento da crianga e do adolescente acolhido. & suas
respectivas familias.

Metodologia: grupos de estudo, discussio de casos, supervisdo SAS/CREAS/PL contratagio de
profissionais especialistas para realizar capacitagdo profissional, por meio de enconiros, palesiras ¢
cursos, que versem sobre temas ligados ao atendimento da crianga ¢ do adolescente e necessidades
envolvidas, ou stravés da insergiio dos trabalhadores sociais em oficinas e eventos temdticos externos
afins.

FORMACAQ/TRABALHO COLETIVO

[ Participantes Coordenador Periodicidade

Equipe técnica Gestor Semanal
Equipe técnica + | Gestor Mensal
orientadores

Voluntirios Coordenador'Gestor Mensal
Equipe técnica Reviver | | Gestores Quinzenal

+ Reviver [l

]
s BTIgOIEVIvEr oY
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a) Reunides com a Organizagio Social
' Participantes Coordenador Perindicidade

Cestopes do Beviver | e | Membro da Diretoria Semanal
Reviver Il + membros da

Diretoria da Organizagio +
Administrativo

1
b} Swpervisdo Técnica (CREAS FI)

Participantes Coordenador Periodicidade
Equipe Técnica + Gestorn | Gestora de parceria Mensal
de parceria

¢} Reunides com as técnicas CREASPI E Supervisora 8AS — cursos e eventos previstos,

Participantes Coordenador Perindicidade
Gesioms <+ Téenicos de | Gestora Mensal
S5AICAs

Gestoras +  Técnicos  de | Representante Variivel
SAICAs + Supervisora SAS

d} Supervisdo [nstitucional — Horas técnicas

Participantes Coordenador Periodicidade
' Equipe técnica + | Capacitador Mensal
orientadores + apoio

6.9.3,. Especificar a uiilizagho das Horas Téenicas, quando for o caso

Tendo em vista a methona ¢ aprimoramento da qualidade do atendimento, por se tratar de uma
tarefa complexa que exige conhecimentos técnicos adequados, ¢ necessario dar énfase a
capacilagioformagio de todos os profissionais do SAICA.

Para tanto contamos com o subsidio de Horas Técnicas previsto no terma de parceria.
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Capacitan/Formar significa preparar a pessoa para enfrentar as sisagdes inerentes a sua fungiio, atraveés
da ampliagho de conhecimentos, mas com possibilidede de criar, resolver adversidades, sugerir
alternativas de progresso ¢ oriar ambiente adequado.

A formagdo é ampla e conta com algumas fases, como: capacitagiio introdutéria, capacitagiic pritica,
formaglio continuada {(Horas Téonicas) e supervisio.

Conzsideramos imporianie este processo de capacitacio ocorrer com o subsidio de um
profissional adequado devido a complexidade do trabalho. Para tanto contamos com o Projeto de
Formagio do Instituto Fazendo Histdria que aborda virios temas pertinentes ao cotidiano do SAICA.

Por outro lado, fora da planilha de custos, temos o Projete *Cuidando do Cuidadar™, onde as
agies siio direcionadas visando o bem estar fisico/mental geral do Educador. O grupo Crianga
Integralis atua proporcionande de maneim sistematica ¢ cientifica condigdes de diminuighio do streas e
fadiza diarras.

O grupo “Ser Vir a Ser” com propostas de técnicas de relaxamento, respiraglio, dindmicas ¢
coaching florais.

7. PLAND DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

T.1. Deserigio de receitas expressa pelo valor do convénio (de acordo com o valor informado no
INSTRUMENTAL PARA  INSTALACAO DE PARCERIA POR TERMO DE
COLABORACAQ)

7.1.1. Valor mensal (de acordo com isengiio ou nio da O8SC), incluindoe aluguel ¢ IPTU, guando
fsr 1 casm:

R3 92.290.49 (Valor mensal sem isenglio de cota patronal)

7.1.2. Valor anwnal ou do periodo (valor mensal x quantidade de meses no exercicio):

RS 51.290,49 X 12 meses = RS 1.107 485,88 Anual

T.1.3. Valor total da parceria (valor mensal x 60 meses ou quantfidade de meses se inferior a 640):
IS 92.290,49 X 60 meses = RS 5.537.429.40 (Considerando 5 anos de parceria)

ﬁﬂ;":lﬁ;f | ¥alor Anual Valor Total da Parceria

B3 92.200.49 B3 1107485 88 RE 5.517.420 40

[ Valor mensal sem isencie de (Considerando 5 anos  de
eola patronal) parceria)

CHhservogdes!

03 valow ol dle recrersoy disponibilizodos verd de aid RS T P99 776,37 § wm mithdla. comio ¢ movenia ¢
wone i, SeTecerios © setenli e seis e frinfa @ sele cemtavos ) ng exercicio de 2009,
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- DAS VERBAS ADICTONAIN

fhiranie o perfode de vigdncio do Termo de Colaboragdo, case hala disponibilidode
orgamentiria, poderd a SMADS conceder verba adicional, mediante ato especifico da autoridads
superior da Pasia, nos termoy do ardgo 87 da fesirecdo Normaiiva 038MAD8200 8.

Considerando a possibilidade de verba adicional, serd utilizada para cobrir despesas de;
*»  Recursos Humanos,

¢ Dissidio,

& 137 galdrw

o oo de acordo com eritérios estabelecidos por portaria.

7.1 Deserigio de despesas dos custos diretos e indiretos (conforme o modelo a seguir)

Os valores dos itens de despesas foram propostos visando o melhor aproveitamento da verba sem
altersglio na qualidade do Servigo, Dos Valeres destinados o Remuneragio de Recursos Humanos, no
guadro abaixo, apresentamos os calculos baseados nos saldrios proposios na Poraria 24/SMADS/ 2018
— Valor Referencial.

«  Promovemos um projele de reeducagdo alimentar com os acolhidos (respeitando & portaria
43/5mads20135) que conta com o acompanhamenio de uma nuiricionista. Propomos também,
um projeto de constiénci corporal, respiragdo adequada para equilibrio fisico emocional,
excrcicios para auxiliar um sono tranquilo e bem estar de modo peral.

* [Despesas com atividades Exiernas — Estamos amalmente desfrtando de wma parceria

realizada com um grupo de voluntinos que proporcionam as nossas criangas atividades
extemas de lazer.

WA & Iar
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PREVISAD DF RECEITAS E DESPESAS - PRD

585 PINMEIRCS
NOME DA 05C CRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADD
HORE FANTASER BEVIVER Il 3
TIPOHLOHG1A, | SERVICD) DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
EDATAL A0 SN ADS 1S
NE PROCESS0 DE CELEBRACAD 6024, 2018/0008154-2
M# TERBAD DE COUABORALAD
D5C SER ISENCAD COTA PATRONAL 2. 25,49
O COHA ISHE COTA PATROBMAL
CISE OO0 ISEMCED COTA PATROMAL E FS
RECEITAS = |
WALDR BENSAL DE REPASSE 92.790,49
VALOR O SPTU J
¥ALDR DE ALUGLIEL : "
TOTAL DO REPASSE MENSAL 92.290,4% i
COMNTRAPARTIDAS
TP VALDR
Walor de Conbrapartita em BENS 4516 150,00
‘Valor de Contraparticda gm SERVICDS 12.960,00
‘alor de Contrapartsda e RECURSOS FINANCEACS 14.556,27
BESPESAL |
MROSC - __—
_____ _ ITEMS DE DESPESAS [LDC) CLISTO DIRETO CUSTD INDERETO TOTAL
Remuneragio de pessoa e Encargos Relacionadas 78427, 5 0.00 7RART.64
Outras Despesas (inclinr walgr measal de FTLY 12. 778,65 104,00 _13.BO03B5
WAL MEMSAL Ol sk, 45 LR SE 2045
Aluguel de fmével - 0,00 0,0 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA o1, 266,49 10204, 00 57.790,45
| INFORMAC (5 COMPLEMENTARES |
| Prowisio das Despesas por Cuslas
DESCAEWER O ITEMS PREVISTOS NA TIPDLDGIA WALOR ESTIMADD
RE maracdo de Recursos Humanos 4571781
RE 1B £53 55
g — ME_|FundeProvisionads 10616, 28
= oD i 145710
- DO |Concessiondrias (Satesp - Eletropaul - tragaz - Vive) 3.200.00 |
g op__[Alimentagdo 4pon00 |
DD |Materisl para o Trabalho Socoeducativo s Pedagdgios BE, 42
00 |Outas Daspesas 145000
D0 |[Servigos de Transporte § Vestudrio 100000
O |Atividades Extesmas de Natureza Soooeducativa g do Lazar 209,33
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4 EMBOTEWEN CON FPEAD FREFTFTGY Mk FVFOLOO & oot 007 r'sT1oea-0a A0 20T 0 TR0 Sl S [ am el A

CUISTOS DIRETOS - Remansrapic de Reoursos Humanos
CARGD (Dascniuvgr inohndu smen b TURMEG CARGA HORARLA mm
1 Gararvte de Samics | Diwrma A0 horas 5—‘]-1_1_"25_
1 Téenion - Peirdiogn Dimirma A hinrag 19-[_:'_1‘;-
1 Técnice - Aisistenie Social ou Psictdogn Dilirra M hgias 1501, 2%
1 Tecnico - Assistente Social I 30 horas L5900, 38
T Orentadoras Sochoeduative Dhirca (15006 167292
Tovientadoras Sataddutative Noturno 136 17,508 38
I Cozinheins Durna 1% 36 2839.42
3 Agentss Dparacondis Dourma A horag 3 480,06
CIUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES - 23 4017 &l
CLSTOS DIRETDS - Despesas obirigatonas por fosga 82 Iei 0w scords ou tonvengsa coletiva de trabalho;
DE&C’:@ VALOR
i FGTS 3937 a2
g 9218
IS 13100, 17
Vala transporte 1033 57
CLUSTOS DRETOS - Fando Provisiorado
WALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALiguara VALODR FROMSIONADD
45 F17 El Z157% 10616, 28
b - ALEEAITA =as avinkng 71578 dio o e paTEOT
CONTRAPARTIDAS
TIFD CESCRECED 'IML.DR
Contrapartida e fens A4.516. 150,00
5 Contrapartida em Servicos L 960,00
F Contrapartida em Reosrsos Fnanoeings 14, 556,27

e - TR = ™ g bt "8 “pavd speeipaa e " F “ pam naecnca

| Datg: | 19/10/2028|

Hams do Preskdents ou Procumador ou Genente do Semigo:
" Mo dosé Ceelio de Carvalha
MegoRG  [5.926.292-% E . = N do CPF. |6z a0 6es-27

R b e e
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Havendo possibilidade, gostariamos de sumentar os valores disponiveis para Remuneracio de
Recursos Humanos, visto que nos demais ens de despesas temos. maior facilidade de encontrar
PATCeIros Pars SUPTIC OF Cusios

Se aprovada esta previsfio proposta abaixo, continuamos garantindo a qualidade do Servigo.

Previsdo das Despesas por Custos
CODIGD DESCREVER OS5 ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE Remuneracdo de Recursos Humanos 51.239,60
RE Encargos iidfﬁﬁ
E RE | Fundo Provisionado 11.052,38
= oD Horas técnicas 1.457.10
. 00 | Concessionarias (Sabesp - Eletropaulo - Ultragaz - Vivo) 2.900,00
0D |Alimentaca 2.997,60
E an Material para o Trabalho Socioeducative @ Pedagdgico 400,00
oD Outas Despesas ) 900,00
Q0 Servicos de Transporte / Vestudrio 700,00
o Atividades Externas de Natureza Socioeducativa e de Lazer 20000
CUSTOS DIRETOS - Remuneragio de Recursos Humanos
CARGO [Descrever individuaimente) TURNG | CARGA HORARIA REMUNERACAD
i 1 Gerente de Servico | Diurnc | 40 horas 5.397.94
. 1 Técnico - Psicologn Diurno | 40 horas 2.982 49
| 1 Técnico - Assistente Social ou Psicologe Diurno | 30 horas 2.982.49
1 TéCnico - Assistente Social Diurng | 30 horas 2.982 49
7 Orientadores Socioeducativo Diurno | 12X36 12.571,16
7 Orientadores Socioeducativo Moturno | 12X36 17 504,38
2 Cozinheiros Diurno | 12X34 3.057 94
3 Agentes Operacionais Diurng | 40 horas 3.755,70
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES - 23 51.239,60

Previsiio de valor mensal para pagamentos de despesas por impossibilidade de pagamento por
operacies bancarias eletrimicas:

{ X} em especie no valor maximo mensal de RS 2.000,00 {Dois mil Reais)
(X }em cheques nos termos do § 4° do antigo 63 da Portaria 35/'SMADS2017.

T3 Deserigin das despesas que serio rateadas (ofilizar os itens 7.3.1 a T3.6 para eada
despesa rateada)

7.3.1. Tipo da daspesa (custo direto ou indireto):
732 Descrigdo dals) despesals):

7.3.3. Unidades envolvidas:

7.3.4. valor total da despesa:

¥.5.5, Valor do rateio por unidade:

et AbvisoIeNives a1
L
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T 36 Memdria da calculo utiizado pare o rateia;

'Tlpl:-d-l D o (SUHD Descrigdo da Yalor do rl'hhp-:flhﬁmt-ﬂlﬂmk.ulu
diram ou Endretsi TR . Vighyrain. Dy anidude do rabako
Aleign Fws 1
Cisrivin posaris - dubrigo Farivar 7w
Custe Dtala
Eabuap O, B Soriy s Lt 5. A0C 0 180100 FE
s cfisda
Al Aseeer 1
Conoessondna - Bbige Frauer 1w
| TRt Eetof nlo Obras Promacionsis da Cists 3| 1200 -
| Fazauschada
Abrign Pedar 1
Empren n de | seicras Abrges Seiver 1 e
ot miwemen a Ty | Oibrms Promockonss oe Cieaz " - i
Fied e Ll
{'untﬂu.l'hlrl-l P\m1
Cusin Chrebo G i B 1 G600 A o0 el
EUTRCR darge: Rewsr 1
Ciisin Cerein &
inpreison wm% hika K i,
Csaln imehirsin SHY o o t7E.2 R %

8 OPCAO POR VERBA DE IMPLANTACAO (nos termos dos artigos 104 a 108 da Instrucio
MNormativa 03SMADS2018)

KL ( X ) ndo solicitarei verba de implantacio

8.2.( ) solicitarei verba de implaniagio oo valor estimado de: RS

8, CONTRAFPARTIDAS (de acordo com o instrumental a seguir)

a0
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PEMONSTRATIVO IE COMTRA M KT

|rmbEROs
SRR LD D i CALNHEAY [ ATHOAC M TS
FROPADCICHATS DE CRs PO RESSL SOTADT
_FEEW_WH
|ﬂa‘ﬂ£«
i |
_Comapanies de tens
i dmsle
Caseriie de oada item ] Chrpnikinds ‘akar Lritaria Wader Tanial
Prvisesd Fripris - L] £1.000, 00 A AL
smam Frin A 1 7,000, 00 )
Fogha-d i Boce) = Un I Hrn 0000
P g ok bawdd lgamdd Lin ] £ B Lagm |
o de maivandn Lin i 150,00 T
fEe ok r Aoami s i 5] 1 LERRD Lo
i ] Ligein lamog
n L e "
. o L Jhangs 20 00
L | A 1500 00 1.4, o
i 3 L2 130
I i Lo, g0 st
i I 1 300,00 L0
s ) .0y L0
] A e EEL
[=] el S0 A0
il i 1M, 4000
[ ] 0,00 e
M 2 ETET Lgam |
[ Y 10mm 5 000,00
= L] B F o
iin i 0.2 LEam
i 1 ) A,
LUn 1 L] 40,00
L 1 IO A5
L i oo ELUL
[ 1 and : L1,
n a bt 200
Lin 5 aooa il
Lin i 2,000 00 X L0000
iLEs P Lin I LLZoE T EL RS
Emhmhm-rﬂlu.m‘k
wids, pireel g3 @ i rda, else v, oo, ci i 3 fooym = 00N, O
-
[ L= wEn T —
Ecustraramsiin $3 Fasiom
Linaimie de
Daiorigho da mte e [ Dsartjsiade Walor Un e Ve Torl
e de Paod i @n [ 1 I 18,00
MO ] 0, 0 i
Deadisg ol ilanics uh ] AL O L0000
Py Eniig L= 15 £ 520,00
v = L B e Eﬁﬂ
wifage FEma R i 30,80 = ifei]
i e L iy um 5 L A 55000
b wrnca J Infeeroitka [ 3 L0, 20 =ik ]
— JoTaL ] Li&K lasnga |
Corrp rids o Valosss
| fosguenicy |
LI Shyrayl
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10. QUADRCO DE DESEMBOLSO PARA 0 EXERCICIO EM QUE SERA FIRMADA
PARCERIA

10.1. Parcela dnica

111, Valor da Verba de Implantacin: RS

1.2 Contrapartidas em bens (indicar o més): RS 4.516.1 50,00

1.3, Contraparfidas em Servicos (indicar o még): RS 12.960,00

1. 1.4, Contrapartidas em Recursos Financeiros (indicar o més): RS 14.556.27

10.2. Parcelas mensais (registrar as parcelas referentes ao exercicio civil, compreendendo o

més previsto para inicio da parceria e o ultimo més do exercicio em curso)

QUADROC DE DESEMBOLS0O
Conirapariias am Conirapartidas pm Contrapartsdas om
rA. Valordo Repass | o oursos Financainos Bens afr..m
1 a2 200 49 14,686 27 4.E4B 150,00 1206000
o 93 359048 14 55637 4 845 160 00 12060, 00
™ 9270, 4% #4 55627 4 BHE 160 00 2 060,00
4 a2 X0 48 14 55E 2T 4 516 150,00 12 S0 00
- o 0 48 14 555 27 4, 516 160 00 12 SE0 00
& o 20 45 14 55627 4 518 180 00 12 9E0 00
™ Cod e 4t 14 55627 4, 518 160,00 12 960,00
= o e 45 14 5EE 27 A 518 150,00 12 966,00
a G2 3045 14 5EE 2T 4516 150,00 T2 080,00
i BZ 200 45 14 & 27 4 516 150.00 12 98000
11 B 20045 14,558 27 4,515 150,08 12 Q60 00
12 2250 45 14, 558,27 4 818, 15000 12 Q60,00
TOTAL 1.107 485,83 1T4ETE 24 MUK XN

Obs.! A partir do exercioo civil seguinte serdo 12 parcelas de igual valor até o penultimo
exercicio. No ditimo exercicio serdo referentes ao ndimero de parcelas entre o primairo més e o
s da tafmine de vigénea da parcena

11. INDICADORES DE AVALIAGAD
Conforme constam nos artigos 115a 117 da Instrugao Normativa 03/SMADS/Z(18.

580 Paulo, 19 de outubro 200§,



