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CIDADE DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURA
PERUS/ANHANGUERA

TERMO DE CONTRATO N¢ 01/SUB/PR/2023

PREGAO ELETRONICO N° 01/SUB/PR/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N2 6049.2022/0001489-0

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
RECEPCAO, SENDO 1 (UM) POSTO DE 44 HORAS SEMANAIS - DIURNO, DE SEGUNDA-FEIRA A
SEXTA-FEIRA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO NA
FORMA DA LEI

CONTRATANTE: PMSP/SUBPREFEITURA PERUS-ANHANGUERA

CONTRATADA: PARTHENON SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

Aos oito dias do més de margo do ano dois mil e vinte e trés (08/03/2023), nesta Capital, na
SUBPREFEITURA  PERUS-ANHANGUERA, neste ato  representada pela  SUBPREFEITA
PERUS/ANHANGUERA, Sr(a) LUCIANA TORRALES FERREIRA, doravante designada simplesmente
CONTRATANTE e do outro a empresa PARTHENON SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI, com sede na
Rua Padre José de Anchieta n® 341 - Jd. Brasilandia - Dracena - S&o Paulo/SP — CEP: 17.900.000, inscrita no
CNPJ sob o n.? 29.278.879/0001-10, por seu representante legal conforme documentos comprobatorios nos
autos, doravante simplesmente designada CONTRATADA, nos termos das Lei Municipais n® 14.145/06,
13.278/02, dos Decretlos Municipais n® 44.279/2003, n? 45.689/2005, n® 46.662/2005, n® 47.014/2006 e
58.400/2018, da Lei Federal n? 10.520/02, da e da Lei Federal n? 8.666/93, com as alteragbes posteriores €
demais normas complementares, objetivando contratagdo dos servicos descritos no predmbulo, de acordo
com os termos do despacho publicado nesta data em link: 079503388, resolvem firmar o presente contrato, na

conformidade das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
RECEPCAQ, SENDO 1 (UM) POSTO DE 44 HORAS SEMANAIS - DIURNO, DE SEGUNDA-FEIRA A
SEXTA-FEIRA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO NA
FORMA DA LEL
1.2. Os servigos deverdo ser prestados em estrito cumprimento ao disposto no Anexo | — Termo de Referéncia

do edital, parte integrante deste, independentemente de sua transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
2.1. O prazo deste Contrato é de 12 (doze) meses contados a partir da emissdo da Ordem de inicio dos

Servigos, a ser oportunamente emitida pela Unidade Requisitante dos servicos, podendo ser prorrogado, por
iguais ou menores periodos, desde que haja interesse das partes e com possibilidade de prorrogacéc na

forma da lei.
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2.1.1. Nos termos do § 5° do art. 72 do Decreto Municipal n® 57.580/2017, ficam as unidades gestoras
obrigadas a fazer, permanentemente, ampla renegociagao do contrato, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias da data prevista para a aplicagdo do futuro reajuste ou prorrogagéo contratual, buscando

m:“” pactuar um reajuste inferior ao indice estabelecido, de forma a garantir o menor custo possivel para a
Administragdo.

2.1.2. A contratada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término do prazo contratual,
devera manifestar eventual intencdo de por fim a contratagéo, e neste caso, sera assegurada a administragao,
diante do interesse plblico e mediante a formalizagao de termo aditivo, o direito de exigir que a contratada
permaneca na execucao do ajuste, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a fim de evitar brusca interrupcio na

execucao dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO(S) PRECO(S), VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO

3.1. O prego que vigorara no presente contrato, sera o valor mensal de R$ 3.598,95 (Trés mil, quinhentos e

noventa e oito reais e noventa e cinco centavos).

3.2. O valor total do preéente contrato é de R$ 43.187,40 (Quarenta e trés mil, cento e oitenta e sete reais e
quarenta centavos), nele estando incluidas todas as despesas relativas ao presente Contrato.

3.3. O recurso necessario para fazer frente a despesa deste contrato onerara a dotagdo orgamentaria n®
4110.15.122.3024.2100.3390.3900 atraves da Nota de Empenho n® 26259/2023, no valor de R$ 34.429,95, do
orcamento vigente e dotagbes proprias nos proximos exercicios financeiros.

CLAUSULA QUARTA - DOS REAJUSTES

4.1. O preco gue vigorara no ajuste sera o ofertado pela licitante a quem for o mesmo adjudicado.

4.2. Este prego inclui todos os custos diretos e indiretos, impostos, taxas, beneficios, encargos sociais,

trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto, e constituird, a qualguer titulo, a Gnica e completa

remuneracao pelo seu adequado e perfeito cumprimento, de modo que nenhuma outra remuneracao sera

devida.

4.3. Os pregos contratuais serao reajustados, observada a periodicidade anual que tera como termo inicial a
data de apresentagao da proposta (17/02/2023), nos termos previstos no Decreto Municipal n? 48.971/07,

Bt desde que nao ultrapasse o valor praticado no mercado.

4.4. Nos termos da Portaria SF 389/2017, que dispde sobre instrugdes para cumprimenio excepcional do

artigo 7° do Decreto Municipal n? 57.580, de 19/01/2017, fica adotado como indice de reajuste de precos o

indice de Precos ao Consumidor IPC — apurado pela Fundagao Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE

(IPC/FIPE), com possibilidade de utilizagdo do CMN - centro da meta de inflagdo fixada pelo Conselho

Monetario Nacional - CMN, nos moldes do Decreto citado, se comprovada a sua vantajosidade econémica por

ocasiao da efetiva aplicagdo, de forma a garantir 0 menor custo para a Administracao.

4.4.1. O indice de reajustamento de pregos podera ser substituido por meio de Decreto ou Portaria da
Secretaria Municipal da Fazenda e sera automaticamente aplicado a este contrato, independentemente da
formalizac@o de termo aditivo ao ajuste.
4.4.2. Eventuais diferengas entre o indice geral de inflagdo efetivo e aquele acordado acima, ndo
geram, por si s6. direito ao reequilibrio econémico-financeiro do centrato.

m . 4.5. Ficaré vedado novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano.
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4.6. A aplicagdo de novos reajustes deverd considerar a data e os valores do reajuste anterior, restando
vedada a aplicacdo de indices acumulados por um periodo superior a 12 (doze) meses.

4.7. Nos termos do § 5° do art. 7° do Decreto Municipal n® 57.580/2017, ficam as unidades gestoras obrigadas
a fazer. permanentemente, ampla renegociagéo do contrato, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias
da data prevista para a aplicagao do futuro reajuste ou prorrogagéo contratual, buscando pactuar um reajuste
inferior ao indice estabelecido, de forma a garantir o menor custo possivel para a Administragéo.

4.8. Nao havera atualizagao financeira.

4.9, Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigbes contratuais em face da superveniéncia de

normas federais e/ou municipais que as autorizem.

- CLAUSULA QUINTA - DAS MEDICOES E DO PAGAMENTO
5.1. Em conformidade com a padronizagdo dos procedimentos para liguidagdo e pagamento de despesas

provenientes de compras, de prestagcéo de servigos ou de execugdo de obras, estabelecida nos termos da
Portaria da Secretaria Municipal da Fazenda — SF n® 170 de 31/08/2020, o processo sera formalizado pelo
fiscal do contrato em expediente devidamente autuado, contendo conforme o caso:
| — Copia da requisicdo de fornecimento de materiais, de prestacdo de servicos ou execucéo de obras;
Il — Nota fiscal, nota fiscal-fatura, nota fiscal de servigos eletrdnica ou documento equivalente;
Il — Medigoes detalhadas comprovando a quantidade produzida, no caso de servigo prestado por produgao,
no periodo a que se refere o pagamento;
IV — Medicbes detalhadas comprovando a execucdo das obras no periodo a que se refere o pagamento,
guando for 0 caso;
V — Aleste da nola fiscal, nota fiscal-fatura, nota fiscal de servigos elelrénica ou documento equivalente,
‘W.« conforme disciplinado no Decreto Municipal n® 54.873, de 25 de fevereiro de 2014, de acordo com o modelo
da Portaria citada.
5.2. Na prestacdo de servicos continuados com alocagdo de mao de obra exclusiva, além dos documentos
elencados no caput deste artigo, deverdo constar os seguintes:
| - Relagéo atualizada dos empregados vinculados & execugao do contrato;
Il - Folha de frequéncia dos empregados vinculados & execugao do contrato;
Il - Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugdo do contrato;
IV - Cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);
V - Copia da relacao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior a realizacdo da despesa
objeto do pedido de pagamenio;
VI - Copia da guia quitada do INSS correspondente ao més anterior & realizagdo da despesa objeto do pedido
de pagamento;
VIl - cépia da guia quitada do FGTS correspondente ao més anterior & realizagdo da despesa objeto do pedido
de pagamento;
VIl — comprovante de que todos os empregados vinculados ao contrato recebem seus pagamentos em
agéncia bancaria localizada no Municipio ou na regi&o onde seréo prestados 0s servigos;
5.3. Devem estar discriminados detalhadamente na Nota fiscal, nota fiscal-fatura, nota fiscal de servigos
eletrénica ou documento equivalente, a razdo social (conforme nota de empenha), CNPJ, objeto contratado, o
periodo a que se referem, a quantidade e o prego dos materiais e/ou a identificagdo dos servicos, com o0s

>

correspondentes pregos unitarios e totais.
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5.4. Os documentos previstos na clausula 5.1. poderdo ser entregues pela contratada em formato digital,
devendo os originais ser apresentados sempre que exigidos pela contratante.
5.5. Em caso de entrega da documentagéo em formato digital, deverd constar do processo de liguidagédo e
pagamento documento que comprove a data de recebimento pelo fiscal do contrato.
mr 5.6. Caso a entrega dos documentos previstos na clausula 5.1. seja realizada por meio fisico, o fiscal do
contrato devera identificar a data de recebimento apondo carimbo de protocolo ou carimbo de recebimento da
documentacéo.
5.7. Em caso de erro nos documentos, o fiscal do conirato devera solicitar & contratada a devida corregao.
5.8. Caso a Nota fiscal, nota fiscal-fatura, nota fiscal de servigos eletrénica ou documento equivalente, néo
eslejam em conformidade com o previsto na clausula 5.3., devera ser solicitada a contratada o cancelamento
ou a substituigao da nota fiscal ou documento equivalente.
5.8.1. Na hipétese de a contratada, sem a devida fundamentagéo legal, ndo concordar com a substituicdo
da nota fiscal ou documento equivalente, devera ser glosado o valor apurado.
5.9. Nos processos em que restar apurado que os servigos/bens nédo foram prestados/entregues a contento, o
Fiscal informara, no documento de ateste, as eventuais infragcdes contratuais cometidas pela contratada, para
posterior apuracao pela Unidade Gestora.
5.9.1. Na ocorréncia de infracdo contratual, serdo adotados os procedimentos previstos nos artigos 54 a
56 do Decreto n® 44.279, de 24 de dezembro de 2003, e no Decreto de Execugdo Orgamentaria e Financeira

LU
frete

vigente,

5.9.2. Aplicada penalidade pecuniaria e transcorrido o prazo recursal sem interposicdo de recurso ou
denegado provimento ao recurso interposto, o valor correspondente deverd ser retido na nota de liquidacédo e
pagamento.

5.9.3. Apods a publicacao do despacho que denegou provimento ao recurso ou o decurso do prazo sem
interposicaoc de recurso, ndo havendo tempo habil para que seja respeitado o prazo legal para o pagamento, a
retencao do valor da multa devera ocorrer na proxima nota de liquidacédo e pagamento.

5.9.4. Nao havendo mais pagamentos a serem efetuados, a multa devera ser recolhida por meio de
DAMSP ou mediante execugao da garantia contratual.

5.9.5. Se a multa aplicada for superior a garantia prestada e ndo for recolhida a diferenga, o valor
remanescente devera ser inscrito no Cadastro Informativo Municipal, nos termos do Decreto n? 47.096, de 21

m.r ; de marco de 2006, e encaminhado para inscricdo em divida ativa.
5.10. Se o contrato nao contiver definicio do dia do vencimento da obrigacdo ou apenas estipular
“pagamentos mensais”, a Unidade Orgcamentaria adotard como data de vencimento da obrigagéo, 30 (trinta)
dias corridos contados a partir da data de recebimento da nota fiscal, nota fiscal-fatura, nota fiscal de servigos
eletrénica ou documento equivalente, pelo Fiscal do contrato.
5.11. Sem prejuizo das penalidades cabiveis, se for o caso, e da observancia a legislagdo que rege a matéria,
quando o objeto do contrato for divisivel, a critério da Unidade Orgamentéria, podera ser realizada a liquidagao
parcial da despesa. na proporcionalidade de sua aprovagéo.
5.12. Os demais procedimentos relacionados a liquidacdo e pagamento de despesas, bem como, as
competéncias do fiscal do contrato, da Unidade Gestora dos Contratos e da Unidade Orgamentéria,
obedecerao ao disposto na Portaria 170/SF/2020.
5.13. O prazo de pagamento serd de trinta dias, contados da data do adimplemento do objeto do contrato,

A desde gue atendidas as condigdes estabelecidas neste edital.
1o
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5.14. Caso ocorra necessidade de providéncias complementares por parte da contratada, a fluéncia do prazo
de pagamento serd interrompida, reiniciando-se a contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.
5.15. Quaisquer pagamentos ndo isentardo a detentora das responsabilidades contratuais, nem implicardo na
aceitag@o dos servigos.

5.16. A fiscalizagdo dos servigos sera exercida por profissional designado pela Prefeitura do Municipio de Séo
Paulo, devendo constar na Ordem de Inicio.

5.17. Os pagamentos serao efetuados por crédito em conta corrente no BANCO DO BRASIL nos termos do
Decreto Municipal n® 51.197/2010.

5.18. O pagamento relativo ao ultimo més de prestacdo dos servicos, em decorréncia da extincdo ou da
rescisao do contrato, ficara condicionado, sem prejuizo dos demais documentos exigidos, a apresentacéo de
copias dos termos de rescisdo dos contratos de trabalho, devidamente homologados, dos empregados
vinculados & prestacéo dos respectivos servigos, ou a comprovagéo de realocagao dos referidos empregados
para prestar outros servigos.

5.19. O vinculo empregaticio dos profissionais envolvidos na prestagdo dos servigos com a licitante, sera
comprovado mediante a apresentac@o de copias autenticadas das anotagbes da CTPS, acompanhada da
respectiva Ficha de registro de Empregados ou Fichas de Registro de Empregados através de sistema
informatizado e, sera também aceita a comprovagédo por meio de copia autenticada de contrato de prestacio
de servicos ou documento equivalente e no caso de sécios, deverd ser apresentada cdpia autenticada do
contratc social. Em todos os casos, serd exigido o cumprimento das obrigagées legais, encargos sociais &
tributérios incidentes sobre os servigos prestados decorrentes da presente contratagéo.

5.20. Serd aplicada compensagao financeira, nos termos da Portaria SF n? 05, de 05 de janeiro de 2012,
guando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contratante, observada a
necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao atraso no pagamento, nos termos
legais e desde que requerido formalmente pelo contratado.

5.20.1. Para fins de calculo da compensagéo financeira de que trata o item acima, o valor do principal
devido seréd reajustado utilizando-se o indice oficial de remuneragZo basica da caderneta de poupanga e de
juros simples no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanga para fins de
compensagao da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para tanto o periodo correspondente &
data prevista para o pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente ocorreu.

5.20.2. O pagamenlo da compensacao financeira dependera de requerimento a ser formalizado pela
Contratada.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL
6.1. Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com amparo
no art. 65 da Lei n® 8.666/93, vedada a modificagdo do objeto;

CLAUSULA SETIMA - CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO
7.1. Os servigos objeto deste Contrato serdo recebidos pela Prefeitura consoante o disposto no artigo 73 da

Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas pertinentes.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES
8.1- Sao aplicaveis as sangdes previstas no capitulo 1V da Lei Federal n® 8.666/93, Lei Federal n° 10.520/02 e

demais normas pertinentes, devendo ser observados os procedimentos contidos no Capitulo X, do Decreto

N
X
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Municipal n® 44.279/03, com a redag@o que lhe atribuiu o Decreto 47.014/2006. No que tange as multas,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contratada estara sujeita as
penalidades abaixo discriminadas e aquelas que, estejam também indicadas no Termo de Referéncia — Anexo
| do edital, parte integrante deste:

8.1.1. Multa pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido ou assina-lo com atraso sem a
devida justificativa aceita pela Unidade requisitante: 1% (um inteiro por cento) do valor estimado para o
contrato por dia de atraso, até o décimo dia; apds, seré considerado recusa em assinar/retirar o contrato, a ser
considerado como inexecucao total do contrato.

8.1.2. Multa de 2% (dois por cento) por dia de atraso sobre o montante total do contrato, se houver atraso
para o inicio da execucdo contratual e outros prazos pactuados, salvo se por motivo de forga maior, justificado
e a critério exclusivo do CONTRATANTE, até o limite de 10 (dez) dias, incidindo, apos, a multa de 2% sobre o
valor mensal dos servigos;

8.1.3. Multa por dia de paralisagao injustificada dos servigos até o maximo de 10 (dez dias), incidindo,
apos, a multa de 0,5% (meio por cento) por dia sobre o valor mensal dos servigos;

8.1.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal estimado do contrato, por infragéo, constatado o
descumprimento das obrigagdes relacionadas no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital, excetuando-se as
situagdes onde foram estabelecidas multas especificas.

8.1.4.1. Em caso de reincidéncia, em periodo inferior a 12 meses, o percentual acima referido podera
ser majorado para 7% (sete por cento).

8.1.5. Multa de 20% (vinte inteiros por cento) por rescisdo do contrato decorrente da inadimpléncia da
Contratada, a qual incidira sobre o valor do contrato.

8.1.6. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal estimado do contrato pelo nao atendimento das
exigéncias formuladas pela fiscalizagao.

8.1.7. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do saldo do contrato, quando a contratada deixar de
manter todas as condicbes de habilitagdo e qualificacio exigidas por ocasido da licitagéo.

8.1.8. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do servigo correspondente para atrasos de funcionarios
em relagdo aos horarios estipulados para inicio da jornada de trabalho. por ocorréncia e funcionario. Para
efeito deste item considerar-se-a atraso o periodo compreendido entre os primeiros 10 (dez) minutos até 59
{cinquenta e nove) minutos do hordrio estabelecido para inicio da jornada;

8.1.9. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do servigo correspondente para atrasos de funcionarios
em relagao aos horarios estipulados para inicio da jornada de trabalho. Para efeito deste item considerar-se-a
atraso o periodo superior a 01 (uma) hora até meio periodo do horério estabelecido para a jornada, apds o que
considerar-se-a falta do funcionario;

8.1.10. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do servigo correspondente por funcionario que deixar
de comparecer ao servi¢o, sem prejuizo do desconto no pagamento.

8.1.11. Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do servigo correspondente para:

8.1.12, Falta de polidez no trato com os usuarios, por ocorréncia e/ou por funcionario;

8.1.13. Falta de asseio ou uniformizagao inadequada dos funciondrios, por ocorréncia e por funcionario.

8.1.14. Multa de 5% (cinco inteiros por cento) do valor do saldo do contrato, em qualguer outra hipotese de
infracéo, se o descumprimento nao acarretar rescisao do contrato.

8.1.15. Multa de 20% (dez por cento) por inexecugao parcial do ajuste, calculada sobre o valor da parcela
ndo executada.
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. 8.1.16. No caso de inexecucao total do contrato, cabera multa de 30% (trinta por cento), calculada sobre
seu valor total estimado, e, a critério da CONTRATANTE, aplicagdo da pena de suspensao temporaria do
direito de licitar e contratar com a Administragéo, pelo prazo méximo de até 05 (cinco) anos, a critério da
CONTRATANTE.

8.1.17. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acao judicial, chegar ao conhecimento
do fiscal do contraio uma situagdo de inadimplemento com relagdo as obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias, caberd a autoridade apuré-la e, se o caso, garantido o contraditdrio, aplicar a contratada multa
de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor da Nota de empenho efou Termo de Contrato, pelo
descumprimento de obrigagéo contratual e, persistindo a situagéo, o contrato poderéa ser rescindido.
8.2. A conlralada estara sujeita as sancdes previstas nesta clausula e as elencadas no artigo 87 da Lei
Federal n® 8666/93, em caso de descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias com relagao
X aos empregados envolvidos na prestagao dos servigos contratados.
L 8.3. As penalidades poderéo ser aplicadas concomitantemente, conforme dispde o §2°, do art. 87 da Lei
Federal 8.666/93. As sangdes sao independentes, a aplicagdo de uma néo exclui a das outras.
8.4. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de intimagao da
empresa apenada. Em sendo possivel, o valor devido sera descontado da importancia que a Contratada tenha
a receber, ou ainda ser descontada da garantia contratual. Ndo havendo pagamento, o valor correspondente
as multas serd inscrito como divida ativa, sujeitando-se ao processo executivo.
8.5. O nao pagamento das multas também acarretara a inscrigédo do débito no CADIN e no Sistema Municipal
da Divida Ativa, bem como 0 ajuizamento do competente processo de execugao fiscal.
8.6. O valor da multa sera atualizado monetariamente, nos termos da Lei n? 10.734/89, Decreto n® 31.503/92,
e alteragbes subsequentes.
8.7. Nos casos de rescisédo conltratual, a mesma atrai os efeitos previstos no arl. 80 da Lei Federal n? 8666/93.
8.8. Em conformidade com o marco legal anticorrupgéo, a pratica de alos que atentem contra o patriménio
gy publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administragdo publica, ou que de qualquer forma venham
a constituir fraude ou corrupgao, durante a licitacdo ou ao longo da execugdo do contrato, serd objeto de
instauragao de processo administrativo de responsabilizagao, nos termos da Lei Federal n? 12.846/2013, sem

prejuizo da aplicacao das sangoes administrativas previstas no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/2022.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES

CABERA A CONTRATADA:

Executar os servicos obedecendo as especificagbes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia, bem
como, as demais normas contidas no edital e anexos, e ainda:

9.1. Aceitar pelos mesmos pregos e nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessérios aos servigos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato, nos termos
da Lei. |

9.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente.

9.2.1. Em qualquer circunstancia e as suas expensas, a contratada se obriga a respeitar e a cumprir 0s
dispositivos das Leis Trabalhistas, inclusive no que se refere aos periodos de refeicdo do seu pessoal,
fornecendo-lhe, obrigatoriamente, cesta basica e vale refeicdo, responsabilizando-se por eventuais
transgressdes neste sentido, incluindo-se, nesta obrigagao, férias, folgas, e substituicdes, além dos encargos
trabalhistas, previdenciarios sociais e tributarios, o fornecimento de uniformes, crachéas, e equipamentos de

o
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seguranga a seus empregados, fais como, botas, luvas, cintos, e quaisquer outros materiais necessarios a
correta execugao dos servigcos, bem como tornar obrigatério o uso e orienta-los no cumprimento das normas,
cabendo-lhes a responsabilidade exclusiva pela execucéo dos servigos.

9.2.2. A contratada, se e guando solicitado, devera apresentar os comprovantes de pagamentos de
beneficios e encargos.

9.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagao de Servigos, preposto(s) que tenham poderes
para resolucao de possiveis ocorréncias durante a execugdo do contrato;

9.4. Disponibilizar empregado, uniformizados — com uniformes em bom estado e condigdes de higiene e
portando cracha de identificagdo, com foto recente, nome, funcéo e identificacdo da empresa;

9.5. A Contratada se obriga a apresentar mado de obra necessaria, adequadamente selecionada e
uniformizada, para o atendimento do presente contrato, verificando a aptiddo profissional, antecedentes
pessoais, salde fisica e mental e todas as informagbes necessarias, de forma a garantir uma perfeita
qualidade e eficiéncia dos servigos prestados, portanto crachas com foto recente e devidamente registrados
em sua carteira de trabalho;

9.6. Fornecer empregados com instrugdo minima de primeiro grau ou equivalente, comprovado por escola
reconhecida;

9.7. Deverdo ser designados para a realizagdo dos servigos empregados devidamente qualificados, com
experiéncia de mais de 01 (um) ano nafungéo.

9.8. A contratada devera dar ciéncia prévia a contratante de quaisquer alteragbes no quadro decorrentes de
substituicGes, exclusdes e inclusdes, observadas as exigéncias contidas no contrato.

9.9. Na ocorréncia de falta dos empregados, devera haver substituicdo imediata por substituto que tenha
experiéncia equivalente ou superior.

9.9.1. No caso de falta do empregado ao dia de servigo, ou falta de empregado no quadro da equipe, a
ndo reposigdo por parte da Contratada, no mesmo dia, acarretara em desconto para efeito de pagamento,
além de estar sujeita as demais penalidades previstas neste contrato.

9.10. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garanlir a execugao dos trabalhos
dentro dos niveis de qualidade desejados;

9.11. Manter seu pessoal uniformizado e identificado mediante crachd, com fotografia recente, provendo-os
dos Equipamentos de Protegao Individual - EPI's, se for o case;

9.12. A Contratada deverd apresentar, sempre que solicitado pela Administracgédo, prova de que:

9.12.1. Esta pagando os saldrios na data estipulada em lei.

9.12.2. Anotou as carteiras de trabalho de seus empregados.

9.12.3. Encontra-se em dia com o recolhimento de tributos, contribuigbes e encargos, bem como o
fornecimento de vales transporte e alimentacao, relativos a execugao do contrato.

9.12.4. Forneceu os uniformes e outros eguipamentos necessarios.

9.13. Todos os funciondrios encarregados da prestagao dos servigos deverdo ser formalmente apresentados,
por documento proprio da empresa, a Contratante, mesmo nas hipéteses de substituicao.
9.14. A Contratada devera, guando do inicio dos servigos, encaminhar & Contratante cdpias reprograficas

da(s) respectiva(s) carteira(s) profissional(is). comprometendo-se ainda a manter atualizadas as informacées

nos casos de exclusdes, inclusdes ou substituicdes no quadro da equipe.
9.15. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;
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9.16. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de
seguranga e medicina do trabalho;
9.17. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes da Contratante, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho tais como prevengao de
incéndio nas areas da Contratante;
9.18. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

9.18.1- O controle de frequéncia dos funcionarios da CONTRATADA devera ser efetuado através de relégio

de ponto ou outro meio idéneo, com anuéncia da SAS/SUB-PR e sem 6nus & PMSP.
9.19. Fornecer obrigatoriamente cesta basica e vale-refeicdo aos empregados envolvidos na prestacao dos
servicos e qualquer outro beneficio estabelecido na legislacdo vigente.
9.20. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido nas dependéncias da
execugao dos servicos ou quaisquer outras instalagées da Contratante.
9.21. Atender, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, as solicitagdes da Contratante quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigcos, sendo
necessario que a Contratante declare os respectivos motivos;
9.22- Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo & Contratada otimizar a
gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais — com vistas a qualidade dos servigos e a satisfacao
da Contratante.
9.23. Sanar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer irregularidade apontada pela CONTRATANTE,
com a adogao das medidas necessérias para restaurar a normalidade dos servigos;
9.24. Responder pela idoneidade moral e técnica dos funcionérios, respondendo por isso a qualquer dano que
ocorra em conseguéncia da execuc¢ao dos servigos, cabendo as respectivas Unidades Contratantes decidir se
0 prejuizo sera ressarcido mediante desconto no pagamenlo ou pelas vias normais de cobranca;
9.25. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposices
legais que interfiram em sua execucdo, destacando-se a legislagdo ambiental;
9.26. Responder por todos os encargos € obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria, administrativa, civil e comercial resultantes da celebragdo do ajuste;
9.27. Comparecer, se solicitada, as dependéncias da CONTRATANTE, no horério estabelecido, a fim de
receber instru¢des ou participar de reunides;
9.28. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compalibilidade com as obrigacdes assumidas, lodas
as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo que precedeu o ajuste.
9.29. Providenciar para que todos os empregados vinculados ao contrato recebam seus pagamentos em
agéncia bancéria localizada no Municipio ou regido metropolitana onde serdo prestados os servigos.
9.30. Enviar & Administragao Publica Municipal e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que
participem da execucdo do objeto contratual;
9.31. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados.
9.32. Oferecer todos os meios necessérios aos seus empregados para que obtenham os extratos dos
recolhimentos de suas contribuigées previdenciarias ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e dos seus
depdsitos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS.
9.33. Demonstrar, em até 30 (trinta) dias a contar do inicio da execugéo do respectivo contrato, que possui
sede, filial, escritdrio ou preposto & disposicdo dos empregados, e da Administragdo Puablica Municipal no
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Municipio ou na regido metropolitana onde serdo prestados os servicos, sob pena de incorrer nas sancoes
contratuais e rescisdo do ajuste.

9.34. Apresentar, em decorréncia da extingdo ou da rescisdo do contrato, copias dos termos de rescisao dos
contratos de trabalho, devidamente homologados, dos empregados vinculados a prestag@o dos respectivos
servigos, ou a comprovagao de realocagéo dos referidos empregados para prestar outros servigos, sendo que
tal providéncia € condigdo para o pagamento relativo ao Ultimo més de prestagéo dos servigos.

9.35. A contratada estara sujeita as sangdes previstas nesta clausula e as elencadas no artigo 87 da Lei
Federal n® 8666/93, em caso de descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias com relagdo
aos empregados envolvidos na prestacdo dos servicos contratados.

CABERA A CONTRATANTE:

A Contratante obriga-se:

9.46. Exercer a fiscalizagao dos servigos por técnicos especialmente designados;

9.47. Indicar instalagdes sanitarias;

9.48. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucéo contratual.

9.49. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos aprovadas.

9.50. Fica assegurado a Coniratante o direito de, mediante aviso expresso e formal, com 10 (dez)dias de
antecedéncia, alterar o local de prestagao dos servigos, mantida, nesta hipdtese, o nimero de funcionarios

inicialmente contratados e o prego avengado, procedendo-se, por aditamento, aos ajustes necessarios.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL
10.1. Apresentar garantia em valor correspondente a 5% do valor contratual, a qual se constituira na garantia

do fiel cumprimento do ajuste, devendo & Contratada eleger uma das modalidades previstas no § 1° do art. 56
da LF 8666/93;

10.1.1. O prazo de apresentagao da garantia ndo podera ser superior a 15 (quinze) dias contados da
assinatura do contrato, admitindo-se uma prorrogagao, mediante requerimento justificado e aceito pelo drgao
contratante, devendo ser atualizada periodicamente e renovada a cada eventual prorrogacdo do contrato;

10.2. As garantias e seus reforgos responderdo por todas as multas que forem impostas a contratada e por
todas as importancias que, a qualquer titulo, forem devidas pela contratada a Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo, especialmente as decorrentes do inadimplemenio das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias,
independente de outras cominacgdes legais.

10.2.1. Em caso de insuficiéncia, sera a contratada notificada para, no prazo de 72 (setenta e duas)
horas, completar o valor das multas, sob pena de rescisdo do contrato.
10.3. A validade minima da garantia contratual sera para além do prazo inicialmente previsto de execugéo do
contrato, sendo que a cobertura sera estendida até o cumprimento do prazo para lavratura do Termo de
Recebimento Definitivo previsto no § 32 do art. 73 da Lei Federal n® 8666/93.
10.4. A garantia prestada sera retida, mesmo apds a vigéncia do contrato, até o ateste do cumprimento de
todas as obrigac@es contratuais ou quando em curso de agéo trabalhista, tendo como fundamento a prestacgéo
de servigos durante a execugéo do respectivo contrato administrativo, movida por empregado da contratada
em face da Administragdo Municipal, como também sera utilizada para depédsito em juizo, nos autos da
reclamacgdo trabalhista, se a pendéncia n&o for solucionada (extinta a agédo; garantido o juizo; ou excluida a
entidade publica do pélo passivo);
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10.5. Para requerer o levantamento da caugéo, a Contratada devera apresentar o seguinte documento:
10.5.1. Pesquisa fonética em nome da empresa Contratada, junto a Justica do Trabalho de primeiro e
o segundo graus e, em havendo agdes em curso contra a Contratada, e estando o Municipio de Sdo Paulo no
polo passivo da agédo, a empresa devera apresentar certidio de objeto e pé atualizada das agdes existentes;
10.5.2. Caso a Administragdo Publica Municipal figure no pélo passivo de alguma agao trabalhista, esta
se reserva o direito de reter a fianga até final decisdo da Justi¢a Trabalhista, nos termos da Stmula n? 331 do
TST, sem prejuizo de outras medidas cabiveis para seu completo ressarcimento.
10.6. Por ocasiao do encerramento do contrato, 0 que restar da garantia da execucdo do contrato e seus
reforgos seréo liberados ou restituidos ap6s a liquidacao das multas aplicadas, ou apds a dedugdo de eventual
valor de condenacéo da contratada.
10.7. O valor da garantia contratual sera acrescido, se for o caso, do valor decorrente do disposto no § 2° do

artigo 48 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS
m‘ 11.1. Fica a conlratada ciente de que a assinatura deste conirato indica que tem pleno conhecimento dos

elementos nele constantes, bem como de todas as suas condigbes gerais e peculiares, ndo podendo invocar
gualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu
objeto.

11.2. A Contratada no ato da assinatura deste, devera apresentar atualizada os documentos ja exigiveis por
ocasiao da habilitag@o, se necessario, além de apresentar:

a) Consulta ao CADIN — Cadastro Informativo da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo;

a.1) Caso exista registro de débito no CADIN, a adjudicataria estara impossibilitada de contratar com
a Administracdo, salvo se estiver suspenso o impedimento ou em caso de relevéncia e urgéncia, ou se a
adjudicataria comprovar ter ajuizado acdo com garantia oferecida, na forma da lei, ou ainda, comprovar estar
suspensa a exigibilidade do credito;

b) Apresentar garantia em valor correspondente a 5% do valor contratual, o qual se constituira na
garantia do fiel cumprimento do ajuste, devendo a Contratada eleger uma das modalidades previstas no § 1°
RS 4o art, 56 da LF 8666/93;

b.1.) O valor da garantia contratual sera acrescido, se for o caso, do valor decorrente do disposto no
§ 2° do artigo 48 da Lei Federal 8.666/93;

b.2.) O prazo de apresentacdo da garantia ndc podera ser superior a 15 (quinze) dias contados da
assinatura do contrato, admitindo-se uma prorrogacao, mediante requerimento justificado e aceilo pelo érgac
contratante, devendo ser atualizada periodicamente e renovada a cada eventual prorrogagao do cantrato;

b.3.) A garantia prestada suporiara os 6nus decorrentes do inadimplemento das obrigagées
contratuais, inclusive os débitos trabalhistas e previdenciarios, respondendo, também, pelas multas impostas
pelo érgao ou entidades municipais, independente de outras cominagdes legais, podendo ser descontada o
valor da(s) multa(s) da garantia contratual;

b.4.) A validade minima da garantia contratual serd para além do prazo inicialmente previsio de
execugao do contrato, sendo que a cobertura sera estendida até o cumprimento do prazo para lavratura do

m Termo de Recebimento Definitivo previsto no § 32 do art. 73 da Lei Federal n® 8666/93.

b.5.) A garantia prestada sera retida, mesmo apés a vigéncia do conirato, até o ateste do

cumprimento de todas as obrigagbes contratuais ou quando em curso de agac irabalhista, tendo como
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fundamento a prestacdo de servigos durante a execugdo do respectivo contrato administrativo, movida por
empregado da contratada em face da Administracdo Municipal, como também sera utilizada para depésito em
juizo, nos autos da reclamagao trabalhista, se a pendéncia néo for solucionada (extinta a agdo; garantido o
juizo; ou excluida a entidade pUblica do polo passivo);

c) Apresentacac de planilha de custos contratuais, indicando os elementos basicos do custo dos
servigos contratados, em especial mao de obra, material de consumo, depreciag@o do equipamento, encargos
sociais, trabalhistas, fiscais e quaisquer outros custos indiretos, podendo ser suprimida se ja apresentada por
ocasiao da habilitacao.

d) Apresentar Termo de confidencialidade, sigilo e uso da empresa contratada e do funcionario alocado
na prestagao dos servicos, conforme Modelo do Anexo Xl do edital.

e) Indicagéo do preposto que a representara nos locais de trabalho;

f) Certidao de Registro no Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho
(SESMET) expedida pela Divisdo de Seguranga e Medicina do Trabalho da Delegacia do Trabalho de acordo
com o Artigo 162 da CLT e regulamentada pela NR4 da Portaria 3214/78, ou doecumentos equivalentes.

g) Apresentar Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional — PCMSO (NR-7), com validade em
vigor;

h) Apresentar Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA (NR-9), com validade em vigor;

i) Apresentar relacdo nominal do(a) funcionarios(a) alocados na prestagdo dos servigos, com
identificagao de nome, RG/CPF e fungao a ser desempenhada.

11.3. Na execucdo do contrato, serd vedado, nos termos do art. 7° do Decreto Federal n® 7203/2010, que
familiar (até o terceiro grau) de agente publico preste servigos no orgao ou entidade em que este exerga cargo
em comissao ou fungéo de confianca.

11.4. Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes poderé oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja. tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao, compensacao, vantagens financeiras ou néao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele néo relacionada, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

11.5. No transcorrer da execugdo do contrato, se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de
acdo judicial, chegar ao conhecimento do fiscal do contrato uma situagéo de inadimplemento com relagao as
obrigacbes trabalhistas, caberd a auloridade apura-la e, se for o caso, garantido o contraditério, aplicar a
contratada a multa estabelecida no edital, pelo descumprimento de obrigacao contratual e, descontando o
valor da multa do que a contratada tenha a receber ou da garantia contratual e, persistindo a situagéo, o
contrato poderd ser rescindido, atraindo os efeitos previstos no art. 80 da LF 8666/93.

11.6. O Contrato reger-se-a pelas disposigcdes da Lei Municipal n? 13.278/02, dos Decretos Municipais n®
43.406/03 alterado pelo Decreto Municipal n® 55.427/14, n® 44.279/03, n° 46.662/05, n® 47.014/06, n®
54.102/13, n? 56.475/2015 e 58.400/2018 e normas gerais da Lei Federal n® 8.666/93, com as alteracbes
posteriores, demais normas complementares, disposices deste Edital e da proposta apresentada pela
CONTRATADA.

11.7. A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em

parte, a terceiros, sob pena de rescisdo contratual e sem prejuizo de outras penalidades cabiveis;
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11.8. A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano que venha a ser causado & Administracao ou a
terceiros durante a prestagdo dos servigos, podendo, o valor referente ao prejuizo apurado, ser descontado do
pagamento de que for credor;

11.9. Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato a proposta da contratada atualizada apds a fase de
lances, a Ata da Sessdo Publica do Pregdo, na qual constam os pregos finais alcangados e o Edital da
licitagao que a precedeu.

11.10. O ajuste, suas alteragGes e rescisdo, obedecerdo & Lei Federal n® 8.666/93, Lei Municipal n®
13.278/2002 e demais normas pertinentes, aplicaveis a sua execucdo e especialmente aos casos omissos.
11.11. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das cléusulas do ajuste
poderéd ser entendida como aceilacdo, novacao ou precedente.

11.12. A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteracdo de seus dados cadastrais,
para atualizagéo, sendo sua obrigagdo manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condigdes de
habilitagéo e qualificagado exigidas na licitagao, sob pena das sangdes previstas.

11.13. A CONTRATADA fica obrigada ao cumprimento dos deveres trabalhistas e previdenciarios que possuir,
estando & mesma sujeita &s penalidades cabiveis.

11.14. Fica eleito o Foro da Fazenda Publica da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir
eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

—

Séo Paulo, 08 de margo @%23.

CIBELE VERONA RAGASSI
DIRETORA COMERCIAL
CONTRATADA

LUCIANA TORRALLES FERREIRA
SUBPREFEITA
SUBPREFEITURA PERUS/ANHANGUERA - SUB/PR
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