MUNICIPIO DE SAO PAULO - SP
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
SAO PAULO - IPREM

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: 2017 A 2091

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso 1) R$ 1,00
RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
- RECEITAS DESPESAS < - - .
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS (a) | PREVIDENCIARIAS (b) PREVIDENCIARIO (c =] EXERCICIO (Q) = ("'d" exercicio
a-h) anterior + ¢)*

2016 3.289.053.319,55 7.059.439.001,80 -3.770.385.682,25 -3.770.385.682,25
2017 3.362.601.343,48 8.031.264.873,21 -4.668.663.529,73 -4.668.663.529,73
2018 3.056.595.871,60 7.227.548.915,40 -4,170.953.043,80 -4.170.953.043,80
2019 3.142.802.318,27 7.218.292.393,72 -4.075.490.075,45 -4.075.490.075,45
2020 3.499.258.312,73 8.944.811.647,25 -5.445,553.334,52 -5.445,553.334,52
2021 3.650.415.050,84 9.653.549.899,51 -6.003.134.848,67 -6.003.134.848,67
2022 3.743.409.503,25 10.069.904.688,45 -6.326.495.185,20 -6.326.495.185,20
2023 3.838.875.905,18 10.420.947.799,61 -6.582.071.894,43 -6.582.071.894,43
2024 3.938.865.929,74 10.775.818.635,70 -6.836.952.705,96 -6.836.952.705,96
2025 4.043.856.741,52 11.110.603.641,81 -7.066.746.900,29 -7.066.746.900,29
2026 4.151.770.374,90 11.418.263.143,39 -7.266.492.768,49 -7.266.492.768,49
2027 4.260.365.732,51 11.721.284.304,23 -7.460.918.571,72 -7.460.918.571,72
2028 4.372.232.599,69 11.997.158.150,31 -7.624.925.550,62 -7.624.925.550,62
2029 4.484.336.587,33 12.224.088.761,79 -7.739.752.174,46 -7.739.752.174,46
2030 4.589.831.122,44 12.429.751.090,84 -7.839.919.968,40 -7.839.919.968,40
2031 4.689.787.690,63 12.598.450.071,44 -7.908.662.380,81 -7.908.662.380,81
2032 4.791.922.478,13 12.725.260.092,49 -7.933.337.614,36 -7.933.337.614,36
2033 4.892.314.819,27 12.835.528.637,96 -7.943.213.818,69 -7.943.213.818,69
2034 4.991.188.229,57 12.911.233.586,81 -7.920.045.357,24 -7.920.045.357,24
2035 5.090.132.623,10 12.965.466.673,48 -7.875.334.050,38 -7.875.334.050,38
2036 5.188.404.195,79 13.011.185.795,61 -7.822.781.599,82 -7.822.781.599,82
2037 5.286.814.516,71 13.035.581.818,29 -7.748.767.301,58 -7.748.767.301,58
2038 5.383.134.844,68 13.043.500.785,02 -7.660.365.940,34 -7.660.365.940,34
2039 5.471.090.650,29 13.021.850.516,18 -7.550.759.865,89 -7.550.759.865,89
2040 5.633.347.132,48 14.236.684.529,08 -8.603.337.396,60 -8.603.337.396,60
2041 5.434.315.451,84 14.089.335.711,59 -8.655.020.259,75 -8.655.020.259,75
2042 5.502.380.052,07 13.884.365.326,20 -8.381.985.274,13 -8.381.985.274,13
2043 5.595.693.416,59 14.302.835.068,92 -8.707.141.652,33 -8.707.141.652,33
2044 5.553.087.589,06 14.294.369.965,73 -8.741.282.376,67 -8.741.282.376,67
2045 5.578.952.098,61 14.314.315.488,03 -8.735.363.389,42 -8.735.363.389,42
2046 5.588.586.979,66 14.295.497.074,23 -8.706.910.094,57 -8.706.910.094,57
2047 5.605.985.709,64 14.358.571.458,90 -8.752.585.749,26 -8.752.585.749,26
2048 5.613.751.671,93 14.689.289.412,83 -9.075.537.740,90 -9.075.537.740,90
2049 5.546.724.833,21 14.735.644.118,33 -9.188.919.285,12 -9.188.919.285,12
2050 5.543.583.775,22 14.828.809.673,55 -9.285.225.898,33 -9.285.225.898,33
2051 5.527.477.762,14 14.952.159.754,26 -9.424.681.992,12 -9.424.681.992,12
2052 5.504.434.709,54 15.097.840.697,40 -9.593.405.987,86 -9.593.405.987,86
2053 5.475.228.607,04 15.255.482.351,40 -9.780.253.744,36 -9.780.253.744,36
2054 5.438.382.766,94 15.370.024.825,40 -9.931.642.058,46 -9.931.642.058,46
2055 5.411.825.981,99 15.467.593.190,68 -10.055.767.208,69 -10.055.767.208,69
2056 5.389.846.686,11 15.597.456.380,67 -10.207.609.694,56 -10.207.609.694,56
2057 5.362.075.241,32 15.727.469.876,62 -10.365.394.635,30 -10.365.394.635,30
2058 5.336.208.418,29 15.880.927.559,92 -10.544.719.141,63 -10.544.719.141,63
2059 5.309.202.388,66 16.058.378.694,69 -10.749.176.306,03 -10.749.176.306,03
2060 5.279.521.733,15 16.234.297.237,06 -10.954.775.503,91 -10.954.775.503,91
2061 5.255.058.395,76 16.432.506.935,55 -11.177.448.539,79 -11.177.448.539,79
2062 5.229.438.401,77 16.632.305.245,43 -11.402.866.843,66 -11.402.866.843,66




2063 5.203.508.003,42 16.772.177.652,64 -11.568.669.649,22 -11.568.669.649,22
2064 5.251.686.978,93 17.820.585.179,39 -12.568.898.200,46 -12.568.898.200,46
2065 5.039.815.420,28 17.803.792.783,47 -12.763.977.363,19 -12.763.977.363,19
2066 5.058.005.901,97 17.746.256.831,79 -12.688.250.929,82 -12.688.250.929,82
2067 5.113.795.966,53 18.088.344.187,04 -12.974.548.220,51 -12.974.548.220,51
2068 5.081.720.423,78 18.169.551.370,11 -13.087.830.946,33 -13.087.830.946,33
2069 5.100.106.784,30 18.282.077.749,42 -13.181.970.965,12 -13.181.970.965,12
2070 5.119.385.262,99 18.615.263.604,23 -13.495.878.341,24 -13.495.878.341,24
2071 5.097.525.913,92 18.738.529.736,03 -13.641.003.822,11 -13.641.003.822,11
2072 5.113.796.090,41 18.871.927.161,74 -13.758.131.071,33 -13.758.131.071,33
2073 5.127.100.044,53 18.966.334.184,78 -13.839.234.140,25 -13.839.234.140,25
2074 5.153.022.621,66 19.132.160.102,50 -13.979.137.480,84 -13.979.137.480,84
2075 5.173.073.647,40 19.573.345.650,98 -14.400.272.003,58 -14.400.272.003,58
2076 5.125.689.016,24 19.734.902.297,74 -14.609.213.281,50 -14.609.213.281,50
2077 5.135.568.743,58 19.892.275.111,65 -14.756.706.368,07 -14.756.706.368,07
2078 5.142.949.918,11 20.015.668.977,33 -14.872.719.059,22 -14.872.719.059,22
2079 5.156.659.094,26 20.156.801.474,87 -15.000.142.380,61 -15.000.142.380,61
2080 5.169.458.476,87 20.400.632.250,59 -15.231.173.773,72 -15.231.173.773,72
2081 5.151.621.955,55 20.524.796.377,73 -15.373.174.422,18 -15.373.174.422,18
2082 5.157.586.455,22 20.646.930.819,09 -15.489.344.363,87 -15.489.344.363,87
2083 5.161.807.128,03 20.778.145.326,67 -15.616.338.198,64 -15.616.338.198,64
2084 5.161.256.697,58 20.914.533.799,82 -15.753.277.102,24 -15.753.277.102,24
2085 5.158.920.209,01 21.060.181.661,79 -15.901.261.452,78 -15.901.261.452,78
2086 5.151.855.617,34 21.181.262.752,13 -16.029.407.134,79 -16.029.407.134,79
2087 5.144.274.851,85 21.229.279.991,67 -16.085.005.139,82 -16.085.005.139,82
2088 5.194.370.946,52 21.961.670.759,33 -16.767.299.812,81 -16.767.299.812,81
2089 5.037.797.729,82 21.851.582.239,97 -16.813.784.510,15 -16.813.784.510,15
2090 5.059.857.679,96 21.691.260.868,08 -16.631.403.188,12 -16.631.403.188,12
2091 5.117.135.666,20 21.938.677.537,41 -16.821.541.871,21 -16.821.541.871,21

PARECER ATUARIAL
Sobre a Regulamentagéo

Os resultados atuariais, constantes desta publicagdo sdo decorrentes de regular estudo atuarial de balango, realizados por consultoria Atuarial
regularmente contratada com aplicagdo de hipdteses atuariais mais condizentes a realidade do RPPS do municipio e conforme as diretrizes
técnicas da entidade gestora de previdéncia, as quais estdo em conformidade com a Legislagdo Federal que regulamenta o Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS e de acordo com os dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pelo Municipio
de Séo Paulo, que contempla os seguintes poderes: Prefeitura Municipal de S&o Paulo (PMSP - Administracdo Direta), Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Paulo (IPREM), Camara Municipal de Sdo Paulo (CMSP), Servico Funerario do Municipio de Séo Paulo
(SFMSP), Atuarquia Hospitalar Municipal (AHM), Hospital do Servidor Publico (HSPM) e Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo

(TCMSP).

Consideragdes sobre os Dados Cadastrais

O estudo atuarial foi realizado considerando a data-base 31/12/2016, atendendo ao disposto na Portaria MPS n° 402/2008.

A base de dados cadastrais e as informag0es orcamentarias e financeiras utilizadas na referida avaliacéo atuarial foram consideradas
satisfatorias em parecer exarado pela consultoria atuarial contratada pelo Iprem, mediante prévias analises sobre a sua integridade e
consisténcia conforme relatério especifico disponibilizado no sitio do Iprem <http://previdencia.prefeitura.sp.gov.br/contas-publicas/>.




Hipoteses Atuariais utilizadas nas projecdes supracitadas:

- Tabua de mortalidade geral: BR-EMSsb-v.2010

- Tabua de mortalidade de invalidos: IBGE-2014

- Tabua de entrada em invalidez: Light Forte suavizada em 78%

- Crescimento real de salarios: 3,31% a.a.

- Crescimento real de beneficios: 0% a.a.

- Taxa real de juros: 5% a.a.

- Hipotese sobre geracao futura: a quantidade de servidores ativos se mantera constante ao longo do periodo de projegao.

- Taxa de crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0%

- Hipotese de familia média: conjuge 2,1 anos mais jovem para homens e 1,3 anos para mulheres.

- Fator de capacidade salarial e de beneficios: 0,9765.

- Inflagdo anual estimada: 4,50%

- Taxa de rotatividade: 0% a.a.

- Massa salarial mensal: R$ 665.024.484,92

- *Consta do Relatorio da Reavaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo, a fl. 45, a seguinte nota técnica: "O Saldo
Financeiro do Exercicio representa o patriménio destinado & cobertura das obriga¢des previdenciérias, sendo igual ao Resultado
Previdenciario sempre que néo existir patriménio com tal destinagdo". Referido relatorio foi firmado pelo atuario Antonio Mario Rattes de
Oliveira (MIBA n° 1.162)

Regimes Financeiros e Método Atuarial utilizado:

- Beneficios estruturados em regime financeiro de Capitalizacdo: (1) Aposentadorias programadas e respectivas reversdes em pensao; (2)
Método atuarial Agregado;

- Beneficios estruturados em regime financeiro de Capitais de Cobertura: (1) Aposentadorias por invalidez e respectivas reversdes em pensao;
(2) Pensdes de ativos;

O atual plano de custeio das aposentadorias e pensdes dos servidores municipais prevé uma contribui¢do constante de 33,00% das
remuneragdes dos ativos, tendo 0 Municipio atualmente participagdo de 22,00% e o servidor 11%.

FONTE: Avaliagdo Atuarial de 2017 (com base em dez/16) realizado pela Vesting Consultoria Atuarial .

Nota da Entidade Gestora do RPPS do Municipio de Sao Paulo

Os dados relativos a receita e despesa dos exercicios 2016 e 2017, referem-se a valores executados, extraidos do Sistema Orgamentario e
Financeiro - SOF da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo - PMSP. Portanto, analises comparativas entre os valores orcamentarios executados e
as proje¢Bes atuariais devem ser observadas com cautela, devido as diferencas técnicas, conceituais e de periodos de apuragdo. Contudo, 0
resultado atuarial projetado para o periodo de 75 (setenta e cinco) anos trazidos a valor presente liquido com a taxa de desconto, é apto a
demonstrar a situagao deficitaria do RPPS ao longo de todo o periodo, que é financiado em Regime Financeiro de Reparti¢do Simples, sendo
as insuficiéncias financeiras observadas em cada periodo, financiadas por recursos adicionais do Tesouro Municipal na forma prevista na Lei
Municipal n° 13.973/2005.

Séo Paulo, 29 de janeiro de 2018.

TANIA CRISTINA DE OLIVEIRA SONIA MARIA DE MELLO
Analista de Planejamento e Desenv. Organizacional Diretora
Diviséo de Financas e Contabilidade Divisdo de Finangas e Contabilidade
IPREM IPREM

FERNANDO RODRIGUES DA SILVA
Superintendente
IPREM



