MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO
COORDENACAO-GERAL DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO LEGAL - CGFAL

Portaria MPAS n° 4.992, de 05 de fevereiro de 1999
(Publicada no D.O.U. de 8.2.1999)

O MINISTRO DE ESTADO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
no uso das atribuicbes que lhe conferem o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da
Constituicado Federal, e o art. 9°da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998;

Considerando a necessidade de transparéncia, seguranca, confiabilidade, solvéncia e
liquidez dos regimes proprios de previdéncia social do servidor publico;

Considerando as normas vigentes para o regime de previdéncia complementar,
conforme dispbe a Lei n° 6.435, de 15 de julho de 1977;

Considerando o disposto na Lei n® 9.717/98, resolve:

Art. 1° A definicdo e aplicacdo dos parametros e diretrizes gerais previstos na Lei n°
9.717/98, que dispbe sobre regras gerais para a organizacéo e o funcionamento dos regimes
préprios de previdéncia social dos servidores publicos, ocupantes de cargo efetivo, da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e dos militares dos Estados e do
Distrito Federal obedecerao as disposices desta Portaria.

Paragrafo Unico. Entende-se por regime proprio de previdéncia social o que
assegura por lei, inclusive constituicdo estadual ou lei organica distrital ou municipal, a
servidor publico titular de cargo efetivo, pelo menos as aposentadorias e a pensao por morte
previstas no art. 40 da Constituicdo Fedefatrescentado pela Portaria n° 777, de
10.7.2002 - Publicada no D.O.U. de 11.7.2002)

Art. 2° Os regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e dos militares dos Estados e do Distrito
Federal, incluidas suas autarquias e fundac¢Bes, deverdo ser organizados com base em
normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e
atuarial, observados os seguintes critérios:

| - realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada exercicio financeiro para a
organizacao e revisao do plano de custeio e beneficios, conforme disposto nos arts. 4° e 9°;
(Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)



| - realizagao de avaliacdo atuarial inicial e em cada balango, bem como de auditoria, por entidades
independentes legalmente habilitadas, conforme disposto no art. 4° desta Portaria, para a
organizacao e revisdo do plano de custeio e beneficios;

Il - financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e das contribuicbes do pessoal civil e militar, ativo e
inativo, e dos pensionistas, para 0s seus respectivos regimes;

lIl - as contribuicBes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e
as contribuicbes do pessoal civil e militar, ativo e inativo, e dos pensionistas, somente
poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios dos respectivos
regimes;

IV - cobertura de um numero minimo de segurados, de modo que 0s regimes
possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios,
preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro, conforme estabelecido no
art. 9° desta Portaria;

V - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a
militares, e a seus respectivos dependentes, de cada ente estatal, vedado o pagamento de
beneficios mediante convénios, consoércios ou outra forma de associacdo entre Estados,
entre Estados e Municipios e entre Municipios;

VI - pleno acesso dos segurados as informacfes relativas a gestdo do regime e
participacdo de representantes dos segurados nos colegiados e instancias de decisdo em que
0S seus interesses sejam objeto de discussao e deliberacéo;

VII - registro contébil individualizado das contribuicdes do servidor e do militar
ativos e dos entes estatais, conforme estabelecido no art. 12 desta Portaria;

VIII - identificacdo e consolidagdo em demonstrativo financeiro e orcamentériceckitas e
despesas previdenciarias com pessoal ativo e inativo, civil e militar, e pensionistas, bem como o respectivo

quantitativo; (Alterado pela Portaria n°® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

VIIl - identificagdo e consolidagcdo em demonstrativos financeiros e orcamentéarios de tcdas as
despesas fixas e varidveis com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, bem como dos encargos
incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

IX - sujeicdo as inspecfes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial dos 6rgaos de controle interno e externo;

X - vedacao de inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepcéo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de funcdo de confianca, de cargo em
comissdo ou do local de traball{@.crescentado pela Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)



Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no inciso Ill aos recursos vinculados ao fundo
previsto no art. 17(Acrescentado pela Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no
D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 3° (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

Art. 3° Fica vedada a constituicdo e manutencéo de regime préprio de previdéncia social pelos
Municipios que ndo tenham receita diretamente arrecadada ampliada superior a receita proveniente
de transferéncias constitucionais da Unidélterado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 3° No caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, para organizacdo e
funcionamento do respectivo regime proprio de previdéncia social, constitui requisito adicional,
além dos previstos no artigo anterior, ter receita diretamente arrecadada ampliada superior a
proveniente de transferéncias constitucionais da Unido e dos Estados.

8§ 1°(Revogado pela Portaria n°® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica aos Municipios que constituiram regime proprio de
previdéncia social até 27 de novembro de 1988erado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Paragrafo Unico. Entende-se como receita diretamente arrecadada ampliada o total da receita
corrente, deduzidos os valores correspondentes as transferéncias compulsérias por participacdes,
constitucionais e legais, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios na arrecadagdo de
tributos de competéncia da Uniao.

§ 2°(Revogado pela Portaria n°® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

§ 2° Entende-se como receita diretamente arrecadada ampliada o total da receita corrente,
deduzidos os valores correspondentes as transferéncias compulsorias por participagdes
constitucionais dos Municipios na arrecadacéo de tributos de competéncia da (dudscentado

pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 — Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

8 3°(Revogado pela Portaria n°® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

§ 3° Ao ndo cumprimento do disposto neste artigo aplicam-se os preceitos dos arts. 18 e 19.
(Acrescentado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 4° Na avaliacao atuarial inicial e reavaliacbes serdo observadas as normas
gerais previstas no AnexdAlterado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no
D.O.U. de 17.09.2001)

Art. 4° Na realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e na reavaliagdo atuarial em cada balango por
entidades independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as normas gerais de atuéria
e 0s parametros discriminados no Anexo |.

Paragrafo Unico(Revogado pela Portaria n°® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no
D.O.U. de 17.09.2001)



Paragrafo Unico. Entende-se como entidade independente legalmente habilitada o profissional ou
empresa de atuaria que estejam regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuéria — IBA, nos
termos do Decreto-lei n° 806, de 4 de setembro de 1969.

Art. 5° Para a organizacdo do regime préprio de previdéncia social devem ser
observadas as seguintes normas gerais de contabilidade, aplicando-se, no que couber, 0
disposto na Portaria MPAS n° 4.858, de 26 de novembro de 1998, que dispde sobre
contabilidade de entidades fechadas de previdéncia privada:

| — a escrituracdo devera incluir todas as operagbes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do regime préprio de previdéncia social e modifiquem ou
possam vir a modificar seu patriménio;

Il — (Revogado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

Il - as receitas e as despesas operacionais, patrimoniais e administrativas serdo escrituradas em
regime de competéncia;

lIl — a escrituracdo deve obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei
n°® 4.320, de 17 de marco de 1.964, e alteracOes posteriores;

IV — a escrituracdo sera feita de forma autbnoma em relacdo as contas do ente
publico;

V — 0 exercicio contabil tem a dura¢do de um ano civil;

VI — o0 ente estatal ou a unidade gestora do regime préprio de previdéncia social
deve elaborar, com base em sua escrituracdo contabil e na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, demonstracdes financeiras que expressem com clareza a
situacdo do patrimdnio do respectivo regime e as variacdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial,

b) demonstracéo do resultado do exercicio;

c) demonstracéo financeira das origens das aplicagdes dos recursos;

d) demonstracao analitica dos investimentos;

VIl — para atender aos procedimentos contdbeis normalmente adotados em
auditoria, o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
devera adotar registros contabeis auxiliares para apuracdo de depreciacfes, de reavaliacbes
dos investimentos, da evolucao das reservas e da demonstracdo do resultado do exercicio;

VIl — as demonstracbes financeiras devem ser complementadas por notas

explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da
situacdo patrimonial e dos resultados do exercicio;



IX — os investimentos em imobilizacbes para uso ou renda devem ser corrigidos e
depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

8 1{Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U.
de 17.09.2001)

§ 1° Devera ser realizada auditoria contébil em cada balanco, por profissional ou entidade com
inscrigcdo regular no Conselho Regional de Contabilidg¢d&erado pela Portaria n° 7.796, de
28.08.2000 — Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Paragrafo unico. Devera ser realizada auditoria contabil em cada balango, por entidades
regularmente inscritas no Banco Central do Brasil, observadas as normas estabelecidas por esse
banco.

8 2{Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U.
de 17.09.2001)

§ 2° Os Municipios com populagéo inferior a cinqiienta mil habitantes poderao realizar, a cada dois
anos, auditoria contabil, nos termos do paragrafo anteri@crescentado pela Portaria n° 7.796, de
28.08.2000 — Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 6°(Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no
D.O.U. de 17.09.2001)

Art. 6° As auditorias contabeis a que se refere o artigo anterior deverao estar disponiveis para
conhecimento e acompanhamento por parte da Secretaria de Previdéncia Social, até o dia 31 de
marco do ano subsequentélterado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U.
de 29.8.2000)

Art. 6° As avaliagGes atuariais e auditorias contabeis a que se referem os arts. 4° e 5° desta Portaria
deverdo estar disponiveis para conhecimento e acompanhamento por parte do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, até o dia 31 de margo do ano subseqiiente.

Art. 7° Aplica-se ao regime préprio de previdéncia social o disposto nos incisos I,
IV, V, VI, VII, VIll e IX do art. 17 desta PortarigAlterado pela Portaria n°® 7.796, de
28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 7° Aplica-se ao regime proprio de previdéncia social que tenha reserva técnica o disposto nos
incisos 1V, V, VI, VIl e VIII do art. 17 desta Portaria.

Art. 8° Fica vedada a utilizacdo de recursos do regime préprio de previdéncia social
para fins de assisténcia médica e financeira de qualquer espécie, nos termos do inciso Il do
art. 2° desta Portaria.

§ 1° Até 1° de julho de 1999, os regimes proprios de previdéncia social ja existentes
gue tenham dentre as suas atribuicdes a prestacdo de servicos de assisténcia médica, em
caso de ndo extincdo destes servicos, deverdao contabilizar as contribuices para previdéncia
social e para assisténcia médica em separado, sendo vedada a transferéncia de recursos
entre estas contas.



8§ 2° N&o se aplica o disposto no caput aos contratos de assisténcia financeira entre o
regime proéprio de previdéncia social e os segurados firmados até o dia 27 de novembro de
1998, sendo vedada sua renovacao.

Art. 9° O regime préprio de previdéncia social encaminhara a Secretaria de
Previdéncia Social a avaliagdo atuarial inicial em até trinta dias do seu encerramento e o
Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial — DRAA, até 31 de julho de cada
exercicio. (Alterado pela Portaria n°® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

Art. 9° O regime proprio de previdéncia social encaminhard para supervisdo da Secretaria de
Previdéncia Social a avaliagdo atuarial e financeira e o demonstrativo da projecdo atuarial,
previstos na alinea “a” do inciso IV do § 2° do art. 4° e no inciso Il do § 1° do art. 53 ca Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, no prazo de até trinta dias co(didoado pela
Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 9° Para garantia do equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro, o regime préprio de
previdéncia social deve abranger um minimo de mil segurados, considerados os servidores e
militares ativos e inativos.

| - (Revogado pela Portaria n® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

| - do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias ao Poder Legisletivo; e
(Acrescentado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Il - (Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

Il - da publicagdo no érgdo de imprensa oficial do Relatério Resumido da Execugao Orcamentéria
referente ao Ultimo bimestre do exercicio financeiro, mencionado nos arts. 52 e 53 da Lei
Complementar n° 101, de 20@Bcrescentado pela Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no
D.O.U. de 29.8.2000)

§ 1° O servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacgfes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacéo e exoneracdo, bem como de outro cargo temporario ou
de emprego publico, € segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, como empregado, estando excluido do regime a que se refere esta Portaria.

§ 2° O recolhimento das contribui¢des relativas ao servidor de que trata o paragrafo
anterior para o RGPS devera ser regularizado até a competéncia abril de 1999, nos termos
da Lein®8.212, de 24 de julho de 1991, e suas alteracdes subseqtientes.

Art. 10. Fica vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia
social dos servidores publicos, e de mais de uma unidade gestora do respectivo regime
préprio de previdéncia social em cada ente estatal, salvo disposicdo em contrario da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Entende-se como unidade gestora de regime préprio de previdéncia
social, aquela com a finalidade de gerenciamento e operacionalizagcao do respectivo regime.



Art. 11. Fica vedada a celebracdo de convénio, consércio ou outra forma de
associacdo para a concessdo de beneficios previdenciarios entre Estados, entre Estados e
Municipios e entre Municipios.

§ 1° Os convénios, consorcios ou outra forma de associagdo existentes antes da
vigéncia da Lei n® 9.717/98 deverdo garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja
concedidos, bem como daqueles cujos requisitos necessarios a sua concessao foram
implementados até o dia 27 de novembro de 1998, sendo vedada a concessdo de novos
beneficios a partir desta data.

8§ 2° O regime préprio de previdéncia social deve assumir integralmente os
beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessao tenham sido implementados a partir
de 27 de novembro de 1998.

Art. 12. No registro individualizado das contribuicées do servidor e do militar ativos
de que trata o inciso VII do art. 2° desta Portaria, devem constar os seguintes dados:

. nome,

Il. matricula;

lll. remuneracao;

IV. valores mensais e acumulados da contribuicdo do servidor ou do militar;

V. valores mensais e acumulados da contribuicdo do respectivo ente estatal
referente ao servidor ou ao militar.

§ 1° O segurado sera cientificado das informacfes constantes de seu registro
individualizado mediante extrato anual de prestacéo de contas.

§ 2° A contribuicdo do ente estatal devera ser apropriada até o limite do dobro da
contribuicdo do segurado, de forma individualizada por servidor ou militar ativo.

8 3° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo implementar o
disposto neste artigo até 31 de dezembro de 1999.

Art. 13. A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
aos respectivos regimes proprios de previdéncia social ndo podera exceder, a qualquer
titulo, o dobro da contribuicdo do servidor civil e do militar, ativo e inativo, e dos
pensionistas.

8§ 1° A despesa liquida com inativo e pensionista dos regimes préprios de
previdéncia social dos servidores publicos e dos militares de cada um dos entes estatais ndo
podera exceder a doze por cento da respectiva receita corrente liquida em cada exercicio



financeiro, observado o limite previsto no caput, sendo a receita corrente liquida calculada
conforme a Lei Complementar 82, de 27 de marco de 1995 e alteracdes subsequentes.

§ 2° Para fins de calculo do disposto no caput e no 8§ 1° deste artigo séo computados
os aportes de recursos realizados pelo ente estatal a que pertencem os segurados para o
pagamento da despesa com inativo e pensionista, inclusive os aportes regulares ao fundo
previdenciario, quando existente.

8§ 3° As receitas provenientes do fundo previdenciario, inclusive o produto da
alienacdo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza e da aplicacdo dos recursos
existentes na conta do fundo ndo serdo computados como aporte do ente estatal nos termos
do paragrafo anterior.

§ 4° E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento de despesas
previdenciarias, sem a observancia dos limites previstos neste @htigescentado pela
Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 14 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios encaminhardo a
Secretaria de Previdéncia Social, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre,
demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesa previdenciarias desse periodo,
informando, conforme Anexo lI(Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 -
Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

Art. 14 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios encaminhardo a Secretaria de
Previdéncia Social, até trinta dias apos o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro
e orcamentario da receita e despesa previdenciarias desse periodo e acumuladas do exercicio em
curso, informando, conforme Anexo (Alterado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada

no D.O.U. de 29.8.2000)

Art. 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo no respectivo 6rgéo
oficial de imprensa, até trinta dias apds o encerramento de cada més, demonstrativo da execugao
financeira e orgcamentaria mensal e acumulada do exercicio em curso, informando, conforme
Anexos Il e lll desta Portaria:

| - o valor da contribuicdo dos entes estatais;
Il - o valor das contribui¢cdes dos servidores publicos e dos militares ativos;

lIl - o valor das contribuicdes dos servidores publicos e dos militares inativos e dos
pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal civil e mi{iddierado pela Portaria n°®
7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

IV - 0 valor da despesa total com pessoal ativo civil e militar;
V - 0 valor da despesa com pessoal inativo civil e militar e com pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal;



VII - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do calculo da
despesa liquida de que trata § 1° do art. 13 desta Portaria;

VIII - o valor do saldo financeiro do regime préprio de previdéncia social.
(Acrescentado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

8 19Revogado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

§ 1° O balanco anual com os pareceres de atuaria e de auditoria contabil devera ser publicado
anualmente, na forma prevista no caput.

§ 2°(Revogado pela Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

§ 2° Ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, quando solicitado, devera ser apresentado o
demonstrativo a que se refere este artigo, para fins de acompanhamento da observancia do disposto
na Lei n°® 9.717/98 e nesta Portaria.

8 3°(Revogado pela Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

§ 3° O demonstrativo de execucéo financeira e orgamentaria e o balanco anual serdo divulgados
mediante a afixacdo pela prefeitura na forma de costume, em lugar de facil acesso ao publico,
quando inexistir 6rgédo oficial de imprensa.

§ 4° Antes de proceder a quaisquer revisoes, reajustes ou adequacdes de proventos e
pensdes que impliguem aumento de despesas, 0S entes estatais deverdo regularizar a
situacdo sempre que o demonstrativo de que trata este artigo, no que se refere a despesa
acumulada até o bimestre, indicar o descumprimento dos limites fixados nesta Portaria.
(Alterado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se a partir da competéncia janeiro de 1999.

8 5° Os Municipios com populacéo inferior a cinqueriitdabitantes podem optar
por encaminhar, em até trinta dias apds o encerramento de cada semestre, do demonstrativo
mencionado neste artigbAcrescentado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada
no D.O.U. de 29.8.2000)

8 6° As informacgdes previstas nos incisos IV e VI serdo prestadas na forma da Lei
Complementar n°® 101, de 20Q0@crescentado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 -
Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

8 7° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios informardo o
guantitativo de servidores e militares, ativos e inativos, e pensionistas vinculados ao regime
préprio de previdéncia social no demonstrativo referente ao Gltimo bimestre do exercicio.



(Acrescentado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

Art. 15. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao ajustar os
seus planos de beneficios e custeio sempre que excederem, no exercicio, os limites
previstos no art. 13 desta Portaria, para retornar a esses limites no exercicio financeiro
subsequente.

Art. 16. Salvo disposicdo em contrario da Constituicdo Federal, o regime proprio de
previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera
conceder beneficios distintos dos previstos no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
gue compreende exclusivamente as seguintes prestacdes:

| — quanto ao servidor:

a. aposentadoria por invalidez;

b. aposentadoria por idade;

c. aposentadoria por tempo de contribuicao;

d. auxilio-doenca;

e. salario-familia;

f. salario-maternidade;

Il — quanto ao dependente:

a. pensao por morte;

b. auxilio-reclusao.

8 1° Fica vedada a instituicdo de regime proprio de previdéncia social com
atribuicdes de prestacao de servicos de assisténcia médica e financeira.

8 2° Fica vedada a concessao de aposentadoria especial, nos termos do § 4° do art.
40 da Constituicdo Federal, até que lei complementar federal disponha sobre a matéria.
(Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

§ 2° Fica vedada a concesséo de aposentadoria especial até que lei complementar federal disponha
sobre o tema, com excecéo da aposentadoria especial prevista na Lei Complementar n° 51, de 20 de
dezembro de 1985, recepcionada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 16 de dezembro de 1998.

§ 3° Até que lei discipline o acesso ao salério-familia e auxilio-reclusdo, estes
beneficios ndo serdo devidos ao servidor ou dependente de regime préprio de previdéncia
social, com remuneracédo, subsidio, provento ou pensao brutos superiores a R$ 429,00, que



sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios em manutencdo do RGPS.
(Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

§ 3° O salério-familia e o auxilio-reclusdo nédo seréo devidos ao servidor ou dependente de regime
préprio de previdéncia social, com remuneragdo ou pensao bruta superior a R$ 360,00.

8§ 4° Ao auxilio-reclusdo com data de inicio anterior a 16 de dezembro de 1998,
aplicar-se-a a legislacao vigente aquela época, independentemente da remuneracdo mensal
referida no paragrafo anterior.

Art. 17. Fica facultada a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a
constituicdo de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com finalidade previdenciaria,
desde que observados os critérios de que trata o artigo 2° desta Portaria e, adicionalmente,
0S seguintes preceitos:

| - (Revogado pela Portaria n° 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

| - estabelecimento de estrutura técnico-administrativa, com conselhos de administragdo e fiscal e
autonomia financeira;

Il - existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade federativa;

lIl - (Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

11l - aporte de capital inicial em valor definido conforme disposto no § 2° deste artigo;

IV - aplicacdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario
Nacional;

V - vedacdo da ilizacdo de recursos do fundo para empréstimos de qualquer
natureza, inclusive a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades
da administracao indireta e aos respectivos segurados e beneficiarios;

VI - vedacédo a aplicacdo de recursos em titulos publicos, com excecédo de titulos do
Governo Federal;

VIl - avaliacdo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza integrados ao fundo,
em conformidade com a Lei n° 4.320/64, e alteracdes subsequentes;

VIII - estabelecimento de limites para a taxa de admagéty, conforme
estabelecido no § 3° deste artigo;

IX - constituicdo e extingdo do fundo mediante lei.

8 1°(Revogado pela Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)



§ 1° Na composi¢ao dos conselhos de administragéo e fiscal do fundo a que se refere o inciso | deste
artigo, devera estar prevista a representacéo dos segurados;

8§ 2°(Revogado pela Portaria n°® 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

§ 2° Para instituicdo do fundo previsto neste artigo é necesséario um aporte de capital inicial no
valor minimo correspondente a 7% (sete por cento) do valor total da despesa com pessoal civil e
militar, ativo e inativo, e os pensionistas no ano imediatamente anterior.

§ 3° A taxa de administrac&o prevista no inciso VIII deste artigo ndo podera exceder
a dois pontos percentuais do valor total da remuneracéo dos servidores e dos militares.

Art. 18. O descumprimento do disposto na Lei n° 9.717/98 pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios e pelos respectivos fundos, implicara, a partideégulho de 1999:

| - suspenséao das transferéncias voluntarias de recursos pela Uniéo;

Il - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como
receber empréstimos, financiamentos, avais e subvencdes em geral de 6rgdos ou entidades
da administracéo direta e indireta da Uniéao;

Il - suspensdo de empréstimos e financiamentos por instituicbes financeiras
federais.

IV - suspensdo do pagamento dos valores devidos pelo RGPS em raz&do da Lei n°
9.796, de 5 de maio de 1999, e de seus regulamg@itoescentado pela Portaria n°
7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

§ 1° A Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social cabe avaliar e emitir parecer técnico sobre a implementacdo do disposto na Lei n°®
9.717/98 e nesta Portaria.

§ 2°(Revogado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de
17.09.2001)

§ 2° A Secretaria de Previdéncia Social encaminhard o parecer técnico referido no paréagrafo
anterior & Secretaria do Tesouro Nacional para fins de aplicacdo do disposto no art. 7° da Lei n°
9.717/98.

§ 3° O descumprimento do disposto no art. 13 implicard, a partir de 1° de janeiro de
2004, a aplicacdo das restricbes previstas neste artigo, observado o disposto no art. 15.
(Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

§ 3° O descumprimento do disposto no art. 13 implicara, a partir de 1° de janeiro de 2002, a
aplicacao das restricbes previstas neste artigo, observado o disposto no affltéEado pela
Portaria n°® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)



§ 3° O descumprimento do disposto no art. 13 desta Portaria por dois anos consecutivos, a partir de
1° de janeiro de 1999, implicara a aplicacdo automéatica das restricbes previstas neste artigo.

Art. 19. Os dirigentes do 6rgdo ou da unidade gestora do regime préprio de
previdéncia social dos entes estatais, bem como 0s membros dos conselhos administrativo e
fiscal dos fundos de que trata o art. 17 desta Portaria, respondem diretamente por infracado
ao disposto na Lei n® 9.717/98, sujeitando-se, as seguintes penalidades:

| — adverténcia;
Il — multa pecuniaria;

Il — inabilitacdo temporaria para o exercicio do cargo de direcdo ou de membro dos
conselhos administrativo e fiscal.

8§ 1° A responsabilidade pela infracdo é imputavel a quem lhe der causa ou para ela
concorrer.

§ 2° Responde solidariamente com o infrator todo aquele que, de qualquer modo,
concorrer para a pratica da infracao.

8§ 3° As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pela Secretaria de
Previdéncia Social, com base na legislacdo vigente, na forma estabelecida em portaria.

8 4° As infracOes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por
base o auto, a representacdo ou a denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se
assegure ao acusado o contraditério e a ampla defesa, na forma estabelecida em portaria.

Art. 20. Ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social devera ser dado livre
acesso as unidades gestoras do regime proprio de previdéncia social ou dos fundos
previdenciarios previstos no art. 17 desta Portaria, podendo inspecionar livros, notas
técnicas e documentos, estando sujeito o infrator as penas previstas na Lei 6.435, de 15 de
julho de 1977 e alteracBes posteriores, por qualquer dificuldade oposta a consecucéao desse
objetivo.

Paragrafo unico. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios prestarédo a
Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, quando
solicitados, informacdes sobre o regime proprio de previdéncia social e o fundo previsto no
art. 17. (Acrescentado pela Portaria n® 7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de
29.8.2000)

Art. 21. No caso de extingdo de regime préprio de previdéncia social, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios assumirdo integralmente a responsabilidade
pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles
beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessao foram implementados anteriormente
a extincado do regime proprio de previdéncia social.



Paragrafo Unico. A vinculagdo dos servidores ao RGPS é obrigatéria para o ente
estatal que extinguir seu regime préprio de previdéncia s¢algtrado pela Portaria n®
7.796, de 28.08.2000 - Publicada no D.O.U. de 29.8.2000)

Paragrafo unico. A vinculacdo ao RGPS é obrigatoria para o ente estatal que extinguir
seu regime préprio de previdéncia social ou que ndo se enquadrar nos critérios previstos
nos arts. 3° e 9° desta Portaria.

Art. 22. O Instituto Nacional do Seguro Social, por intermédio de suas regionais,
disponibilizara os dados do Sistema de Obitos — SISOB para os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios que mantenham regime préprio de previdéncia social, para fins de controle
de fraudes dos respectivos sistemas de beneficios.

Art. 23. Compete a Secretaria de Previdéncia Social a implementacdo de um sistema
de informacgdes para a consolidacado dos dados de que trata o art. 14 desta Portaria.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 25. Revogam-se as disposicées em contrario.

WALDECK ORNELAS



ANEXO |

DAS NORMAS GERAIS DE ATUARIA
(Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

| - Os regimes proprios de previdéncia social deverdo ter seus planos de beneficios
avaliados atuarialmente em seu inicio e reavaliados, anualmente.

Il - Os regimes préprios de previdéncia social poderdo adotar os seguintes regimes de
financiamento:

1.Regime Financeiro de Capitalizacéo;
2. Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais de Cobertura; e
3. Regime Financeiro de Reparticdo Simples.

Il - Entende-se por regime financeiro de capitalizacdo aquele que possui uma
estrutura técnica de forma que as contribuicdes pagas por todos os servidores e pela Unido,
Estado, Distrito Federal ou Municipio, incorporando-se as reservas matematicas, que Sao
suficientes para manter o compromisso total do regime proprio de previdéncia social para
com 0s participantes, sem que seja necessario a utilizacdo de outros recursos, caso as
premissas estabelecidas para o plano previdenciario se verifiquem.

1. O célculo dessas reservas técnicas obedecerd ao critério escolhido pelo atuério,
observado o disposto nesta Portaria.

2. O total assim calculado sera decomposto na reserva matematica de beneficios
concedidos e reserva matematica de beneficios a conceder, observado o plano de contas dos
regimes proprios de previdéncia social.

IV - Entende-se por regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura aquele
gue possui uma estrutura técnica de forma que as contribuicbes pagas por todos 0s
servidores e pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, em um determinado
periodo, deverdo ser suficientes para constituir integralmente as reservas matematicas de
beneficios concedidos, decorrentes dos eventos ocorridos nesse periodo.

1. Dadas as caracteristicas deste regime, o atuario fard constar na nota técnica
referéncia expressa as perspectivas de elevacdo gradual das taxas correspondentes ao
custeio desses beneficios, ao valor maximo previsivel e as razées que levaram a escolha
desse regime.

2. As reservas técnicas correspondentes integrardo a reserva de beneficios concedidos,
observado o plano de contas dos regimes proprios de previdéncia social.



V- Entende-se por regime financeiro de reparticAo simples aquele em que as
contribuicbes pagas por todos os servidores e pela Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, em um determinado periodo, deverdo ser suficientes para pagar os beneficios
decorrentes dos eventos ocorridos nesse periodo.

1. Dadas as caracteristicas deste regime, o atuario fard constar na nota técnica
referéncia expressa as perspectivas de elevacdo gradual das taxas correspondentes ao
custeio desses beneficios, ao valor maximo previsivel, e as razbes que levaram a escolha
desse regime.

2. Este regime devera ser aplicado para sistemas previdenciarios em que a massa de
participantes tenha alcancado um estado estacionario, onde as despesas previstas
apresentem estabilidade, devidamente demonstrada nas avaliacdes atuariais anuais.

3. A parte das contribuicdes relativas a esses beneficios correspondera as despesas
previstas em estabilizacao.

VI - Na situacdo prevista no item anterior serdo constituidas, no minimo, as reservas
habitualmente consideradas, por analogia, aos seguros privados estruturados no regime de
reparticdo simples, a saber:

1. Reserva de riscos ndo expirados: sera calculada com base nos compromissos do
regime previdenciario para com os servidores segurados por este, estabelecidos no
respectivo plano;

2. Reserva de oscilacdo de riscos: sera calculada de acordo com critério estabelecido
na avaliacdo atuarial, sendo constituida para cobrir eventuais desvios nos compromissos
esperados ou pela adocéo de bases técnicas que ndo se adaptam ao plano; e

3. Reserva de beneficios a regularizar: corresponde ao valor total das rendas
vencidas e ndo pagas em decorréncia de eventos ocorridos, inclusive a atualizagdo de valor
cabivel.

VIl - O superavit técnico do plano, satisfeitas todas as exigéncias legais e
regulamentares no que se refere aos beneficios, sera destinado a constituicdo de reserva de
contingéncia de beneficios, que serd limitada a vinte e cinco porcento das reservas
matematicas. A diferenca entre o superavit alcancado no regime proprio de previdéncia
social e a reserva de contingéncia sera alocada na reserva para ajustes do plano.

VIII - Os beneficios do tipo auxilio-doenca de duracdo superior a dois anos serao
enquadrados, no exercicio seguinte, como aposentadorias por invalidez.

IX - As avaliacdes atuariais deverdo observar, pelo menos, as seguintes hipoteses:

1. Taxa real de juros maxima de 6% ao ano;



2. Taxa real de crescimento da remuneracdo ao longo da carreira: minima de 1% ao
ano;

3. Rotatividade méxima de 1% ao ano. Podera ser estabelecida outra taxa de
rotatividade, desde que devidamente justificada e baseada nas caracteristicas da massa de
servidores pertencentes ao regime previdenciario avaliado;

4. As Tabuas Biométricas Referenciais em funcdo do evento gerador sédo as
seguintes:
(i) Sobrevivéncia - AT-49 (MALE), como limite maximo de taxa de mortalidade;
(i) Mortalidade - AT-49 (MALE), como limite minimo de taxa de mortalidade;
(i) Entrada em Invalidez - Alvaro Vindas, como limite minimo de taxa de entrada em
invalidez; e
(iv) Mortalidade de Invalidos - experiéncia IAPC, como limite maximo de taxa de
mortalidade.

5. Tempo de contribuicdo para a aposentadoria serd o tempo efetivamente levantado
por pesquisa cadastral ou, na falta desta, a diferenca apurada entre a idade atual do
segurado e a idade de no maximo dezoito anos; e

6. Para o célculo do compromisso gerado pela morte do servidor ativo ou aposentado
deverdo ser utilizados os dados cadastrais da massa de servidores publicos pertencentes ao
guadro funcional do respectivo ente. No caso em que a base cadastral do ente publico
patrocinador do regime proprio de previdéncia social estiver inconsistente ou incompleta, o
atuario responsavel podera estimar a composicao do grupo familiar. Apdés o prazo maximo
de um ano, a base cadastral dos servidores devera estar devidamente validada.

X - No célculo das reservas serdo separadas, se hecessario, as parcelas
correspondentes a compromissos especiais com geracdoes de participantes, existentes na
data de inicio do regime proprio de previdéncia social, sem que tenha havido a arrecadacao
correspondente de contribuicfes. Neste caso, podera ser estabelecida uma separacéo entre o
compromisso normal e esse compromisso especial e previsto um prazo, ndo superior a
trinta e cinco anos, para a integralizacdo das reservas correspondentes.

Xl - Deverdo ser enviados para a Secretaria de Previdéncia Social 0os seguintes
documentos:

1. Relatério Final da avaliacdo e Nota Técnica Atuarial em se tratando de avaliacao
inicial, contendo as seguintes informacodes:

a) Andlise comparativa entre os resultados das trés ultimas avaliacdes atuariais anuais e da
avaliacdo corrente, exceto quando tratar-se de avaliacdo atuarial inicial, indicando a
margem de erro das suposicdes formuladas em relacado ao observado;

b) Descricdo das coberturas existentes e das condi¢cdes gerais deconcessao dos beneficios
do plano previdenciario avaliado;



c) Estatisticas por sexo, idade, tempo de servigo e contribuicdo, remuneracdo de atividade e
proventos de inatividade, da massa de servidores ativos e inativos e, se disponivel,
estatisticas por sexo e idade dos dependentes beneficiarios com direito a pensao por morte
vitalicia e temporéria;

d) Regime de financiamento dos diversos beneficios oferecidos;

e) Hipoteses atuariais e formulacfes basicas utilizadas segregadas por tipo de beneficio;

f) Descricdo e valor das reservas matematicas suficientes para garantir o pagamento dos
beneficios estipulados no plano previdenciario, bem como da reserva de contingéncia e

reserva para ajustes no plano, quando houver;

g) Fluxo anual projetado de receitas e despesas do fundo para um periodo de setenta e cinco
anos ou até a sua extin¢ao;

h) As causas do superavit/déficit técnico atuarial. Em se tratando de déficit técnico, indicar
possiveis solucdes para o equacionamento, e de superavit, explicitar sua destinacédo, quando
utilizado;

i) Qualidade do cadastro fornecido pela entidade, que serviu de base para a realizacdo da
avaliacao atuarial;

j) Ocasionais mudancas de hipéteses e/ou métodos atuariais, justificando tal procedimento;
k) Parecer do atuario responsavel pela avaliacdo contendo um comparativo dos ultimos trés
anos entre a taxa de juros atuarial, definida conforme item X, e a rentabilidade efetiva dos

fundos, explicitando eventual déficit e a estratégia que sera utilizada para equaciona-lo; e

[) Parecer conclusivo do atuério responsavel pela avaliacdo sobre a situacdo atuarial do ente
previdenciario.

2. Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial - DRAA, a ser enviado
anualmente pelo ente publico, conforme modelo eletrénico disponivel no site do Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social.

XIlI - Aplica-se, sempre que couber, a legislacdo existente para as Entidades
Fechadas de Previdéncia Privada.

XIII - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Previdéncia Social.



ANEXO I
Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
do Regime Préprio de Previdéncia Social *
(Alterado pela Portaria n° 3.385, de 14.09.2001 - Publicada no D.O.U. de 17.09.2001)

1. Ente da Federacao 2.UF
3. CNPJ
Valores em Reais
DISCRIMINA(;AO Més Més
1 2

|. Receita Previdenciaria

Contribuicao Patronal

Contribuicao do servidor civil ativo
Contribuicdo do inativo e pensionista civis
Contribuicdo do militar na ativa
Contribuicao do militar na reserva, reformado e pensionista
militares

Outras

Il . Despesa Previdenciaria

Despesa com inativo e pensionista civis
Despesa com inativo e pensionista militares
Despesas com Administracéo

Outras

lll . Resultado Previdenciario (11— 11)

IV. Saldo financeiro do Regime Préprio de Previdéncia
Social

V. Remuneracado de Servidores Ativos

VI. Quantitativo

Ativos Inativos Pensionistas

Civis

Militares

Dados do Org&o ou Entidade Gestora da Previdéncia
Nome
CNPJ

Responséavel pelo preenchimento

Nome
CPF
Telefone
Fax
E-mail
* 0s municipios com populagdo inferior a cinqiienta mil habitantes podem optar por encaminhar esse
demonstrativo em até trinta dias apés o encerramento de cada semestre.






Nota Explicativa:

1. Ente da Federacdo nome do ente federativo.

2. UF:sigla identificadora da Unidade da Federacdo, composta por duas letras
3. CNPJ :namero composto por 14 digitos.

|. Receita Previdenciaria

Contribuicdo Patronal: somatério dos valorescdatribuicdo previdenciaria do ente da
Federacéo recolhidos mensalmente ao regime proprio de previdéncia social e/ou ao fundo
de natureza previdenciaria;

Contribuicdo do servidor civil ativo: somatorio das contribuices previdenciarias ao regime
préprio de previdéncia social e/ou ao fundo de natureza previdenciaria descontadas
mensalmente dos servidores ativos;

Contribuicdo do inativo e pensionista civis: somatério das contribuicdes previdenciarias ao
regime proprio de previdéncia social e/ou ao fundo de natureza previdenciaria descontadas
mensalmente dos servidores inativos e pensionistas civis;

Contribuicdo do militar na ativa: somatério das contribuices previdenciarias ao regime
préprio de previdéncia social e/ou ao fundo de natureza previdenciaria descontadas
mensalmente dos militares em atividade;

Contribuicdo do militar na reserva, reformado e pensionista militar: somatoério das
contribuicBes previdenciarias ao regime proprio de previdéncia social e/ou ao fundo de
natureza previdenciaria descontadas mensalmente dos militares reformados, da reserva e
dos pensionistas de militares;

Outras: demais fontes de recursos, tais como o0s recursos oriundos diretamente de fundo de
natureza previdencidria, iigados no pagamento de beneficios previdenciarios no més de
referéncia, os valores percebidos em razdo da compensacdo previdenciaria, excluidos os
valores transferidos diretamente ao fundo.

Il . Despesa Previdenciaria

Despesa com inativo e pensionista civis: somatério das despesas totais mensais com
servidor civil inativo e com pensionista custeadas pelo regime proprio de previdéncia
social, tais como aposentadorias, pensdes, auxilios e outros beneficios previdenciarios
pagos a servidores inativos e a pensionistas;



Despesa com inativo e pensionista militares: somatério das despesas totais mensais com
militar reformado e da reserva e com pensionista custeadas pelo regime préprio de
previdéncia social, tais como aposentadorias pagas aos militares reformados e da reserva
em todas suas modalidades de concesséao, das pensfes pagas aos pensionistas de militares e
demais beneficios previdenciarios;

Despesa com Administracdo: somatorio das despesas realizadas pelo regime préprio de
previdéncia social e/ou fundo de natureza previdenciaria com suas atividades
administrativas;

Outras: demais despesas previdenciarias, tais como o0s valores pagos o outro regime de
previdéncia em razdo da compensacao previdenciaria.

lll . Resultado Previdenciario (1 — II'): resultado da subtracdo do item | pelo Il, se o
resultado for negativo deve ser colocado entre parénteses.

IV. Saldo financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Sociakalor total dos recursos
em contas correntes e investimentos existentes em instituicdes financeiras e em fundos de
investimentos financeiros no ultimo dia util do més informado no demonstrativo.

V. Remuneracgéo de Servidores Ativossomatorio das despesas do ente da Federacdo com
servidores ativos vinculados ao regime préprio de previdéncia social e/ou fundo de natureza
previdenciaria com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como vencimentos e vantagens,
fixas e variaveis, subsidios, adicionais, gratificacées, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza.

VI. Quantitativo: numeros de servidores publicos civis e militares ativos e inativos e
pensionistas vinculados a regime proprio de previdéncia social.



