PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE EXPANSAO CULTURAL

Edital n.© 007/2010/DEC

""CONCURSO DE CO-PATROCINIO A PRODUCAO DE
INTERPROGRAMAS VIRADA CULTURAL”

A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por meio da Secretaria Municipal
de Cultura - CO-PATROCINADORA, torna publico o “Concurso de Co-
Patrocinio a Producdo de Interprogramas Virada Cultural”, com
observancia da Lei Federal n® 8.666/93, da Lei Municipal n® 13.278/2002,
do Decreto Municipal n® 51.300/2010 e da Lei Federal n® 9.610/98, no
que couber.

OBJETO

1.1. O presente edital tem por finalidade co-patrocinar 5 (cinco)
interprogramas com o tema “Virada Cultural” de até 2 (dois)
minutos, com captacao e coépia final em meios digitais.

1.2. O prazo de realizacdo dos filmes é de 4 (quatro) meses, a contar
da data da liberacdo da primeira parcela.

2. VALORES

2.1. Serao destinados pela CO-PATROCINADORA recursos no valor de
até R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) para aplicacdo
nos fins deste edital.

2.2. O valor a ser concedido a cada um dos 5 (cinco) projetos co-
patrocinados ndo podera ultrapassar R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais).
3. CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. Somente poderao se inscrever:

3.1.1. EMPRESAS que:

3.1.1.1. sejam devidamente registradas na Agéncia Nacional
de Cinema - ANCINE;

3.1.1.2. sejam sediadas na Cidade de Sao Paulo e tenha pelo
menos um SOCIO ADMINISTRADOR residindo nesta cidade
ha pelo menos 2 (dois) anos;
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3.1.1.2.1. Tal socio sera doravante denominado
REPRESENTANTE LEGAL e sera responsavel pelo
PROJETO apresentado.

3.1.1.3. estejam com situacao regular em 6rgaos da Unido e
do Municipio.

3.1.2. DIRETORES que residam na Cidade de Sao Paulo ha pelo
menos 2 (dois) anos.

3.2. Nao poderado concorrer ao co-patrocinio PROJETOS que:
3.2.1. ja tenham sido concluidos.

3.2.2. ja tenham obtido recursos de terceiros, vinculados ou nao as
leis de incentivo fiscal municipais, estaduais e federais.

. INSCRICAO

4.1. Cada EMPRESA podera apresentar até 3 (trés) PROJETOS, desde
que de DIRETORES diferentes.

4.2. Cada DIRETOR podera ser inscrito em apenas um projeto, ainda
que de EMPRESAS diferentes.

4.3. Para os projetos que tenham mais de um DIRETOR, a EMPRESA+~

devera indicar um deles para ser considerado interveniente.

4.4. Cada EMPRESA tera no maximo um projeto contemplado.

4.5. A inscricdo de cada PROJETO sera feita mediante entrega de dois
envelopes - um relativo a documentacdo e outro, ao material que

seguira para a Comissao de Selecao.

4.6. O conteudo de cada um dos envelopes e a maneira como devem
ser apresentados estéo especificadas nos itens 5 e 6.

R

Formatados: Marcadorese
numeragao

4.7. Os PROJETOS deverdo ser entregues pessoalmente ao+

Departamento de Expansado Cultural (DEC), situado a Avenida Sao
Jodo, 473, 6° andar, nesta capital, do dia dia 02/09/2010 ao dia
04/10/2010, das 10:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, de
segunda a sexta-feira, exceto feriados.

4.8. Na&o serao aceitas inscri¢cdes por correio.

Formatado: Variosniveis+
Nivel: 2 + Estiloda numeragéo:
1,2, 3, ...+ Iniciarem: 1 +
Alinhamento: Esquerda+
Alinhadoem: 0,63 cm +
Tabulagdoapés: 1,9 cm +
Recuarem: 1,4 cm
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4.9. O conteudo de ambos os envelopes de cada PROJETO sera
conferido no ato da entrega.

4.9.1. PROJETOS que nao cumprirem as especificacfes dos itens 5
ou 6 nao serao aceitos.

4.9.2. PROJETOS que cumprirem serao considerados inscritos.

4.10. PROJETOS inscritos ndo serdao devolvidos e ndo poderdo ser
alterados apds a entrega, ndo cabendo recurso ou reclamacdes.

4.11. A inscricdo implica no reconhecimento e aceite - por todos os
membros envolvidos no PROJETO - dos termos e obrigacdes
constantes deste edital.

4.12. Cada PROJETO de uma mesma EMPRESA sera conferido
separadamente e devera apresentar sua propria documentacao.

. ENVELOPE DOCUMENTACAO

5.1. Os seguintes dizeres devem constar na face externa do
envelope:

Secretaria Municipal de Cultura

Departamento de Expansao Cultural

“Concurso de Co-Patrocinio a Producado de Interprogramas Virada
Cultural”

ENVELOPE DOCUMENTACAO
Projeto:

EMPRESA:

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRETOR:

5.2. O envelope devera conter, em 1(uma) Unica via, 0s seguintes
documentos, na ordem indicada:

5.2.1. Requerimento de inscricdo original, conforme modelo
Anexo I;

5.2.2. Copia do cartdo do CNPJ - Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas, da EMPRESA;

5.2.3. Copia do Certificado de Registro de Empresa Brasileira na
ANCINE da EMPRESA;

5.2.4. Cobpia do numero de inscricdo do CCM — Cadastro de
Contribuinte Mobiliario, da EMPRESA;
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5.2.5. Copias reprograficas do Contrato Social da EMPRESA, com
todas as alteracfes e com indicacdo do atual titular;

5.2.6. Copia reprografica da Cédula de Identidade de todos os
s6cios administradores da EMPRESA;

5.2.7. Comprovante de sede da EMPRESA no Municipio de Séao
Paulo, com data atual, por meio de coépia reprografica de recibos
de contas nominais de luz, agua, gas, telefone, bancaria, de
correspondéncia de 6rgao publico ou de IPTU;

5.2.8. Comprovante de residéncia do REPRESENTANTE LEGAL no
Municipio de Sao Paulo, com data atual, por meio de cépia
reprografica de recibos de contas nominais de luz, agua, gas,
telefone, bancaria, de correspondéncia de 6rgao publico ou de
IPTU;

5.2.9. Comprovante de residéncia do REPRESENTANTE LEGAL no
Municipio de Sdo Paulo, com data de no minimo 02 (dois) anos,
por meio de copia reprografica de recibos de contas nominais de
luz, agua, gas, telefone, bancaria, de correspondéncia de 6rgao
publico ou de IPTU;

5.2.10. Copia reprografica do Cartdao de Inscricdo no Cadastro de
Pessoa Fisica (CIC/CPF) de todos os SOCIOS ADMINISTRADORES
da EMPRESA;

5.2.11. Copia reprografica da cédula de identidade do DIRETOR;

5.2.12. Copia reprografica do Cadastro de Pessoa Fisica (CIC/CPF)
do DIRETOR;

5.2.13. Comprovante da EMPRESA, do REPRESENTANTE LEGAL e do
DIRETOR de situacdo regular perante o CADIN Municipal -
(Cadastro Informativo Municipal) -
http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/Pesq_Deb.aspx).

5.3. Os documentos apresentados devem estar com seu prazo de
validade em vigor. Se nao constar do préprio documento ou de lei
especifica, sera considerado o prazo de validade de 6 (seis) meses
a contar da data de sua expedicéao.

5.4. Nao serdo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam
ilegiveis ou rasurados de tal forma que nao permitam sua perfeita
compreensao.

5.5. O requerimento de inscricAo devera ser assinado pelo
representante legal e pelo diretor. Procuradores poderdo assinar o
documento, desde que com coépia autenticada da procuracido para
este fim especifico e firma reconhecida.

5.6. A documentacdo exigida devera ser numerada e rubricada pelo
REPRESENTANTE LEGAL.
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6. ENVELOPE COMISSAO

6.1.

Os seguintes dizeres devem constar na face externa do

envelope:

Secretaria Municipal de Cultura

Departamento de Expansao Cultural

“Concurso de Co-Patrocinio a Producado de Interprogramas Virada
Cultural”

ENVELOPE COMISSAO
Projeto:

EMPRESA:
REPRESENTANTE LEGAL:
DIRETOR

6.2.

O envelope devera ser entregue lacrado, com 6 (seis) copias

encadernadas do projeto do filme.

6.3.

6.3.

6.3.

Cada proposta deve estar estruturada da seguinte forma:

1. Copia do Requerimento de inscricdo conforme modelo
Anexo I;

2. Visao Original - 1 (uma) pagina (Descricdo da visdo original
sobre otema abordado, a ser traduzido pela idéia audiovisual) ;

6.3.3. Proposta de Institucional — 01 (uma) pagina - (Descricédo da

idéia audiovisual. Nao se trata de descricdo do tema ou de sua
importancia, mas da proposta formal do institucional . Ao
descrever a idéia, o autor pode apontar institucionais de seu
conhecimento e/ou outras referéncias que tenham proposta
semelhante);

6.3.4. Eleicao e Justificativa para a(s) Estratégia(s) de Abordagem

6.3.

— 15 (quinze) linhas para cada Estratégia de Abordagem - (Como
o diretor se relacionara com cada Objeto eleito? Exemplos:
modalidades de entrevista; modalidades de relacdo da camera

com 0s personagens reais; reconstituicdo ficcional utilizando
personagens reais; construcdo de p aisagens sonoras e/ou
imagens abstratas; introducdo proposital de ruidos sonoros e/ou
visuais; modalidades de locucdo sobre imagem; formas de
tratamento dos materiais de arquivo sonoros e/ou visuais etc.);

5. Sugestdo de Estrutura (Sugestdo de estrutura do
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institucional a partir da(s) Estratégia(s) de Abordagem. Nao se
pretende um roteiro com a descricdo definitiva do que sera o
institucional e sim uma exposicdo de como 0 autor pretende
organizar as Estratégias de Abordagem no corpo do filme. A
apresentacdo p ode ser feita livremente a partir de texto corrido

ou blocado);

6.3.6. Desenho de Producdo - Formulario Padrdao - Anexos Il - A,
I -B,II —Ce ll -D;

6.3.7. Orcamento - Formulario Padrdo - Anexos 11l — A, 111 — B,
It — C, 111 — D e 11l - RESUMO; (Deve-se levar em

consideracdo todos os custos de realizacdo do documentario,
incluindo a confeccdo dos materiais previstos no item 12 .1.3,
impostos, precos publicos das locacfes e quaisquer outros
necessarios a completa execucdo do produto audiovisual. O
orcamento apresentado ndo podera prever a aquisicdo de bens,
equipamentos ou materiais permanentes com O0S recursos.
Também ficam vedados a previsdo no orcamento e 0 pagamento
de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar.). O valor total do orcamento ndo podera ultrapassar R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

6.3.8. Cronograma de Producédo - Formulario Padrdo - Anexo IV ;
6.3.9. Curriculo do DIRETOR - Formuléario Padrdo - AnexoV ;

6.3.10. Curriculo da EMPRESA - Formulario Padrdao - Anexo VI ;
6.3.11. Material opcional complementar:

6.3.11.1. Copia em DVD de obras do DIRETOR e da EMPRESA.
(O DVD devera ser anexado no interior da pasta, na parte
interna  da contracapa. DVDs avulsos néo serao
considerados).

6.3.11.2. Pesquisa de locacédo, indicacdo de equipe e/ou elenco
(ou quaisquer outros materiais ilustrativos relativos a boa
exposicdo do projeto).

7. COMISSAO DE SELECAO
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7.1. Uma Comissao de Selecdo formada por até 5 (cinco) membros
de notdria experiéncia em atividades culturais sera nomeada pelo
Secretario Municipal de Cultura.

7.2. Um dos membros indicados sera o presidente da Comissao,
cabendo a ele coordenar os trabalhos, agendar e presidir as
reunides.

7.3. Caso haja membros da Comissdo pertencentes aos quadros
funcionais da CO-PATROCINADORA, estes nao serdao remunerados
pelos seus servicos.

7.4. Os membros da Comissdo ndo poderao ter quaisquer vinculos
profissionais ou empresariais com as propostas apresentadas, ou
de parentesco com seus respectivos DIRETORES, ROTEIRISTAS,
PRODUTORES e/ou com os SOCIOS ADMINISTRADORES das
EMPRESAS.

7.5. A Comissao é soberana quanto ao mérito de suas decisdes.
. PROCESSO SELETIVO

8.1. A Comissdo avaliara os projetos sob sua responsabilidade e a
cada um deles atribuira notas de acordo com o0s seguintes critérios:

a) Originalidade da Proposta;

b) Executabilidade da Proposta;

¢) Curriculo da Empresa;

d) Curriculo do Diretor;

e) Vinculo com o Tema “Virada Cultural”.

8.2. Seréo co-patrocinados no maximo 5 (cinco) PROJETOS.

8.3. A Comissao farad uma lista suplementar com até 2 (dois) projetos
em ordem decrescente de prioridade, para eventual desisténcia ou
impossibilidade de co-patrocinio de algum dos selecionados.

8.4. A Comissdo lavrard ATA de suas reunides e do resultado do
CONCuUrso.

8.5. Apbs a selecdo, a Comissdo encaminhara o resultado ao Nucleo
de Fomento ao Cinema do DEC, o qual providenciara a publicacédo
no Diario Oficial da Cidade — DOC, cuja versao eletrénica encontra-
se no seguinte endereco: http://www.imprensaoficial.com.br.
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8.6. Publicado o resultado no DOC, os REPRESENTANTES LEGAIS das
EMPRESAS CONTEMPLADAS terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para manifestar, por escrito, se aceitam ou desistem de realizar o
co-patrocinio.

8.7. A auséncia de manifestacdo por parte do interessado notificado
sera tomada como desisténcia da realizacdo do co-patrocinio.

8.8. Ap6s o0 decurso do prazo para aceite, 0 processo sera
encaminhado ao Secretario Municipal de Cultura para homologacéo
e publicacéo do resultado final do concurso no DOC.

. CONDICOES PARA A REALIZACAO DO CO-PATROCINIO

9.1. Ainda que inscritos e selecionados, ndo serdo co-patrocinados
PROJETOS:

9.1.1. cujos DIRETORES, ROTEIRISTAS, PRODUTORES e/ou SOCIOS
ADMINISTRADORES das respectivas EMPRESAS sejam
diretamente ligados a membros da Comissdo de Selecdo ou a
Secretaria Municipal de Cultura. Entende-se por diretamente
ligados, aquelas pessoas que tiverem vinculos familiares e
correlativos até o terceiro grau, bem como vinculos
empregaticios e/ou contratuais vingentes (excetuando-se o0s
contratos de editais anteriores).

9.1.2. cujo DIRETOR e/ou EMPRESA estiver

9.1.2.1. inadimplente com a Fazenda do Municipio de S&o Paulo,
ou que nao atenda aos demais requisitos exigidos para a
contratacao.

9.1.2.2. em mora, inclusive com relacdo a prestacdo de contas,
inadimplente em outro convénio ou que ndo esteja em
situacao de regularidade para com o Municipio de Sao Paulo
ou com entidade da Administracdo Publica Municipal
Indireta;

9.1.2.3. inscrito no Cadastro Informativo Municipal - CADIN
MUNICIPAL;

9.1.3. cuja ENTIDADE PRIVADA tenha como dirigente:
9.1.3.1. membros dos Poderes Executivo, Legislativo,

Judiciario, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas, de
qualquer esfera de governo;
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9.1.3.2. cobnjuges, companheiros, ascendente ou
descendentes de membros do Executivo ou Legislativo do
Municipio de Sédo Paulo;

9.1.3.3. servidor publico vinculado ou lotado na Secretaria
Municipal de Cultura, bem como seus respectivos cbnjuges,
companheiros, ascendentes ou descendentes.

9.2. Ap6s a homologacdo do resultado do concurso o
REPRESENTANTE LEGAL da EMPRESA CONTEMPLADA, tera até 10
(dez) dias para entregar a documentacao final em um envelope,
seguindo as orientac¢des do item 10.

10. ENVELOPE SELECIONADOS

10.1. Os seguintes dizeres devem constar na face externa do
envelope:

Secretaria Municipal de Cultura

Departamento de Expansao Cultural

“Concurso de Co-Patrocinio a Producado de Interprogramas Virada
Cultural”

ENVELOPE SELECIONADOS
Projeto:

EMPRESA:

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRETOR:

10.2. O envelope devera conter, em 1(uma) Unica via, 0s seguintes
documentos, na ordem indicada:

10.2.1. Certidao Negativa de Débitos de Tributos Mobiliarios perante
a Fazenda do Municipio de Sado Paulo da EMPRESA
CONTEMPLADA, emitida pela Secretaria de Financas;

10.2.2. Certiddo Negativa de Débitos — CND, da EMPRESA
CONTEMPLADA, emitida pela Secretaria da Receita Federal
relativa as contribuicdes previdenciarias - INSS;

10.2.3. Certificado de Regularidade do FGTS-CRF, da EMPRESA
CONTEMPLADA, emitida pela Caixa Econémica Federal;

10.2.4. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, da EMPRESA CONTEMPLADA,
emitida pela Secretaria da Receita Federal;

10.2.5. eclaracdo emitida conjuntamente pelo DIRETOR e pelo
REPRESENTANTE LEGAL afirmando vinculo ou prestacdo de
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servicos para os fins deste edital e se comprometendo a realizar

o filme consoante a proposta apresentada na inscricao.

10.2.5.1. Caso o0 REPRESENTANTE LEGAL seja também
DIRETOR do projeto ele devera apresentar uma declaracéo
informando que exercera ambas as funcoes.

10.2.6. Comprovante de abertura de conta bancaria da EMPRESA
CONTEMPLADA no Banco do Brasil, para movimentacdo dos
aportes que serao recebidos da CO-PATROCINADORA.

10.2.7. Declaracdo por parte do REPRESENTANTE LEGAL de néao
incidéncia nas vedacofes do item 9.1.3 (Anexo VIII).

10.3. Os documentos apresentados devem estar com seu prazo
de validade em vigor. Se nao constar do préprio documento ou
de lei especifica, sera considerado o prazo de validade de 6 (seis)
meses a contar da data de sua expedicao.

10.4. Nao serédo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam
ilegiveis ou rasurados de tal forma que nao permitam sua perfeita
compreensao.

10.5. Documentos apresentados por procuradores dos titulares
deverao ter copia autenticada da procuracao e firma reconhecida.

10.6. A documentacao exigida devera ser numerada e rubricada pelo
REPRESENTANTE LEGAL.

10.7. Ap6s a conferéncia da documentacdo o DEC encaminhara o
Termo de Co-patrocinio (ANEXO VII) para efetivacdo do co-
patrocinio.

11. PARCELAS

11.1. Os valores referentes ao co-patrocinio serdo liberados em 2
(duas) parcelas da seguinte forma:

11.1.1. 70% (setenta por cento) do aporte apds assinatura do
Termo de Co-patrocinio.

11.1.2. 30% (trinta por cento) do aporte apds a entrega ao DEC do
material listado no item 12.1.3, com o parecer técnico do ECINE
atestando a execucao do audiovisual conforme previsto.

11.2. Os recursos financeiros transferidos, enquanto nao utilizados,
serdo obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro, em
operacdes lastreadas em titulos publicos federais, estaduais ou
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municipais, através do Sistema Eletrénico de Liquidacdo e Custédia
— SELIC e/ou Caderneta de Poupanca.

11.3. Quando da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extincdo do Co-
Patrocinio, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas em aplicacfes financeiras, seréao
devolvidos e depositados no Fundo Especial de Promocédo de
Atividades Culturais — FEPAC, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias contados da data correspondente.

11.4. A movimentacdo dos recursos financeiros transferidos pela
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo devera ser feita mediante
conta bancaria especifica.

12. OBRIGACOES DA EMPRESA CO-PATROCINADA, DE SEU
REPRESENTANTE LEGAL E DO DIRETOR

12.1. A EMPRESA contemplada CO-PATROCINADA, seu
REPRESENTANTE LEGAL e o DIRETOR obrigam-se a:

12.1.1. realizar o filme em no maximo 4 (quatro) meses, a contar
da data da liberacdo da primeira parcela.

12.1.2. colocar em posicdo de destaque e em cartela Unica, o logo
de fomento da prefeitura nos créditos finais e de abertura da
obra audiovisual, seguindo as orienta¢des do DEC.

12.1.3. entregar:
12.1.3.1. 1 (uma) copia nova em BETACAM DIGITAL;
12.1.3.2. 10 (dez) copias em DVD;
12.1.3.3. 1 (um) CD contendo:

12.1.3.3.1. no minimo, 5 (cinco) fotos de divulgacdo em
arquivo JPEG, com definicdo de 300 DPI, tamanho 13 X
18 cm, padrdo CMYK (essas imagens ndo devem ser de

making of)

12.1.3.3.2. sinopse (max. 200 toques) para folder de
divulgacéo.

12.1.3.3.3. arquivo de texto com release para imprensa (max.
3200 toques), ficha técnica completa do interprograma
e mini-biografia do(s) diretor(es) (max. 3200 toques);
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12.1.4. Autorizacdo de uso das imagens referidas no item
12.1.3.3.1 pela Prefeitura de Sao Paulo, por periodo
indeterminado, para divulgacdo em Internet, folder ou qualquer
midia.

12.1.5. Declaracdo de Responsabilidade sobre Uso de Obra de
Terceiros, conjuntamente com todas as coOpias das autorizacdes
de cessdo de direitos, uso de imagem e quaisquer outras
utilizadas na producéao do filme.

12.1.6. citar com destaque em todo material de divulgacdo a
participacdo da CO-PATROCINADORA seguindo as orientacfes do
DEC.

12.1.7. disponibilizar, sempre que solicitada, as indicacdes das
locacBes para acompanhamento da CO-PATROCINADORA.

12.1.8. autorizar a CO-PATROCINADORA o0 acesso, a qualquer

tempo, a movimentacdo financeira da conta exclusiva aberta
para movimentacao dos aportes recebidos.

13. PRESTACAO DE CONTAS

13.1. A EMPRESA CO-PATROCINADA devera apresentar ao DEC a
prestacdo de contas no prazo de até 60 (sessenta) dias do
recebimento da ultima parcela, comprovando a utilizacdo dos
recursos conforme o0 orcamento aprovado, inclusive dos
rendimentos obtidos pela aplicacéo financeira.

13.2. A prestacdo de contas devera necessariamente ser acompanhada
dos seguintes itens:

13.2.1. Planilha prevista no Anexo IX deste Edital, regularmente
preenchida;

13.2.2. Cobpia de extrato bancario mensal relativo a conta bancaria
exclusiva do projeto.

13.2.3. Documentos originais fiscais ou equivalentes (comprovantes
das despesas realizadas - faturas, recibos, notas fiscais, etc.)

13.2.3.1. Tais documentos devem:
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13.2.3.1.1. ser entregues organizados conforme os itens de
despesa do orcamento aprovado, em ordem
cronoldgica, carimbados, conforme modelo abaixo:

PRODUCAO DE INTERPROGRAMAS VIRADA CULTURAL
Termo de Co-patrocinio n®

13.2.3.1.2. ser emitidos em nome da EMPRESA CO-
PATROCINADA ou do REPRESENTANTE LEGAL,
devidamente identificados com referéncia ao nome do
projeto, sempre que possivel.

13.2.3.1.3. vir acompanhados de copias legiveis, as quais
ficardo retidas para conferéncia e certificacdo de
autenticidade, sendo o0s originais posteriormente
devolvidos a EMPRESA CO-PATROCINADA, que devera
conserva-los por um periodo de cinco anos da
aprovacao para eventuais verificacoes.

13.3. Nao serdo admitidas, na prestacdo de contas, despesas que
tenham sido realizadas antes da celebracdo do Co-Patrocinio,
exceto em carater excepcional, desde que previstas no orcamento
apresentado na proposta e somente aquelas realizadas a partir da
data de sua apresentacao.

13.4. Sera permitida a realizacdo e liquidacdo de despesas apoés a
realizacdo do objeto do convénio até a data prevista para a
apresentacdo da prestacdo de contas.

13.5. A prestacdo de contas sera analisada pelo setor técnico do DEC e
submetida a aprovacao de seu diretor.

13.6. A analise da prestacdo de contas levara em consideracdo os
seguintes aspectos:

13.6.1. Realizacdo do projeto e entrega dos produtos culturais
previstos.

13.6.2. Correta aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o
orcamento aprovado.

14. PENALIDADES
14.1. Em casos de alteracdo das caracteristicas do projeto apresentado

sem consentimento da CO-PATROCINADORA, ou descumprimento
das obrigacdes constantes nesse edital e no Termo de Co-
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patrocinio, a CO-PATROCINADORA podera aplicar as seguintes
sancoes:

14.1.1. bloquear a liberacdo de parcelas previstas;
14.1.2. rescindir o Termo de Co-patrocinio;
14.1.3. declarar inadimpléncia da EMPRESA CO-PATROCINADA e do
REPRESENTANTE LEGAL;
14.1.4. declarar inadimpléncia do DIRETOR;
14.1.5. rejeitar a prestacdo de contas
14.1.6. determinar a devolucado dos valores recebidos, acrescidos da
respectiva atualizacdo monetaria, a contar da data do
recebimento;
14.1.7. aplicar as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Federal
8.666/93 na seguinte conformidade:
14.1.7.1. adverténcia;
14.1.7.2. multa de 20% sobre o valor do co-patrocinio no caso
da néo realizacdo da obra audiovisual prevista no projeto.
14.1.7.3. multa de 20% sobre o valor do co-patrocinio no caso
de ndo apresentacdo da prestacdo de contas no prazo
previsto.
14.1.7.4. multa de 1% a cada dez dias de atraso na entrega
dos materiais e produtos audiovisuais previstos.
14.1.7.5. multa de 10% sobre valores glosados ndo devolvidos
no prazo indicado pela Administracéo.
14.1.7.6. multa de 10% se deixar de inserir ou citar com
destaque em todo material de divulgacdo a participacao da
CO-PATROCINADORA, segundo modelo descrito no Edital.
14.1.7.7. suspensdo temporaria do direito de licitar ou
contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de dois
anos;
14.1.7.8. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, por no minimo dois anos e
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o 6rgao
que aplicou a penalidade (que s6 sera concedida se a
EMPRESA CO-PATROCINADA, O REPRESENTANTE LEGAL
e/ou o DIRETOR ressarcirem a Administracdo Publica pelos
prejuizos resultantes).

14.2. As sancles sdo independentes e a aplicacdo de uma nao exclui a
das outras, quando cabiveis.

14.3. As penalidades de suspensado temporaria e inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracdo poderdo ser impostas a
EMPRESA CO-PATROCINADA, ao REPRESENTANTE LEGAL e/ou ao
DIRETOR.
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14.4. A EMPRESA CO-PATROCINADA, o REPRESENTANTE LEGAL e/ou o
DIRETOR inadimplentes ficam sujeitos também a inscricdo no
CADIN Municipal.

14.5. Aplicam-se a este capitulo, no que couber, as disposicbes do
Decreto Municipal n® 51.300/2010, dos artigos 54 e 55 do Decreto
Municipal n° 44.279/03 e da Lei Municipal n® 14.141/06.

14.6. A responsabilidade administrativa e civil sdo independentes da
responsabilidade penal, de modo que, quando houver indicio de
crime ou ato de improbidade, o fato serd4 comunicado ao Ministério
Publico.

15. DIREITOS

15.1. O Municipio de Sao Paulo sera o titular dos direitos de exibicéo,
de distribuicdo, de comercializacdo e autorais patrimoniais da obra
documentario objeto do Termo de Co-patrocinio, nos termos do
artigo 111 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, objeto
do Termo de Co-patrocinio.

15.2. A obra audiovisual passara a integrar o acervo audiovisual do
Centro Cultural Sao Paulo;

15.3. Ficam resguardados os direitos morais inalienaveis do autor
sobre a obra.

15.4. A CO-PATROCINADA podera inscrever a obra produzida em
festivais e mostras e podera auferir os prémios, inclusive
econdmicos, que o filme lograr.

15.5. A CO-PATROCINADORA conjugara esforcos para promover a
divulgacdo do projeto, através de seus canais de divulgacdo e da
midia impressa, falada e televisionada.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. O acompanhamento da correta execucdo do projeto sera
realizado pelo DEC e pelo ECINE.

16.2. A CO-PATROCINADORA nomeara um gestor para acompanhar o
andamento do projeto.

16.3. A CO-PATROCINADORA nao respondera em hipdtese alguma
pelos atos, contratos ou compromissos assumidos pela EMPRESA
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CO-PATROCINADA e por seu REPRESENTANTE LEGAL, cabendo a
estes exclusivamente as responsabilidades civis, penais,
comerciais, financeiras, trabalhistas, previdenciarias e outras,
advindas de utilizacdo de direitos autorais ou patrimoniais

anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacdo do
Termo de Co-patrocinio.

16.4. Os casos omissos relativos ao presente edital serdo resolvidos
pelo Secretario Municipal de Cultura de Sao Paulo, ouvidas as areas
competentes.

16.5. Para dirimir eventual controvérsia decorrente deste edital ou do
Termo de Co-patrocinio fica eleito o foro da Fazenda Publica da
Capital do Estado de Sao Paulo, o qual preferira a qualquer outro,
por mais privilegiado que possa se afigurar.

16.6. Copia deste edital podera ser obtida no endereco eletrénico da
CO-PATROCINADORA:
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/cultura/

16.7. Eventuais duavidas relativas ao presente concurso deverao ser
formuladas por escrito e enviadas ao seguinte endereco de e-mail:
ecine@prefeitura.sp.gov.br.

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Cultura

Sao Paulo, 31 de agostode 2010.

Publique-se.

CARLOS AUGUSTO CALIL
Secretario Municipal de Cultura

ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL

INSCRICAO

ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRICAO
ANEXO Il - DESENHO DE PRODUGCAO
ANEXO 11l - ORCAMENTO

ANEXO IV - CRONOGRAMA

ANEXO V - CURRICULO DO DIRETOR
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ANEXO VI - CURRICULO DA EMPRESA

SELECIONADOS
ANEXO VII- MINUTA DE TERMO DE CO-PATROCINIO

ANEXO VIII - DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ITEM
9.1.3, alinea c.

CO-PATROCINADOS
ANEXO IX - PLANILHA DE PRESTAGCAO DE CONTAS
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ANEXO | INTERPROGRAMAS 10

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

Pelo presente, requeremos a inscricdo no "CONCURSO DE CO-PATROCINIO A PRODUCAO DE INTERPROGRAMAS
VIRADA CULTURAL

DADOS DO PROJETO

TITULO DO INTERPROGRAMA

DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL

NOME (FANTASIA)

ENDERECO
BAIRRO/DISTRITO CEP
TELEFONE FAX E-MAIL
CNPJ No. REGISTRO ANCINE

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
NOME
RG: PROFISSAO: ESTADO CIVIL:
TELEFONE CELULAR E-MAIL
ENDERECO
BAIRRO/DISTRITO CEP

DADOS DO DIRETOR DO FILME

NOME
TELEFONE CELULAR E-MAIL
ENDERECO
BAIRRO/DISTRITO CEP

DECLARACAO

Declaramos que as informagdes aqui prestadas sédo verdadeiras e que conhecemos e concordamos com todas as clausulas
deste Edital, seus Anexos e legislacéo aplicavel;

DATA ASSINATURA DO DIRETOR

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PRODUTORA

CHEK LIST “ENVELOPE 1: PROJETOS” (conferir e assinalar)

[J5.2.2CNPJ [ 5.2.9 COMPR. RESIDENCIA REPRESENTANTE LEGAL 2 anos
[ 5.2.3 ANCINE [ 5.2.10 CPF DOS SOCIOS ADMINISTRADORES

[5.24ccMm [J 5.2.11 IDENTIDADE DO DIRETOR

[ 5.2.5 CONTRATO SOCIAL [J 5.2.12 CPF DIRETOR

[ 5.2.6 IDENTIDADE DOS SOCIOS ADMINISTRADORES [ 5.2.13 CADIN — EMPRESA, REPRESENTANTE e DIRETOR

[ 5.2.7 COMPR. SEDE EMPRESA atual
[J 5.2.8 COMPR. RESIDENCIA REPRESENTANTE LEGAL
atual

A versao original do Requerimento de Inscri¢do deve vir no “ENVELOPE 1: DOCUMENTACAOQ” e cada um dos projetos do “ENVELOPE 2:
PROJETOS” deve conter uma c6pia. E obrigatério o preenchimento de todos os campos, bem como a assinatura do Diretor e do Representante
Legal.
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ANEXO Il — A INTERPROGRAMAS

DESENHO DE PRODUGCAO

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

DIRETOR

ETAPA DE PREPARACAO (A

Breve descri¢éo dos procedimentos de pré-produgao, pesquisa, contratagdo e outras agdes necessarias a producéo do interprograma.

Os itens descritos abaixo NAO SAO OBRIGATORIOS |, podendo variar a fim de se adequarem ao projeto

1. Pesquisa - Indique as fontes, as referéncias e as linhas de pesquisa realizadas.

2. ContratagBes - Indigue os componentes da Equipe de Preparacéo (campo e base) e
justifique a composicdo pretendida. Indique outros contratos necesséarios a producdo do
curta-metragem (ex.: seguro)
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ANEXO Il — B INTERPROGRAMAS

DESENHO DE PRODUCAO

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

DIRETOR

ETAPA DE FILMAGEM B

Tradugdo das estratégias de abordagem apresentadas no projeto de interprograma em um desenho de produg&o.
Cada estratégia de abordagem elencada no projeto devera ter o seu desenho de produgéo descrito

O preenchimento dos itens abaixo E OBRIGATORIO.

1. Objeto(s) da abordagem - Descreva os objetos da estratégia de abordagem, aquilo que sera
matéria da gravacgao).

2. Detalhes da Abordagem - Descreva os detalhes importantes para a gravacao (ex.: se serdo
externas ou internas, durante o dia ou noite etc.)

3. Providéncias e Infra -estrutura de Producdo - Descreva as providéncias e infra-estrutura
necessarias (ex.: transporte, autorizacdes, preparativos especiais etc.)

4. Equipe de gravacdo - Descreva as fungfes dos profissionais envolvidos.
5. Equipamento de Video - Qual equipamento pretende utilizar?

6. Equipamento de Audio - Qual equipamento pretende utilizar?

7. Dias de gravacdo - Quantos dias serdo necessarios?

8. Horas de Gravacéao por dia - Quantas horas pretende gravar por dia?

ANEXO Il - C INTERPROGRAMAS
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DESENHO DE PRODUCAO

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

DIRETOR ~
ETAPA DE EDICAO C

Descrigdo técnica minima de como sera a edi¢do e manipulagdo de sons e imagens captadas e/ou materiais de arquivo; e infra-estrutura de edigdo. Os itens
descritos abaixo NAO SAO OBRI GATORIOS, podendo variar a fim de se adequarem ao projeto.

1. Infra-estrutura para Edicdo - Descreva a infra-estrutura para edi¢do do interprograma:

2. Montagem - Manipulacdo de Sons e Imagens - descreva minimamente os detalhes técnicos
e estéticos da manipulagédo de Sons e Imagens (captados ou de arquivo). Existe a necessidade de
algum aplicativo ou técnica especial?

3. Equipe - Descreva as fungbes dos profissionais envolvidos durante a Etapa de Edicdo e
Finalizacao.
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ANEXO Il - D INTERPROGRAMAS

DESENHO DE PRODUCAO

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

DIRETOR

ETAPA DE FINALIZACAO |D

Descrigéo técnica minima dos procedimentos de pés-producéo e finalizag&o do interprograma. Os itens descritos abaixo NAO SAO OBRIGATO  RIOS,
podendo variar a fim de se adequarem ao projeto.

1. Pés-Producdo - Descreva os procedimentos que pretende empregar na finalizagdo do
interprograma (ex.: Tape to Tape, Mixagem, etc..)
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ANEXO Ill — A INTERPROGRAMAS

DIRETOR ETAPA DE PREPARACAO

Direc&o Geral

Ass. Direcédo

Diretor de Producéo

Produtor

Pesquisador

Assessor Juridico

Camera digital

Assessorios

Fitas gravac6es
DVD
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Copiagem de Arquivos | IR .

Transporte

Hospedagem

Alimentacéo

Seguro Equipe e Equipamento

Extras de Producao

impostos NN+

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

DIRETOR ETAPA DE FILMAGEM

Direcdo Geral
Ass. Direcdo R$
Diretor de Produgéo R$

Diretor de Fotografia R$




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 25
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE EXPANSAO CULTURAL

Ass. Camera

Técnico de Som

Produtor

Pesquisador

Camera

Lentes e Assessorios

Filtros

lluminagdo e Maquinaria

Fitas gravacdes (indicar tipo)

Fitas edicdo (indicar tipo)

DVD

Transporte

Hospedagens

Alimentacdo

Extras Producéo
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impostos [N -

EMPRESA

DIRETOR

Direcéo Geral

ETAPA DE EDICAO

Ass. Direcédo

Diretor de Producéo

Trilha Sonora original

Locutor

Editor

Editor de Som

Artista Gréafico

Assessor Juridico

Produtor

Ilha Nao Linear

Letreiros

Computacdo Gréafica
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HD Externo
DVD

Transporte

Hospedagem

Alimentacéo

Extras Producédo

impostos N +

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

DIRETOR

ETAPA DE FINALIZACAO
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Direcéo Geral
Ass. Direcédo R$ -

Diretor de Producao

Produtor

Ilha Néo Linear

Copiagem

Tape to Tape
Mixagem de Audio R$ -

Masterizagéo de Audio R$ -

Traducéo e Legendagem

Masterizacdo

Beta Digital 64" - Master

Beta Digital 64" - Master
Comercializagio R$ -

Beta Digital 124" - Master Versdes
Legendadas R$ -

Beta Digital 64" - Banda Internacional
DVD

Transporte

Hospedagem R$ -

Alimentagéo R$ -

Extras Producéo R$ -
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impostos NN

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

DIRETOR

RESUMO

TOTAL GERAL
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ANEXO IV INTERPROGRAMAS 10

CRONOGRAMA
TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA
DIRETOR CRONOGRAMA
O modelo abaixo pode ser mudado para o padrdo que melhor se adquar a produgéo, seja por més, semanas ou dias.

A — ETAPA DE PREPARACAO |
DEZ/2010 | JAN/2011 | FEV/2011 | MAR/011 |

B — ETAPA DE FILMAGEM \
DEZ/2010 | JAN/2011 [ FEV/2011 | MAR/2011 |

C — ETAPA DE EDICAO |
DEZ/2010 | JAN/2011 [ FEV/2011 | MAR/2011

D — ETAPA DE FINALIZACAO
DEZ/2010 | JAN/2011 | FEV/2011 | MAR/2011

| TOTAL EM DIAS:




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE EXPANSAO CULTURAL

31



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 32
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE EXPANSAO CULTURAL

ANEXO V INTERPROGRAMAS 10

CURRICULO DO DIRETOR

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA

NOME DO DIRETOR CPF DO DIRETOR

SUPORTE DE
CAPTAGAO
(2

ANO DE
PRODUCAO

SUPORTE DE DURACAO

PRINCIPAIS OBRAS AUDIOVISUAIS REALIZADAS FINALIZACAO (2) (MIN)

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

TITULO

FUNCAO (1):

LOCAL E DATA ASSINATURA

A obra citada, com informagdes incompletas, serd des  considerada pela Comissdo de Selecédo.

(1) FUNCAO: (2) SUPORTES DE CAPTACAO/FINALIZAGAO:

Diretor Diretor/Assistente de Fotografia Super 8 35 mm OUTROS

Assistente de Diregado Montador/Assistente de Montagem 16 mm Beta Cam Mini DV
Super 16 Beta Digital HDCAM
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ANEXO VI INTERPROGRAMAS 10

CURRICULO DA EMPRESA

TITULO DO INTERPROGRAMA EMPRESA (NOME FANTASIA)
RAZAO SOCIAL (EMPRESA PRODUTORA) CNPJ
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PRODUTORA CPF

ANO DE SUPORTE DE SUPORTE DE DURAGAO

PRINCIPAIS OBRAS AUDIOVISUAIS REALIZADAS PRODUCAO | CAPTACAO (1) | FINALIZACEO (1) (MIN)

TITULO

TiTULO

TITULO

TITULO

TiTULO

TiTULO

TITULO

TITULO

TiTULO

TITULO

TiTULO

TITULO

TITULO

LOCAL E DATA ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

A obra citada com informagdes incompletas sera desconsiderada pela Comisséo de Selecao.

(1) SUPORTES DE CAPTAGCAOQ/FINALIZACAO:
Super 8 16 mm Super 16 35mm
BetaCam HDCAM Mini DV Qutros
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ANEXO VII INTERPROGRAMAS

TERMO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE EXPANSAO CULTURAL
TERMO DE CO-PATROCINIO N° 000/2010
PROCESSO N°© 2010-0.000.000-0

TERMO DE CO-PATROCINIO ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E A
EMPRESA XXX LTDA, COM FUNDAMENTO NOS
ARTIGOS 22, 8 4° E 52 DA LElI FEDERAL N°©
8.666/793, NO DECRETO MUNICIPAL N°
51.300/2010 E NO EDITAL N° 000/2010/DEC,
BEM COMO AS DEMAIS DISPOSICOES LEGAIS
E REGULAMENTARES APLICAVEIS A ESPECIE.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, situada na Av. Sao Joao,
n® 473 — Centro, Sdo Paulo — SP., de agora em diante simplesmente
denominada CO-PATROCINADORA, neste ato representada pelo
Secretario Municipal de Cultura, Senhor CARLOS AUGUSTO MACHADO
CALIL, e de outro lado a empresa XXX LTDA, inscrita no CNPJ sob n®
00.000.000/0001-00 € no CCM sob n® 0.000.000-0, aqui denominada
simplesmente CO-PATROCINADA, estabelecida nesta Capital, na Rua
XXX, N@ XXX — Bairro xxx — CEP 00000-000, neste ato representada pelo
Senhor ...., nacionalidade..., estado civil..., profissdo..., portador da
cédula de identidade RG n°© 00.000.000-0 (SSP/SP) e do CPF n°
000.000.000-00, residente e domiciliado, nesta Capital, na Rua xxx, N°
XXX — Bairro xxx — CEP 00000-000, e o Sr. YYY, aqui denominado
DIRETOR INTERVENIENTE, nacionalidade..., estado civil..., profissao...,
portador da cédula de identidade RG n® 00.000.000-0 (SSP/SP) e do CPF
n°® 000.000.000-00, residente e domiciliado, nesta Capital, na Rua XxXx,
NO XXX — Bairro xxx — CEP 00000-000, a vista do constante no processo
administrativo n® 2010-0.000.000-0, tém entre si ajustado o presente
CO-PATROCINIO, que se regera pela legislacdo aplicavel a espécie e
pelas clausulas abaixo, que mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.10 presente CO-PATROCINIO tem por objeto estabelecer a
colaboracdo dos participes, mediante a comunhdo de esforcos e
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recursos, para a Producdo do Interprogramas , intitulado
provisoriamente de “xxx”, dirigido por xxx, selecionado no Concurso
de Co-Patrocinio para Producdo de Interprogramas Virada Cultural,
conforme Edital n® 000/DEC/2010, publicado no Diario Oficial Da
Cidade de Sdo Paulo — DOC - de 00/00/2010, homologacdo do
resultado publicado no DOC em 00/00/2010 e despacho de
autorizacdo para contratacédo publicado no DOC de 00/00/2010.

1.2A CO-PATROCINADA responsavel pelo Projeto intitulado
provisoriamente de “XXX”, obriga-se a realizar o citado filme, de
acordo com o proposto no processo administrativo supracitado, que foi
selecionado no concurso promovido pela CO-PATROCINADORA, por
uma Comissdo constituida para esse fim, através da Portaria n°
000/2010-SMC-G, conforme o Edital n® 000/2010/DEC.

CLAUSULA SEGUNDA — DO APORTE FINANCEIRO

2.1 A CO-PATROCINADORA cabera a concessio de aporte financeiro no
valor de [ATE R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)], de acordo com
decisao proferida pela Comissao de Selecdo, que sera liberado em 02
(duas) parcelas da seguinte forma:

a) - 7020 (setenta por cento) do aporte, no valor de R$ XXX (XXX reais),
a ser pago apos a assinatura do ajuste.

b) - 30206 (trinta por cento) do aporte, no valor de R$ XXX (XXX reais), a
ser pago apos DEC atestar a entrega do material solicitado conforme
item 12.1.3 do edital e o ECINE atestar, com parecer técnico, a
execucado do projeto conforme previsto.

2.2 - Todos os custos relativos a confeccdo dos materiais necessarios

deverao estar incluidos no orcamento do projeto, cabendo, portanto,
a CO-PATROCINADA a execucédo dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO

3.1 O acompanhamento da correta execucdo dos contratos, o que inclui
a comprovacao dos estagios de realizacdo do filme inclusive para
efeito de liberacdo das parcelas previstas nesta clausula, sera
realizada pelo DEC e pelo ECINE da CO-PATROCINADORA.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO
4.1 A CO-PATROCINADA tera o prazo maximo de 04 (quatro) meses,

contados da liberacdo da primeira parcela, para apresentar a CO-
PATROCINADORA os produtos previstos no item 12.1.3 do Edital
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000/DEC/2010. Este prazo podera ser prorrogado, sem aplicacdo de
penalidade, apenas se configurado caso fortuito ou de forca maior,
nos termos da legislacao aplicavel, apds manifestacdo favoravel do
Escritério de Cinema de S&o Paulo - ECINE.

O prazo de vigéncia do Co-patrocinio é de 07 (sete) meses a partir
da assinatura do ajuste, podendo ser prorrogado nos termos da
legislacao aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES

51

52

A CO-PATROCINADA disponibilizara, sempre que solicitada, o
cronograma atualizado com indicacbes de locacdes para
acompanhamento da CO-PATROCINADORA.

O Municipio de S&o Paulo sera o titular dos direitos de exibicao, de
distribuicdo, de comercializacdo e autorais patrimoniais da obra
documentario, nos termos do artigo 111 da Lei Federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993, objeto do Termo de Co-patrocinio.

5.2.1 A obra documentario objeto deste termo, passara a integrar o

acervo audiovisual do Centro Cultural Sdo Paulo;

5.2.2 Ficam resguardados os direitos morais inalienaveis do autor

da obra;

5.2.3 A CO-PATROCINADA podera inscrever as obras produzidas

53

54

55

em festivais e mostras e podera auferir os prémios, inclusive
econdmicos, que o filme lograr.

A CO-PATROCINADORA nao respondera em hipotese alguma pelos
atos, contratos ou compromissos assumidos pela CO-PATROCINADA,
cabendo a esta exclusivamente as responsabilidades civis, penais,
comerciais, financeiras, trabalhistas, previdenciarias e outras,
advindas de utilizacdo de direitos autorais ou patrimoniais
anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacdo do Termo
de Co-patrocinio.

A CO-PATROCINADA se obriga a colocar em posicdo de destaque
e em cartela uUnica, o logo de fomento da prefeitura nos créditos
finais e de abertura da obra audiovisual, seguindo as orientacdes do
DEC.

A CO-PATROCINADA se obriga a citar com destaque em todo
material de divulgacdo a participacdo da CO-PATROCINADORA
seguindo as orientacGes do DEC.
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CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A CO-PATROCINADA devera apresentar ao DEC a prestacdo de
contas no prazo de até 60 (sessenta) dias do recebimento da ultima
parcela, comprovando a utilizacdo dos recursos conforme o
orcamento aprovado, inclusive dos rendimentos obtidos pela
aplicacao financeira.

6.2. A prestacdo de contas devera necessariamente ser acompanhada
dos seguintes itens:

6.2.1. Planilha prevista no Anexo IX do Edital, regularmente
preenchida;

6.2.2. Documentos originais fiscais ou equivalentes (comprovantes
das despesas realizadas - faturas, recibos, notas fiscais, etc.);

6.2.3. Copia de extrato bancario mensal relativo a conta bancaria
exclusiva do projeto.

6.2.4. Tais documentos devem:
6.2.4.1. ser entregues organizados conforme os itens de despesa

do orcamento aprovado, em ordem cronolégica, carimbados,
conforme modelo abaixo:

PRODUCAO DE INTERPROGRAMAS VIRADA CULTURAL
Termo de Co-patrocinio n®

6.2.4.2. ser emitidos em nome da CO-PATROCINADA,
devidamente identificados com referéncia ao nome do projeto,
sempre gque possivel.

6.2.4.3. vir acompanhados de coépias legiveis, as quais ficardo
retidas para conferéncia e certificacdo de autenticidade, sendo
os originais posteriormente devolvidos a CO-PATROCINADA,
que devera conserva-los por um periodo de cinco anos da
aprovacao para eventuais verificacoes.

6.3. Nao serdo admitidas, na prestacdo de contas, despesas que tenham
sido realizadas antes da celebracdo do Co-Patrocinio, exceto em
carater excepcional, desde que previstas no orcamento apresentado
na proposta e somente aquelas realizadas a partir da data de sua
apresentacao.
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6.5.

6.6.
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Sera permitida a realizacdo e liquidacdo de despesas apds a
realizacdo do objeto do convénio até a data prevista para a
apresentacdo da prestacdo de contas.

A prestacdo de contas sera analisada pelo setor técnico do DEC e
submetida a aprovacao de seu diretor.

A analise da prestacdo de contas levara em consideracdo os
seguintes aspectos:

6.6.1. Realizacdo do projeto, atividades, acdes, eventos e entrega

dos produtos culturais previstos.

6.6.2. Correta aplicacdo dos recursos recebidos, de acordo com o

orcamento aprovado.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1.

Em casos de alteracdo das caracteristicas do projeto apresentado
sem consentimento da CO-PATROCINADORA, ou descumprimento
das obrigacbes constantes nesse edital e no Termo de Co-
patrocinio, a CO-PATROCINADORA podera aplicar as seguintes
sancoes:

7.1.1 bloquear a liberacdo de parcelas previstas;
7.1.2 rescindir o Termo de Co-patrocinio;
7.1.3 declarar inadimpléncia da EMPRESA CO-PATROCINADA e do
REPRESENTANTE LEGAL;
7.1.4 declarar inadimpléncia do DIRETOR;
7.1.5 rejeitar a prestacdo de contas
7.1.6 determinar a devolucdo dos valores recebidos, acrescidos da
respectiva atualizacdo monetaria, a contar da data do
recebimento;
7.1.7 aplicar as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Federal
8.666/93 na seguinte conformidade:
7.1.7.1 adverténcia;
7.1.7.2 multa de 20% sobre o valor do co-patrocinio no caso da
ndo realizacdo da obra audiovisual prevista no projeto.
7.1.7.3 multa de 20% sobre o valor do co-patrocinio no caso de
ndo apresentacdo da prestacdo de contas no prazo
previsto.
7.1.7.4 multa de 1% a cada dez dias de atraso na entrega dos
materiais e produtos audiovisuais previstos.
7.1.7.5 multa de 10% sobre valores glosados ndo devolvidos no
prazo indicado pela Administracao.
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.
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7.1.7.6 multa de 10% se deixar de inserir ou citar com destaque
em todo material de divulgacdo a participacdo da CO-
PATROCINADORA, segundo modelo descrito no Edital.

7.1.7.7 suspensdo temporaria do direito de licitar ou contratar
com a Administracéo Publica pelo prazo de dois anos;

7.1.7.8 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Pudblica, por no minimo dois anos e
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
0 6rgdo que aplicou a penalidade (que s6 sera concedida
se a EMPRESA CO-PATROCINADA, O REPRESENTANTE
LEGAL e/ou o DIRETOR ressarcirem a Administracao
Publica pelos prejuizos resultantes).

As sancbes sdo independentes e a aplicacdo de uma nao exclui a
das outras, quando cabiveis.

As penalidades de suspensao temporaria e inidoneidade para licitar
ou contratar com a Administracdo poderdo ser impostas a EMPRESA
CO-PATROCINADA, ao REPRESENTANTE LEGAL e/ou ao DIRETOR.

A EMPRESA CO-PATROCINADA, o REPRESENTANTE LEGAL e/ou o
DIRETOR inadimplentes ficam sujeitos também a inscricdo no
CADIN Municipal.

Aplicam-se a este capitulo, no que couber, as disposicdes do
Decreto Municipal n® 51.300/2010, dos artigos 54 e 55 do Decreto
Municipal n° 44.279/03 e da Lei Municipal n® 14.141/06.

A responsabilidade administrativa e civil sdo independentes da
responsabilidade penal, de modo que, quando houver indicio de
crime ou ato de improbidade, o fato sera comunicado ao Ministério
Puablico.

CLAUSULA OITAVA - NOTIFICACAO

8.1 Fica facultada a CO-PATROCINADORA a realizacdo, através do

DOC, de qualquer notificacdo que se faca necessaria decorrente
deste Termo.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIDADES

9.1 -

As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de
utilizacdo de direitos autorais e/ou patrimoniais anteriores ou
posteriores a este ajuste cabem inteiramente a CO-
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PATROCINADA, nédo cabendo a CO-PATROCINADORA qualquer
imputacédo ou 6nus.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 - As despesas relativas ao presente co-patrocinio estao garantidas
pela Nota de Empenho n°® 00000, no valor de [ATE R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais)], onerando a dotacdo orcamentaria n°
00.00.00.000.0000.0.000.0.0.00.00.00.00, para o] presente
exercicio, devendo onerar dotacao prépria no exercicio seguinte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1 - Fica eleito o Foro desta Capital, através de uma de suas Varas da
Fazenda Publica para todo e qualquer procedimento oriundo deste
co-patrocinio, com a rendncia de qualquer outro, por mais especial
ou privilegiado que seja.

E, para constar, eu, XXXXXXX ( ) da Secao de Contratos
do DEC, digitei, o presente em trés vias, as quais lidas e achadas

conforme, vao assinadas pelas partes com as testemunhas abaixo, a tudo
presentes.

Sao Paulo, 00 de XXX de 2010

CARLOS AUGUSTO CALIL
Secretaria Municipal de Cultura

EMPRESA

DIRETOR

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VIl INTERPROGRAMAS 10

DECLARACAO

Nome do representante da entid ade privada , inscrito(a) no CPF sob o n®
........ , infra-assinado(a), representante legal da nome da entidade
privada , CNPJ n® .......... , sediada na Rua ................ , DECLARA, sob as
penas da lei, para os fins do disposto no art. 4°, 8 1° do Decreto
Municipal n® 51.300/10 e no Edital 000/DEC/2010, que referida entidade
ndo tem como dirigente: a) membros dos Poderes Executivo, Legislativo,
Judiciario, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas, de qualquer
esfera de governo; b) cbnjuges, companheiros, ascendentes ou
descendentes de membros do Executivo ou Legislativo do Municipio de
Sao Paulo; nem c) servidor publico vinculado ou lotado na Secretaria
Municipal de Cultura, bem como seus respectivos cbnjuges,
companheiros, ascendentes ou descendentes.

Em de de 2010.

Nome da entidade privada
Nome do representante
RG n°
CPF n°
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ANEXO [X INTERPROGRAMAS 10

PLANILHA DE PRESTACAO DE CONTAS

TITULO DO INTERPROGRAMA

NOME (FANTASIA) DA CO-PATROCINADA

RAZAO SOCIAL (CO-PATROCINADA) CNPJ

REPRESENTANTE LEGAL DA CO-PATROCINADA CPF

Esse anexo s6 sera prenchido por empresas CO -PATROCINADAS, 60 dias ap6s a entrega da obra audiovisual
finalizada conforme o item 11  deste edital.

TABELA 1

Data da despesa * Natureza da Descricédo da Documento Numeragéo ° Valor gasto
despesa 2 despesa ® comprobatorio 4

TABELA 2 - Comparativo com o0 orcamento e eventuais saldos

Rubricas or¢camentarias Valor previsto Valor efetivamente Saldo
utilizado

Saldo total:

! Em ordem cronolégica por item de despesa.

2 Indicac#o da rubrica do orcamento aprovado em que se encaixa.
® Detalhar os dados da despesa — assim como do favorecido.

4 Indicar se é recibo, nota fiscal, cupom fiscal.

® Localizag&o do documento, em ordem cronolégica.



