PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

TERMO DE CONVENIO N° 001/2017/SMTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO . 6064.2017/0000725-0

OBJETO DO CONVENIO . IMPLANTAGAO DO PROJETO DE
ECONOMIA  CRIATIVA, JOGOS
DIGITAIS E DESENVOLVIMENTO DE
CONTEUDO E GESTAO PARA A

INTERNET.
CONCEDENTE . SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO E

EMPREENDEDORISMO - SMTE.

CONVENENTE - EMPRESA DE CINEMA E
AUDIOVISUAL DE SAO PAULO S.A.
— SPCINE.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio da Secretaria
Municipal de Trabalho e Empreendedorismo, inscrita no CNPJ/MF sob n°
04.537.740/0001-12, com sede na Av. Sado Jodo, n° 473, 4 e 5° andares, bairro
Centro, nesta Capital do Estado de S&o Paulo, CEP 01035-000, doravante
denominada PMSP/SMTE, neste ato, representada por sua Secretaria, a Sra. Aline
Pereira Cardoso de Sa Barabinot, e do outro lado a EMPRESA DE CINEMA E
AUDIOVISUAL DE SAO PAULO S.A., inscrita no CNPJ/MF sob n°
21.278.214/0001-02 e no Cadastro de Contribuinte Mobiliarios da Prefeitura de Sao
Paulo sob o n° 5.150.203-8, com sede na Avenida Sao Joao, 281, bairro Centro,
nesta Capital do Estado de S&o Paulo, CEP 01035-970, doravante simplesmente
denominado Spcine, neste ato, representada por seus Diretores, o Sr. Mauricio de
Andrade Ramos Filho, brasileiro, casado, portador da Cédula de |dentidade RG n°
3.063.369-IFP-RJ e inscrito no CPF/MF sob n°® 347.057.327-15 e o Sr. Renato Nery
de Souza, brasileiro, poriador da Célula de Identidade RG n° 29.833.093-3-SSP-SP
e inscrito no CPF/MF sob n°® 184.656.388-70, e com fundamento no artigo 116 da Lei
Federal n° 8.666/93, no Decreto Municipal n° 49.539, de 29 de maio de 2008 e
alteracoes e Portaria Intersecretarial SF/SEMPLA n° 06/2008, publicada no DOC de
13 de agosto de 2008, RESOLVEM, celebrar o presente TERMO DE| GONVENIO,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. O presente termo de convénio consiste na implantagao de Projeto de Economia
Criativa, Jogos Digitais e Desenvolvimento de Conteudo e Gestdo para a
Internet, que visa a capacitagao de 200 (duzentos) jovens por intermedio dos
cursos no ambito da economia criativa de audiovisual voltado para jogos
digitais e desenvolvimento de conteudo e gestao de projetos para a internet,
conforme plano de trabalho, que integrara o presente independente de
transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS AGCOES

2.1. Capacitar de 200 (duzentas) pessoas a partir de 16 anos.

2.2. Serdo dois modulos presenciais, especificados no plano de trabalho, e um
modulo de inser¢gao no mercado de trabalho.

2.3. Cada turma sera formada por grupos entre 10 (dez) a 30 (trinta) pessoas.

2.4. A carga horaria de cada grupo sera entre 400 (quatrocentas) e 700 (quinhentas)
horas/aulas.

2.5. A Spcine é responsavel pela capacitagdao, conforme exposto no Plano de
Trabalho.

2.6. Serao considerados aptos os alunos que tiverem assiduidade minima de 70%
(setenta por cento), parecer positivo, elaborado pelo instrutor do curso, levando
em consideragao todas as atividades desenvolvidas durante o curso.

2.7. Os modulos terao seus conteudos especificados no Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUCAOQO

3.1. Os cursos serao realizados em local especificado posteriormente de ago com
as necessidades do publico em questado e os parceiros estipulados, ofme o
cronograma estabelecido no Plano de Trabalho.

/
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

3.2. O convénio devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as

clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

3.3. O controle e a fiscalizagdo do convénio serao exercidos pelo concedente,

3.4.

observando-se que:

3.3.1 O gestor do convénio ou os agentes por ele indicados ter&o livre acesso,
a qualquer tempo, a todos os locais, documentos, atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente com 0 convénio;

3.3.2 O convenente tera a obrigatoriedade de apresentar relatorios de
execugao fisico-financeira do objeto;

3.3.3. E facultado ao Municipio assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do convénio, no caso de ocorréncia de paralisacdo ou de fato
relevante, de modo a evitar a descontinuidade do servigo.

Sera obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens, equipamentos
ou materiais permanentes, adquiridos em razdo do convénio, quando da
extingao do ajuste.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES

4.1. A PMSP/SMTE obriga-se a:

4.1.1. Transferir os recursos financeiros previstos no Plano de Trabalho, em
parcela unica de acordo com o ajuste no Plano de Trabalho, observada a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

4.1.2. Examinar eventuais propostas de alteracées no Termo de Convénio,
desde que nao impliguem mudanga de objeto, que fica vedada conforme

disposto no item 11.2.1 da Clausula Décima Primeira;

4.1.3. Dar ciéncia deste ajuste a Camara Municipal, conforme determina o § 2°
do artigo 116 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteracoes;
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4.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Convénio, por meio da
Supervisdo Geral de Qualificagdo da Coordenadoria do Trabalho com
elaboracédo de laudo técnico mensal;

41.5. Estabelecer por meio de Portaria Municipal o Comité de
Acompanhamento e Monitoramento do Projeto, composto por cinco
representantes da Secretaria;

4.1.6. Examinar e deliberar sobre a prestagao de contas final relativa ao objeto
deste Convénio;

4.1.7. Observar o disposto no artigo 116 e paragrafos da Lei Federal n°
8.666/93 e alteragbes e no Decreto Municipal n°® 49.539/2008 e Portaria
Intersecretarial SF/SEMPLA n°® 06/2008.

4.1.8. Aperfeigoar o processo de fixagdo de metas de desempenho compativeis
com as politicas publicas e programas setoriais, considerando ainda as
caracteristicas proprias das atividades a serem desenvolvidas.

4.1.9. Promover a gestdo por resultados no ambito da Administragdo Publica
Municipal, estimulando o atingimento de metas para uma utilizagao de recursos
eficiente, sem desconsiderar a natureza especifica das atividades para fins de
avaliagdo de resultados atingidos.

4.1.10. Dar transparéncia e publicidade as agbes conjuntas entre as partes e
facilitar o controle social sobre a atividade administrativa.

4.1.11. A PMSP/SMTE tem a prerrogativa de exercer controle de fiscalizagdo
sobre a execugao, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo
mesmo, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de
modo a evitar descontinuidade do servico;

4.1.12. A PMSP/SMTE, por intermedio da Supervisdo Geral de Qualificagao,
definira do direito de propriedade dos bens remanescentes na data da
conclusdao ou extincdo do instrumento, que, em razdo deste, tenham sido
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos, respeitado o disposto na
legislacdo pertinente.

4.2. A Spcine obriga-se a:
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4.2.1. Realizar as ac¢des necessarias para planejamento, coordenagao e
execucgdo das metas e agoes fixadas no respectivo Plano de Trabalho, a fim de
alcancar os objetivos previstos, sem prejuizo de suas obrigagdes legais e
regulamentares;

4.2.2. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira deste Termo de
Convénio e de acordo com o Plano de Trabalho;

4.2.3. Aplicar os recursos financeiros de que trata o presente exclusivamente
no cumprimento do seu objeto, nos termos da legislagao vigente;

4.2.3. Fornecer todas as informagdes e esclarecimentos que lhe forem
solicitados e permitir o acompanhamento das agbes pela PMSP/SMTE, bem
como prestar eventuais esclarecimentos solicitados pelo Egrégio Tribunal de
Contas do Municipio, no atinente a comprovagéo das despesas realizadas em
razdo da execugao do presente Termo de Convénio;

4.2.4. Adotar todas as medidas necessarias a correta execugao deste
convénio, previstas no artigo 116, incisos e paragrafos da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes, na parte que lhe competir, e no Decreto Municipal
n® 49.539/2008 e modificacoes e na Portaria Intersecretarial SF/SEMPLA n°
06/2008;

4.2.5. Arcar com quaisquer 6nus de natureza fiscal, trabalhista, previdenciaria
ou social decorrente da execucéo deste Convénio;

4.2.6. Observar na execugao do objeto deste Convénio, que a aquisicao de
produtos e as contratagées de prestagdo de servicos com recursos recebidos
da PMSP/SMTE deverao obedecer aos principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade, sendo necessaria, no minimo, a realizagdo de
cotagdo prévia de pregos no mercado antes da celebragdo da
contratagao/aquisi¢ao;

4.2.7. Observar o disposto neste Convénio, inclusive o previsto para a liberagéo
dos recursos financeiros e prestagao de contas;

4.2 8. Restituir a PMSP/SMTE o valor transferido atualizado monetariamente,

desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagéao
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, nos seguintes casgsy
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b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas
parcial ou final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da
estabelecida no convénio.

4.2.9. Recolher a conta da PMSP/SMTE o valor correspondente a rendimentos
de aplicagdao no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a
liberagado do recurso e sua utilizagdo, quando n&o comprovar o seu emprego na
consecucgao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicagao;

4.2.10. Permitir o livre acesso de servidores designados pela PMSP/SMTE, a
qualquer tempo, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente
com o instrumento pactuado, quando em misséo de fiscalizagao ou auditoria;

4.2.11. Aperfeigoar a gestdo dos recursos financeiros e humanos de forma
necessaria ao cumprimento das metas previstas, objetivando a eficiéncia na
implementagao da politica de fomento a formacéo e qualificagéo audiovisual no
municipio de Sao Paulo, analisando eventuais deficiéncias do setor e
auxiliando a Secretaria na formulagdo da politica de qualificagdo cultural
audiovisual da cidade de Sao Paulo;

4.2.12. Participar das atividades de acompanhamento deste contrato junto a
Secretaria, sujeitando-se a seus mecanismos de monitoramento;

4.2.13. Zelar pelo cumprimento de prazos e pela precisdo e veracidade das
informacodes apresentadas;

4.2.14. Prestar as informacgodes adicionais a Secretaria e aos orgaos de controle
sempre que solicitada, disponibilizando o0s respectivos documentos
comprobatorios;

4.2.15. Implantar plano de agédo para coleta e processamento dos respectivos
indicadores de avaliacao de resultados acordados com a Secretaria de acordo
com cada agao especifica;

4.2.16. Manter arquivada a documentagdo comprobatoria das despesas
realizadas, devidamente identificadas com o numero deste Contrato, ficando a
disposigdo dos drgédos de controle interno e externo pelo prazo de 05 (¢ingg)
anos, contados da aprovagao das avaliacées de desempenho; '
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4.2.17. Informar, com antecedéncia, a data para a realizagcdo da ceriménia de
formatura para a entrega dos certificados;

4.2.18. Prestar conta e/ou disponibilizar todo o material confeccionado que
eventualmente sobre, bem como todo o material permanente adquirido para
realizagao do projeto;

4.2.19. A convenente € obrigada a apresentar relatorios de execugao fisico -
financeira e prestar constas dos recursos recebidos, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data do término da vigéncia, observada a forma
prevista na Portaria Intersecretarial n° 6/2008 — SF/SEMPLA.

CLAUSULA QUINTA
DAS PENALIDADES

5.1. Pelo descumprimento das clausulas constantes do convénio, bem como pela
inexecugdo injustificada, parcial ou total dos servigos, sem prejuizo das
sancgOes previstas na prestagao de contas, a Spcine sujeitar-se-a as seguintes
penalidades, conforme o caso:

5.1.1. Pela inexecugao injustificada, parcial dos servicos, constitui
irregularidade passivel de Adverténcia;

5.1.2. Pela inexecugdo injustificada total dos servigos, constitui irregularidade
passivel de rescisdao do convénio:

5.1.2.1. Constatada pelos Gestores do Convénio a ocorréncia de
irregularidades, a Spcine devera ser notificada formalmente, ainda que
por correspondéncia eletrénica, cujo endere¢o devera ser informado, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis;

5.1.2.2. A Spcine devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da data de recebimento da notificagao de irregularidades,
justificativa e proposta de corre¢do para apreciagdo e deliberagao dos
Gestores do Convénio;

5.1.2.3. A copia da notificagdo de irregularidades, devidamente assinada
pelas partes, da justificativa e da proposta de corre¢do integrar
processo administrativo constante do predmbulo do presente termo
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CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA SUA LIBERACAO

6.1. Para a execugdo do objeto deste Convénio serdo necessarios recursos no
montante total de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

6.2. A PMSP/SMTE arcara com a importancia de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais), que onerara a dotagao: 30.10.11.333.3019.8088.33.90.39.00.00, que
sera repassada a Spcine nos moldes da subclausula 6.5.

6.3. Os recursos transferidos deverao ser utilizados exclusivamente no pagamento
de itens previstos no Plano de Trabalho que integra o presente.

6.3.1 A liberagdao dos recursos obedecera ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho.

6.4. Os recursos financeiros em decorréncia deste Convénio, enquanto nao
utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro em fundos
de investimento financeiro de perfil conservador, buscando a maior meta de
rentabilidade. Os rendimentos obtidos com as aplicagdes financeiras serao
obrigatoriamente aplicados no objeto do Convénio.

6.5. A liberacao dos recursos financeiros sera realizada em 01 (uma) parcela unica.

6.6. A PMSP/SMTE transferira os recursos previstos nesta clausula em favor da
Spcine, que os movimentara obrigatoriamente em conta bancaria especifica,
vinculada ao presente Convénio.

6.7. A liberagcao dos recursos financeiros do Convénio observardo as disposicoes

constantes na Portaria Intersecretarial 06/2008-SF/SEMPLA.

CLAUSULA SETIMA
DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS E DAS VEDACOES

7.1. A comprovacdo das despesas sera feita mediante a apresentagdo de
documentos fiscais ou equivalentes (por ex: nota fiscal, nota fiscal eletronica,
nota fiscal paulistas, recibo de prestagdao de servigos, recibo prowsorlo e
servicos) emitidas em nome da Spcine.
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7.2. Os recursos financeiros transferidos a favor da Spcine pela PMSP/SMTE
deverdao ser movimentados exclusivamente em conta bancaria especifica para
0 convénio, mantida na instituicdo financeira do Banco do Brasil.

7.3. Os pagamentos realizados pela Spcine deverdo ser feitos, exclusivamente,
mediante crédito na conta corrente de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos.

7.4. Os recursos financeiros transferidos enquanto nao utilizados, serao
obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro, sendo certo que os
rendimentos auferidos serao obrigatoriamente, aplicados no objeto do
convénio.

7.5. A Spcine devera recolher a conta da PMSP/SMTE o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizacdo, quanto nao
comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que nédo tenha feito
aplicagao.

7.6. Ficam vedados:

7.6.1. A realizagao de despesas a titulos de taxa de administragao, de geréncia
ou similar;

7.6.2. O pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico
municipal, integrante de quadro de pessoal do 6rgao ou entidade publica da
administracdo direta ou indireta, inclusive por servicos de consultoria ou
assisténcia técnica;

7.6.3. Aditamento com altera¢ao do objeto;

7.6.4. A utilizagdo, mesmo em carater emergencial, dos recursos em finalidade
diversa da estabelecida neste Convénio;

7.6.5. A realizagcdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou
corregdo monetaria, inclusive aquelas referentes aos pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos;

7.6.6. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater edu wo
informativo, ou de orientagao social, das quais ndao constem nomeslos
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ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

CLAUSULA OITAVA
DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. O relatdrio de execugéo fisico-financeira e a prestacao de contas, conforme
artigos 16 e 26 da Portaria Intersecretarial n® 06/2008/SEMPLA/SF, referente
aos recursos financeiros transferidos pela PMSP/SMTE, serdo apresentados
pela Spcine, no final da execugéo deste Convénio.

8.2. A execucdo deste ajuste sera acompanhada e fiscalizada pelo Comité de
Acompanhamento e Monitoramento mencionado na Clausula Nona,
subclausula 9.1, que devera ser manifestar conclusivamente sobre o relatdrio
de execucdo fisico-financeira e a prestacdo de contas final a serem
apresentados pela Spcine, nossa termos do artigo 30 da Portaria
Intersecretarial n° 06/2008/SF/SEMPLA.

8.3. A prestacdo de contas parcial ou final sera realizada nos termos da Portaria
Intersecretarial n® 06/2008/SF/SEMPLA e no Decreto Municipal n® 49.539/2008.

8.3.1 A prestagdo de contas final sera apresentada a concedente em até 60
(sessenta) dias apos o término da vigéncia do convénio ou apds a consecugao
do objeto, no caso de convénios cuja vigéncia seja por prazo indeterminado.

8.4. A partir da data do recebimento da prestacdo de contas final, a concedente tera
o prazo de 60 (sessenta) dias para pronunciar-se sobre a aprovagao ou nao
das contas apresentadas.

8.4.1. Constatada irregularidade ou inadimpléncia na apresentagdo da
prestacao de contas final, o concedente notificara o convenente, dando-lhe o
prazo maximo de 30 (trinta) dias para sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacgao;

8.4.2. A nao aprovagao das contas devera estar consubstanciada em parecer
técnico fundamentado, e podera ser objeto de auditoria realizada por ¢ntidade
idénea, nos termos do que estabelecer o convénio;
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8.4.3. Decorrido o prazo de que trata o § 1° sem que a irregularidade haja sido
sanada ou adimplida a obrigagédo, cabera a concedente tomar as providéncias
descritas no artigo 25.

8.5. Na hipétese de ndo apresentagado da prestacédo de contas parcial ou final pelo
convenente, ou em caso de ndo-aprovagdo das contas prestadas, e uma vez
exauridas todas as providéncias cabiveis, devera o concedente:

8.5.1. Assinar ao convenente o prazo maximo de 30 (trinta) dias para o
recolhimento dos recursos transferidos, incluidos os rendimentos da aplicagao
no mercado financeiro, acrescidos de juros e corregao monetaria, na forma da
legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal;

8.5.2. Esgotado o prazo referido no inciso | e ndo cumpridas as exigéncias, ou
se existirem evidéncias de irregularidades de que resultem prejuizo para o
erario, a concedente encaminhara o processo a Procuradoria Geral do
Municipio, a fim de que sejam tomadas as providéncias administrativas e
judiciais para ressarcimento ao erario.

8.6. Da decisdo que julgar irregular as contas prestadas, cabera um unico
recurso a autoridade hierarquicamente superior aquela que proferiu a decisao,
a ser interposto no prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificacdo da
decisédo.

CLAUSULA NONA
DO ACOMPANHAMENTO

9.1. O acompanhamento decorrente da execug¢do deste Convénio sera efetuado por
equipe intitulada no Comité de Acompanhamento e Monitoramento além do
fiscal e gestor especialmente designados pela PMSP/SMTE, nos termos do
Decreto Municipal de n° 54.873/2014.

9.1.1. Por parte da PMSP/SMTE: a gestora Lua Carvalho de Souza, RF n°®
847.249.2, e-mail: luacaralho@prefeitura.sp.gov.br;

9.1.2. Por parte da Spcine: a gestora Claudia Moraes Fernandes,
615.376-3, telefone n° 4571-0582 e e-mail: cmfernandes@spcine.sp.go
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9.2. Compete aos gestores do Contrato e Comité de Monitoramento e
Acompanhamento do Projeto a coordenagdo das agdes e interlocugéo
necessaria entre a Spcine e a PMSP/SMTE, sendo responsaveis por todos os
tramites formais e procedimentais necessarios para o adequado andamento do
Contrato e do respectivo processo eletronico.

9.2.1. Para o pleno exercicio de sua competéncia, os gestores do Contrato
deverdo ser convocados a participar de todos os atos e deliberagdes
envolvendo o Contrato, respeitadas as competéncias exclusivas de cada parte,
em especial aquelas previstas para a Comissao.

9.3. O acompanhamento, fiscalizagao, supervisao e a avaliagdo dos resultados de
cada agdo ou meta seréo feitos pela Secretaria, a qual competira:

9.3.1. Monitorar a execugao do Contrato, bem como acompanhar, fiscalizar,
supervisionar e avaliar os resultados alcangados pela Spcine a partir dos
termos estabelecidos no Plano de Trabalho;

9.3.2. Providenciar a revisdo do ajuste principalmente quando se tratar de
necessidade de alinhamento de indicadores, metas e resultados previstos para
cada agao ou meta;

9.3.3. Convocar reunides extraordinarias para fins de acompanhamento e
avaliagao, sempre que estas se fizerem necessarias;

9.3.4. Providenciar a publicidade dos relatérios de avaliagao e desempenho do
Contrato.

9.4. A Spcine devera encaminhar ao gestor do Contrato e o Comité de
Acompanhamento e Monitoramento do Projeto relatdorios de avaliagdo e
desempenho bimestrais, com o comparativo entre as metas e agdes propostas
e atingidas e a situagéo de cada, acompanhados dos demais documentos que
julgar pertinentes para analise.

9.4.1. A Spcine devera se reunir com a Comissdo 01 (uma) vez a cada

bimestre, para compatibilizacdo das ag¢des propostas e analise comparativa
dos resultados atingidos;

9.4.2. As reunides de acompanhamento deverdo ser convocadas, pela
Spcine, a quem competira fornecer a Comissao os documentos ne ios
para instrucao; N C ~
@M@J& , N
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9.4.3. Deverao ser lavradas atas de todas as reunides de acompanhamento
realizadas;

9.4.4. Apos as respectivas reunides, o material apresentado e a ata de
reunido deverdo ser juntada ao processo eletrénico disposto no preambulo do
Contrato.

9.5. Ao final do prazo de vigéncia do Contrato, a Spcine devera apresentar relatorio
final de avaliagdo e desempenho, com o comparativo entre as metas e
objetivos propostos e atingidos.

CLAUSULA DECIMA
DA REVISAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1. Para a revisdo e alteragdo das agdes especificas, vedado a alteragdo do
objeto, e para o remanejamento de recursos previstos no Plano de Trabalho, a
Spcine submetera a Secretaria, por meio de correspondéncia eletrénica,
planilha atualizada, identificando as revisbes propostas e as devidas
justificativas ao Comité de Monitoramento e Acompanhamento do Projeto.

10.1.1. A PMSP/SMTE, por meio Comité de Monitoramento e
Acompanhamento do Projeto, devera se manifestar no prazo de ate 06 (seis)
dias uteis acerca das revisdes propostas, também por correspondéncia
eletrénica, em decisdo ad referendum na reunido mensal de acompanhamento,
conforme clausula décima. Havendo necessidade de informacgdes
complementares, o prazo de manifestagao sera prorrogado por igual periodo,
condicionado ao fornecimento das informagdes satisfatdrias por parte da
Spcine.

10.1.2. A revisdo e/ou alteragdo do Plano de Trabalho sera feita mediante
Termo Aditivo;

10.1.2. As correspondéncias eletrdnicas, o Plano de Trabalho atualizado e os
demais documentos relativos a este procedimento deverao ser devidamente
juntados ao processo eletrdnico disposto no preambulo deste Contrato ta 0
realizados.
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10.2.Por ocasido de eventual renovagdo, as metas, agdes e indicadores de
desempenho constantes no respectivo instrumento, bem como os valores do
mesmo, deverdo ser reavaliados, ouvida a Secretaria por meio do gestor do
Contrato e Comité de Monitoramento e Acompanhamento do Projeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VIGENCIA E DO ADITAMENTO

11.1. Este convénio vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a
partir da data da assinatura.

11.2. O presente termo podera ser aditado, por acordo entre as participes.
11.2.1. Fica vedada qualquer alteragao do objeto deste convénio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. Este Termo de Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os
participes vinculados somente as obrigagdes e direitos do tempo em que
participam voluntariamente do acordo, inexistindo qualquer obrigatoriedade de
permanéncia ou sancao a ser aplicada ao denunciante.

12.2. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagao vigente; por
inadimplemento de quaisquer clausulas ou condi¢des pactuadas,
especialmente quando constatadas a utilizagdo dos recursos em desacordo
com o plano de trabalho, a aplicagao dos recursos no mercado financeiro em
desacordo com a regulamentacdo ou a falta de apresentagao de prestacdes de
contas parcial e final, nos prazos estabelecidos.

12.3. Quando da concluséo, denuncia, rescisao ou extingao do convénio, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdao devolvidos a entidade ou érgéo
repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do e
sob pena de serem tomadas providéncias administrativas e judiciai

ressarcimento ao erario. ”
o ES 3
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Quando da conclusdo ou extingdo deste termo, os eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os rendimentos obtidos das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos pela Spcine a PMSP/SMTE na data de sua
conclusao ou extingao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA DIVULGAGAO

As partes poderdo divulgar as agbes deste Termo de Convénio, fazendo
constar, obrigatoriamente, do material impresso, eventualmente adotado, e de
toda e qualquer outra forma de difusdo, tratar-se de realizagdo conjunta da
PMSP/SMTE e da Spcine, zelando, reciprocamente, pelo seu bom nome e
prestigio.

A divulgacao por qualquer meio de difusdo que nao a imprensa, dependera de
prévia consulta e anuéncia da PMSP/SMTE, quando sera verificada a
adaptagdo ao estilo e ao espago do corpo fisico em que possa figurar, sendo
certo que todo e qualquer uso devera obedecer aos objetivos deste Termo, a
legislagdo municipal pertinente e ndo podera sofrer modificagdo do seu
conteudo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DOS CASOS OMISSOS.

As dlvidas e os casos omissos que porventura surgirem em decorréncia da
operacionalizagao deste instrumento serédo resolvidos mediante acordo entre
0s participes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

Para dirimir controvérsias eventualmente resultantes da execugao das agdes

previstas neste ajuste, os participes elegem o Foro da Vara da Fazenda Publica da
Comarca da Capital de Sdo Paulo, com renuncia expressa a qualquer outr por
mais privilegiado que seja.
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E, assim, por estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito, que
vao assinadas pelos participes e duas testemunhas abaixo nomeadas e
identificadas, para que produza seus efeitos legais em Juizo ou fora dele.

Sao Paulo, 22 de dﬂagw\bm de 2017.

Alifie Pereira Cardoso de S4 Barabinot
Secretaria Municipal de Trabalho e Empreendedorismo
PMSP/SMTE

AL 2 ZT

Mauricio de Andrade Ramos Filho
Diretor Presidente
mpresa de Cinema e Audiovisual de Sao Paulo S.A.

hﬁ!@a{ato Nery de Souza
Diretor dé Inovacao, Criatividade e Acesso

Empresa de Cinema e Audiovisual de Sao Paulo S.A.

Testemunhas:

Nome: [Q/\Qb/yﬁ, (\ NQA(O\ T o— fc)pﬁ
RG:___ _Y36(20l&- » RG: N
cPr:_24YL.64p . 048- 0% CPF:
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