PR~EFIURA DE
SAO PAULO

SEGURANCA URBANA

PORTARIA 25/10 - SMSU

Institui o regulamento interno dos cursos do CFSU, revogando a Portaria
68/2008/SGM.

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranca Urbana, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei g,

CONSIDERANDO a necessidade de dar diretrizes para o fiel cumprimento do
Decreto 50.945/2009, e com base no artigo 17 do supracitado Decreto,

RESOLVE:

I - Instituir o Regulamento Interno dos Cursos do Centro de Formagao em
Seguranca Urbana.

CAPITULO I - Dos Objetivos

Artigo 1° - O Centro de Formacdo em Seguranga Urbana, CFSU, é o érgao
responsavel pelo gerenciamento da politica de ensino da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana e tem como missdo formar, capacitar e promover o
aprimoramento dos integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, bem
como dos servidores municipais que atuam em instituicbes e programas
relacionados a seguranga urbana.

CAPITULO II - Da Organizacao dos Cursos

Artigo 2° - Os cursos ministrados pelo CFSU tém como objetivo:

I - A qualificacdo técnica e pratica dos profissionais integrantes do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana.

IT - A orientagdo e preparacao dos servidores para um comportamento profissional
consciente e competente, compativel com:

a) a politica de seguranca urbana preventiva e comunitaria, estabelecida pelo
Municipio;

b) a prestacdo de um servigo publico profissional, voltado essencialmente ao
interesse publico;

c) o respeito aos direitos humanos.

III - A sistematizacdo e a sedimentacdo de conhecimentos teoricos e praticos
necessarios a implementagdo dos incisos I e II, deste artigo.

Artigo 39 - Os cursos ministrados pelo CFSU terao a participagao:

I - dos aprovados em concurso de ingresso e de acesso na carreira da GCM;
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II - dos servidores da GCM para aprimoramento e capacitagdo técnica, a critério da
Administracao, nos termos do artigo 18 desta Portaria;

III - de outros servidores municipais, que atuem em areas e programas ligados a
Seguranca Urbana, a convite ou por solicitagdo da Pasta interessada.

§10 - O critério de selegdo de servidores para participagao dos cursos previstos no
inciso II do caput do presente artigo devera ser proposto pelo CFSU para aprovacao
pelo Secretario Municipal de Seguranca Urbana, conforme previsdo em
normatizagao especifica.

§20 - A solicitacdo prevista no inciso III do caput do presente artigo devera ser
enderecada ao Secretario Municipal de Seguranca Urbana, a quem compete a
deliberacao sobre o pedido.

Capitulo III - Da freqiuéncia

Artigo 4° - A freqliéncia dos alunos obedecera a legislagdo municipal, especialmente
aos artigos 91 a 98 da Lei 8.989, de 29 de outubro de 1979.

Paragrafo Unico - A autoridade competente para deliberar sobre faltas e abonos € o
Coordenador Geral do CFSU, ou quem o substituir.

Artigo 5° - O Curso de Formacgao Especifico de Capacitagdo, necessario para o
exercicio das funcgdes inerentes ao cargo de GCM 32 Classe, tera a duragdo minima
de 600 horas, conforme o anexo I da Lei 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

Paragrafo Unico: Para a aprovagao no curso sera exigida a freqUéncia efetiva de, no
minimo, 80% da carga horaria do curso.

Artigo 6° - Para os cursos especificos de capacitagdo destinados aos demais cargos
de provimento mediante concurso de acesso e para os Cursos de Aperfeicoamento,
a freqliéncia sera regulada pelos respectivos curriculos, respeitado o limite minimo
previsto no paragrafo Unico do artigo 5°.

Artigo 7° - No caso de tratamento da prdpria saude, licenga médica e licenca
gestante por periodo superior ao limite de faltas previsto nos artigos 5° e 6° desta
Portaria sera assegurado ao servidor ou servidora o direito de participar de outro
curso que tenha o mesmo objetivo, realizado logo apds a sua alta médica, devendo
o aluno do Curso de Formagdo Especifico de Capacitacdo permanecer a disposicao
do CFSU até o término do curso efetivamente freqientado.

§1° - Em nenhuma hipétese o Curso de Formacdo Especifico de Capacitagao
estender-se-a além do quarto més anterior ao término do estagio probatorio,
conforme o paragrafo 29, do artigo 19 da Lei 8989/79 e o artigo 10 da Lei
13.768/04;

§20 - Se nao for possivel ao servidor concluir o Curso de Formacgao Especifico de
Capacitacdo, mesmo que decorrente dos afastamentos previstos no artigo 7°, até
quatro meses antes do encerramento do estagio probatdrio, devera ser observado o
disposto no artigo 19 da Lei 8989, de 29 de outubro de 1979, para a sua
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exoneracao, atendendo o previsto no artigo 1° da Lei 13.686, de 19 de dezembro
de 2003.

Capitulo IV - Do Sistema de Avaliagao

Artigo 8° - A avaliagdo do rendimento escolar, como componente intrinseco do
processo ensino-aprendizagem, sera estruturada em provas escritas e/ou praticas
previstas em calendario elaborado pela coordenagdo do CFSU e individualizada por
matéria.

Artigo 9° - A proposta de prova escrita, abrangendo a totalidade dos assuntos
ministrados para a matéria e preparada pelos respectivos docentes, sera analisada
pela coordenacao do CFSU para fins de confecgao e aplicagao.

Paragrafo Unico - A prova escrita de cada matéria sera aplicada simultaneamente a
todos os alunos do curso e tera o mesmo conteudo.

Artigo 10 - As provas praticas serdo aplicadas pelos respectivos docentes e
controladas pela coordenagao do CFSU.

Artigo 11 - O resultado das provas sera expresso por notas que variardo de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), aproximadas a décimos.

Artigo 12 - Sera considerado aprovado no curso o aluno que, em cada matéria,
obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) e situar-se dentro do limite de freqliéncia
estabelecido no paragrafo Unico do artigo 5° e no artigo 6°, desta Portaria.

§10 - Desde que previsto no curriculo do curso, o aluno que obtiver nota inferior a
7,0 (sete) em até trés matérias realizara nova prova, a titulo de exame, das
respectivas matérias, de acordo com o calendario a ser estipulado pelo CFSU,
sendo considerado aprovado se atingir nota minima 7,0 (sete) em cada exame e
atender ao previsto no paragrafo Unico do artigo 5° e no artigo 6°, desta Portaria.

§20 - A nota obtida no exame substitui a nota insuficiente obtida anteriormente na
matéria.

§30 - A ndo aprovacdo no Curso de Formagdo Especifico de Capacitagdo sera
considerada como inaptiddo para o cargo, observado o disposto no artigo 1° da Lei
13.686, de 19 de dezembro de 2003.

8§40 - O rol de alunos reprovados sera publicado em DOC, por ato do Coordenador
Geral do CFSU e encaminhado a Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana
para ciéncia e providéncias quanto ao processo de exoneragao.

Artigo 13 - Sera marcada prova substitutiva ao aluno que nao realizar a prova
estabelecida em calendario, por auséncia justificada amparada em legislagdo
municipal.

Artigo 14 - Apds a divulgagdo das notas, o aluno terd 3 dias Uteis para solicitar
revisdo da nota atribuida;
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§1 © - A revisdo sera processada pelo respectivo docente da matéria, que devers3,
no prazo de 5 dias Uteis encaminhar o resultado a coordenacdao do CFSU para
analise e divulgagdo ao interessado;

§20 - Do resultado da revisdao ndo havera recurso administrativo.

Artigo 15 - A classificacao de conclusao de curso, quando prevista no respectivo
curriculo, sera feita com base na média aritmética simples das notas obtidas nas
matérias, aproximada a milésimos.

§10 - A classificagcao dos alunos submetidos a exame, quando previsto no curriculo
do curso, sera feita apartada e inserida logo apds o ultimo classificado dentre os
gue nao necessitaram de tal expediente.

§20 - No caso de empate prevalecera a classificacdo final do concurso respectivo.

Artigo 16 - O resultado final de aproveitamento dos Cursos de Formacdo Especifico
de Capacitagao para GCM de 32 Classe e para acesso sera publicado em DOC até
20 dias Uteis apds o término do curso.

Artigo 17 - Havera avaliagdo dos instrutores dos cursos ministrados pelo CFSU,
tanto pelo corpo discente quanto pelo CFSU, nos termos de normatizacao
especifica.

Capitulo V - Dos Cursos de Aperfeicoamento

Artigo 18 - Os Cursos de Aperfeicoamento, que poderdo ser realizados na
modalidade presencial e a distancia, visam o aprimoramento profissional dos
servidores da GCM.

Artigo 19 - Os servidores da GCM poderdo ser convidados ou convocados para
freqientarem os Cursos de Aperfeicoamento, a critério da Administracdo, nos
termos do paragrafo Unico do artigo 3° desta Portaria.

Capitulo VI - Do Regime Disciplinar

Artigo 20 - O servidor da GCM, enquanto aluno do CFSU, estara sujeito, em matéria
disciplinar, a Lei 13.530, de 14 de marco de 2003 e, subsidiariamente, a legislacao
municipal relativa a matéria.

Capitulo VII - Do Uniforme

Artigo 21 - Ficara a cargo do Coordenador Geral do CFSU a definicdo quanto ao
uniforme a ser usado pelos alunos matriculados nos varios cursos.

Capitulo VIII - Das DisposicGes Finais

Artigo 22 - As estruturas curriculares dos cursos e as eventuais alteragdes serao
propostas pelo Coordenador Geral do CFSU e aprovadas pelo Secretario Municipal
de Seguranca Urbana, nos termos de normatizagdo especifica.
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§10° - Antes do inicio do Curso de Formacdo Especifico de Capacitagao para GCM -
32 Classe e dos cursos especificos de capacitagao destinados aos demais cargos de
provimento mediante concurso de acesso, as respectivas estruturas curriculares
deverao ser publicadas em DOC, por ato do Coordenador Geral do CFSU.

§20 - As eventuais alteracGes nas estruturas curriculares somente serdo validas
para os proximos cursos, devendo ser observado o previsto no paragrafo anterior.

Artigo 23 - O programa reeducativo previsto na Lei 13.530/2003 sera desenvolvido
pelo CFSU, tendo como finalidade resgatar e fixar os valores morais e sociais da
Guarda Civil Metropolitana, conforme o paragrafo Unico, do artigo 23 da citada Lei.

Artigo 24 - O CFSU podera fornecer cursos para profissionais de outros setores da
Administragao Municipal ou de outros entes federativos que atuem na area de
Seguranca Urbana, competindo a deliberacdo ao Secretario Municipal de Seguranca
Urbana.

Artigo 25 - Os casos omissos neste Regulamento Interno serdo decididos pelo
Secretario Municipal de Seguranca Urbana, mediante proposta fundamentada do
Coordenador Geral do CFSU.

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogada a
Portaria 68/08-SGM, de 15.05.08.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA URBANA, aos 22 de Janeiro de 2010.
EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranca Urbana.
PORTARIA 25/10 - SMSU

RETIFICACAO

APOSTILA DA PORTARIA 25/SMSU-GAB/2010 - PUBLICADA NO D.O.C DE
23/01/2010.

Onde se |é:

Artigo 19 - Os servidores da GCM poderdo ser convidados ou convocados para
freqientarem os Cursos de Aperfeicoamento, a critério da Administracdo, nos
termos do paragrafo Unico do artigo 3° desta Portaria.

Leia-se:

Artigo 19 - Os servidores da GCM poderdo ser convidados ou convocados para
freqientarem os Cursos de Aperfeicoamento, a critério da Administracdo, nos
termos do paragrafo primeiro do artigo 3° desta Portaria.
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