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Nossa missdo: atender, cuidar e ensinar com exceléncia
& tempo de reflexdo, tracar objetivos estabelecendo metas com visdo futurista. E é s6 assim, pautados por energias renovadas e positivas,
conseguiremos os resultados almejados. Em 2011 o saldo foi positivo, esta edi¢do mostra em seus registros de retrospectiva, um pouco desta
trajetdria e conota com muita propriedade o respeito, responsabilidade e integridade de todas as agdes desenvolvidas em prol do usudrio e
trabalhador desta Unidade Hospitalar. Por fim, saber que valeu cada minuto e agradecer, pois sem o empenho, dedicagdo e compreensdo de todos,
ndo seria possivel realizar tantas conquistas. Ao iniciar mais um novo ano, reafirmo o compromisso desta gestdo piblica de sailde, sempre com elo
democridtico, acreditando nos bons propdsitos do servidor e sua missdo de servir. Dra. Elizabete Michelete
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HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

PREFEITURA DE
AO PAULO

SAUDE

drea médica e assistencial e de 81 vagas de apoio técnico e administrativo; em
abril /2011 tivemos o reajuste de 2,14 % sobre os vencimentos, retroativos a abril

Conquistas do Ano

Aquisi¢des, Langamentos, Numeros de
Atendimento, Revitalizagbes e Parcerias

de 2008; em maio/2011 realizamos concurso publico para 30 vagas da area de
nutrigao e de eletrocardiografia; a partir de julho/2011 teve a revalorizagao do
piso salarial, onde mais de 140 profissionais foram beneficiados; em

novembro/2011 foi concluido mais um ciclo da avaliacdo de desempenho, e os

reflexos da progressao e promocao na carreira.
Espaco reservado as conquistas dos profissionais do HSPM. Vale Prost P ¢

lembrar que desde 2009 temos registrado algumas conquistas, tais como:
em 2009 fomos autorizados a concluir a sistematica de avaliacdo de
desempenho, relativa ao 1°ciclo; logo em novembro/2010 foi efetivado o
pagamento da progressdo e promogdo na carreira, retroativamente a
margo de 2008; ainda em maio/2010 o Senhor Prefeito nos autorizou a
realizar concursos publicos para o preenchimento de 326 vagas da

Demais Aquisigoes

I Local

200 Longarinas

Pensando no conforto de nossos usuarios,
o0 HSPM conta com novas e resistentes
cadeiras distribuidas pelos corredores e
salas de espera.

Material

60 Computadores

GASTRO CLINICA Para melhoria do parque tecnolégico

01 IVIDEOCOLONOSCOPIO FLEXIVEL

equipamentos passaram por um processo de recarga e manutengao.

10 CADEIRA HIGIENICA PARA BANHO | ENFERMAGEM

POLTRONA HOSPITALAR PARA
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01 ENDOSCOPIO RIGIDO I ENDOSCOPIA do HSPM, foram adquiridas novas
01 AR CONDICIONADO MULTI SPLITI BUCOMAXILO 5 maquinas com sistemas operacionais
—__atualizados, atendendo a necessidade de
25 IMPRESSORAS MATRICIAIS I INFORMATICA diversos departamentos.
04 APARELHO DE FAX I DA
CADEIRA DE REFEICAO .
PARA BEBE I 60 Extintores
CILINDRO DE ACO PARA
05 ARMAZENAMENTO DE GASES I GASOTERAPIA Visando a seguranca do profissional de satide, em cumprimento
04 AB::TBERC?M'VQZ;’SLSLTO I UTI- PSA a NR 32 e demais leis municipais e federais, foram adquiridos
) novos extintores de p6 quimico e incéndio. Além disso, os antigos
01 EXAUSTOR AXIAL I LABORATORIO
ENFERMAGEM g

T 112 Poltronas para o Anfiteatro

POLTRONA RECLINAVEL . ~
10 I PISTAO A GAS I ENFERMAGEM Com previsédo de conclusio das obras em

margo de 2012, o Anfiteatro Argos Meirelles
ganha novas instalagdes. Acomodar
confortavelmente um grande

namero de pessoas é

premissa fundamental.

Total de Atendimentos no Ano - HSPM
Pronto-Socorro 126.876

497.931
8.863

Ref. Até Novembro 2011

Ambulatérios

Imagem ilustrativa que condiz com a aquisi¢éo das poltronas

Internagao - .
Veja no verso as principais revitalizacoes!

Agora ficou mais facil
localizar-se no HSPM.
O Guia do Usudrio foi
elaborado com
ORIENTACAO informagoées
AO USUARIO detalhadas sobre o
2011 Complexo Hospitalar,
facilitando também'a
busca por servigos. Este
Guia também esta
disponivel no site:
www.hspm.sp.gov.br e na
Intranet.

GUIA DE
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[0S RECEBIDAS B OS EXECUTADAS |

Dados atualizados até 09 de Dezembro
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Fonte: Departamento Técnico de Administragéo e Infraestrutura



go deste ano, o Hospital do Servidor Publico
Municipal passou por melhorias em diversos ambientes,
entre reformas, manutengdes, instalagdes e recuperagdes
de sua infra-estrutura. A adequacgdo de espacos na
unidade hospitalar proporcionou  maior qualidade no
ambiente de trabalho e facilitou a circulagdo interna e
externa. Estas melhorias foram possiveis, visto a
contemplag&o de emendas parlamentares encaminhadas
ao Hospital. Confira ao lado algumas das obras
finalizadas.

P >
Anflteatro Argos Melrelles

O
Clinica de Odontologia

Desde 07 de abril, os servigos de atendimento da §
Clinica de Odontologia voltaram a funcionar, apés
periodo de reforma. A previsdo era de 2500
atendimentos més, hoje este ndmero ultrapassa o
planejado com uma média/més de 3500 atendimentos.
A nova estrutura conta com mobiliarios novos, 21
consultdrios, laboratério de préteses, sala para
| atendimento alaser, sala de raio-X, além de uma sala de
4 reunibes onde s&o ministradas orientagdes de
s prevencao bucal aos pacientes. Esta reforma atende as
| legislagbes vigentes e a Vigilancia Sanitaria,

objetivando maior qualidade nos atendimentos e ¥
processos de trabalho. m

HSPM conta
com o apoio da CET
para sinalizagdes

HSPM participa pela
32 vez consecutiva
da Conferéncia
Municipal Produgao

A administragdo do HSPM tem

procurado fortalecer uma rede de

contatos, como importante ferramenta

de gest&o, haja vista as diversas visitas

de parlamentares durante todo ano. As
emendas destinadas as revitalizagbes

s80 a chave desta alianca entre a casa

de leis do municipio e as oportunidades

de melhoria no Complexo Hospitalar. Outra
importante parceria na CMSP foi a
apresentagédo do HSPM pelo 3° ano
consecutivo na Conferéncia Produgao Mais
Limpa e Mudangas Climaticas da Cidade de Sao

Paulo, com o tema: Cuidar do Meio Ambiente é uma

Questao de Satde. Neste ano, fruto deste trabalho,

mais de 700 profissionais de salde inscreveram-se para o

curso de Responsabilidade Socioambiental. E a subprefeitura Sé
promove melhorias. Semanalmente uma equipe de limpeza urbana, lava as
calgadas no entorno do Hospital e retiram entulhos. E quando o assunto ¢ diregéo

Municipal de Saude

segura, a CET - Companhia de Engenharia de Trafego, contribui com o reforgo de b Blel) 619 SRty AR ES L E e
A ” . ‘ Superintendente: Dra. Elizabete Michelete Distribuicéio Interna
sinalizagdo e pintura nas faixas de pedestres na entrada do Pronto Socorro. Assessoria de Relacdes Insitucionais 2
4 i ; & ; ; Periodicidade: Mensal. Tiragem: 3,000 exempl
O HSPM é brago administrativo da SMS. Neste ano o secretario adjunto, estabeleceu Jomaist: Cidinha Alves - MTB 29040 : Ce"‘: ';'Ia 9-1319"23; "{gems-;P Txefgﬁggjm
visitas trimestrais com o objetivo de acompanhar o trabalho realizado e apoiar novas _ Fotos e Diagramagdo 1A SaSTO M, 197 ACATEG0 -0 Fald-
Publicitéria: Dayana Rocha Martins e-mal: imprensa@hspm.sp.gov.r (11) 3397-7944

iniciativas que visam a melhoria do atendimento ao usuario e condigdes de trabalho.m
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