Banners expbem trabalhos das Coordenadorias Sul e Sudeste em premiagdo de RH

Inovacdes da Secretaria Municipal de Saude para qualificar o ambiente de trabalho séo reconhecidas e recebem
destaque no ESARH 2012

Apresentador Dr. Paulo Fernando e convidadas no estudio da EMS

O programa Saude em Questdo, desta semana, recebeu as convidadas Magaly
Yukiko Ariga Higuchi e Regilamar Batista Terra Nova para falar sobre os trabalhos de
Banner expostos no ESARH 2012 (Encontro Sul- Americano de Recursos Humanos).

Regilamar apresentou o trabalho com a temética: Humanizando o cotidiano no
trabalho através da musica — Coordenadoria de Salde Sudeste. Segundo ela, o trabalho foi
desenvolvido na Coordenadoria para trabalhar a integracdo entre os funcionarios e acabar
com o desanimo no ambiente de trabalho. “Estar no ESARH acrescentou muito para o dia a
dia de trabalho, com todos os aprendizados adquiridos nas oficinas e palestras”, afirmou
Regilamar.

Magaly expds em seu banner a tematica: A pesquisacdo como propulsora para a
mudanca organizacional da equipe de gestdo de pessoas. O trabalho € um fruto do
processo da equipe de Gestdo de Pessoas da Coordenadoria Sul e tem por objetivo provar
gue sao possiveis mudangas no setor publico. “O ESARH foi uma satisfacdo e percebemos
gue grande parte do que foi ensinado nos seminarios e palestras ja esta acontecendo em

nossa Gestao de Pessoas”, afirma.

A Secretaria Municipal de Saude além da apresentacdo dos Banners foi premiada
nas categorias, Responsabilidade Social e Vitalidade Organizacional com o case “Mudar no
Servigo Publico é possivel” da Rede Sao Paulo Saudavel.



