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O programa do dia 04 de novembro de 2013 recebeu Elaine Cristina Morini 

Mello, assessora da diretoria da Escola Municipal de Saúde e Christiane 

Mery Costa, da equipe técnica da Divisão de Educação, também da EMS, 

para falar sobre o 16º CRIARH – Congresso Brasileiro de Criatividade, RH e 

Gestão de Pessoas. 

O congresso ocorreu entre os dias 02 e 04 de outubro em Olinda, 

Pernambuco. O CRIARH acontece desde 2000 e é um dos maiores 

congressos realizados com a temática gestão de pessoas e criatividade. O 

CRIARH é um momento para que profissionais inovadores, juntamente com os 

facilitadores, tenham espaço e condições para criar, refletir, analisar, sugerir e 

propor alternativas para a área.  



“Esse congresso teve como tema principal a criatividade. Eu acho que nesse 

sentido foi bastante importante porque fez a gente pensar um pouquinho sobre 

como é o processo criativo”, disse Christiane. 

Com a temática de “Arquitetura da Interação: Juntos num só Ritmo” o 

congresso enfatizou a importância do diálogo, da comunicação e interação no 

ambiente de trabalho. “Nesse panorama ele enfatizou a questão dos líderes: 

eles têm um papel primordial que é orquestrar a sua equipe alinhando junto à 

estratégia da empresa”, explica Elaine. 

Alguns eventos paralelos aconteceram durante o evento, como o mini curso 

“Projeto recursos humanos / gestão de pessoas: uma análise diferenciada para 

diagnóstico e plano de ação a partir de dados das necessidades do público 

alvo”. Nele, os participantes vivenciaram a criação de um plano de ação de RH 

e utilizaram de técnicas como análise SWOT (levantamento das forças e 

oportunidades, fraquezas e ameaças), diagrama de Ishikawa e a “Árvore da 

Vida”. 

 


