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O quarto Compartilhando, exibido em 18 de agosto de 2014, sobre o 38º Encontro Sul-Americano de 

Recursos Humanos (ESARH), realizado em Gramado, RS, entre os dias 19 a 22 de maio, trouxe as 

convidadas Itália Maria Oniti, diretora do Departamento Técnico do CRH1, Elaine Cristina Morini Mello, 

assessora da diretoria da Escola Municipal de Saúde e Audrey Tavares Forster, assistente técnico II da 

Divisão Técnica de Recursos Humanos da SEMPLA, que relataram suas participações no evento. 

Itália destacou o talk show que acompanhou, cujo tema foi o trabalho em equipe. Segundo ela, as 

atividades evoluem quando as pessoas estão, de fato, dispostas a vestir a camisa.  

Já a convidada Audrey, lembrou a palestra sobre gestão de confiança. “Vivemos em um sistema 

burocrático, que gera falta de confiança e sobrecarga de trabalho”, explicou.  

Elaine, que é umas das autoras do estudo apresentado no ESARH, intitulado “Como Envolver uma 

Equipe de 80 mil Trabalhadores da Saúde da Cidade de São Paulo em Prol de um Objetivo”, relatou um 

dos eixos do evento, que se refere à complexidade. “Não há nada mais complexo do que trabalhar em 

uma cidade como São Paulo, com tanta falta de mobilidade. Nosso desafio é vencer esses obstáculos e 

conseguir colocar em prática a capacitação dos profissionais da saúde”, pontuou.  

Ao final, as convidadas expuseram os principais aprendizados colhidos durante o evento e as possíveis 

soluções e aplicações práticas.  

 


