
                                              
                                                   
 

 

Contrata 
Consultor na 

modalidade Produto 

PROJETO 914BRZ1134  EDITAL Nº 03/201303/201303/201303/2013 

1. Perfil: I - Consultor para construção do Projeto Político Pedagógico da Escola Municipal de 

Saúde 
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Graduação em Pedagogia, com Especialização na área da Educação. 
4. Experiência profissional: Experiência comprovada de no mínimo 5 anos na área de planejamento 

educacional e/ou gestão escolar. Desejável experiência em educação profissional. 
5. Atividades: Promover estudos e debates que subsidiem a construção do PPP, com vistas a 

evidenciar sua relevância, necessidades, objetivos e etapas de construção. 
Fomentar a inovação e a prática pedagógica adotada a fim de elevar a qualidade do ensino 
ofertado.  
Construir, com a participação dos diversos segmentos e do Conselho Municipal de Saúde, o PPP da 
Escola Municipal de Saúde e suas Unidades Regionalizadas. 
Construir o Regimento Escolar da Escola Municipal de Saúde. 
6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento contendo a proposta de plano de trabalho 

para a construção do Projeto Político Pedagógico, histórico da instituição e Regimento Escolar; 
Produto 2: Relatório contendo os resultados e as estratégias adotadas para a (re)elaboração da 
identidade institucional, estrutura organizacional, objetivos e princípios norteadores: 
epistemológicos, didático-pedagógicos, éticos e estéticos; 
Produto 3: Estudo analítico da organização curricular e da organização didático-pedagógica da 
escola, com o intuito de elaborar, adequar e propor melhorias para a EMS, abrangendo os diversos 
campos de atuação da instituição; 
Produto 4: Documento contendo projetos específicos e/ou planos de ação da Divisão de Educação e 
dos Núcleos EAD, Pós Graduação e da Educação Permanente em Saúde; 
Produto 5: Documento contendo o Projeto Político Pedagógico e Regimento Escolar, discutidos, 
definidos e implantados. 
7. Local de Trabalho: São Paulo / SP 

8. Duração do contrato: 9 meses 

1. Perfil: II - Profissional para assessorar no processo técnico e criativo de utilização de imagens e 

textos em projetos de comunicação para os materiais gráficos. 
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Formação Superior Completa 

4. Experiência profissional: Experiência mínima comprovada de 01 ano como Designer Gráfico. 

Portfólio e conhecimento avançado no Pacote Adobe (Indesign, Illustrator, Photoshop). Desejável 
conhecimento em software de animação e experiência em Comunicação Institucional. 
5. Atividades: Assessorar no processo técnico e criativo de utilização de imagens e textos em projetos 

de comunicação para os materiais gráficos, de apoio aos alunos e docentes em cursos e eventos 
promovidos pela Escola, bem como nos cenários e logotipos do Canal Profissional da Rede São 
Paulo Saudável. 
6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 - Documento contendo diagnóstico do projeto de 

comunicação e identidade visual dos materiais gráficos, online e off-line, da Escola Municipal de 
Saúde e do Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável; 
Produto 2 – Documento contendo estudo de branding da Escola Municipal de Saúde com foco no 
posicionamento junto à Secretaria Municipal da Saúde; 
Produto 3 – Documento contendo novas propostas para um projeto de comunicação e identidade 
visual dos materiais gráficos, online e off-line, de comunicação interna, eventos e cursos oferecidos 
pela Escola Municipal de Saúde;  
Produto 4 – Documento contendo novas proposta para um projeto de comunicação e identidade 
visual dos materiais gráficos, online e off-line, do Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável; 
Produto 5 – Manual de identidade visual da Escola Municipal de Saúde. 
7. Local de Trabalho: São Paulo / SP 

8. Duração do contrato: 9 meses 



1. Perfil: III - Consultor para fomentar a divulgação dos cursos, eventos e programas da Escola 

Municipal da Saúde utilizando os veículos de informação disponíveis aos trabalhadores que atuam 
na área de saúde do Município. 
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Formação Superior Completa preferentemente na área de Jornalismo. 
4. Experiência profissional: Experiência mínima comprovada de 01 ano em trabalhos realizados com 

as mais diversas ferramentas de relacionamento através da WEB 2.0, tais como: Facebook, Twitter, 
Blogs, etc. Desejável experiência em TV Corporativa, possuir rede social ativa 
(blog/facebook/twitter, etc.) 
5. Atividades: Assessorar o Núcleo de Comunicação da EMS a desenvolver ferramentas  de 

relacionamento que contribuam para a criação de veículos de informação disponíveis aos 
trabalhadores que atuam na área de saúde do Município. Atualizar as diversas ferramentas de 
relacionamento já existentes na web, tais como: Facebook, Twitter, Youtube, Slideshare da Escola e 
do Canal Profissional. Estar atento ao lançamento de novas redes sociais pertinentes à EMS. 
Fazer a convergência dos textos produzidos para todos os meios de divulgação da EMS. 
Atuar junto ao Núcleo de Comunicação e TV Corporativa no planejamento das ações de 
divulgação. 
Acompanhar os eventos externos e internos que a EMS estiver realizando ou participando para 
divulgação em todos os meios de comunicação. 
6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 – Relatório contendo a análise das ferramentas de 

relacionamento já existentes e a evolução da inserção de notícias no site institucional da EMS; 
Produto 2 – Sistematizar a atualização das diversas ferramentas de relacionamento utilizando-se da 
comunicação integrada (redes sociais, site institucional, releases, boletins, Canal Profissional); 
Produto 3 – Sugerir novas estratégias nas redes de relacionamento da EMS com foco na divulgação 
e fomento à discussão dos temas abordados nos cursos da Escola Municipal de Saúde; 
Produto 4 – Produzir manual do processo de cobertura jornalística em eventos internos e externos 
realizados pela Escola Municipal de Saúde com foco na divulgação das informações nos veículos de 
informação disponíveis aos trabalhadores da saúde; 
Produto 5 – Manual com o processo de convergência dos textos produzidos em todos os meios de 
divulgação da EMS. 
7. Local de Trabalho: São Paulo / SP 

8. Duração do contrato: 9 meses 

1. Perfil: IV - Profissional para assessorar a equipe do Núcleo da TV Corporativa da EMS com 

vistas a aprimorar a qualidade dos programas e cursos desenvolvidos junto ao  Canal Profissional 
da Rede São Paulo Saudável. 
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso superior completo 

4. Experiência profissional: Experiência comprovada de no mínimo 3 (três) anos em direção de 

programas para televisão com foco em programas educativos, preferentemente para cursos na 
modalidade EAD. 
5. Atividades: Orientar e preparar a equipe técnica do Canal Profissional da Rede São Paulo 

Saudável nos trabalhos de direção, gravação, som, imagens, telecine e efeitos especiais dos 
programas e cursos desenvolvidos. 
6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 – Documento técnico de Criação de cursos e programas 

veiculados pelo Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável nos meses de outubro e 
novembro/2013, contendo: elaboração e aplicação de roteiro, orientação e preparação da produção; 
análise de locações, cenários, cenografias e equipamentos; direção e orientação da montagem, 
legenda, trilha sonora e todo o processamento de gravação até a sua finalização; 
Produto 2 – Documento técnico de Criação de cursos e programas veiculados pelo Canal 
Profissional da Rede São Paulo Saudável nos meses de dezembro/2013 e janeiro/2014, contendo: 
elaboração e aplicação de roteiro, orientação e preparação da produção; análise de locações, 
cenários, cenografias e equipamentos; direção e orientação da montagem, legenda, trilha sonora, e 
todo o processamento de gravação até a sua finalização; 
Produto 3 – Documento técnico de Criação de cursos e programas veiculados pelo Canal 
Profissional da Rede São Paulo Saudável nos meses de fevereiro e março/ 2014, contendo: 
elaboração e aplicação de roteiro, orientação e preparação da produção; análise de locações, 
cenários, cenografias e equipamentos; direção e orientação da montagem, legenda, trilha sonora e 
todo o processamento de gravação até a sua finalização; 
Produto 4 – Documento técnico de Criação de cursos e programas veiculados pelo Canal 
Profissional da Rede São Paulo Saudável nos meses de abril e maio/2014, contendo: elaboração e 



aplicação de roteiro, orientação e preparação da produção; análise de locações, cenários, 
cenografias e equipamentos; direção e orientação da montagem, legenda, trilha sonora e todo o 
processamento de gravação até a sua finalização; 
Produto 5 – Documento de sistematizaçao e orientação para a criação de cursos e programas 
veiculados pelo Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável. 
7. Local de Trabalho: São Paulo / SP 

8. Duração do contrato: 9 meses 

1. Perfil: V - Profissional para assessorar  a equipe do Núcleo da TV Corporativa da EMS com 

vistas a aprimorar as produções dos programas e cursos desenvolvidos junto ao  Canal Profissional 
da Rede São Paulo Saudável. 
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso superior completo preferentemente na área de Comunicação 

Social. 
4. Experiência profissional: Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano em produção. 
5. Atividades: Orientar e preparar a equipe operacional do Canal Profissional da Rede São Paulo 

Saudável nos processos de produção geral de cursos e programas da grade do Canal Profissional da 
Rede São Paulo Saudável. 
6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e 

o acompanhamento das edições dos programas veiculados nos meses de outubro e novembro/2013 
no Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável; 
Produto 2 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 
dos programas veiculados nos meses de dezembro/2013 e janeiro/2014 no Canal Profissional da 
Rede São Paulo Saudável; 
Produto 3 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 
dos programas veiculados nos meses de fevereiro e março/2014 no Canal Profissional da Rede São 
Paulo Saudável; 
Produto 4 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 
dos programas veiculados nos meses de abril e maio/2014 no Canal Profissional da Rede São Paulo 
Saudável; 
Produto 5 - Documento contendo a sistematização das lições aprendidas e propostas de ação para a 
o Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável.  
7. Local de Trabalho: São Paulo / SP 

8. Duração do contrato: 9 meses 

      

Os interessados deverão enviar o CV do dia 24/09090909/2013201320132013 até o dia 30303030/09090909/2013201320132013 no eeee----mail: mail: mail: mail: 

emsprojetounesco@prefeitura.sp.gov.bremsprojetounesco@prefeitura.sp.gov.bremsprojetounesco@prefeitura.sp.gov.bremsprojetounesco@prefeitura.sp.gov.br, indicando o número do edital e o nome do perfil em que se 
candidata no envelope, se por correio, e no e-mail se por meio eletrônico. Serão desconsiderados os 
CVs remetidos após a data limite indicada neste edital.       
Em atenção às disposições do decreto nº 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratação, a qualquer título, 

de servidores ativos da Administração Pública Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta 

ou indireta, bem como empregados de suas subsidiárias ou controladas, no âmbito dos projetos de 

cooperação técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitários que, na forma da 

LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercício de outra atividade e haja 

declaração do chefe imediato e do dirigente máximo do órgão de origem da inexistência de 

incompatibilidade de horários e de comprometimento das atividades atribuídas. 

      

 


