
                                              
                                                   

 
 

Contrata 

Consultor na 

modalidade Produto 

PROJETO 914BRZ1134  EDITAL Nº 001/2014 

1. Perfil: I - Consultoria para monitoramento e avaliação acerca de como se dá a apropriação de 

conteúdos, conceitos e novas ferramentas de trabalho pelas Escolas Municipais de Saúde 

Regionalizadas.    
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso de Graduação em Psicologia, com especialização na área. 

4. Experiência profissional: Experiência comprovada de no mínimo (5) cinco anos na área. 

5. Atividades: Analisar o modo como as Escolas Municipais de Saúde Regionalizadas (EMS R) se 

apropriam dos conceitos e tecnologias trabalhados nos cursos de Educação Permanente, ou seja, de 

que maneira as ferramentas adquiridas se traduzem no cotidiano do trabalho e na relação destas 

com o território. 
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 – Relatório identificando como se da o processo de elaboração de cursos de qualificação 

profissional em Educação Permanente em Saúde pela Escola Municipal de Saúde ou pelo 

Ministério da Saúde e que são executados nas EMS R. 

Produto 2 – Relatório contendo a análise de atividades realizadas com as 06 (seis) EMS R 

apontando como estas unidades se relacionam com as propostas de curso por elas executados. 

Produto 3 – Relatório de acompanhamento e monitoramento de cursos em andamento, analisando 

o processo de trabalho de cada EMS R na sua organização interna e externa, considerando a 

articulação com o território da Coordenadoria Regional de Saúde na qual ela se insere. 

Produto 4 - Relatório apresentando o uso de metodologia de trabalho e analise de discurso acerca 

da apropriação dos conceitos e tecnologias trabalhados nos cursos de Educação Permanente.  

Produto 5 - Relatório de acompanhamento e monitoramento de cursos em andamento, verificando 

o grau de apropriação e ampliação de possibilidade de emprego dos novos conceitos e tecnologias. 

Produto 6 - Relatório contendo a avaliação e o diagnóstico dos resultados alcançados no processo.  
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 

1. Perfil: II - Desenvolvedor Web para atualização da plataforma Moodle envolvendo 

customizações, migração de conteúdo educacionais e formação profissional.  
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Graduação na área de informática ou comunicação. 

4. Experiência profissional: Possuir experiência comprovada de no mínimo 3 (três) anos em 

plataforma Moodle, Administração do Sistema Operacional (Linux), Administração Servidor Web 

(Apache), Administração de Banco de Dados (MySQL e/ou PostgreSQL) e Linguagem de 

Programação PHP.  Espera-se também que possua conhecimentos administrativos das novas 

versões do MOODLE para formação dos profissionais envolvidos. 
5. Atividades:  

- Levantamento das atualizações necessárias da versão atual do Moodle em uso pela Escola 

Municipal de Saúde; 

- Levantamento de necessidades extras a serem instaladas na plataforma Moodle; 

- Desenvolvimento de novo layout baseado na identidade visual da Escola Municipal de Saúde - 

Formação dos profissionais envolvidos com a plataforma tanto na função de professor e 

administrador. 
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 – Relatório técnico contendo as propostas para a instalação e configuração do Moodle na 

versão mais recente. 

Produto 2 - Novo template Moodle de acordo com a identidade visual da Escola Municipal de 

Saúde. 

Produto 3 – Relatório contendo os resultados da formação de administradores na nova versão da 

plataforma Moodle. 

Produto 4 - Relatório contendo os resultados da formação de professores na nova versão da 

plataforma Moodle. 

Produto 5 – Relatório contendo guia de instalação, configuração e customização de funcionalidades 



extras. 

Produto 6 - Manual de navegação na versão do MOODLE 2.5 do professor e o manual de 

navegação na versão do MOODLE 2.5 do aluno. 
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 

1. Perfil: III - Acompanhar a direção e produção das vídeo aulas em EAD a serem veiculadas no 

Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável. 
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso superior completo em qualquer área. 

4. Experiência profissional: Possuir experiência comprovada de gravação de aulas para TV. 

5. Atividades:  

- Orientar, acompanhar e dirigir cursos para o Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável 

durante os trabalhos de gravação, som, imagens, efeitos, bem como a elaboração de roteiros dos 

programas e cursos; 

- Acompanhar os professores desde o início do projeto; 

- Elaborar o roteiro de gravação junto com o professor; 

- Preparar os professores para as gravações das aulas; 

- Elaborar o teaser de cada curso; 

- Padronizar as vídeo aulas; 

- Construir um banco de imagens; 

- Estabelecer um fluxo de trabalho entre o Setor de EAD e o Núcleo de Comunicação; 

- Participar da edição das aulas a entrega para o professor e o armazenamento na plataforma; 

- Organizar todas as gravações de aulas em arquivos on line. 
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 – Documento técnico contendo diagnóstico dos vídeos produzidos para curso. 

Produto 2 – Relatório contendo proposta de formatos diferenciados para a gravação de vídeos que 

estimulem e motivem o aluno a estudar o assunto. 

Produto 3 – Documento técnico contendo resultado da capacitação dos professores para gravação 

de aulas. Criar instrumentos padronizadores para criação de vídeos: ppt, vinheta. 

Produto 4 – Documento técnico contendo fluxo de gravação e edição entre o Núcleo de 

Comunicação e o Setor de EAD.  

Produto 5 – Manual de apresentação para os professores com os conhecimentos e dicas para a 

apresentação em vídeo. 

Produto 6 – Banco de imagens para os cursos à distância. 
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 

1. Perfil: IV - Profissional para desenvolver conteúdos educacionais de programas e cursos no Canal 

Profissional da Rede São Paulo Saudável.  
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso superior em qualquer área. 

4. Experiência profissional: Experiência comprovada de no mínimo 3 (três) anos em direção de 

programas para televisão, preferentemente com foco em programas educativos, coorporativos e 

para cursos na modalidade EAD. 
5. Atividades:  

- Elaborar e aplicar conteúdos de roteiro, orientar e preparar a produção;  

- Analisar locações, cenários, cenografias e equipamentos; 

- Dirigir e orientar montagem, legenda, trilha sonora e todo o processo de gravação até a sua 

finalização para os conteúdos pedagógicos a serem utilizados no Canal Profissional da Rede São 

Paulo Saudável.  
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 – Documento técnico contendo: elaboração e aplicação de roteiro, orientação e 

preparação da produção; análise de locações, cenários, cenografias e equipamentos; direção e 

orientação da montagem, legenda, trilha sonora, e todo o processamento de gravação até a sua 

finalização, que irá contribuir para os cursos e programas veiculados pelo Canal Profissional da 

Rede São Paulo Saudável nos meses de junho e julho/2014.  

Produto 2 – Documento técnico contendo: elaboração e aplicação de roteiro, orientação e 

preparação da produção; análise de locações, cenários, cenografias e equipamentos; direção e 



orientação da montagem, legenda, trilha sonora, e todo o processamento de gravação até a sua 

finalização, que irá contribuir para os cursos e programas veiculados pelo Canal Profissional da 

Rede São Paulo Saudável nos meses de agosto e setembro/2014. 

Produto 3 – Documento técnico contendo: elaboração e aplicação de roteiro, orientação e 

preparação da produção; análise de locações, cenários, cenografias e equipamentos; direção e 

orientação da montagem, legenda, trilha sonora, e todo o processamento de gravação até a sua 

finalização, que irá contribuir para os cursos e programas veiculados pelo Canal Profissional da 

Rede São Paulo Saudável nos meses de outubro/novembro/2014. 

Produto 4 – Documento técnico contendo: elaboração e aplicação de roteiro, orientação e 

preparação da produção; análise de locações, cenários, cenografias e equipamentos; direção e 

orientação da montagem, legenda, trilha sonora, e todo o processamento de gravação até a sua 

finalização, que irá contribuir para os cursos e programas veiculados pelo Canal Profissional da 

Rede São Paulo Saudável nos meses de dezembro/2014 e janeiro/2015.  

Produto 5 – Documento técnico de contendo: elaboração e aplicação de roteiro, orientação e 

preparação da produção; análise de locações, cenários, cenografias e equipamentos; direção e 

orientação da montagem, legenda, trilha sonora, e todo o processamento de gravação até a sua 

finalização, que irá contribuir para os cursos e programas veiculados pelo Canal Profissional da 

Rede São Paulo Saudável nos meses de fevereiro e março/2015. 

Produto 6 – Documento técnico contendo: elaboração e aplicação de roteiro, orientação e 

preparação da produção; análise de locações, cenários, cenografias e equipamentos; direção e 

orientação da montagem, legenda, trilha sonora, e todo o processamento de gravação até a sua 

finalização, que irá contribuir para os cursos e programas veiculados pelo Canal Profissional da 

Rede São Paulo Saudável nos meses de abril e maio/2015. 
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 

1. Perfil: V - Profissional para contribuir na viabilização, planificação, administração e execução de 

obras audiovisuais para programas e cursos veiculados no canal Profissional da Rede São Paulo 

Saudável.  
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso superior completo em qualquer área. 

4. Experiência profissional: Experiência comprovada de no mínimo 1 (ano) ano em tráfego/fluxo em 

produtoras, agências ou emissoras. 
5. Atividades: Contribuir e capacitar a equipe da Escola Municipal de Saúde nas etapas de direção 

audiovisual, visando o cumprimento dos cronogramas de filmagens, resolução de problemas 

técnicos e administração de equipe durante a realização dos programas e cursos do Canal 

Profissional da Rede São Paulo Saudável (preparação, pré-produção, produção, pós-produção), 

identificando em cada uma delas as responsabilidades desempenhadas pelos profissionais 

envolvidos. 
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 – Documento contendo os conhecimentos necessários ao assistente de direção para o 

planejamento e captação de um programa para televisão corporativa. As relações entre assistente 

de direção, diretor e produção. Noções de roteiro, direção e montagem. 

Produto 2 – Documento contendo a descrição de preparação e pré-produção de um programa para 

televisão corporativa contendo: Metodologias, importância do roteiro, leitura técnica com a equipe, 

afinação do conceito do programa e visão do diretor.  

Produto 3 – Documento contendo a abordagem sobre: Decupagem, análise técnica, locações e 

ensaios. Estratégias de elaboração de cronogramas e planilhas de filmagens.   

Produto 4 - Documento contendo descrição de produção – o assistente no set de filmagem: ordem 

do dia – estratégias e planejamento, definição de prioridades de direção, a condução do set, 

dinâmicas com os demais departamentos, decupagem e storyboard. 

Produto 5 - Documento contendo descrição de preparação e pós-produção de um programa para 

televisão corporativa contendo: – arte final dos programas – planejamento e processos, definição 

para a entrada na programação, a condução da produção, dinâmicas com os demais 

departamentos. 

Produto 6 – Relatório final com a sistematização do processo realizado nos diversos produtos 

descritos neste termo com apresentação dos resultados alcançados desde o período de implantação. 
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 



1. Perfil: VI - Profissional para atuar na produção geral de programas e cursos de televisão.  

2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso superior preferentemente na área de Comunicação Social. 

4. Experiência profissional: Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano em produção. 

5. Atividades: Assessorar e acompanhar nos processos de produção geral de cursos e programas 

internos e externos da grade do Canal Profissional da Rede São Paulo Saudável.  
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 

dos programas veiculados nos meses de junho e julho/2014 no Canal Profissional da Rede São 

Paulo Saudável. 

Produto 2 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 

dos programas veiculados nos meses de agosto e setembro/2014 no Canal Profissional da Rede São 

Paulo Saudável. 

Produto 3 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 

dos programas veiculados nos meses de outubro e novembro/2014 no Canal Profissional da Rede 

São Paulo Saudável. 

Produto 4 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 

dos programas veiculados nos meses de dezembro/2014 e janeiro/2015 no Canal Profissional da 

Rede São Paulo Saudável. 

Produto 5 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 

dos programas veiculados nos meses de fevereiro e março/2015 no Canal Profissional da Rede São 

Paulo Saudável. 

Produto 6 - Documento técnico contendo: produção geral, pauta e o acompanhamento das edições 

dos programas veiculados nos meses de abril e maio/2015 no Canal Profissional da Rede São Paulo 

Saudável. 
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 

1. Perfil: VII - Profissional para assessorar no processo técnico e criativo de utilização de imagens e 

textos em projetos de comunicação para os materiais gráficos. 
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Curso superior completo em qualquer área. 

4. Experiência profissional: Experiência mínima comprovada de 01 (um) ano como Designer Gráfico 

e Propaganda e Marketing; Portfólio e conhecimento avançado no Pacote Adobe (Indesign, 

Illustrator, Photoshop); Desejável conhecimento em software de animação e experiência em 

Comunicação Institucional. 
5. Atividades: Assessorar no processo técnico e criativo de utilização de imagens e textos em projetos 

de comunicação para os materiais gráficos de apoio aos alunos e docentes em cursos e eventos 

promovidos pela Escola, bem como nos cenários e logotipos do Canal Profissional da Rede São 

Paulo Saudável.   
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 - Documento contendo plano de execução para a aplicação da identidade visual 

considerando as diretrizes da EMS assim como seu manual de identidade visual. 

Produto 2 - Documento contendo a proposta de atendimento das necessidades das áreas afins no 

que diz respeito à produção de materiais gráficos respeitando-se a proposta contida no Manual de 

Identidade Visual de EMS (Divisão de Educação). 

Produto 3 – Documento contendo a proposta de atendimento das necessidades das áreas afins no 

que diz respeito a produção de materiais gráficos respeitando-se a proposta contida no Manual de 

Identidade Visual de EMS (Setor de Educação à Distância). 

Produto 4 – Documento contendo a proposta de atendimento das necessidades das áreas afins no 

que diz respeito a produção de materiais gráficos respeitando-se a proposta contida no Manual de 

Identidade Visual de EMS (BVS – Biblioteca Virtual em Saúde). 

Produto 5 - Documento contendo a proposta de atendimento das necessidades das áreas afins no 

que diz respeito à produção de materiais gráficos respeitando-se a proposta contida no Manual de 

Identidade Visual de EMS (Núcleo de Comunicação). 

Produto 6 - Documento contendo a proposta de atendimento das necessidades das áreas afins no 

que diz respeito à produção de materiais gráficos respeitando-se a proposta contida no Manual de 

Identidade Visual de EMS (Canal Profissional). 
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 



1. Perfil: VIII - Consultoria para fomentar a divulgação dos cursos, eventos e programas da Escola 

Municipal da Saúde utilizando os veículos de informação disponíveis aos trabalhadores que atuam 

na área de saúde do Município.  
2. Nª de vagas:01 

3. Qualificação educacional: Formação Superior completa preferentemente na área de Jornalismo. 

4. Experiência profissional: Experiência mínima comprovada de 01 ano em trabalhos realizados com 

as mais diversas ferramentas de relacionamento através da WEB 2.0, tais como: Facebook, Twitter, 

Blogs, etc. Desejável experiência em TV Corporativa, possuir rede social ativa 

(blog/facebook/twitter, etc.) 
5. Atividades:  

- Assessorar o Núcleo de Comunicação da EMS a desenvolver, avaliar e acompanhar as 

ferramentas de relacionamento que contribuam para a criação de veículos de informação 

disponíveis aos trabalhadores que atuam na área de saúde do Município;  

- Atualizar as diversas ferramentas de relacionamento já existentes na web, tais como: Facebook, 

Twitter, Youtube, Slideshare da Escola e do Canal Profissional. Estar atento ao lançamento de 

novas redes sociais pertinentes à EMS; 

- Fazer a convergência dos textos produzidos para todos os meios de divulgação da EMS; 

- Atuar junto ao Núcleo de Comunicação e TV Corporativa no planejamento das ações de 

divulgação; 

- Acompanhar os eventos externos e internos que a EMS estiver realizando ou participando para 

divulgação em todos os meios de comunicação.  
6. Produtos/Resultados esperados:  

Produto 1 – Documento técnico contendo análise das ferramentas de relacionamento já existentes 

(redes sociais, releases, Canal Profissional) e a evolução da inserção de notícias no site institucional 

da Escola Municipal de Saúde. 

Produto 2 – Relatório de avaliação sobre o papel do Canal Profissional como TV Corporativa da 

Escola Municipal de Saúde, contendo levantamento de dados sobre a produção e a divulgação da 

EMS na grade de programação. 

Produto 3 – Documento técnico contendo análise e definição dos fatores de usabilidade da página 

da EMS, com foco na potencialização de mecanismos de interação com o usuário. 

Produto 4 - Manual de Comunicação Integrada, implementação de novas estratégias dinâmicas 

para as redes de relacionamento e de disseminação do conceito de integração no Núcleo de 

Comunicação e TV Corporativa com vistas a ampliação de atendimento e cobertura para as 

Escolas Municipais Regionalizadas. 

Produto 5 – Documento técnico contendo novo Plano de Comunicação com sugestões de estratégias 

de divulgação para a EMS com vistas à ampliação do uso dos recursos oferecidos pela web 2.0. 

Produto 6 – Documento técnico contendo novo Plano de Comunicação com sugestões de estratégias 

de divulgação para os canais de comunicação interna da EMS a partir dos temas dos cursos 

oferecidos pela Escola. 
7. Local de Trabalho: Escola Municipal de Saúde de São Paulo 

8. Duração do contrato: 12 meses 

      

Os interessados deverão enviar o CV do dia 23/05/2014 até o dia 30/05/2014 no e-mail 
emsprojetounesco@prefeitura.sp.gov.br, indicando o número do edital e o nome do perfil em que se 

candidata no envelope, se por correio, e no e-mail se por meio eletrônico. Serão desconsiderados os 

CVs remetidos após a data limite indicada neste edital.   

Em atenção às disposições do decreto nº 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratação, a qualquer título, 

de servidores ativos da Administração Pública Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta 

ou indireta, bem como empregados de suas subsidiárias ou controladas, no âmbito dos projetos de 

cooperação técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitários que, na forma da 

LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercício de outra atividade e haja 

declaração do chefe imediato e do dirigente máximo do órgão de origem da inexistência de 

incompatibilidade de horários e de comprometimento das atividades atribuídas. 

      

 


